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ΕΚΘΕΣΙΣ
των πεπραγμένων τής Διοικ. Επιτροπής τοϋ 
Συλλόγου Υπαλλήλων Έδνικής Τραπέζης κατά 
τό έτος 1946 προς την τακτικήν Συνέλευσιν 

τής 27 Ιουνίου 1947.
Αγαπητοί Συνάδελφοι, μέ τήν ισχυρόν άκόμη εκείνην δύναμιν τήν

Πριν ή λογοδοτήσωμεν ενώπιον υμών διά όποιαν εϊχομεν ύποχρέωσιν νά δημιουργή- 
τάς συλλογικός υποδέσεις, τήν διαχείρισιν σωμεν. Δέν έπετρέψαμεν ούτε έπί μίαν στιγ- 
τών όποιων τρις έντός τοϋ λήξαντος έτους μήν εις τόν εαυτόν μας νά τεδή πρό τοϋ 
ένεπιστεύδητε εις ήμός διά τής πανηγύρι- διλήματος μεταξύ ούοίας καί μικρός τίνος 
κής ετυμηγορίας σας, έχομεν χρέος πρωτί- παρατυπίας. Ίδομεν τήν οΰσίον καί μόνον 
στως νά έκδέσωμεν τούς λόγους δΓ οΰς ά- αυτήν. ΕΤχομεν τήν άκράδαντον πεποίδησιν 
νεβάλομεν έπί τέσσαρας καί πλέον μήνας δτι μία άμφιταλάντευσις, μία λιποψυχία, μία 
νά πράξωμεν τούτο κατά παράβασιν τών άπογοήτευσις ή μία έστω καί έλαχίστων ή- 
διατάξεων τοϋ Καταστατικού Χάρτου τής μερών άπομάκρυνοίς μας άπό τήν παρακο- 
Όργανώσεώς μας. λούδησιν τοϋ Συλλογικού έργου δά έτραυ-

Ή κρίσιμος περίοδος: Εις δλους Ύμας μάτιζε καιρίως τήν συλλογικήν ιδέαν καί 
είναι γνωστόν πόσον δυελλώδης ύπήρξεν ή δά έζημίωνε τά ζητήματά μας. Τούτο δμως 
δητε(α τοϋ έτους 1946. Αί Διοικητικοί 'Em- ήτο κάτι τό όποιον δέν έστέρξαμεν νά 
τροπαί τής περιόδου έκείνης εύρέδησαν πρό χαρίσωμεν εις τόν έργοδότην μας. 
καταστάσεως κρίσιμου δσον άφορό τήν ύ- Μεταξύ έπικρατήσεως τοϋ δικαίου καί ύ- 
πηρεσιακήν έξέλιξιν καί τήν τύχην τοϋ Προ- ποδουλώσεως τοϋ Προσωπικού έπροτιμήσα- 
σωπικοΰ τής Τραπέζης. "Ολα τά σημεία τών μεν τόν δρόμον ό οποίος ώδήγει κατ]_ εύ­
καιρων έδείκνυον δτι έβαδίζομεν άλοταχώς δείαν πρός 'τήν νίκην. Έγνωρίζομεν πολύ 
πρός μίαν νέαν, άγνωστον μέχρι τοϋδε έν καλά δτι ή άναβολή τής ήμέρας τής λογο- 
τή Ίστορίρ τής Τραπέζης τακτικήν, τήν τα- δοσίας μας έπεσώρευεν έπί τών ώμων μας 
κτικήν τής έγκαδιδρύσεως καδεστώτος άπα- βαρυτάτας εύδύνας καί μεγάλος άτομικάς 
ραδέκτου, καδεστώτος εύνοοϋντος τούς ό- δυσίας, δπως έγνωρίζομεν δτι ό δρόμος μας 
λίγους εις βάρος τών πολλών. Πρό τής τε- μέχρι τής ήμέρας αύτής ή'ο δρόμος γεμά- 
ρατώδους τούτης προδέσεως'τών έντήΤρα- τος άπό τριβίλους καί άκάνβας. 
πέζη άρμοδίων είχομεν ύποχρέωσιν νά άν. Ή σοβαρά έκκρεμότης: Έπιστεύσαμεν δτι 
τισταδώμεν μέ δλην τήν δύναμιν τήν όποί- δέν είχομεν τό δικαίωμα νά έγκαταλεΐψω- 
αν διεδέτομεν ώς Διοικ. Επιτροπή, άλλά καί μεν έναν άγώνα ύπέρ τών δλων καί νά έ-



πιρρίψωμεν τό βάρος τής περαιτέρω διεξα­
γωγής του εις τούς διαδόχους μας, δταν 
έγνωρίζομεν ποιον δύσκολον και δύστροπον 
έργοδότην θά εϊχον νά άντιμετωπίσουν ο'ι 
συνάδελφοι ούτοι. Έκρίναμεν δτι άντ'ι νά 
μάς έπικαλοΰνται έκάστοτε ο] διάδοχοί μας 
εις τάς μετά τής Διοικήσεως διαπραγματεύ­
σεις των, έπρεπε ήμεΤς—έστω καί διά τής 
έπί τινα χρόνον άναβολής τής παραδόσεως 
τής έξουσίας—νά ξεκαδαρίσωμεν τήν ύφι- 
σταμένην σοβαράν έκκρεμότητα. Άλλοίμο- 
νον εϊς τήν Διοικ. ’Επιτροπήν έκείνην ή ό­
ποια δά έπραττεν άλλως εις στιγμήν καδ’ 
ήν έπίστευεν—ώς ήμεΤς— δτι είναι κυρίως 
αύτή εις βέσιν νά δόση τήν τελικήν μάχην. 
Εις σας σήμερον έναπόκειται νά κρίνετε τήν 
δλην πολιτείαν μας καί ιδιαιτέρως τήν μή 
έμπρόδεσμον έμφάνισίν μας ένώπιον Υμών.

Τήν δικαίαν καί αύστηράν κρίσιν σας δέν 
πρέπει ποσώς νά έπηρεάση ύπέρ τής λογο- 
δοτούσης σήμερον Διοικητικής ’Επιτροπής τό 
γεγονός δτι ένα μήνα πρό τής λήξεως τού 
έτους τής εΐχετε δώσει πανηγυρικήν έξουσιο- 
δότησιν, ούτε αί κατά τό τρέχον έτος νέαι 
έμφανίσεις της ένώπιον δύο συνελεύσεων 
καί τριών συγκεντρώσεων, έξ ών ή τελευ­
ταία τύποις μόνον διέφερεν άπό μίαν συνέ- 
λευσιν. ΉμεΤς ζητοΟμεν καί παρακάλοΟμεν 
νά έξετάοητε τρ γεγονότα άπό τής έποχής 
έκείνης μέχρι σήμερον, τάς προδέσεις καί 
τάς έπιδιώξεις τής Διοικ. Επιτροπής καί 
βάσει αύτών νά μάς κρίνετε ώς καλής πίστε- 
ως Συνάδελφοι, δι’ δπερ ούδόλως άμφιβάλ- 
λομεν.

Ή διαμορφωδείσα κατάστασις : Πιστεύο- 
μεν έπί πλέον δτι ούτε καί σήμερον έπρεπε 
νά λογοδοτήσωμεν ακόμη καί δέν 8ά έποάτ- 
τομεν τούτο είσέτι, έάν δέν διεμορφοΰτο 
μία νέα κατάστασις συνεπείς! τών τελευταί­
ων γεγονότων, ήτις έπιτάσσει δπως προβώ- 
μεν εις άρχαιρεσίας τό συντομώτερον. Ή 
διαμορφωδείσα κατάστασις είναι πλέον- έξ 
ολοκλήρου ύπέρ τών ζητημάτων μας. Επειδή 
δμως ό Διοικητής κ. Πεσματζόγλου έν τή 
παρά τώ κ. Πρωδυπουργώ συσκέψει μας έτό- 
νισεν δτι τόν Πρόεδρον καί τό Συμβούλιον 
του Συλλόγου άκολουδούν μόνον 100 ύπάλ- 
ληλοι, σύσοωμον δέ τό Προσωπικόν είναι 
κατενδουσιασμένον καί λίαν εύχαριστημέ- 
νον άπό τόν κ. Διοικητήν, διότι καί Ικανο­

ποιεί καί καλομεταχειρίζεται τούς ύπαλλή- 
λους, διά τόν λόγον τούτον νομίζομεν δτι 
δά πρέπη κατά τάς περαιτέρω καί έπικειμέ- 
νας διαπραγματεύσεις νά άπαλλαγή ά κ. 
Διοικητής άπό τήν πλάνην αύτήν δτι τό 
Προσωπικόν είναι ένδουσιασμένον μαζί του 
καί άπό τό ένδεχόμενον έπιχείρημα δτι ή 
μεδ’ ής δά συζητή Διοικητική Επιτροπή δέν 
διερμηνεύει τήν δέλησιν τοϋ Προσωπικού 
τής Τραπέζης.

Διέ τόν λόγον τούτον δά πρέπη νά συν- 
τάμωμεν τάς προθεσμίας ώστε τάς πρώτας 
ήμέρος τής προσεχούς έβδομάδος νά έχη 
άναδειχδή ή, Νέα Δ^οικ^τικτ^ Επιτροπή τού 
Συλλόγου, ή όποια, μέ τέν βοήθειαν δλων 
μας, δά μορφοποιήση καί δά σταδεροποιήση 
τά μέχρι τοΰδε έπιτευχδέντα. Έν τώ μεταξύ 
καί μέχρι τής συγκροτήσεως εϊς σώμα τής 
νέας Διοικ. 'Επιτροπής, ύποβάλλομεν τήν 
παράκλησιν νά μάς έξουσιοδοτήση ή Συνέ- 
λευσις Τνα άγρύπνως καί ατενώς παρακο- 
λουδήσωμεν τά ζητήματα τού Προσωπικού, 
έάν φυσικά μάς κρίνετε άξιους πρός τούτο.

Αί έπιδιώξεις μας: Καί ήδη, ’Αγαπητοί 
Συνάδελφοι, έπιτρέψατέ μου νά είσέλδω είς 
τήν λογοδοσίαν τής Διοικητικής Επιτροπής 
έπί τών πεπραγμένων τού έτους 1945.

Ή Διοικητική Επιτροπή σάς άπευδύνει έγ- 
κάρδιον .χαιρετισμόν καί σάς εύχαριστεϊ 
δερμότατα δχι μόνον διότι τής ένεπιστεύ- 
δητε τήν διαχείρισιν *τών Συλλογικών ύποδέ- 
σεων έπανειλημμένως καί συνεχώς χωρίς 
διακοπήν, άλλά καί διότι τήν παρακολουθή­
σατε μέ άμέριστον καί άδιάπτωτον τό ένδια- 
φέρον σας κατά τούς σκληρούς άγώνας, 
τούς οποίους διεξηγάγομεν δλοι μαζί ϊνα, 
άφ’ έ.νός μέν διατηρήσωμεν τά κεκτη- 
μένα, άφ’ έτέρόυ δέ άνυψώσωμεν τό επί­
πεδον της ζωής καί νά διασφαλίσωμεν τήν 
όμαλήν ύπηρεσιακήν έξέλιξιν τών έν τή 
Τραπέ,ζη έργαζομένων κατά τρόπον’δίκαιον 
καί δημοκρατικόν.

ΟΙ ΔΡΑΜΑΤΙΚΟΙ ΑΓΩΝΕΣ ΜΑΣ
Ό Σύλλογός μας καί οί άλλοι Σύλλογοι: 

Έπιτρέψατέ μας έπίσης νά είπωμεν δτι άν 
διά τούς Συλλόγους τών άλλων Τραπεζών οί 
άγώνες ήσαν σκληροί, δΓ ήμάς ύπήρξαν αύ- 
τόχρημα δραματικοί.

Τό κοινόν συμφέρον: Διερμηνεύσαντες 
πιστώς τήν ύπηρεσιακήν άνατροφήν καί τήν



περί καθήκοντος ύγιά άντίληψιν τοΰ Προσω­
πικού τής Τραπέζης διεξηγάγομεν ένα άγώ- 
να τίμιον ϊνα πεισθή ή Διοίκησίς μας δτι 
μεταξύ αύτής καί Συλλόγου πολλοί πρέ­
πει νά είναι οί λόγοι οϊτινες συνταύτίζουν 
τά συμφέροντα άμφ έρων καί τά τοποθε­
τούν εις παράλληλο γραμμήν κοινών επι­
διώξεων καί άλληλο ψπληρώσεως καί τίποτε 
άπολύτως δέν πρέπει νά χωρίζη τήν Διοίκη- 
σιν άπό τόν Σύλλογον.

Διαρκώς άντίδικοι : ς τήν διαρκή καί 
άκαταπόνητον ταύτην προσπάθειάν μας δχι 
μόνον δέν συνηντήσαμεν άπό τήν σημερι­
νήν Διοίκησιν ποιάν τινα άνταπόκρισιν καί 
κατανόησιν, άλλ' άντιθέτως άφ’ ής έγνωρί- 
σαμεν ταύτην αντιμ ετυπίσδημεν ύπ’ αύτής 
ώ ν άντίδικρι.

Τά άξιώματα : Πιστοί εις μίαν άρχήν, τήν 
όποιαν μακρά παράδοσις μας κατέστησε 
θρησκείαν, προσεπαθήσαμεν νά μή δώσωμεν 
άφορμήν ώστε νά φθαρώσιν ούτε πρόσωπα 
ούτε άξιώματα, τοσούτω μάλλον καθόσον 
ύπέρποτε άλλοτε ή Τράπεζα μεταπολεμικώς 
εϊχεν άνάγκην τής πειθαρχίας, τής συνοχής 
καί τής, κοινής δλων προσπάθειας διά τήν 
άνασύνταξιν τού Προσωπικού, τήν άναδιορ- 
γάνωσίν της, τήν άνάπτυξιν τών έργασιών 
της καί τήν καλήν συντήρησιν των έν αύτή 
έργαζομένυν.

Ή άντίδρασις τής Διοικήσεως: Έπανει- 
λημμένως κατεδείξαμεν καί ποίκιλλοτρόπως 
μετεδώσάμεν εις τήν Διοίκησιν τάς άντιλή- 
ψεις μας αύτάς καί άντί νά ρευστοποιηδώσιν 
αΰται ύπ* αύτής, άντιθέτως συνηντήσαμεν 
τήν άκατανόητον άντίδρασίν της, τήν αδι­
καιολόγητον άρνησίν της καί τήν πείσμονα 
ίσχυρογνωμοσύνην της, άτινα προκαλοϋν 
διαρκώς τήν μεταξύ αύτής καί τοΰ Προσωπι­
κού διάστασιν καί τήν άνωμάλίαν έν τή 
Τραπέζη.

Ή έθελουσία: Ένδεικτικώς άναφέρομεν 
πόσον ήγωνίσθημεν νά πείσωμεν τήν Διοί- 
κησιν νά μή προβή καθ’ δν τρόπον ποοέβη 
εις τήν έθελουσίαν εξοδον καί δέν είσηκού- 
σθημεν, Τνα άποτύχη'πλήρως τό μέτρον καί 
νά έλθη ή ιδία έν τή Συνελεύσει τών Μετό­
χων νά χαρακτηρίση ώς έκτάκτως άτυχές 
τό μέτρον, δπερ —παρά τήν πείσμονα άντί- 
δρασιν τοΰ Συλλόγου— έλαβεν αϋτη.

Ή σταθερά στάσις τοΰ Προσωπικού: Σείς

εΤσθε έκεΤνοι οϊτινες θά μάς κρίνετε μετ’ 
ολίγον καί θά κρίνετε τούς άγώνας μας 
κατά τό μακράν αύτό, άλλά κρισιμώτατον 
διάστημα. Θά μάς έπιτρέψητε δμως νά σάς 
εΐπωμεν δτι θά εϊσθε πολύ άδικοι έάν δέν 
άναγνωρίσητε δτι ή έκτοτε καί μέχρι σήμε­
ρον σταθερά βελτίωσις τής θέσεώς μας καί 
ή συγκράτησις τής Διοικήσεως μέχρις ενός 
σημείου, άπό τάς έκδήλους άντιύπαλληλικάς 
προθέσεις της οφείλεται δχι μόνον είξ τήν 
έμμονήν σας νά έκλέγετε έκείνους, τούς 
όποιους ή Διοίκησίς δέν ήθελεν ώς έκπρο- 
σώπους σας, δηλαδή ήμάς, άλλά καί εις τήν 
άγωνιστικήν άκαμψίαν, εις τήν ψυχικήν άν- 
τοχήν, τό άκατάβλητον σθένος καί εις τήν 
θαρραλέαν άντιμετώπισιν τών προβλημάτων 
έκ μέρους ήμών εις οΰς ένεπιστεύθητε τήν 
διαχείρισιν καί παρακολούθησιν τών ζωτι- 
κωτάτων συμφερόντων σας.

Διαρκώς εις τάς έπάλξεις: Δέν άποκλείε- 
ται νά εϊμεθα ύπερβολικοί άνασκοποΰντες 
τήν συλλογικήν μας δράσιν, παρακαλοϋμεν 
δμως νά πιστεύσητε δτι αί άπογοητεύσεις, 
αί άποκαρδιώσεις, αί άμφιταλαντεύσςις, αί 
άνιστόρητοι προσπάθειαι ϊνα καταθέσωμεν 
τά δπλα δέν μάς ένίκησαν, δέν μάς κατέ­
βαλαν, άντιθέτως μάς έχαλύβδωναν καί μάς 
έπειθαν δτι έπρεπε διαρκώς νά άνερχώμεθα 
εις ύψ, ,λοτέρας καί στερεωτέρας έπάλξεις 
πρός συνέχισιν τών άγώνων, ταύτοχρόνως 
δέ μάς έδημιούργουν τό συναίσθημα τής 
εύθύνης έναντι τών Συναδέλφων μας ώς 
κάτι τό ιερόν.

Έμείναμεν πάντοτε δρθιοι καί άπτόητοι 
εις τήν σκοπιάν, εις τήν οποίαν διά τής ψή­
φου σας μάς έτάξατε φρουρούς τών συμφε­
ρόντων σας.

Ή πίστις μας: Καί τούτο διότι εϊχομεν πί- 
στιν εις τούς άγώνας μας καί εις τά.δίκαιον 
τών διεκδικήσεών μας, διότι εϊχομεν πρό­
γραμμα, διότι έπιστεύομεν δτι ή έργασία 
πρέπει νά άμείβεται πάντοτε καί άπό κάθε 
άλλην φοράν σήμερον δι’ έθνικούς καί κοι­
νωνικούς λόγους καίδιότι άκόμη εϊχομεν συν- 
αίσθησιν τής μεγάλης έναντι ύμών εύθύνης 
μας. Ούτε έπαύσαμεν ούτε ήτο δυνατόν νά 
παύσωμεν πιστεύοντες εις τήν ϊσχυράν πνο­
ήν κάί τάς τεράστιος οίκονομικάς δυνατότη­
τας τοΰ Μεγάλου Ιδρύματος εις δ ύπηρε- 
τοΰμεν, ι



Ή συμβολή μας: Τά μέχρι τοΰδε έπιτελε- 
σδέντα δέν είναι ολίγα καί μικρά, χωρίς κάν 
νά είναι πολλά καί μεγάλα. Είναι δμως παμ- 
μέγιοτα έάν ληφδή ύπ' δψιν έκ μέρους σας 
μέ ποιαν Διοίκησιν εΐχομεν νά παλαίσωμεν 
καί ποιας αντιλήψεις της νά άντιμετωπίσω- 
μεν καί νά μεταβάλωμεν. Δέν πρέπει εις 
κανενός τό μυαλό νά περάση δΤι ό άγών 
μας ήτο άγών ούραγοϋ έναντι των Συλλο­
γών των λοιπών Τραπεζών. Υπήρξε πάντο­
τε άγών^πρωτοπορειακός μέ μίαν διαφοράν- 
δτι εις τάς αλλας Τραπέζας ύπήρχε πλήοης 
κατανοησΐς, ενώ παρ' ήμΤν τό δράμα ήρχίζεν 
άφ’ ής εΐχομεν υίσδέτησιν τών άπόψεών μας 
άπό τάς Διοικήσεις τών άλλων Τραπεζών. 
Εξέρχεται τών ορίων τής στενωτάτης συν­
εργασίας μας μετά τών άλλων Συλλόγων ή 
άπαρίδμησις περιπτώσεων, καδ’ ας ραγδαία 
καί άμεσα άποτελέσματα, σχετιζόμενα μέ 
τά δεμελιωδέστατα τών έπιτευχδέντων έκ 
μέρους τοϋ Τραπεζοϋπαλληλικού κόσμου, ώ- 
φείλοντο εις πρωτοβουλιακήν ένέργειαν καί 
άριστον χειρισμόν τής Διοικ. Έπιτρολής τού 
ήμετέρου Συλλόγου.

Τά ζητήματα τοϋ Προσωπικού: Τά προ­
βλήματα άτινα ένεφανίσδησαν ένώπιον τής 
σήμερον λογοδστούσης Διοικ. Επιτροπής 
κατά τό λήξαν έτος ήσαν τεράστια.

Ταϋτα ήσαν οί γλίσχρρι μισδοί τούς όποι­
ους καδωρΐσέν άπό I Φεβρουάριου" 1946 ή 
τότ£_Κυ6έρνησΊς. Τά~δράμα τών Συντβξιού- 
χω^.. Συναδέλφων μας. Ή οικονομική' κατά- 
σταοις τών Ασφαλιστικών μας Ταμείων." Ή 

’\^ ανάγκη, tqc; ίδρύοεωο Επικουρικού Ταμείου 
πρός προστασίαν παντός εργΌζυμίνυτι έν 
τή Τραπεζη. Τό συγκλονίζον τό Προσωπικόν 

• ζήτημα τής άποκτήσεως ιδίας στέγης. Ή έκ- 
πόνησις νέου 'Οργανισμού εύνοΤκωτέρου καί 
φιλυπαλληλικωτέρου.

Ή πρόνοια διά τήν προμήδειαν χειμερι­
νών καί δερτνών ειδών:

Ή διά δανείων ένίσχυσις τοϋ Προσωπικού 
.ποός άντψετώπισιν τών στοιχειωδεστέρων 
άναγκών τής ζωής λόγω τών άνέκαδεν άνε- 
παρκών μισδών. Τό Πασχαλινόν καί Χρίστου; 
γενιάτικον έπίδομα. Τό άνακϋψαν ζήτημα 
συνεπείφ τών μειωμένων έκ μέρους τής Τρα- 
πέζης μας εισφορών ύπέρ τοϋ Τα/είου Υ­
γείας, τό όποιον άπό έτους άπησχόλησε τήν 
Διοικ. Επιτροπήν σοβαρώς. Ή καδιέρωσις

τής παιδικής μερίμνης, διΔήν-εΐχομεν λάβει 
ύπόσχεσιν πρώτοι ήμεϊς άπό τού Νοεμβρίου 
τοϋ έτους 1945. Τά οικονομικά ζητήματα τών 
στρατιωτών Συναδέλφων μας, τά επιδόματα 
τών Προϊσταμένων τών Λογιστηρίων τών 
Ύ)μάτων καί τά επιδόματα τών προϊσταμέ­
νων τών 'Υπηρεσιών τών μεγάλων Ύ)μάτων. 
Τά έκπαιδευτικά δάνεια τών_ τέκνων τών 
Συναδέλφων, ή ένίσχυσις τών Συναδέλφων 
τών ορεινών Ύ)μάτων διά τήν δέρμανσίν 
των, ή παράτασις τής καταβολής τοϋ επι­
δόματος 15 ο)ο εις τά Ύ)ματα τής Βορείου 
Ελλάδος καί ό ύπολογισμός έπ' αύτοϋ τής 
συνεργειακής άμοιβής. Ή δραματική δέσις 
τών λόγω ορίου ηλικίας άποχωρούντων τών 
συνεπείφ πολεμικών γεγονόνων άπορφανι- 
σδεισών οικογενειών τών δα’νόντων "Συνα­
δέλφων μας καί τών λόγω βαρείας νόσου ά- 
πολυδέντων. Τό μέγα ζήτημα τής έκ τοϋ 
Ταμείου Αύτασφαλείας άποζημιώσεως τών 
άποχωρούντων καί τών οικογενειών τών έν 
τή Ύπηρεσίφ δνησκόντων. Τό καδ’ δλον 
σχεδόν τό έτος 1946 άπασχολήοαν τό Προ­
σωπικόν ζήτημα τών προαγωγών, άναδεωρή- 
σεως τών ποιοτικών διακρίσεων καί τής έκ- 
δικάσεως τών ένστάσεων έπί τής έντάξεως, 
τό τών μετατάξεων τών Γυναικών Συναδέλ­
φων, τής έφαρμογής τοϋ Νόμου 1799, ώς καί 
τό ζήτημα τής μή προσλήψεως νέου Προσω­
πικού, άλλά τής δικαιοτέρας κατανομής τοϋ 
ύπάρχοντος. Τό ζήτημα τών προμηδειών έπί 
τών 'Ασφαλειών καί δέσεων εις Εταιρίας, 
δπερ είχε μέχρι τοΰδε ώς άποτέλεσμα τήν 
γνωστήν καί διατυμπανισδεΐσαν προικοδό- 
τησιν τών δηλέων τέκνων τών Συναδέλφων, 
χωρίς κάν ή Διοικ. Επιτροπή νά είσηγηδή 
τοιοϋτον τι καί χωρίς νά δεωροΰμεν τό ζή­
τημα τών προμηδειών ώς λήξαν διά τής ώς 
εϊρηται προικοδοτήσεως. Τό ζήτημα τοϋ έπι- 
δόματος τών χειριστών καί τών Χειριστριών, 
τό ζήτημα τών Ταμειακών έπιδομάτων. Τό 
σοβαρότατον ζήτημα τής έξυγιάνσεως τοϋ 
Προσωπικού. Τέλος τά σοβαρώτατα έ,ρίσης 
ζητήματα τής χορηγήσεως έπιδόματος εις 
τούς φέροντας βαδμόν Λογιστοΰ καί άνω, 
τής άκυρώσεως τών δυσμενών τροποποιήσε­
ων τοϋ 'Οργανισμού, τής διορδώσεως τών 
VALEURS τών προαγωγών καί τών μετατά­
ξεων καί τής έτι εύρυτέρας μετατάξεως τών 
Γυναικών Συναδέλων συμφώνως πρός κατη­



γορηματικήν ύπόοχεσιν τής Διοικήσεως.
Αί έπιτευχθείοαι λύσεις : Ή Διοικ. ’Επι­

τροπή δέν κρίνει σκόπιμον νά άσχοληδή 
έν λεπτομέρεια δι’ δλα τά άνωτέρω ζητή­
ματα ώς πρός τάς δοδείσας είς αυτά λύσεις, 
δχι μόνον διότι είναι αρκετά γνωστά! α! 
λύσεις είς έκαστον έξ υμών, άλλά κα! δι­
ότι δπου δέν ΐκανοποιήδησαν μέχρι τοϋδε 
πλήρως τά ώς άνω δίκαια καϊ λογικά αιτή­
ματα τσϋ Προσωπικού, υπάρχει νομίζομεν 
έδαφος τακτοποιήσεώς των ώστε καί τό 
Ίδρυμα καί ή Διοίκηαις τής Τραπέζης κα! 
τό Προσωπικόν νά ηρεμίσουν, αρκεί νά 
τό δελήση ή Διοίκησις καί νά μή τηρήση 
αϋτη τήν μέχρι τοϋδε τακτικήν της, τήν 
οποίαν άνέτρεψαν μέχρι σήμερον μόνον 
οί έντονοι άγώνες μας.

Οί Συνταξιούχοι: Εκείνο ίσως τό οποίον 
δέν γνωρίζετε είναι δτι ήμβλύναμεν κάπως 
τήν ,δεινήν οικονομικήν κατάστασιν των 
Συνταξιούχων Συναδέλφων μας διά τής στα- 
δεράς εκτάκτου ένισχύσεώς των καί έπετύ- 
χομεν ωρισμένας παροχάς υπέρ των άπορ- 
φανισδεισών οικογενειών τών λόγω τών πο­
λεμικών γεγονότων πέσδντων Συναδέλφων 
μας καί τών λόγω βαρείας νόσου άπολυδέν- 
των υπό τής Τραπέζης. Παρά ταϋτα οί Συν­
ταξιούχοι πένονται καί ή μ είς δέν έχομεν 
ούτε τό ήδικόν ούτε τό Συναδελφικόν δικαί- 
μα νά παραμένωμεν αδιάφοροι καί άσυγκί- 
νητοι πρό τού δράματος τούτων.

Ίσως ΰπάρχει μικρός άριδμός Συναδέλφων 
δστις έχει διάφορον άντίληψιν δι’ ώρισμένα 
έκ τών ώς άνω μή έπιλυδέντων μέχρι σή­
μερον ζητημάτων. Όσον καί άν ή άντίλη- 
ψις τών Συναδέλφων τούτων είναι ή διά ά- 
μοιβαίων υποχωρήσεων συμβιβαστική έπίλυ- 
σίς των δά μάς επιτρέψουν νά τούς είπωμεν 
δτι δέν εύρίσκονται έν δικαίω, διότι άντι- 
τίδενται άδελήτως πρός τήν χαραχδεϊσαν 
γραμμήν τσϋ Συλλόγου, ήτις είναι ή άπολύ- 
τως ορδή καί ένδεδειγμένη.

Πολλάκις Συνάδελφοί τινες σώφρονες καί 
συνετοί ήλδον είς επαφήν μεδ' ήμών καί 
δταν τούς έδώσαμεν έξηγήσεις συνεφώνη- 
σαν πλήρως μαζί μας.

Οί Νόμοι 683 καί 765 : Κ'ατεκρίδημεν άπό 
τήν άντιποΧίτευσιν κατά τήν λογοδοσίαν 
τού παρελδόντος έτους διά τήν -τή φροντίδι 
μας- έκδοσιν τών Νόμων 683 καί 765 καί δ-

μως χάρις είς τούς Νόμους τούτους έκερ- 
δίσαμεν τήν ένταξιν, καδ’ ής λόγοις καί έρ- 
γοις βάλλει ό κ. Διοικητής, καί τήν όποιαν 
οί Σύλλογοι τών δύο άλλων Τραπεζών άγω- 
νίζονται νά τήν επιτύχουν. Χάρις είς τούς 
Νόμους αύτούς δά ύποχρεωδή ή Διοίκησις νά 
διορδώση τάς VALEURS καί νά σεβασδή τόν 
’Οργανισμόν τής Υπηρεσίας ώς πρός τάς 
κατά Δεκέμβριον 1949 γενομένας προαγω-
γάς.

Ή συμμετοχή μας είς τά Συμβούλια : Χά­
ρις είς ένα νομοσχέδιον τό οποίον δά είσα- 
χδή κατ’ αύτάς είς τήν Κοινοβουλευτικήν 
Επιτροπήν καί διά τήν έπιψήφισιν τού όποιου 
έχομεν λάβει άρμοδίως κατηγορηματικός 
ύποσχέσεις δά συμμετέχη έφεξής ό Σύλλο­
γος είς τά πϋΐαΐ|ς ψύυεως Συμβούλια τής 
Τραπέζης όσάκις συζητοϋνται ζητήματα άφο- 
ρώντα τό Προσωπικόν καί τό γεγονός τούτο 
δά είναι μία άπό τάς σημαντικωτάτας κατα­
κτήσεις" τού Τραπεζοϋπαλληλικού κόάμου 
τής Χώρας.

Αί προδέσεις τής Διοικήσεως: Άλλ’ εκεί­
νο τό οποίον δέ σας είπωμεν μέχρι στιγ­
μής, Κύριοι Συνάδελφοι, είναι ή κατά τό
λήξαν έτος συστηματική_προαπάδετβ—τής
Διοικήσεώς μας νά άδετήση μίαν ύπόσχεσίν 
τής κατηγορηματικώο δοδείοαν. κπδ* ήν δέν
δά ύπολειπώμεδα τών Συναδέλφων μας τής-- 

Τραπέζης τής Ελλάδος άπό πόσης άπόψεως. 
Καί άρχικώς μέν ήμφισβήτει ή Διοίκησις ούχί 
τήν ύπόσχεσίν, άλλά τά πραγματικά γεγο­
νότα κατά τρόπον δχι κολόπιστον. Συνεπείςι 
τής τακτικής ταύτης ήναγ^άσδημεν νά φέ- 
ρωμεν τό ζήτημα ένώπιον τού Υπουργού 
τού Συντονισμού κ. Στεφ. Στεφανοπούλου, 
δστις κατωχύρωσε τήν ύπόσχεσίν καί μετέ­
τρεψε ταύΣην είς επίσημον συμφωνίαν περί 
τά μέσα τού έτους >946, γενομένην τότε 
δεκτήν μεδ’ ίκανοποιήσεως καί άπό τόν κ. 
Διοικητήν μας. Είναι άνάγκη νά έπαναληφδή 
καί σήμερον δτι ήμεϊς έλάβομεν τήν ύπό- 
σχεσιν άπό τήν Διοίκησιν κατ’ Αύγουστον 
τού έτους 1945 δτι δέν δά ύπολειπώμεδα, 
τοΰδ’ δπερ δέν έσήμαινε ποσώς δτι δέν δά 
έχωμεν τό δικαίωμα νά ζητήσωμεν κάτι πε­
ρισσότερον, δταν δά ήτο δίκαιον καί έπιβε- 
βλημένον νά γίνη τούτο καί έτονίσδη τότε 
σαφώς ή άποψίς μας αΰτη είς τόν κ. Διοικη­
τήν καί έγένετο άποδεκτή ύπ’ αύτού. Κατά



τήν περισυνήν λογοδοσίαν μας, ώς άναγρά- 
φεται έν σελίδι 158 τού Δελτίου τής «Τρα­
πεζιτικής» έλέγομεν τά εξής έπ'ι λέξει πρός 
τήν τότε Συνέλευσιν : «Ή ύπό τής.Διοικήόε- 
ως τής Τραπέζης παρερμηνευδείσα α’ίτησίς 
μας δέν.ήτακαϊ δέν είναι νά λαμβάνωμεν 
έκάστοτε δ,τι άκριβώς χορηγεί καί ή Τρά­
πεζα τής Ελλάδος, άλλά νά μή ύπολειπώμε- 
8α ταύτης καί τούτο έχει σημασίαν καί δια­
φοράν». Ούδέποτε Κύριοι Συνάδελφοι, ήτο 
δυνατόν νά ύποπέσωμεν εις τό λάδος νά 
έ|υ|!λέξωμεν τάς μελλούσας Διοικητικός Επί­
τροπός τού Συλλόγου εις ,τόν αύτοπεριορι- 
σμόν των διεκδικήσεων έντός άνωτάτων 
ορίων, άλλά μέλημά μας ήτο νά κατοχυρώ- 
σωμεν ώρισμένα κατώτατα δρια.

Πάντως τό πρό ήμερων προκϋψαν ζήτημα 
είχε τούτο τό έπ'ι πλέον καλόν δτι άνεγνω- 
ρίσδη διά μίαν άκόμη φοράν ή πανομοία με- 
ταχείρισις καί τούτο σημειώνει κεφαλαιώδη 
σταδμόν εις τήν δλην προσπάδειαν καί εις 
τούς άγώνας τού Συλλόγου μας.

ΑΙ ΔΥΟ ΠΑΡΑΙΤΗΣΕΙΣ ΜΑΣ
Ή άποστροφή μας πρός απεργίας καί 

6v<4UflAfaCTA<"προστριΒαΊ καί αί διαμάχαι 
καί πρό παντός αί άνωμαλίαι μέσα εις τήν 
Τράπεζαν, ώς καί αί άπεργιακαί έκδηλώσεις 
πρώτους ημάς συνεκλόνιζον. Καί μάς συνε- 
κλόνιζον μέχρι σημείου άπεριγράπτου. Εις 
τόν λόγον τούτον όφείλεται ή εις ένδειζιν 
διαμαραυρίς^παραίτησις τής Διοικ. Έπιτρο- 
πής_καιά.τόγ_Ιούλιον 1946 συνεπεία τής μή 
έπιλύσεως των αιτημάτων τού Προσωπικού. 
Εις τόν λόγον, δηλαδή, τής μή δημιουργίας 
ανωμαλιών καί πρός αποφυγήν των άπεργια- 
κών κινήσεων.

Ή ένότης τού Προσωπικού: ”Εν σημεϊον 
έπίσης τό οποίον άπέσπα πάντοτε δλως 
Ιδιαιτέρως τήν προσοχήν μας ήτο ή ένότης 
τού Προσωπικού, ήτε ύπηρεσιακή καί ή Συλ­
λογική τοιαύτη.

Είς αύτό _όφείλεται ή έκ νέου παραίτησίς 
μας κατά Δεκέμβριον τού έτους 1946 παρά 
τό’γεγονός δτι ή κάδοδος είς άπεργίαν ήτο 
τότε τό μοναδικόν προληπτικόν μέσον τής 
τής άποτροπής τού Υπηρεσιακού άνοσιουρ- 
γηματος .τής έπί τό δυσμενέστερον τροττο- 
ποιήσεως τού ’Οργανισμού.

Διΐδομεν όμως τότε δτι ό μεν μέγας 
δγκος τού Προσωπικού δά ήτο παρά τό

πλευράν τού Συλλόγου, ένώ τό πλεΐστον 
των ηγετικών στελεχών, έκ. συνέσεως καί 
συντηρητικότητος δέν έστεργεν είς τόν 
άπεργιακόν άγώνα καΐ.δά ήρχοντο οΰτω είς 
πλήρη άντίδεσιν μέ τούς ύφισταμένους των, 
τοΰδ’ δπερ δέν έπρεπε νά μή προσέξη ή 
ήγεσία τού Συλλόγου. Χάριν τής ένότητος 
τού Προσωπικού καί τής συνοχής τής Τρα­
πέζης άπεφύγομεν έπίσης νά φέρωμεν έπί 
τάπητας τό ζήτημα των Διευδυντών, δΤ 
δπερ εϊχομεν ρητήν έντολήν τής περισυνής 
Συνελεύσεως.

ΑΙ ΚΑΘ’ ΗΜΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΙ
Ή όξύτης μας : Κατηγορήδημεν διά τήν 

οξύτητα μεδ’ής έχειριζόμεδα τά ζητήματα 
έναντι τής Διοικήσεως. Σάς δηλοΰμεν δη 
πολύ μάς άπησχόλησε ή πεπλανημένη αύτή 
άντίληψις ώρισμένων Συναδέλφων μας καί 
τούτο διότι ούδέποτε ήκολουδήσαμεν άξεΐαν 
έναντι τής Διοικήσεως τακτικήν.

Έπιδυμοΰμεν νά πιστεύσητε δτι ούδέποτε 
προεκαλέσαμεν καί πάντοτε ήδελήσαμεν 
νά προλάβωμεν δυσάρεστα γεγονότα. Τά δέ 
δημιουργούμενα έφροντίζαμεν πάντοτε νά 
τά άμβλύνωμεν έπί προσωπική μειώσει καί 
έπί συλλογική δυσίςι καί τίποτε δέν παρελεί- 
ψαμεν πρός τήν κατεύδυνσιν ταύτην.

Τό δτι ό έχων συγκεντρώσει είς χείρας 
του τά ζητήματα τού Προσωπικού Διοικητής 
κ. Πεσματζόγλου, δέν χειρίζεται καλώς 
ταΰτα είναι γνωστόν πλέον είς δλους.

"Εν τών έλαττωμάτων τού κ. Διοικητοΰ 
είναι τό δτι είναι τελείως ξένος πρός τήν 
ψυχολογίαν τού έργαζομένου.

Γενικώς ή Διοίκησις δέν κατώρδωσε νά 
χαρίση είς τό Προσωπικόν τήν ησυχίαν του 
διά τό παρόν καί νά τό όπλίση μέ μίαν έλ- 
πιδοφόρον προοπτικήν διά τό μέλλον, λίαν 
άπαραίτητα είς πάντα έργαζόμενον.

Τό δπλον τής άπεργίας: Κατηγορήδημεν 
έπίσης δτι έκφυλίζομεν τό δπλον τής άπερ­
γίας. ’Αλλά, Κύριοι Συνάδελφοι, κατά μέν_τό 
λήξαν έτος 1946 μίαν άπεργίαν έκηρύξαμεν 
χωρίο νά ,Τ.ήγ_πραγματοποιήαωμεν καί αύτή 
ήτο ή κατά τάς άρχάς Δεκεμβρίου, περί ής 
ώμιλήσαμεν άνωτέρω καί τό τότε σφάλμα 
τών στελεχών τής Τραπέζης πλήσσει τόν 
Συναδελφικόν κόσμον έκτοτε καί μέχρι σή­
μερον κατά τρόπον δεινόν διότι έδόδη ή 
εύκαιρία είς τήν Διοίκησιν νά τροποποιήση



τόν ’Οργανισμόν μας έπ'ι τό δυσμενέστερον, 
τοΰδ’ δπερ είναι άνήκουστον καί τελείως 
άπαράδεκτον.

Βραδύτερον κατά τό τρέχόν έτος έζητή- 
σαμεν καί έλάβομεν έξουσκιδότησιν τής 
Συνελεύσεως καί των τριών έν τή Τραπέζη 
Συλλόγων διά την κήρυξιν άπεργίος πρός 
έπίλυσιν τών έκκρεμούντων ζητημάτων μας 
καί όμως παρά τήν υπέρ τής άπεργίας συν- 
τριπΤικήν πλ~εΤδ~φηφΓάν τοΰ I Ιροάωπικου ή- ά- 
περγία εκείνη δέν έπραγματοποιήδη ούχί 
έξ υπαιτιότητας τής Διοικ. Επιτροπής, ήτις 
ήτο κεκηρυγμένη ύπέρ τού άπεργιακού άγω- 
νος καί μόνον ύπέρ αυτού.

Ό Πασχαλινός μισδός: Βραδύτερον περί 
τά τέλη Μαρτίου, δηλαδή λίαν έγκαίρως, έ­
λάβομεν κατηγορηματικήν ύπάσχεσιν έκ μέ- 
ρουν τών άρμοδίων Κυβερνητικών πηγών 
δτι τό αίτημα περί πασχαλινού έπιδόματος 
έξ ενός πλήρους μισδοΰ δά ίκανοποιηδή καί 
δταν βραδύτερον ό Υπουργός τής Εργασίας 
διά τών έφημερίδων έξήγγηλε τήν καταβο­
λήν τών 3)4 τών άποδοχών ώς Πασχαλινόν 
έπίδομα εις τόν έργατοϋπαλληλικόν κόσμον 
τής Χώοας,ήμεΤς άνενεώσαμεν τήν ύπόσχε- 
σιν περί πλήρων άποδοχών. ΤΙ έν τρισίν ή- 
μέραις έμεσολάγησεν ΐνα τό ζήτημα έλβη 
εις τήν Νομισματικήν Επιτροπήν άναρμοδί- 
ως καί άντικανονικώς ώστε νά καδορισδή 
τό γνωστόν ποσόν τών 50,0ΰ0 δραχ. διά τούς 
Δημοσίους καί τών 100,000 δρχ. διά τούς 
Τραπεζιτικούς δέν είναι πολύ δύσκολον νά 
μαντεύσητε.

ΟΙ κακοί εκπρόσωποι τοΰ Κεφαλαίου διά 
σατανικών μέσων άνέτρεψαν δχι μόνον τό 
ίδικόν μας λελυμένον ζήτημα άλλή καί τάς 
δηλώσεις τοΰ Υπουργού τής ’Εργασίας.

Τότε οί Σύλλογοι δλων τών Τραπεζών έ- 
κηρύζαμεν καί όρδώς καδ’ ήμάς άπεργίαν, 
τήν- όποιαν έλύσαμεν μετά δύο ημέρας δχι 
δΓ εδνικοϋς λόγους. Ούδείς καδ’ ήμάς έδνι- 
κός λόγος ύπήρχεν, ούτε ή σχετική άνακοί- 
νωσις τού ήμετέρου Συλλόγου ανέγραφε 
συνεπώς τοιοϋτον τι. Έλάβομεν κατηγορη­
ματικός έκ νέου ύποσχέσεις δτι τά ζήτημά 
μας δά λυδή τάς πρώτας ήμέρας μετά μήν 
Κυριακήν τοΰ Πάσχα. Ό Υπουργός τής ’Ερ­
γασίας μάς έδήλωσεν έπί λέξει: «Αύριον πού 
δά λύσετε τήν άπεργίαν δά έχετε τήν κα­
ταφοράν τών Συναδέλφων σας Τνα μετ’ο­

λίγος ήμέρας σάς καταχειροκροτούν δλοι 
δταν δά τούς προσφέρετε τό διεκδικούμε- 
νον έπίδομα». Εργατικός Βουλευτής1 εις 
δρνησιν 'κατηγορηματικήν τοΰ ύποφαινομέ- 
νου νά στέρξη εις τήν λύσιν τής άπεργίας, 
έδήλωσε μετά προηγουμένην συνεννόησιν 
μέ τούς άρμοδίους δτι την Τετάρτην τού 
Πάσχα, έάν δέν λυδή τό ζήμημα, αυτός δά 
μδΰ"Έδιδε τήν παραίτησίν του άπό τού’βου­
λευτικού άξιώματος. Ό Διοικητής τής ’Α­
γροτικής κ. Βερρο:όπουλος μάς έπίεσε νά 
λύσωμεν τήν άπεργίαν διότι είχε καί ό Τδιος 
τήν άπόλυτον βεβαιότητα έκ τών μετά τών 
άρμοδίων συνεννοήσεων του δτι δά λάβω- 
μεν όπκσδήποτε τό αίτηδέν ποσόν "δι’ έπί­
δομα Πάσχα. Βραδύτερον καί μέχρι σήμερον 
τάς αύτάς, έχομεν διαβεβαιώσεις. Καί έρω- 
τώμεν : δταν τοιαύτας εϊχομεν ύποσχέσεις 
δέν έπρεπε νά λύσωμεν τότε τήν άπεργίαν;; 
Έπρεπε μέ τοιαύτας έπισήμους διαβεβαιώ­
σεις νά άφίσωμεν εις παραμονάς τοΰ Πάσχα 
νά παραλύση τελείως ή οικονομική ζωή τής 
Χώρας μέ άποτέλεσμα [νά πληγή ή φτωχο­
λογιά ; .Πότε λοιπόν καί πώς' ένηργήσαμεν 
κατά τρόπον δστις έκφυλίζει τό δπλον τής 
άπεργίας ; Καί δά είναι καλόπιστος ή τοι- 
αύτη καδ’ ήμών κατηγορία δταν άπό επιση­
μότατα καί άρμοδιώτατα χείλη λαβόντες 
τότε ύποσχέσεις κατηγορηματικός έλύσαμεν 
τήν άπεργίαν έκείνην; Καί διά νά είμεδα δί­
καιοι, Κύριοι Συνάδελφοι, ^έχομεν ύποχρέω- 
σιν νά δηλώσωμεν δτι τάς ύποσχέσεις των 
οί άρμόδιοι δέν τάς άνήρεσαν μέχρι σήμε­
ρον καί καταβάλλεται πράγματι ή δέουσα 
προσπάδεια έκ μέρους των νά έκπληρωδοΰν 
αΰται. ’Αλλά συναντούν πόλεμον καί πόλε­
μον δόλιον καί ΰπουλον έκ μέρους έκείνων 
οΐ όποιοι μισούν τούς έργαζομένους. ’Αλλά 
δι’αύτόν άκριβώς τόν λόγον δέν δικαιολο- 
γοΰμεν ποσώς τήν έφεκτικήν στάσιν τοΰ 
Υπουργού τού Συντονισμού, οδτινος αί φιλυ- 
παλληλικαί διαδέσεις είναι άναμφισβήτητοι 
καί ό όποιος καδ’ ήμάς έπρεπε νά σαρώση 
διά μιας σβεναράς στάσεώς του τούς άρου- 
ραίους καί τούς έχδρούς τών ’ έργαζομένων 
τάξεων καί νά έπιλύση τό ζήτημα τούτο, 
δπως μάς έχει λύσει τόσα άλλα μέχρι σήμε­
ρον καί άπό τόν όποιον άναμένομεν, καί 
δικαίως, τήν έπίλυσιν καί τών λοιπών—οικο­
νομικής κυρίως φύσεως—αιτημάτων μας.



Τά εμπόδια : Έπικράναμεν Συναδέλφους 
κα) έοτενοχωρήσαμεν δλλους. Τούτο είναι 
άληδές. Είναι άληδές όμως έπίσης δτι πρώ­
τοι αύτοΐ μας έπίκραναν διότι έδυσχέραναν 
τό έργον τού Συλλόγου.

Ή συνεργασία δλων μας : Έχομεν τήν 
γνώμην ότι ούσοωμον τό Προσωπικόν τής 
Τραπέζης πρέπει νά πειδαρχή εις τήν συλ­
λογικήν ηγεσίαν, διότμ οϋτω πράττον, έξου- 
δετερώνει τήν άδικον καί όψυχόλόγητον 
πολλάκις άντίατασιν τού έργοδότου καί 
προλαμβάνονται κατ' αύτόν τόν τρόπον αί 
διαταραχα! καί αί άνωμαλίαι έν τή Τραπέζη. 
Οί έν τή Τραπέζη οικονομικοί καί λοιποί 
οργανισμοί τού Προσωπικού δά πρέπη νά 
άκολουδοΰν παράλληλον πρός τόν Σύλλο­
γον κατεύδυνσιν, νά επικουρούν αύτόν καί 
νά ζητούν τήν ένίσχυσίν του οσάκις παρί- 
σταται άνάγκη.

Ό ρόλος τού Συλλόγου: Καί σάς έρωτώ- 
μεν, Κύριοι Συνάδελφοι, έάν ήτο χλιαρά ή 
δράσις τού Συλλόγου κατά τό λήξαν έτος 
καί δέν έπραγματοποιοΰντο εις ό σημεϊον 
έφδασαν αί συνεργειακαί άμοιβαί καί αί 
λοιποί παροχαί έχετε τήν γνώμην ότι τό 
ΤαμεΤονΣυντάξεων 9ά ήδύναχο νά καταβάλ- 
λη καί αϋτάς τάς πενιχροτάτας άκόμη συν­
τάξεις, ας καταβάλλει; Θά ήδύνατο τό Τα- 
μεΤον ’Υγείας νά άνταπεξέλβη εις τάς ά- 
νάγκας τών Μελών του εις ό δριον άνταπο- 
κρίνεται σήμερον; Διότι, ώς γνωρίζετε, αί 
πρόσοδοι καί ή έκπλήρωσις τού προορισμού 
τών δύο τούτων όργανισμών έξαρτώνται έκ 
τών ίκβνοποιητικών ή μή άποδοχών τού 
Προσωπικού. Πιστεύετε ότι αί τελευταΤαι 
παραχωρήσεις τής Τραπέζης ύπέρ τού Ταμεί­
ου Υγείας διά μερικήν έκπλήρωσιν τών 
καδυστερουμένων κανονικών εισφορών της 
δά έπετυγχάνοντο άνευ τής δυελλώδους 
μάχης τού Συλλόγου καί τών άλλεπαλλήλων 
διαβημάτων του; Δέν δέλομεν ποσώς νά 
ύποτιμήσωμεν τάς προσπαδείας τού Συμβου­
λίου τού Ταμείου Υγείας, άλλά δέν πρέπει 
καί νά ύπερτιμώμεν αύτάς καδ’ έαυτάς, διότι 
τότε δά άντιμετωπίζωμεν περιπτώσεις άπο- 
μονώσεων καί άρμοδιοτήτων, αΤτινες δά 
είναι όλέδριοι διά τά ζητήματά μας. Μία 
άρχή πρέπει νά διέπη δλους μας, ή άρχή 
τών συνδεδυασμένων ένεργειών.

Η ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΣΥΓΚΟΜΙΔΗ ΤΩΝ ΑΓΩΝΩΝ
Ταμεΐον ’Υγείας καί ’Επικουρικόν.— Ή

συγκομιδή τών τελευταίων άγώνων τού 
Προσωπικού δέν είναι μόνον ή κάποια αΰ- 
ξησις τής εισφοράς τής Τραπέζης ύπέρ τού 
Ταμείου Υγείας ήτις δά έπιτρέψη—ώς μάς 
έδήλωσεν έσχάτως κα! ό κ. Διοικητής—νά 
μειωδοΰν αί εισφορά! τού Προσωπικού. Σάς 
φέρομεν καί τό ’Επικουρικόν Ταμείον, τήν 
προσεχή λειτουργίαν του όποιου πρέπεΓδλοι 
μας νά χαιρετίσωμεν ώς τό μεγαλύτερο’ν \ 
καί άξιολογώτερον άπόκτημά μας καί διά \ 

. τήν ΐδρυαιν τού όποιου δικαίως είχατε άγω- 
νίαν,

Ή πανομοία μεταχείρησις : Σάς φέρομεν 
έπίσης έπί τού παρόντος έπικεκυρυμένην 
διά πάντα τήν πανομοίαν μεταχείρηαιν, 
τούδ’ δπερ σημαίνει ότι ή Διοίκησίς μας ή 
σημερινή, ίώς καί πάσα άλλη εις τό μέλλον 
Διοίκησίς δέν πρόκειται νά σκεφδή ποτέ νά 
μάς άμείβη όλιγώτερον άπό πάσαν άλλην 
Τράπεζαν, διότι τούτο τό έξησφάλισαν οί 
σκληρότατοι άγώνες, οϋς διεξηγάγομεν έπί 
δύο έτη καί οί όποΤοι έστέφδησαν πρό ημε­
ρών άπό πλήρη έπιτυχίαν.

"Ο,τι δήποτε συνεπώς δύνανται αί Διοική­
σεις τής Τραπέζης μας νά σκεφδοΰν μελ- 
λοντικώς, ούδέποτε όμως νά μή μάς μετα- 
χειρίζωνται ώς Προσωπικόν πρώτης κατηγο­
ρίας Τραπέζης, ώς είναι καί ώς δά παραμεί- 
νη διά τής συμβολής δλων μας ή Έδνική 
Τράπεζα τής Ελλάδος.

Τό ζήτημα στεγάσεως : Σάς φέρομεν έ­
πίσης ώς αΐσθητότατβ-Ηροωδημένον τό ζή­
τημα τής στεγάσεως τού Προσωπικού διότι . 
οϊαν χρηματοδότησιν δά δώσουν αί δύο 
δλλαι Τράπεζαι καί οϊας εύκολίας δά παρά­
σχουν αυται εις τό Προσωπικόν δι'αύτό, δά 
τάς έχωμεν καί ήμεΐς.

Ένοποίηοις χρεών : Οί έπιτυχεϊς άγώνες 
μας προσέφερον επίσης τήν ένοποίησιν δ­
λων έν γένει τών οφειλών μας καί τήν μα­
κροχρόνιον έξυπηρέτησίν των.

Ταμεΐον Αύτασφαλείας: Σάς φέρομεν 
ώσαύτως λελυμένον τεΓζητημα τήςάποζημιώ- 
σεως τού Ταμείου Αύτασφαλείας συμφώνως 
πρός τάς άπόψεις μας δσον άφορα τήν κα­
ταβολήν πλήρους προπολεμικής άποζημιώ- 
σεως, δν καί άκόμη δέν έπετύχομεν τό αί­
τημα τής καταβολής έκ μέρους τών Τρα-



πεζών τών άπά του έτους 1941 μέχρι τού 
1945 καθυστερουμένων εισφορών εις τά 
'Ασφαλιστικά μας Ταμεία.

Τά έπιδόματα τών Ύποκ)των : ’Αναπροσ­
αρμόζονται τά έπιδόματα τών Προϊσταμέ­
νων Λογιστηρίων τών Ύποκ)των καί τών 
Προϊσταμένων τών ύπηρεσιών τών μεγάλων 
Ύποκ)των τοΰδ’ δπερ έχει σημασίαν άπό 
άπόψεως τονώσεως του ηθικού τού Προσω­
πικού τών Υποκαταστημάτων καί τού γοή­
τρου τού Ιδρύματος.

Τά μερικώτερα ζητήματα: Έπελύδησαν 
έπίσης άλλα μερικώτερα ζητήματα άτινα 
εύεργετοΰν ώρισμένας κατηγορίας Συνα­
δέλφων σημαντικώς.

Τό λοιπόν Συλλογικόν έργον: Παραπο- 
νούμεδα διότι ή Διοίκησις τής Τραπέζης διά 
τής τακτικής της δέν μάς αφησεν ουδέ έπί 
στιγμήν άπερισπάστους ϊνα άσχοληθώμεν 
μέ τό λοιπόν συλλογικόν έργον μας, τό 
όποϊον παρά τούτα, χάρις εις τήν φιλότιμον 
προσπάθειαν τών ’Επιμελητών καί τών έν 
τή Λέσχη ϊάπεσπασμένων δύο Συναδέλφων 
μας ύπήρξε γόνιμον άπό άπόψεως λειτουρ­
γίας τού έστιατορίου, τών Σχολών ξένων 
γλωσσών καί τής Βιβλιοθήκης τού Συλλόγου 
καί άπό άπόψεως όργανώσεως έκδρομών 
καί συγκεντρώσεων έν τή Λέσχη.

ΤΑ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ

Ή νίκη: Τά πρό ήμερών γεγονότα έν τή 
Τραπέζη μας έξελίχθησαν κατά τρόπον ώστε 
νά μή άποτελούν νίκην μόνον τού Προσω­
πικού, άλλά καί τής Διοικήσεως καί τής Τρα- 
πέξης άνμφισβήτητον. Διά τήν νίκην τούτην 
είργάσθη συστηματικώς ή σημερινή Διοικη­
τική Επιτροπή τού Συλλόγου.

Τό ένδιαφέρον τού κ. Μαξίμου.· Έκεϊνο 
τά όποιον είναι άξιον ιδιαιτέρας έξάρσεως 
έν προκειμένω είναι τό ζωηρόν ένδιαφέρον 
τού Πρωθυπουργού καί πρώην Διοικητοϋ μας 
κ. Δημ. Μαξίμου ύπέρ τού Ιδρύματος καί 
τού Προσωπικού τής Εθνικής Τραπέζης, δπερ 
έξεδηλώθη κατά τήν πρό δύο έβδομάδων 
σύσκεψιν κατά τρόπον δστις μάς έπιβάλλει 
νά τού έκφράσωμεν τήν άπειρον εύγνωμο- 
σύνην μας καί νά διατρανώσωνεν τά βαθύ- 
τατον σεβασμόν μας.

Ή Γ. Σ. Ε. Ε.: Πολύτιμος έπίσης ύπήρξεν 
εις τόν τελευταϊον άγώνα μας ή συμβολή

τών κοινοβουλευτικών στ-ελεχών τής συνδι­
καλιστικής ήγεσίας κ. κ. Φώτη Μακρή καί 
Έλευθ. Γονή, οϊτινες άπό κοινού μέ τήν 
άστραπιαίως κινηδείσαν Ο. Ε. Τ. Ο. έπροκά- 
λεσαν τήν σύσκεψιν, ήγωνίσθησαν παρά τά 
πλευράν μας καί ειδοποίησαν κατ’ έντολήν 
τής Γ.Σ.Ε.Ε. τούς άρμοδίους δτι παρά τό 
πλευράν τού άγωνιζομένου Προσωπικού τής 
Εθνικής Τραπέζης ϊσταται άλληλέγγυος 
ολόκληρος ό έργαζόμενος κόσμος τής 
χώρας.

Ή Ο. Ε. Τ. Ο.: Οί συμμετασχόντες εις τήν 
σύσκεψιν Πρόεδροι τών Συλλόγων τών Τρα­
πεζών Ελλάδος καί ’Αγροτικής κ. κ. Στρού- 
ζας καί Χαριτόπουλος παρηκολούδησαν ,'κατ’ 
έντολήν τών Συμβουλίων των τόν άγώνα 
μας μέ άδιάπτωτον ένδιαφέρον καί έξεδή- 
λωσαν τήν πλήρη άλληλεγκύην των διά τήν 
έπίλυσιν τών ζητημάτων μας.

Ή αρμονική συνεργασία : Κύριοι Συνά­
δελφοι, Ή σημερινή Διοικητική Επιτροπή, 
νομίζουσα δτι κατέβαλε πάσαν προσπάθειαν 
διά τήν προάσπισιν καί προαγωγήν τών 
συμφερόντων τού Προσωπικού καταθέτει 
σήμερον τήν έντολήν.

Άπερχομένη θά δοκιμάση μεγάλην χαράν 
έάν ή Διοίκησις τής Τραπέζης -άναθεωροΰσα 
τάς άντιλήψεις της- περιβάλη τήν διάδοχον 
μέ τήν έμπιοτοσύνην της. Τούτο θά τό χει­
ροκροτήσει όλόκληρον τό Προσωπικόν καί 
ένταΰθα καί εις δλα τά Ύποκ)τα "καί θά τό 
έκλάβη ώς _έκδήλωσιν άγάπης, στοργής καί 
ενδιαφέροντος τής Διοικήσεως πρός αύτό.

Πιστεύομεν δτι δέν είναι καιρός σήμερον 
δΓ άγώνας μεταξύ Διοικήσεως καί Προσωπι­
κού,άλλ’ δτι είναι έπιτακτική άνάγκη πλήρους, 
παντοτεινής καί άδιαταράκτου συνεργασίας, 
σιδηράς πειθαρχίας, άφοσιώσεως καί έργα- 
σίας.

”Ας δώαη τόν τόνον τού ξεκινήματος ή 
Διοίκησις καί τότε θά άνατείλουν ήμέραι 
εύτυχίας καί χαράς μέσα εις τήν Τράπεζαν 
καί ό σεβασμός τού Προσωπικού πρός αύ- 
τήν θά είναι άπέραντος. Δέν είναι ή πρώ­
τη φορά πού κάμνωμεν τήν έκκλησιν αύτήν.

Τά κέρδος έκ τής άρμονικής συνεργασίας 
καί τής ψυχικής έπαφής μεταξύ Διοικήσεως 
καί Προσωπικού είναι 'άνυπολογίστως τερά­
στιον ένώ ή διάστασις μόνον ζημίας συσοω-



ρεύει.
Τά Λυπηρά γεγονότα: Πρώτοι ήμεΤς έξε- 

φράσαμεν τήν λύπην μας διά τά τελευταία

τό πράξωμεν καί αΰδις ενώπιον τής σημερι­
νής Συνελεύσεως.

Τά Μέλη τής Διοικήσεως άσκοϋν ένα λει­
τούργημα καί κατέχουν άξιώματα έξ εκεί­
νων, τά οποία ένίοτε προκαλοΰν τήν έπίδε- 
σιν καί μάλιστα τόν δριμύ,τατον έλεγχον έκ 
μέρους ώργανομένων όμάδων. Είναι φυσι­
κόν δδεν, ώρισμέναι βίαιαι σκηναί, ώς _ ή 
προχδεσινή, νά μή έκλαμβάνωνται έκ μέ­
ρους Των Μελών τής Διοικήσεως, είμή ώς 
μία άναπόφευκτος έκρηξις άγανακτήσεως 
άπό μέρους έκείνων οϊτινες, ύπό χαλεπάς, 
ώς αί, σημεριναί ιδίως, περιστάσεις, άδικοϋν- 
ται εις τά ίερώτερα τών δικαιωμάτων των, 
ώς είναι ή—ύπαιτιότητι τής Διοικήσεως—μή 
κατοχύρωσις τού μέλλοντος εαυτών καί τών 
οικογενειών των καί ή μή έξασφάλισις του 
ψωμιού τών παιδιών των. "Εργον τής Διοική- 
σεως είναι ού μόνον νά μή προκαλή άλλά 
καί νά προλαμβάνη τάς έκδηλώσεις άγανα­
κτήσεως, δπως είναι έργον τού ' Συλλόγου 
νά άμύνεται δταν καταπατιούνται τά δικαιώ­
ματα τού Προσωπικού καί μάλιστα νά άμύνε- 
ται κατά τόν προσφορώτερον καί τόν πλέον 
άποτελεσματικόν τρόπον.

Λυπούμεδα διότι δέν άφέδη έλευδέρα ή 
Διοίκησις νά διακρίνη τάς άπειρους άρετάς 
τού Προσωπικού τής Τραπέζης μας, δπως 
λυπούμεδα διότι μάς έφερεν εις τό σημεΐον 
πρό ήμερών ώστε νά λάβωσι χώραν γεγο­
νότα άντικρυς άντίδετα ποός τά ήδη τού 
Προσωπικού, καί τάς παραδόσεις τοΰ"~ίΤ5ρύ- 
ματος.

Η ΣΥΝΕΧΕΙΑ ΤΟΥ ΑΓΟΝΟΣ
Σταδεροποίησις των έπιτευχδέντων καί 

έπίλυσις τών έκκρεμούντων : Εϊμεδα ούχ' 
ήττον υποχρεωμένοι νά εϊπωμεν δτι μέχρι 
τής έκ μέρους τής διαδόχου Διοικ. Επιτρο­
πής άναλήψεως τής άρχής ό άγών μας πρέ­
πει νά είναι έντονος καί άδιάκοπος διά τήν 
σταδεροποίησιν τών έπιτευχδέντων καί διά 
τήν έπίλυσιν τών άδικαιολογήτως έκκρε­
μούντων είσέτι αιτημάτων, οϊα είναι τό έπί- 
δομα Λογιστοΰ, ή άκύρωσις τών δυσμενών 
τροποποιήσεων τού ’Οργανισμού, ή διόρδω- 
σις τών VALEURS τών προαγωγών καί τών

μετατάξεων, τό αίτημα εύρυτέρας μετατά- 
ξεως τών Γυναικών Συναδέλφων, ή μή περι­
κοπή τής παιδικής μερίμνης, τό. παλαιόν αί­
τημά μας δπως ό κ. Διοικητής ού μόνον μή 
καταπολεμήση τήν έπιψήφισίν τού Νομοσχε- , 
δίου περί συμμετοχής έκπροσώπων τών Συλ­
λόγων εις τά Συμβούλια έκάστης Τραπέζης, 
κατά τού όποιου δυστυχώς έξεδηλώδη άντί- 
δετος,άλλά νά τό υίοδετήση καί νά πραγματο- 
ποιήση τούτο έξ ιδίας αύτοΰ πρωτοβουλίας. 
Τό αίτημα τής καταβολής τού Πασχαλινού 
έπιδόματος. Ή βελτίωσις τών συντάξεων 
διά τής καταβολής τών άπό τού έτους 1941 
καδυστερουμένων εισφορών τών τριών Τρα­
πεζών. Ή έπιβάρυνσις τών Τραπεζών μέ τάς 
συντάξεις τών έδελουσίως άποχωρησάντων 
Συναδέλφων μας. Ό καδορισμός δερινοΰ ώ- 
ραρίου καί ή ένίσχυσις τών άδειούχων ϊνα 
διέλδωσι τήν άδειάν των εις μίαν έξοχήν. 
Ή καταβολή πλήρων άποδοχών εις τούς έν 
τώ στρατώ ύπηρετοΰντας Συναδέλφους μας.

Τά έπίδομα Λογιστοΰ: Διά τήν μή χορή- 
γησιν τού έπιδόματος Λογιστοΰ καί άνω ή 
Διοίκησις μας έπικαλεϊται έγγραφον τής 
Τραπέζης τής 'Ελλάδος, έκ ού έμφαίνεται 
δτι δήδεν δέν παρέχεται τούτο εις τούς Λο- 
γιστάς άλλά εις τούς έχοντας δέσεις. Τούτο 
είναι τελείως ξένον πρός τά πράγματα.

Ή Διοίκησις στηρίζεται εις τούς τύπους 
διά ζητήματα τά όποια είναι γνωστά καί δέν 
χρήζουν άποδείξεως καί έγγράφων διαβεβαι­
ώσεων. Ό κ. Διοικητής κατά τήν παρά τώ 
κ. Πρωδυπουργώ σύσκεψιν έπεκαλέσδη τήν 
μεταξύ Τραπέζης τής Ελλάδος καί Έδνικής 
δυσαναλογίαν τού άριδμοΰ τών λογιστών. 
Μετά τήν πραγματοποίησιν τής έντάξεως 
εις τήν Τράπεζαν τής 'Ελλάδος οί αριθμοί 
δά άντιστραφοϋν. Έν πάση περιπτώσει έδέ-- 
χδημεν καί δεχόμεδα ή τήν κλιμάκωσιν τού 
έπιδόματος ή τόν περιορισμόν εις τούς έ­
χοντας ώρισμένονχρόνονύπηρεσίας(15ετίαν) 
εις τρόπον ώστε νά άμβλύνωμεν τούς δισταγ­
μούς τής Διοικήσεως προκειμένου περί μιας 
κατηγορίας Συναδέλφων έκ τών μάλλον 
χρησίμων καί άποδοτικών εις τήν Τράπεζαν, 
δΤ οΰς δά έπρεπεν ή ιδία ή Διοίκησις νά 
ένδιαφερδή καί νά μή τούς άποδαρρύνη διά 
τής άρνήσεώς της.

’Οργανισμός καί vALEURS : Τό ζήτημα 
(Συνέχεια εις τήν σελίδα 295)
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(Συνέχεια έκ της σελίδας 290) 
τής άκυρώσεως των δυσμενών τροποποιή­
σεων τοΰ ’Οργανισμού είναι δεμελιώδες 
δπως καί ή χορήγησις των κανονικών 
VALEURS εις τάς προαγωγάς. "Ηδη κατετέ- 
δησαν άγωγαί, τάς όποιας κατά τήν γνώμην 
τοΰ Ύφηγητού κ. Καποδίστρια δά κερδίσουν 
οι διγέντες δπωσδήποτε.

Πρώτη έκδήλωσις τοΰ άγώνος: Πρός 
τούτο ένομίσαμεν δτι εις ένδειξιν διαμαρτυ­
ρίας καί ώς προειδοποίησιν έπρεπε τήν 
παρελδοΰσαν Δευτέραν νά κηρύξωμεν καί 
έκηρύξαμεν ώς καί αΐ άλλαι τρεις μεγάλαι 
Τράπέζαι 24ωρον άπεργίαν καί εις περίπτω- 
σιν καδ’ ήν δέν έπιλυδώσι τά ζητήματα μας 
τότε ό άγών νά είναι έντονώτατος, διότι

Όφείλομεν νά παρατηρήσωμεν 
ότι τό κτίριον, παρά τάς γενομένας 
έπισκευάς, έχει εϊσέτι ανάγκην βελ- 
τιώσεως, καδόσον δέν έχουν έπα- 
νορδωδή πλήρως αΐ κατά τήν κατο­
χήν γενόμεναι εις αύτό ζημίαι καί 
ότι ή βιβλιοδήκη τοΰ Συλλόγου δέον 
νά έμπλουτισδή μέ νέα βιβλία, κα- 

dov άπό μακροϋ ούδεμία νέα άγο- 
έχει πραγματοποιηδή.
Εν 'Αδήναις τή 15 Μαρτίου 1947 

Ο! Έλεγκταί 
Ν. ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 

Γ. ΠΑΠΑΓΚΙΚΑΣ

τά έκκρεμοΰντα ζητήματα είναι σοβαρώτατα.
Ή Διοικητική ’Επιτροπή, Κύριοι Συνάδελφοι, 

άπέρχεται μέ τήν συνείδησιν ήρεμον δτι 
έπετέλεσε τό καδήκον της.

Η ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
ΓκθΤςΤς

τών Ελεγκτών τοϋ Συλλόγου 
Υπαλλήλων τής ΈδνικήςΤρα- 

πέζης τής Ελλάδος 
Χρήσεως 1946

Πρός
τήν Γενικήν Συνέλευσιν τών Μελών 
τοΰ Συλλόγου τών υπαλλήλων της 

Έδνικής Τραπέζης τής 'Ελλάδος
Κύριοι Συνάδελφοι,

Ένεργοΰντες συμφώνως πρός τήν 
δοδεΐσαν ήμϊν εντολήν ύπό τής Γε­
νικής Συνελεύσεως τών Μελών τοϋ 
Συλλόγου μας τής 20.2.46, προέβη- 
μεν είς τον έλεγχον τοϋ Ισολογι­
σμού καί τών λογιστικών βιβλίων 
χρήσεως 1946.

Έκ τού ελέγχου διεπιστώσαμεν 
ένημερότητα καί άκρίβειαν είς τάς 
έγγραφός καί εϋρομεν ότι τά είς τόν 
Ισολογισμόν άναγραφόμενα ποσά 
συμφωνοΰσι πρός τά έκ τών βιβλίων 
έξαγόμενα.

Επίσης έκ τοϋ έλέγχου διεπιστώ- 
σαμεν καλήν διαχείρησιν τών πε­
ριουσιακών στοιχείων τοϋ Συλλόγου.

ΤΑ ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΜΑΣ

1. Ή καταβολή άποδοχών είκοσι 
ήμερών είς όσους δέν έλαβον κανο­
νικήν άδειαν κατά τό έτος 1946 δά 
γίνη ώς καί είς τάς δύο άλλος μεγά­
λος Τραπέζας, δηλαδή γενικώς είς 
όλους.

2. Ή παιδική μέριμνα τών μητέρων 
Συναδέλφων δά χορηγηδή καί παρ' 
ήμϊν ύπό τό αύτό εύνοϊκόν πνεύμα, 
ύπό τό όποιον έχορηγήδη καί είς 
τάς δύο άλλας Τραπέζας.

5. Τό δάνειον τρίτου μισδοϋ καί 
ή κατααβολή τοΰ 25 ο)ο έπί τοΰ έκ 
δύο μισδών προηγουμένου δανείου 
δέν έχει καταβληδή είς τούς Συνα­
δέλφους τών Ύπίμάτων, διότι καδ' 
άς έχομεν πληροφορίας δέν έδόδη- 
σαν εϊσέτι όδηγίαι έκ μέρους τής 
άρμοδίας ύπηρεσίας.

4. Αναμένεται ή έπιστροφή όλων 
τών κρατήσεων μηνός Μαΐου καί ’Ι­
ουνίου πλήν συμβολικού ποσού.

5. Τά έπιδόματα τών Προϊσταμέ­
νων Λογιστηρίων τών Ύπ)μάτων δά 
άναπροσαρμσσδοΰν ώστε νά μή εί­
ναι κατώτερα τών Συναδέλφων τών 
Τραπεζών 'Ελλάδος καί -Αγροτικής. 
Τό 'ίδιον δά γίνη καί διά τά έπιδόμα­
τα τών Προϊσταμένων ύπηρεσιών 
τών μεγάλων Ύπ)μάτων.

6. Αί αδειαι τών έπιτόκων δά είναι 
τετράμηνοι, έπί πλέον δέ καί ή κα­



νονική τοιαύτη.
7. Ή Διοίκησις βέβαιοί ότι εις τήν 

Τράπεζαν τής Ελλάδος δέν έδόδη 
ένίσχυσις εις τούς βομβοπλήκτους 
Συναδέλφους. Καί όμως δίς έδόδη 
βοήδημα καί τήν τρίτην φοράν έδό­
δη μακροπρόδεμσον δάνειον.

8. Ή διαφορά τής παιδικής μερί- 
μνης μηνάς ’Ιανουάριου έ. έ. δέν κα- 
τεβλήδη εϊσέτι.

9. Εις τήν ένοπόίησιν των χρεών 
δά συμπεριληφδοϋν όλαι άνεξαιρέ- 
τως αΐ άφειλαί καί δά έξυπηρετη- 
δοϋν αύται διά μηνιαίων δόσεων έν- 
τός μιας δεκαετίας.

10. Ή συνεργειακή άμοιβή δά κα­
ταβάλλεται εις τούς λόγω ορίου ή*· 
λικίας άποχωροϋντας έπί εν έξάμη- 
νον όμοϋ μετά τών λοιπών άποδο- 
χών. Συνεπώς καί ο! μή λαβόντες 
εϊσέτι τήν ουνεργειακήν άμοιβήν 
τών τριών τελευταίων μηνών δά είσ- 
πράξωσι ταύτην.

11. Συνεργειακήν άμοιβήν δά λά- 
δωσι καί αί άπορφανισδεϊσαι οίκογέ- 
νειαι τών συνεπεία τώνπολεμικώνγε- 
γονότων δανόντωνΣυναδέλφωνμας.

12. Εις τάς τάξεις τών Γυναικών 
Συναδέλφων ύπάρχει άναστάτωοις 
συνεπεία τών τελευταίων μετατά­
ξεων. Ούτε καί όσαι μετετάχδησαν 
δέν είναι Ικανοποιημένοι καί δέν έ­
χουν άδικον.

13. Σταδμόν εις τήν ιστορίαν τών 
άγώγων τού Συλλόγου α'ποτελεΐ—τά 
γεγονός ότι λίαν προσεχώς δά σϋ- 
οταδη ’Επικουρικόν ταμεΐον ή λει­
τουργία τού οποίου έγγυάται τήν 
προστασίαν τών έργαζομένων καί 
τών οικογενειών αυτών.

14. ’Αλλά καί ή έπικράτησις τής 
άπόψεως τών Συλλόγων τών Τραπε­
ζών Έδνικής καί Ελλάδος περί κατα­
βολής έκ τού ταμείου Αύτασφαλείας 
όλοκλήρου τής προπολεμικής άπο- 
ζημιώσεως είς άπαντας τούς άπό 
τού έτους 194Ί καί έντεΰδεν άποχω­
ροϋντας ή εις τάς.οικογένειας τών 
έν ύπηρεσία δνησκόντων Συναδέλ­
φων δέν είναι κάτι τά όποιον δυνά- 
μεδα νά μή έξάρωμεν, δεδομένου 
ότι ή πλήρης άποζημίωσις έκ τού τα­

μείου Αύτασφαλείας άποτελεί δι­
καίωμα Ιερόν τού 'Υπαλλήλου, τό 
όποιον κανείς δέν μπορεί νά τού τό 
φαλκιδεύση.

15. Ήδη τήν προσοχήν του Συλ­
λόγου άποσποϋν τά κάτωδι ζητήμα­
τα : α) ή καταβολή πλήρων άποδο- 
χών είς τούς έν τώ στρατώ ύπηρε- 
τοΰντας Συναδέλφους μας, 6) ή κα­
ταβολή τού έπιδόματος Λογιστοϋ 
καί άνω γ)ή καταβολή έκ μέρους 
τών τριών τραπεζών τών καδυστε- 
ρουμένων άπό τού έτους 1941 εισφο­
ρών είς τά ’Ασφαλιστικά μας Ταμεία, 
δ) Ή άκύρωσις τών δυσμενών τρο­
ποποιήσεων τού ’Οργανισμού καί ή 
έπανόρδωσις τών συνεπεία τούτων 
άδικιών καί ή διόρδωσις τών VA- 
LEUBS έπί τε τών προαγωγών καί 
τών μετατάξεων, ε) ή συμμετοχή 
εκπροσώπων τού Συλλόγου είς τά 
πάσης φύσεως Συμβούλια, οσάκις συ- 
ζητοϋνται ζητήματα άφορώντα τό 
προσωπικόν, στ) ή μή πρόσληψις 
νέου προσωπικού άλλά ή δικαιοτέρα 
κατανομή τού ύπάρχοντος καί ή διά 
τής εύρυτέρας μετατάξεως τών έ- 
κλεκτοτέρων είσπρακτψρων καί κλη­
τήρων πλήρωσις τών κενών, ζ) ή 
έκπόνησις νέου ’Οργανισμού φιλυ- 
παλληλικωτέρου καί δικαιοτέρου. η) 
Ή καδιέρωσις δερινοϋ ωραρίου καί 
δ) ή ένίσχυσις τών άδειούχων ϊνα 
διέλδουν τήν άδειάν των είς μίαν 
έξοχήν.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΠΑΚΟΣ
Πρό ήμερων άπεβίωσεν ό συνταξιούχος 

τμηματάρχης τής Έδνικής Τραπέζης Κων. 
Μπάκος. Πιστός είς τό καδήκον ύπηρέτησε 
τήν Τράπεζαν έπί 40 συναπτά έτη, διατελέ- 
σας Διευδυντής καί Έπιδεωρητής Ύπ)των. 
Γρανίτης χρηστού ήδους κατά τό μακράν 
χρονικόν διάστημα τής υπηρεσίας του, άρι- 
στος έκ των άριστων ύπάλληλος, άφιέρωσε 
όλόκληρον τήν ζωήν του είς τήν ύπηρεσί­
α ν τής Τραπέζης καί ύπήρξεν ώς έκ τούτου 
άληδινόν υπόδειγμα έξαιρέτου άνδρώπου καί 
έκλεκτοΰ Συναδέλφου. Την τελευταίαν δεκα­
ετίαν, πρό τής άποχωρήσεώς του, ύπηρέτη- 
σεν ώς Διευδυντής τού έν Χανίοις 'Υποκα­
ταστήματος μας.
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