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Τά ανώτερα και ανώτατα στε­
λέχη τής ’Αγροτικής συναγωνί-f 
ζονται είς τήν απεργίαν τούς] 
νεωτέρους των. Τοιούτω τώΐ 
τρόπφ εΐναι πραγματικά στελέ-f 
χη και έν ειρήνη καί έν πολέμφ.) 
Αυτά διά τά «στελέχη» τής| 

Εθνικής.
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’Αγαπητοί Συνάδελφοι,
Ή συνδικαλιστική δράσις ένός σωματείου, μικρού 

ή μεγάλου, ίσχυροϋ ή ασθενούς καί τά άποτελέσματά 
της είναι απαραίτητον νά τοποθετούνται καί νά έν- 
τάσσωνται είς τάς γενικός καί ειδικός συνθήκας του 
δλου γεωγραφικοί) χώρου, έντός τού οποίου έξεδηλώ- 
θη αΰτη. Τόσον ή εντασις των αγώνων, δσον 
καί τά άποτελέσματά των — καί προ παντός αυτά — 
είναι οπωσδήποτε συνάρτησις τοΰ «κλίματος» έντός 
τοϋ όποιου διεμορφώθησαν. Διά τοϋτο θεωροϋμεν έπι- 
τρεπτόν είς ήμάς, άν όχι απαραίτητον, διά νά βοηθη- 
θητε είς τήν ορθήν γνώμην καί νά άποφανθήτε μέ τήν 
πατροποράδοτον ευθυκρισίαν, ήτις σάς διακρίνει, νά 
έπαναφέρωμεν είς τήν μνήμην ύμών τάς γενικός καί 
ειδικός συνθήκας ύπό τάς όποιας ύμεΐς ώς Σώμα καί 
ημείς ώς Συνδικαλιστική σας ήγεσία έδράσαμεν.

ΓΕΝΙΚΑΙ ΣΥΝΘΗΚΑΙ
I. ΝΟΜΟΙ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ - ΕΡΓΟΔΟΤΑΙ
Κατά τό υπόλογον έτος ή 

άντιϋπαλληλική καί άντεργατι- 
κή νομοθεσία ή οποία εΐδεν τό 
φώς κατά τήν διάρκεια τών ετών 
1953, 54, 55 καί 56, έξήκο-
λούθησεν υφιστάμενη καί εφαρ­
μοζόμενη μετά μεγίστης εύλα- 
βείας, Είς επιστέγασμα αυτής 
καί τής υστερίας τής έργοδα- 
σίας εναντίον τής πνευματικής 
καί χειρονακτικής εργασίας ήλ­
θε ν, δυστυχώς, κατά τάς άρχάς 
τοΰ άπελθόντος έτους κατά 
τήν εξαγγελίαν τοΰ νέου 5ετοΰς 
Κυβερνηικοΰ προγράμματος, ή 
διακήρυξις τοΰ κ. Προέδρου τής 
Κ υβερνήσεως δτι κατά το 1960 
ουδέν αίτημα σχετικόν μέ τήν 
βελτίωσιν τής οικονομικής 8έ- 
στως τών εργαζομένων θέλει γί­
νει αποδεκτόν.

Παραλλήλως ό επί τής ερ­
γασίας κ. Υπουργός συμπο- 
ρευάμενος δέν έστιερξεν οϋτε 
καί τό 1960, παρά τήνν άσκη-

κερ-έδρασεν ή αχαλίνωτος 
δοσκοπία. Ή βουλιμία αΰτη 
καί οΰχί τό κόστος παραγωγής 
έπέδρασε καί έπιδρά θετικώς 
καί μέ υψηλόν ποσοστόν είς τήν 
διαμόρψωσιν τών τιμών καί είς 
τήν άφαίμαξιν τής αγοραστικής 
ικανότητας τών μισθών καί ημε­
ρομισθίων.

Ή Έργοδοτική άντίδρασις 
καί άρνησις έπί παντός ύλικοΰ 
αιτήματος πλειστάκις έξι- 
κνεΐτο μέχρι προκλητικότητος, 
κατέστη δέ κατά τό 1960 πλέ­
ον πείσμων, διότι τήν φοράν 
ταύτην περιεβάλλετο κάί διη- 
σφαλίζετο διά τής προοτναφερ- 
θείσης Κυβερνητικής δηλώσε- 
ως. Τήν Κυβερνητικήν δήλωσιν 
έξεμεταλλεύθη κατά τό δο- 
κοΰν είς τό έπακρον ό εργοδό­
της, ό όποιος ΰποκριτικώτατα 
ήχθη μέχρι τοΰ σημείου νά χύση 
μαΰρα δάκρυα καί νά δηλώση 

• δτι: «αυτός μέν εΐναι πρόθυμος

ρίζουσαν τακτικήν της, προσήρ 
μοσεν ταύτην μέ μεγάλη ν δεξι- 
οτεχνίαν προς τήν δημιουργη- 
θείσαν έκκρηκτικήν κατάστα- 
σιν.

Μέ μόνην φροντίδα τήν άπό- 
κρουσιν καί τήν έξουδετέρω- 
σιν τής κριτικής περί μακαρι- 
ότητος, διά τήν όποιαν, εκτός 
τής εργατικής τάξεως, κατηγο- 
ρεΐται καί παρά τών άλλων άλ- 
ληλοσπαραζομένων φατριών τών 
εργατοπατέρων τοΰ Ελληνικού 
Συνδικαλιστικού Κινήματος,δη- 
μαγωγικότατα συνεκάλεσε τό 
Εκτακτον Συνέδριον τών συν­

δικαλιστικών στελεχών τής Πρω 
τευούσης. Έάν βέβαια σκοπός 
τής συγκλήσεώς του ήτο πρά­
γματι ή διά τής κινητοποιήσε- 
ως τών δυνάμεων τοΰ ΕΚΑ έπί- 
λυσις τών ζητημάτων, τά όποια 
όρθώς καί επακριβώς έτοποθε- 
τήθησαν έν αυτφ παρά τών ει­
σηγητών, τουλάχιστον τό δύο 
βασικά αιτήματα: μισθολογι- 
κόν καί άσφαλιστικόν θά εΐχον 
έπιλυθή.

"Ομως ή μετατροπή τοΰ ερ­
γατικού συνδικαλιστικού βήμα- 
ήος είς βήμα πολιτικόν, άπό 
τό όποιον παρήλασαν δλοι ε­
κείνοι πού κατά καιρούς, καθ’ 
ένας μέ τον τρόπον του, ήσέλ- 
γησεν έπί τοΰ έργατουπαλληλι-

ώς ή γραμμή άσφαλείας, πέραν 
τής οποίας δέν έπετρέπετο ού- 
δεμία ΰποχώρησις, οί έλέφ ά- 
κατονομάστων πραγμάτων καί 
σφραγίδων κρατούντες τήν ά- 
νωτάτην συνδικαλιστικήν ηγεσί­
αν ήρξαντο πρώτοι ΰποχωροΰν- 
τες προς έπίδειξιν «καλής θέ- 
σεως», άποδεχθέντες τήν εξευ­
τελιστικήν' πρότασιν τής αΰξή- 
σεως μόνον τών κατωτάτων ορί­
ων τών μισθών καί ήμερομισθί- 
ων κατά 10%, είς τήν θέσιν τής 
γενικής αΰξήσεως τών ήδη κα- 
ταβαλλομένων, κατά 20%. Πέ­
ραν αΰτοΰ αντί τής είσπράξεως 
τών παγωμένων οφειλών τών έρ- 
γοδοτών προς τούς ασφαλιστι­
κούς οργανισμούς καί τής προι- 
μοδοτήσεώς των παρά τοΰ Κρά­
τους είς αντιστάθμισμα τής 
δεσμεύσεως καί χαριστικής δια- 
θέσεως τών καταθέσεών των, 
τήν κατάργησιν τών ύποπτων 
οργανισμών ανεργίας,κατοικίας, 
’Εργατικής Εστίας ή τού ελέγ­
χου των παρά τών αιμοδοτών 
των συνήνεσαν είς τήν περαιτέ­
ρω έπιβάουνσιν τής έργατικής 
τάξεως διά τής ύψώσεως τοΰ 
ασφαλίστρου.

Είναι έπάναγκες δπως ή τα­
κτική τής άνωτάτης Συνδικαλι­
στικής ήγεσίας κριθή οΰχί τό­
σον έκ της δοθείσης ποσοστι-

θά εΤχον οπωσδήποτε άλλάξηακριβώς, έλλειψεν σκοπίμως και

θεΐσα πίεσιν έκ μέρους τών συν- ; ν£ δώση αυξήσεις, διότι πρά-
δικαλιστικών οργανώσεων, να \ 
επικύρωση, έπιλΰον οΰτω τερά­
στιον ήθικόν αίτημα τών εργα­
ζομένων, τάς Διεθνείς Συμβά­
σεις περί τών Συνδικαλιστικών 
ελευθεριών.

Έπωφελήθη δμως τοΰ μό­
νου ληφθέντος Νομοθετικού μέ­
τρου τής τροποποιήσεως τοΰ 
Νόμου περί IΚΑ διά νά φορ- 
τώση νέας επιβαρύνσεις είς 
τούς ήσφαλισμένους. ’Ενώ δέ 
έφηρμάσθη ή πολιτική τής κα- 
θηλώσεως τών μισθών καί ήμε- 
ρομισθίων ουδεμία πρόνοια έ- 
λαμβάνετο διά τήν έξ ’ίσου κα- 
θήλωσιν τών τιμών έπί τών ει­
δών καταναλώσεως καί άντί τής 
είς διθηραμβικόν τόνον έξαγ- 
γελθείσης καί διατυμπανισθεί- 
σης τακτικής συμπιέσεώς των

, γματι αντιλαμβάνεται τήν δη- 
μιουργηθεΐσαν άπόστασιν .με- 
ταξύ τιμαρίθμου καί μισθών, 
πλήν δμως εμποδίζεται προς 
τούτο παρά τής Κ υβερνήσεως», 
ή άλλαις λέξεσι εΰρέθημεν προ 
μιας συμπαιγνίας μεταξύ Κυ- 
βερνήσεως καί εργοδότου. Τό 
τοιοΰτσν, είς κλίμακα πλέον γε- 
νικωτέραν, ή προκλητική έ- 
πίδειξις τοΰ πλούτου έκ μέρους 
τών εργοδοτών, ή πενία τών έρ~ 
γαζομένων τάξεων, ή συνεχής 
άνοδος τοΰ τιμαρίθμου καί ή 
μι σβολογ ική καθήλωσις, έγέν- 
νησαν άναμφισβητήτως έντός 
τοΰ 1960 τό πλέον πρόσφορον 
κλΐμα διά κινητοποιήσεις τών 
έργαζομένων είς έπίπεδα ανώτε­
ρα τών Πρωτοβαθμίων Συνδι­
καλιστικών ’Οργανώσεων.

Ε ΠΑΝΑ A ΑΜΒ ΑΝΟΜΕ Ν ΤΗΝ ΕΡΩΤΗΣ1Ν

Πώς έπωλήθη τό Δ) Π ΑΔΡΙΑΣ;
Πριν δημοσιεύσωμεν τά ειίς χείρας μας 

στοιχεία, άναμένομεν όπως ή άρμοδία Υπηρε­
σία μάς γ\'ωρίση σχετικώς, εχουσα ύπ’ οψει 
της δτι πλήν τοϋ Συλλογικού ενδιαφέροντος 
ύπαρχει καί τό μετοχικόν τό όποιον ασφαλώς 
θά έκδηλώσωμεν κατά τήν Γεν. Συνέλευσιν 
τών μετόχων.
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2. Γ.Σ.Ε.Ε.
Ή πλημμυρίς τής έργατοϋπαλ- 
ληλικής άγανακτήσεως καί αΐ 
κραυγαί άπογνώσεως τών έρ­
γαζομένων γονέων, οί όποιοι άν- 
τελαμβάνοιπο τό πραγματικόν 
κόστος ζωής καί τήν πραγμα­
τικήν άνοδον τοΰ τιμαρί- 
θμοΰ καί αί οί μωγαί τής 
στρατιάς τών άνέργων δέν ή-

το δυνατόν παρά νά θορυβήσουν' 
καί αύτήιν τήν καθεύδουσιχν Γε 
νίκην Συνομοσπονδίαν ’Εργα­
τών Ελλάδος ή οποία έδειξε 
καί κατά τό διαρρεΰσαν έτοςδτι 
στήν προσχηματικήν βαρυκοΐαν 
άμιλλάται την εργοδοσίαν. Μη 
έγκοπαλείψασα ούδ’ έπί στι­
γμής τήν όλεθρίάν έπ’ άμφοτε-

κοΰ σώματος καί ή ανερυθρία­
στος έμφάνισίς των ώς φυλάκων 
αγγέλων προεδίκασε τήν μετέ- 
πειτα έξέλιξιν τών πραγμάτων.

Οΰτοι, ένώ έκ τής μιάς πλευ­
ράς έξήγειραν την ίεράν άγανά- 
κτησιν τών πενομένων (ό άρ­
ρωστος πιστεύει δυστυχώς είς 
κάθε ιατρόν) έκ τής άλλης προσ 
επάθουν νά τιθασεύσουν καί έν 
πολλοϊς νά έξουδετερώσουν καί 
νά καταστήσουν «ά β λ α- 

ή », τήν σωτηρίαν, συν- 
ηστπσμένην έργατικήν δύναμιν. 
’Ενώ δέ οί ανώνυμοι άξιωματοΰ- 
χοι τής έργατικής πανστρατιάς 
έζήτησαν διά βοής νά άναμε- 
τρηθοΰν είςτό πεδίον τής μάχης 
τό δικαίωμα τής ζωής, τής έρ- 
γασίας καί τό δικαίωμα τής έρ- 
γοδοτικής βουλή μίας καί ασυ­
δοσίας μέ βεβαίαν τήν νίκην 
τού πρώτου, ό αρχιστράτηγος 
ήρξατο τών ΰποχωρήσεών του 
πριν καν αρχίσουν αί άψιμαχί- 
αι. Καί ένώ έν τώ έκτάκτφ έ- 
κείνφ Συνεδρίιρ άνεγνωρίσθη 
καί έπιστημονικώς διά αδιάσει­
στων στοιχείων άπεδείχθη δτι ή 
απώλεια τής αγοραστικής αξίας 
τών μισθών καί ήμερομισθίων 
κυμαίνεται πέριξ τοΰ 30% & δτι 
κατά συνέπειαν τό είσηγηθέν 
καί διά ψηφίσματος έγκριθέν 
ποσοστόν τοΰ 20% έθεωρεΐτο

αίας αΰξήσεως, όσον έκ τοΰ γε 
γονότος δτι οσάκις εκείνη κρίνη, 
θρυμματίζει τήν συμπαγή ά- 
γωνιστίκήν δύναμιν τής έργα1- 
τικής τάξεως καί τήν προσφέρει 
κατακερματισμένην είς τήν έρ- 
γοδοτικήν πτέρυγα, διά νά τής 
άποδείξη διά μίαν είσέτι φοράν 
δτι ούδέν έχει νά φοβήται άπό 
μίαν γενικήν «όργανωμένην» 
Έογατοϋπαλληλικήν έκδήλω- 
σιν, έφ’δσον αΰτη θά καθοδηγεί­
ται έκ τής νΰν ύφισταμένης ή- 
Υεσίας τής ΓΣΕΕ. Περιττεύει 
νά τονισθή δτι οί άφορισμοί της 
καί τά τηλεγραφήματά της δι­
αμαρτυρίας ή αί δηλώσεις 
συμπαραστάσεώς της πρόκα- 
λοΰν τήν θυμιδίαν τών έργαζο­
μένων, τούς δέ έργοδότας άφί- 
νουν άδιαφόρους, καθ’ δσον 
γνωρίζουν δτι εκτός τοΰ δτι προ­
έρχονται άπό μίαν έγκάθετόν 
των ήγεσίαν εΐναι καί «ύλακταί 
κύωνος μή έχοντος οΰδεμίαν δι- 
άθεσιν ή ικανότητα νά δείξη».

Διά νά γίνη κατανοητόν τό 
μέγεθος τών ζημιογόνων έπι- 
πτώσεων, δπερ προκαλεΐ ή τοι- 
αύτη στάσις τής άνωτάτης συν 
διικαλιστικής ήγεσίας θά άνα- 
φέρωμεν έν συντομία τούς έκ- 
δηλωθέντας σποραδικούς άγί> 
νας πρωτοβαθμίων οργανώσε­
ων, οί όποιοι έάν συνετονίζωντο

τάς περί έργατοϋπαλληλικών 
δικαιωΙμάτων αντιλήψεις κυβερ- 
νήσεως καί ’Εργοδοσίας, "Ε- 
ναρξιν τών αγώνων καπά τό 
1960 έκαμαν οί λιγνιτωρύχοι 
Σερρών μέ τήν δίμηνον άπεργι- 
ακήν τους έκδήλωσιν, διά νά ά- 
κολουθήση ή 24ωρος τών εκ­
παιδευτικών. Ήκολούθήσαν οι 
έργάται τύπου Άθην'ών μέ ά- 
περγίίαιν διάρκειας 33 ήμερών 
καί τών συντακτών τών ημερη­
σίων εφημερίδων καί τών τυπο­
γράφων Αθηνών - Πατρών. Θά 
ητο παράλειψις άν δέν άναψέίρα- 
μεν τήν χαρακτηριστικήν στά­
σιν τής ΓΣΕΕ παρά τής οποί­
ας έζηηήθη έν συνεδρίφ ή συμ- 
παράστασίς της είς τον αγώνα 
τών έργατών τύπου. Είς αντάλ­
λαγμα απλής διαμαρτυρίας ή 
έκδηλώσεως συμπαραστάσεώς 
τής Γ. Σ. Ε. Ε., τούς έζητήη 
θη «νά εΐσέλθουν» είς τήν 
ΓΣΕΕ καί κατόπιν αΰτη θά 
συνεζήτη τον τρόπον συμπαρα- 
στάσεως τής δυνάμεώς της». 
Οί έργατοϋπάλληλοι τοΰ Φωτα­
ερίου ’Αθηνών, οί λιγνιτωρύχοι 
‘Αλιδερίου, οΐ έργατοτεχνίπες 
τοΰ Δήμου ’Αθηνών, οί ‘Υπάλ­
ληλοι τών ασφαλιστικών ταμεί­
ων, οί ύποδηματεργάται καί λι­
γνιτωρύχοι Ραψΐνας, έκάλυψαν 
διά τών απεργιών των τούς μή­
νας ’Απρίλιον καί Μάϊον.

"Ετερον άνεκμετάλλευτον πα 
ρά τής ΓΣΕΕ ιστορικόν γεγο­
νός διά τό 1960 ύπήρξεν ή κα­
τά τον ’Ιούνιον απεργία τών Ι­
ατρών Αθηνών, Θεσσαλονίκης 
καί Δικαστικών Υπαλλήλων. 
Οί έπιστήμονες τής χώρας (έκ- 
παιδευτικοί καί ιατροί) καί οί 
Υπάλληλοι τής Δικαιοσύνης, έ­
νώ ήνοιγον νέα σελίδα έν τφΈλ- 
ληνικζ) συνδικαλιστικφ κινήματι 
έμειναν «μεσοστρατής», διότι,

οΰχί έξ άνικανότητος, ό συντο­
νισμός τοΰ άγώνος των. ’Ακο­
λουθεί 24ωρος καί 48ωρος ά- 
περγία τών ύποδηματεργατών 
’Αθηνών, τών λ:ι γνητορύχων 
Παγγαίου καί ΡαψίΜας, τών 
βυρσοδεψεργατών ’Αθηνών καί 
τοΰ προσωπικού τών ΣΠΑΠ.

Οί μήνες Ιούλιος καί Αύ­
γουστος λαμπρύνονται μέ τούς 
ήρωϊκούς άγώνας σας διά τό 
κεκτημένσν δικαίωμα τοΰ Δε­
καπενθημέρου καί είς οαί- 
τούς προσετέθησαν οί τών 
συναδέλφων μας τής ’Αγροτικής 
καί τών Υπαλλήλων τής ΔΕΗ 
Θεσσαλονίκης.

Τούς έπομένους μήνας ή 24 
ωρος απεργία τών οικοδόμων 
’Αθηνών—Πειραιώς, τών λατό­
μων ’Αθηνών, τών ύποδηματερ­
γατών καί μακαροτεχν ικών τών 
δύο μεγάλων πόλεων, ή άπερ- 
γία διαρκείας τών Τυπογράφων 
τής Πρωτευούσης, τοϋ προσω­
πικού τής ΟΥΛΕΝ, τοΰ Φωταε­
ρίου στέφονται μέ τήν Πανελ­
λαδικήν απεργίαν τών οικοδό­
μων μέ τά γνωστά αιματηρά γε­
γονότα.
Άναλογισθεΐτε καί πάλιν τί θά 
έπετυγχάνετο έάν οί οικοδόμοι 
δέν άφήνοντο μόνοι είς τον α­
γώνα των.

Κατά τό αυτό χρονικόν διά­
στημα έκδηλοΰται καί ή 3ωρος 
Παντραπεζιτική άπεργίά τών 
Καταστημάτων ’Αθηνών— Πει­
ραιώς,διά νά δειχθή κατ’ αύτήν 
τό μέν ή μαχητικότης καί ή συν­
δικαλιστική ώριμότης τής ά- 
νω νόμου μάζης τών τραπε- 
ζοϋπαλλήλων τό δέ ή έσψαλ- 
μένη — έλαφρό'Τερος χαρακτη­
ρισμός — άι/τίληψις καί τακτι­
κή τής πλειοψηφίας τής ήγεσί­
ας τής ΟΤΟΕ.

3. Ο.Τ.Ο.Ε.
Έάν αί αντιλήψεις καί τά 

έργα τής ήγεσίας τής ΓΣΕΕ 
έπιθέτουν τήν σφραγίδα των είς 
τό καθόλου έργατοϋπαλληλικόν 
συνδικαλιστικόν κίνημα, τάς 
έξελίξεις καί τά άποτελέσμο- 
τα τών πάσης ψ'ύσεως εκδηλώ­
σεων τής έργαζομένης τάξεως, 
ή ορθή τοποθέτησις τής ‘Ομο­
σπονδίας Τραπεζοϋπαλληλικών 
’Οργανώσεων Ελλάδος τόσον 
έντός τών γενικών συνθηκών,Ο­
σον και τών είς τάς Τραπέζας 
έπικρατουσών ειδικών τοιούτων, 
αλλά καί ή έκ μέρους της πα- 
ρακολούθησις άν μή ή καθοδή- 
γησις τής ήγεσίας τής ΓΣΕΕ, 
έχουν αναμφισβήτητα τάς σο­
βαρός κ,αί αποφασιστικός επι­
πτώσεις των είς την Τραπεζοϋ­
παλληλικήν μας οικογένειαν.

Δυστυχώς ένώ αί Τραπεζοϋ­
παλληλικά! οργανώσεις Εχουν 
ολα τά έχέγγυα νά παρακολου­
θούν, νά ελέγχουν καί νά διδά­
σκουν εις τον άνώταταν συνδι­
καλιστικόν οργανισμόν, έν τοΰ- 
τοις ή σημερινή ήγεσία τής 
ΟΤΟΕ είτε μή έννοήσασα τον 
ιστορικόν ρόλον πού τής τίθε­
ται έκ τών πραγμάτων, είτε έ-

πειδή στερείται ηγετικής προ- 
σωπικότητος, έτέθη έν συγκρί- 
σει μέ τήν χρεωκοπημενην Γ.Σ. 
Ε.Ε. είς τήν μοίραν τοϋ αΰρα- 
γοϋ καί οΰχί τοΰ πρωτοπόρου.

Οϋτω, κατά τάς πλέον κρίσι­
μους στιγμάς, — και καθ’ δ- 
λον τό έτος—παρά τάς πρστά- 
σει ς μ ας,τόκυρ ι αρχήσανπνεΰμα 
καί τάς αποφάσεις τοΰ πρώτου 
καί μόνου της συνεδρίου, έφήρ- 
μοσε τήν τακτικήν τής εύθυ- 
γραμμίσεώς της προς τήν ηγε­
σίαν τής ΓΣΕΕ, άντιγράφουσα 
ταύτην, τόσον ώς πρός τό ύ­
ψος τών διεκδικήσεων της, δ­
σον καί είς τήν τακτικήν τής ά- 
πεμπολήσεως άποφάσεων καί 
ψηφισμάτων συγκεντρώσεων.

Αποτέλεσμα: Ή Τραπεζοϋ­
παλληλική οικογένεια, παρά 
τον παλμόν της ώδηγήθη, ύπό 
τό πρόσχημα αδυναμιών ένίων 
Τραπεζικών οργανώσεων, άντί 
είς πολυημέρους άγώνας, είς α­
πλήν στάσιν έργαισίας καί άντί 
νά γευθή τό αντιστοιχούν είς 
μακρούς άγώνας άκέραιον 
καρβέλι, έκλήθη νά συλλέξη 
ψυχί α άντ ι στοί χούντα είς τό 
μέγεθος τών άγώνων οΰς έπρο
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γρσμμάτισε καί έπραγματοποί- 
ησεν, έπί μειώσει καί οιύτής 
ταύτης τής άξιοπρεπείας τών 
'Υπαλλήλων - μελών της.

Άντιγράφονσα ιτιστώς τον 
κ. Μακρήν, ύπεχώρησε πριν 
καν αρχίσει τάς διαπραγμο,τεν- 
σεις ή την μάχην, άφήσασα οώ- 
τω την έργοδοτικήν πτέρυ­
γα νά διάγνωση τάς αμφιτα­
λαντεύσεις, τάς άδυνομίας της 
καί την προθυμίαν της νά υπο­
χώρηση.

’Αποτέλεσμα τής τοιαύτη ς 
άντιλήψεως εΐναι ή σημερινή α­
καμψία, σκληρότης καί έκδικη- 
τικότης τών κ.κ. Διοικητών τών 
Τραπεζικών Ιδρυμάτων καί ή 
βασανιστική πορεία μας διά 
μέσου τής βολτώδους οδού τού 
Ν. 3239, ό όποιος άν καί έκει- 
το ημιθανής, έλατρεύθη ώς Θε-

ός άπ’ εκείνους πού τον έκρι­
ναν νεκρόν.

Άκήμη μέχρι σήμερον, δυσ­
τυχώς, παρά τήν έκ μέρους μας 
άσκηθεϊσαν δημοσίως καλόπι- 
στον καί δημιουργικήν κριτι­
κήν, οί έχοντες τό δικαίωμα τής 
συγκλήσεως του αρμοδίου σώ- 
μτος, ινα έν αΰτφ συζητηθώσι 
αί τυχόν ύπάρχουσαι προσωπι­
κά! ή συλλογικοί εϋθϋναι, δεν 
έγένετο, άλλ’ ούτε καί προε- 
κλήθη απλή συζήτησις επί τή 
λήξει ενός υπέροχου άγώνος, 
καί νά έξαχθή κατόπιν γεννη- 
σομένης συζητήσεως τί δέον 
γενέσθαι, τόσον έν τώ Διαιτη- 
τικώ Δικαστηρίω, οσον καί με­
τά τήν έκπνοήν τής προθεσμί­
ας ήν ό στραγγαλιστής Ν. 
3239 παραγγέλλει, δσον αφορά

τό άπεργιοκόν δικαίωμα. ’Απο­
τέλεσμα: 'Έκαστον Συλλογι­
κόν όργανον ένεργή κατά τό 
δοκοΰν άσυντονίστως παρά τήν 
βασικήν αρχήν τού συνδικαλι­
σμού καί παρά τάς γενικάς συν- 
θήκας, άς άνεπτύξομεν εις τό 
πρώτον κεφάλαιον.

Τό απερχόμενόν Διοικητικόν 
σας Συμβούλιον, αισθάνεται υ­
περηφάνειαν, διότι εντός τής 
ΟΤΟΕ, εντός τού Συνεδρίου τού 
ΕΚ Α, έκράτησεν υψηλά όμοΰ 
μετά τής μειοψηφίας τής ΟΤΟΕ 
τήν σημαίαν τής αγωνιστικής 
δράσεως καί, γεγονός τό όποι­
ον άναγνωρίζετα ιΠαντραπεζι- 
κώς καί έξωτραπεζικώς είναι 
γνωστόν, είσηγήθη πάντοτε τήν 
όρθήν τακτικήν, τόσον έν ειρή­
νη, δσον καί έν πσλέμω.

ΕΙΑΙΚΑΙ ΕΝ ΤΗ ΤΡΑΠΕΖΗ ΣΥΝΟΗΚΑί
I. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΙΣ ΤΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Έκ τών δημοσιευόμενων μη­
νιαίων λογιστικών Καταστάσε­
ων καί έξ άλλων στοιχείων τά 
όποια δυνάμεθα νά κατέχωμεν, 
δσα βεβαίως αί ρηταί απαγο­
ρευτικοί έντολαί τής Διοική- 
σεως έπιτρέπουν νά βλέπουν τό 
φώς τής κοτνοποιήσεως, αλλά 
καί έκ τού φόρτου τών έργασι- 
ών τόν όποιον τά Κ αποστήματα 
τής Τραπέζης αντιμετωπίζουν, 
τεκμαίρεται ή ανοδική πόρε ίο

τού'Ιδρύματος. Τούτο είναι ά- 
ναμφισβήτητον παρά τούς αν­
τιθέτους ισχυρισμούς αυτής 
τούτης τής Διοικήσεως τής 
Τραπέζης.

Δυστυχώς δμως ή σημερινή 
Διοίκησις καί οί στενοί της 
συνεργάται άπεδείχθησαν, ού- 
χί κληρονόμοι τών παλαιών Δι­
οικητών τού Ιδρύματος, εις 
τάς περί τού προσωπικού αντι­

λήψεις των, αλλά ζηλωταί τού 
παρ’ ολίγον έντο,φιοστοΰ τής 
’Εθνικής Τραπέζης Κ. Ήλιά- 
σκου. Ή παρά τού τελευταίου 
διανοιγεΐσα λεωφόρος, ούχί μό­
νον δεν έγκατελήφθη, αλλά δι- 
ηυρύνθη καί εΰπρεπίσθη, ώστε 
νά δύνατοΗ άνά πάσαν στιγμήν 
εις τά καταστρώματα της νά ά- 
νοκόπτεται κάθε πρός τά έμ- 
πρό" κίνησις τού Προσωπικού.

2. ΕΞΑΓΟΡΑ ΣΥΝΕΙΔΗΣΕΩΝ - ΑΠΕΡΓΟΣΠΑΣΤΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ
Οΰτω ή Διοίκησις αφού διά 
τού γνωστού ειδικού έγγραφου 
της πρός τούς Συλλόγους συνε- 
κέντρωσε τάς μελετάς τής Συλ­
λογικής Ηγεσίας, έπί πανός 
θέμοπος τού Προσωπικού, ώχυ- 
ρώθη κατά τρόπον παιδαριώδη 
όπισθεν τής Κυβερνητικής ά- 
τταγορεύσεως περί μ ή αμέσου ή 
εμμέσου αΰξήσεως τών αποδο­
χών, καί τό μέν άπέρριψεν ά- 
-τταντα τά υλικά καί ηθικά αι­
τήματα τού προσωπικού, τό δέ 
έπεχείρησε τόν έκμαυλισμόν 
τών ύπαλλήλικών συνειδήσεων 
διά ής έπεκτάσεως τών φακελ- 
λακίων, τών όποιων απλώς ή'λ- 
λαξεν τό όνομα. Οΰτω εις τό 
αίτημα τών οργανώσεων τού 
Προσωπικού περί άπαλέίψεως 
τής δολιοφθορού νόσου, έπεξε- 
τεινεν ταύτην ,μέ τήν ελπίδαν 
--άλλοτε κρυφήν καί άλλοτε φα­
νερήν— δτι διά τού μέτρου οΰ- 
τοΰ θά έξαναγκάση τούς πενο­
μένους υπαλλήλους της εις πλει 
οδοσίαν υποταγής διά τήν έ- 
ξααψάλισιν τών 500 ή 1.000 
δρχ. ’Απροκαλύπτως, εις πολ- 
λάς περιπτώσεις, τοποτηρηταί 
τής Διευθύνσεως Προσωπικού, 
έπέσεισαν εις προτιθεμένους 
ν’ άπεργήσουν συναδέλφους τόν 
κίνδυνον τής απώλειας τής καρ­
ποφόρου θέσεως, ήτοι τών α­
σφαλίστρων, τών αργυρίων τής 
προδοσίας. Συνεπώς, κατά 
τήν Διοίκησι ν, δικαιούχος δεν 
εΐναι ό λόγω προσόντων κατό­
χων υπεύθυνον τινά θέσιν, μι­
κρήν ή μεγάλην, άλλ’ ό ερχόμε­
νος εις άντίθεσιν πρός τό άγω­
ν ιζόμενον διά τά συμφέροντα 
τής όλότητος προσωπικόν, 
ό πσοακούων τάς έντολάς 
τής Συλλογικής Ηγεσίας, ό 
ξεπουλών — έν ύστάτη αναλύ­
σει —τ ή ν Υπαλληλι­
κήν του συνείδη- 
σ ι ν. Τοιούτίρ τώ τρόπφ ένι- 
σχύουσα τόν άπεργοσπαστικόν 
μηχανισμόν της, έν συνδυασμώ 
μέ τήν ίσχύουσαιν άντεργατικήν 
νομοθεσίαν, έξηφάνισε, πιστεύ­
ομε ν, προσωρινώς, τήν έκ πα- 
ραδόσεως καθολ ι κότητα τών α­
περγιών έν τή ’Εθνική διά τής 
άποσπάσεως έκ τού σώματος 
τών Υπαλλήλων, αριθμού τίνος 
έκ τών στελεχών. Πέραν αυτών 
ή Διοίκησις πειράτοιι τόν ύπερ- 
κερασμόν τών Συνδικαλιστικών 
οργανώσεων διεΚδικοΰσα 6Γ 
έαυτήν — δίκην υποψηφίου ε­
θνοπατέρας— τήν γνωστοποί- 
ησιν εις τό Προσωπικόν δήθεν 
άποψάσεών της περί τό Α' ή 
Β ' ζήτημα, τό όποιον όμως εί­

τε εις τό έγγύς παρελθόν είτε 
τήν . . . . προτεραίαν εΐχεν ά- 
ποτελέσει άντικείμεναν συλλο­
γικής παρ’ αυτή δραστηριότη- 
τος.

’Εντός αυτών τών σατανικών 
έν κυριολεξία! δολοπλοκιών, τό 
Προσωπικόν τής Τραπέζης καί 
ή Συνδικαλιστική του Ηγεσία 
ή'ρθησαν, έν άντιθέσει πρός τήν 
Διοίκησι ν, εις τό ύψος τής 
θέσεως καί τής αποστολής των. 
Ύπερεπήδησε τάς αντιθέσεις, 
τάς όποιας είχον γεννήσει τό 
μέν ή διάφορος σύνθεσίς του 
καί ή αυθαίρετος ένταξίς του 
βάσει τού ΐσχύοντος οργανι­
σμού, τό δέ ή διάφορος άντί- 
ληψις περί «τακτικής καί στρα- 
τ ηγ ι κής»’Επραγματοπο ί ησε καί 
έσφψριλάτησε μέ γνώμονα πάν­
τοτε τό συλλογικόν συμφέρον 
τό πρώτον εις τό πεδίον τής 
μάχης καί εΐτα έν ειρήνη, τήν 
πλήρη ένότητα καί σύμπνοιαν 
αυτού. Π ιστεύομεν ότι οΰδείς 
πλέον, «δάκτυλος», όποιοδήπστε 
περικάλυμα καί έάν έ'χη, θά δυ- 
νηθή εις τό εξής νά δημιουργή- 
ση διάσπασιν τών δυνάμεων 
τού Προσωπικού.

Διάφορα! άντιλήψεων πρός 
άντιμετώπισιν τού Α' ή Β' ζη­
τήματος είναι άνθρωπίνως αδύ­
νατον νά μήν υπάρχουν καί 6-

Τό υπόλογον έτος χαρακτη­
ρίζεται, καί πράγματι έτσι εί­
ναι, ώς έτος τών αγωνιστικών 
έκδηλώσεων τού Προσωπικού. 
Ή ύπό τού εργοδότου άσκηθεΐ- 
σα αφόρητος πίεσις καί ή όρ- 
γάνωσις τών άπεργιακών έκ­
δηλώσεων υπήρξε τόσον τελεία, 
ώστε ήχρηστεύθησαν αί μέθο­
δοι άς ό έργοδότης μέχρι πρό­
τινος έχρησιμοποίει διά νά έ- 
ξουδετερώνη τήν αγωνιστικότη­
τα τών εργαζομένων.

Οΰτω διά πρώτην φοράν κα­
τά τό 1960 ό έργοδότης πανι­
κόβλητος κατέφυγεν δίς εις 
τήν προστασίαν τού άντεργατι- 
κοΰ Ν. 3239. Ό γνωστός εις 
όλους υμάς ιΝόμος, άν καί άπό 
τού 1955 ύφίσταταιι, μόνον κα­
τά τό διαρρεΰσαν έτος 1960 έ- 
χρησιμοποιήθη παρά τού έρ- 
γοδότου διά νά θέση, ύπό τήν 
απειλήν τών βαρύτατων παρά 
τού ίδιου νόμου προβλεπομένων 
κυρώσεων, τέρμα εις τάς άπερ- 
γιακάς έκδηλώσεις, αί όποια ι

πάρχουν εις άτομα έχσντα έ- 
λευθέραν τήν σκεψιν.

Έφ’ όσον όμως υπάρχει ταυ- 
τότης συμφερόντων καί κοινός 
έργοδότης, αί διαφοραί περί 
τήν τακτικήν θά έξομαλύνωνται 
διά τής συζητήσεως έξευρισκο- 
μένης πάντοτε τής κολλιτέρας 
καί συμφερωτέρας λύσε ως. Μό­
νον εχθροί τών συμφερόντων τού 
Προσωπικού δύνανται νά όνει- 
ρεύωνται τήν διχόνοιαν. ’Απε­
ναντίας τό κοινόν συμφέρον καί 
ή βοσική Συνδικαλιστική αρ­
χή απαιτούν νά καταρρεόσουν 
συνταμώτατα καί οί καταστατι­
κοί τύποι, ώστε ν’ άποκτηθή πε­
ρί σσοτέρα εύλυγισία διά τήν 
αυτόματον άντίδρασιν έπί τών 
έκάστοτε προκυπτόντων ζητη­
μάτων.

Εΐς έργοδότης απαιτεί μίαν 
συνδικαλιστικής μονάδα ισχυ­
ρόν καί άκλονή|τως προσδεδε- 
μένην μέ τά συμφέροντα τών 
έργαζομένων. Διά τής έπιτευ­
χθείσης κατά τό υπόλογον έ­
τος εύθυγρομμίσεως τού Κατα- 
στατικοΰ τού Σ)γου μας πρός 
τήν σύνθεσιν τού Προσωπικού 
τής νέας Εθνικής Τροπέζης, 
πιστεύαμεν ότι έτέθη ή έσχάρα 
τού κολοσσού τής ενιαίας συν­
δικαλιστικής έμψοίνίσεως όλων 
έκείνων τούς όποιους ό κ. Χέλ- 
μης θεωρεί ώς δουλοπαροίκους.

άποδεικνύονται έν ύστάτη ά- 
ναλύσει τά μόνα όπλα, τά ό­
ποια δύνανται νά διοπεράσουν 
τά ύπερτροφικά ακουστικά 
τύμπανα τού έργοδάτου καί 
τών συνεργατών του καί 
νά θέσουν έν παλμώ τάς 
«λεπτός» χορδάς τών Μετόχων 
τής Τροπέζης ούχί βεβαίως υ­
πέρ τών μοχθούντων Υπαλλή­
λων, άλλ’ υπέρ τού ίδιου αυτών 
συμφέροντος.

Ώς καί κατά τήν πέρυσινήν 
δευτερολογίαν άνεπτύχθη, τό 
σήμερον λογοδοτούν Διοικητι­
κόν Συμβούλιον, έθεσεν ώς κα­
θήκον του τήν έπίλυσιν τών κά­
τωθι βασικών αιτημάτων τού 
Προσωπικού: Τό μισθολογικόν, 
τό άσφαλιστικόν, τόν όργανι- 
σμόν τήν βάσει αύτοΰ ένταξιν 
καί τό στεγαστίίκόν.

Ή καθόλου συμπεριφορά τής 
Διοικήσεως πρός τήν Συλλογι­
κήν 'Ηγεσίαν, σκλήρυνσις, α­
καμψία, κώψευαις, καί εις πσλ-
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λάς περιπτώσεις ύπαναχώρησις 
άπέδειξαν περιτράνως τό βαθύ- 
τερον πνεύμα τής περιφήμου ά­
πό 15)7)58 έγκυκλίου τού 
γραφείου Διοικήσεως πρός τήν 
Συλλογικήν έκπροσώπησιν, διό­
τι όχι μόνον ή τελευταία δέν έ­
γένετο δεκτή ώς συνεργάτης 
τής πρώτης, άλλ’ άπεναντίας 
πάσαι αί ύπηρεσίαι τής Τρα­
πέζης έχουν λάβει αύστηροτά-

τος έντολάς, όπως μ ή δίδουν 
εΐς τά Συλλογικά όργανα πλη­
ροφορίαν ή στοι χεΐον τι όπερ θά 
έχρησίμευεν αύτή διά τήν θεμε- 
λίιώσιν τών οικονομικών του δι­
εκδικήσεων.

Τούτο βέβαια δέν σημαίνει 
ότι τό Διοικητικόν Συμβούλιον 
ήδράνησεν εΐς τήν υποβολήν υ­
πομνημάτων καί μελετών.

I. ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΟΝ
Καί κατά τό διαρρεΰσαν έτος 

ή τριάς τής Διοικήσεως δέν έ- 
τταυσεν νά. . . άναγνωρίζη τήν 
χαμηλήν στάθμην τών μισθών 
μας τόσον έν συ-γκ,ρίσει πρός 
τόν τιμάριθμον κόστους ζωής, 
δσον καί μέ τό μισθολόγιον τών 
μεγάλων Τραπεζών.

Πλήν όμως πρός άπόκρουσιν 
τού σχετικού αιτήματος μας — 
οσάκις τό επιχείρημά της περί 
οικονομικής αδυναμίας τής Τρα­
πέζης άνετρέπετο— προέβαλεν 
τήν έν τή άρχή τής παρούσης 
μνηιμανευθεΐσαν Κυβερνητικήν 
άπαγόρευσιν. Ή τελική έκβα- 
σις δμως τών άπαραμίλλων ά- 
περγιακών ;μας έκδηλώσεων διά 
τήν καταβολήν τού εκτάκτου 1 5 
θημέρου έδίδαξεν ότι τοιαύτη 
διεκδίΙκησις πρέπει νά γίνη άν- 
τικείμενον δράσεως ούχί μόνον 
τού Συλλόγου τών υπαλλήλων 
τής Έθν. Τροτπέζης, <χλλά ολο­
κλήρου τής 'Ομοσπονδίας Τρα- 
πεζοϋπαλλήλων.

Τούτο βεβαίως έγένετο, 
αλλά υπό άλλην μορφήν. Έκ 
τών κυκλοφορησάντων φύλλων 
τής Τραπεζιτικής έλάβατε γνώ- 
σιν τού πρωτοπόρειακοΰ ρόλου 
τού Συμβουλίου μας κατά τάς 
Συνεδριάσεις τού Εκτελεστικού 
Συμβουλίου τής ΟΤΟΕ πρός 
την κατεύθυνσιν ταύτην. Ούδείς 
πιστεύομεν καλής πίστεως επι­
κριτής μας δύναται νά μάς α­
ποδώ ση ευθύνην διά τήν τελικήν 
έκβασιν ήν έλαβεν τό μισθολο- 
γικόν μας ζήτημα. Τό άποσπα- 
σθέν παρά τών εργοδοτών 6%, 
άνάλογον τού μεγέθους τών α­
γώνων οΰς ή ΟΤΟΕ διεξήγαγεν, 
πρέπει νά όρσται ούχί ώς μερι­
κή καν λύσις τού μισθολογικοΰ 
μα!ς ζητήματος, άλλ’ απλώς ώς 
ή πρώτη προσπάθεια τής «άπο- 
κολλήσεως» τών μισθών μας ά­
πό τήν καθήλωσιν τού 1956. 
Ή έπί τού θέματος τούτο έ- 
παιρσίς μας συνίσταται, καί τό 
τονίζομεν αύτό ιδιαιτέρως, τό 
μέν εις τόν ρόλον τόν όποιον δι- 
εδραμάίτισεν τό Συμβούλιον 
μας έν τφ Έκτελεστικώ Συμ- 
βουλίφ τής ΟΤΟΕ διά τής ορ­
θής έκτιμήσεως τών πραγμά­

των καί τής προταθείσης ακο­
λουθητέας τακτικής, τό δέ. ©ΐς 
την παρά τού σώματος τών έν 
τώ ' I δρύματι έργαζομένων έ- 
ξουδετέρωσιν καί άχρήστευ- 
σιν τού άπεργοσπαστικού μη­
χανισμού τής Τραπέζης. Τό 
Διοικητικόν Συμβούλιον τού 
Συλλόγου μας εΐς υμάς δλους 
εναποθέτει δλην αυτήν τήν τι­
μήν και τήν δόξαν. Οί έπί τού 
σημείου τούτου ληφθέντες έπαι­
νοι τών όμο«επαγγελματικών 
συνδικαλιστικών οργανώσεων 
τών ’Αθηνών δέν ανήκουν εΐς η­
μάς άλλα εις τό ανώνυμον πλή­
θος τής Τραπέζης καί μόνον 
εις αύτό.

Έπί τών ειδικών οικονομικών 
ζητημάτων σημειώνομεν τήν ά­
νοδον τής βάσεως άπό 800 εΐς 
900 άντϊ τών ζητηθείσών 1.000 
δρχ. τών ασφαλίστρων.

Παραμένει δμως έξ ολοκλή­
ρου τό ήθικώτατον αίτημά μας 
δπως τό ποσόν τών ασφαλί­
στρων διανέμεται τουλάχιστον 
έξ ίσου μεταξύ τών «προνομιού­
χων» 886 οίτινες αποτελούν το 
1 7% λαμβάνοντες τό 76,5% τών 
έξ ασφαλίστρων προμηθειών καί 
τού υπολοίπου Προσωπικού τό 
όποιον λαμβάνει τό 23,5% τού 
όλου ποσού.

Κατά τό διαρρεΰσαν έτος 
έρρυθμίσθη άριστικώς καταβλη­
θεί σης τής πρώτης δόσεως 1 ) 
τών διαφορών τών προκυπτου- 
crcov έκ τής έvcro>μocrcScrecoς εΐς 
τόν οργανικόν μισθόν τών δΓ 
'Υπουργικών αποφάσεων χορη- 
γηθεισών αυξήσεων καπά τά έ­
τη 1954, 55 καί 56 και 2) 
τών παρακρατηθέντων αναδρο­
μικών έκ προαγωγών τού 1956, 
"Ηδη καταβάλλονται προσπά- 
θειαι δπως ή Τράπεζα ύποχρε- 
ωθή εΐς τήν έφ’ άπαξ καταβο­
λήν καί τών υπολοίπων δόσεων.

'Ωσαύτως έγένετο άποδεκτόν 
σχετικόν αίτημα τού Συλλόγου 
καί κατεβλήθησαν τά όφειλόμε- 
να άναδρ>ομικά έκ τών Δώρων 
Χριστουγέννων καί Πάσχα εΐς 
τους λαμβάνοντας ταμιακόν ε­
πίδομα.

2. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΝ 
Α. ΤΑΜΕΙΩΝ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ

Τό καί νΰν ύπαρχον ασφαλι­
στικόν ζήτημα δέν ένεψάνισ© 
κατά τό λήξαν έτος οξύτητα, 
πλήν δμως παρά τάς καιταβλη- 
8είσα:ς προσπάθειας μας δέν 
κατέστη δυνατή ή άντικατάστα- 
σις τού Ν. 3662)56 δι’ ετέρου 
διά τού όποιου τό μέν θά ΰπο- 
χρεοΰνται αί Τράπεζαι Εθνι­
κής-'Έλλάδος-Κτηματικής εΐς τό 
διηνεκές καί άνευ σχετικών Υ­
πουργικών αποφάσεων εΐς τήν 
προικοδότησιν τού ΤαμείουΣυν- 
τάξεων τώνΎπαλλήλων τής Ε­
θνικής Τραπέζης τής 1 Ελλάδος, 
τά δέ ή ύποχρέωσις αΰτη νά 
μήν παύση ύφισταμένη έκ τής 
άναττοτρέπτου καί εντός βραχύ­
τατου χρονικού διαστήματος έ- 
νΡποιήσεως τού Ταμείου μας μέ 
αυτό τών Συνταξιούχων τής τ. 
Τραπέζης ’Αθηνών, διότι ή γε- 
νομένη ό.ρθώς αποδεκτή παρά 
τού άδιελφοΰ Συλλόγου σύστα- 
σις εΰθυγραμ μ ί σεως τού Κατα­
στατικού τού ’Ασφαλιστικού 
Ταμείου μέ τό ήδη τροποποιη- 
6έν έν έχει 1959 Καταστατικόν 
τού ίδικοΟ μας Ταμείου, ούτως 
ώστε πάντες οί 'Υπάλληλοι τής 
Τραπέζης νά έχουν τάς αύτάς 
υποχρεώσεις καί τά αυτά δι­
καιώματα, δσον αφορά τήν κυ­
ρίαν καί επικουρικήν άσφάλισιν, 
δέν αποτελεί — παρά τάς αν­
τιδράσεις τής νΰν ηγεσίας τού

Συλλόγου τών Συνταξιούχων 
μο:ς, είμή τόν προθάλαμον τής 
συγχωνεύσεως τών δύο αυτών 
Ταμείων ύπό τήν προϋπόθεση; 
πάντοτε τής άντ ικαστάσεως τού 
Ν. 3ό62)56 ώς ανωτέρω έξε- 
τέθη καί τήν διασφάλισιν τής 
περιουσιακής άκεραιότητος τού 
πρώτου.

Τήν σχετικήν ηρεμίαν έπί 
τού ασφαλιστικού διαταράσσει 
ή άρνησις τής Διοικήσεως τής 
Τραπέζης δπως προσαρμόση 
τάς ήδη παρεχςμένας συν­
τάξεις διά τής έπεκτάσεως καί 
εις τούς άπομάχους της τής 
κατά τό 1 959 χρρηγηθείσης αύ- 
ξήαεως εις τό έν ένεργειία Προ­
σωπικόν. Τό ύπό τού Καταστα­
τικού προβλεπόμενον όμηνον 
χρονικόν διάστημα παρήλθεν 
προ πολλοΰ χωρίς ή Τράπεζα, 
παρά τάς οχλήσεις μας καί 
παρά τήν πίεσι.ν τών έν τφ Τα- 
μείω εκπροσώπων σας νά ικα­
νοποίηση τό δικαιώτατον τού­
το αίτημα τόσον τών έν ένερ- 
γείρ, δσον καί τών ύπό σύντα­
ξιν Συναδέλφων μας, ύποστηρί- 
ζουσα —1 ώς συμβαίνει εις πά­
σαν οικονομικήν διεκδίίκησιν — 
δτι ή Τράπεζα αδυνατεί νά κα- 
λύψη τό άπαιπούμενονί ποσόν. 
Βέβαια τοιοΰτον δικαίω,μα τής 
παρέχεται παρά τού άρθ. 10 
τοΰ Καταστατικού1, αλλά έν

προκειμένφ ό έργοδότης ποιεί­
ται κατάχρησιν καί 
ούχί χρήσιν δικαι­
ώματος.

Β. ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΝ
—·—

Τά Διοικητικόν Συμβούλιον 
τοΰ Συλλόγου μας μέ γνώμονα 
τό συμφέρον τών ήσφαλισμένων 
καί τήν ένιαίαν ασφαλιστικήν 
έμφάνισιν τού Προσωπικού, έ- 
ζήτησεν έπανε ιλη μμένως τό­
σον εις τάς συνεδριάσεις τοΰ 
Διοικητικού Συμβουλίου τοΰ 
Λ)σμοΰ Έπικουρήσεως διά τών 
εκπροσώπων του, δσον καί διά 
τής «Τραπεζιτικής» τήν εισδο­
χήν εις τό Επικουρικόν μας 
Ταμείον τών Συναδέλφων τής τ. 
Τραπέζης ’Αθηνών είτε κατά 
στάδια, αρχής γενομένης έκ 
τών προσληφθέντων ύπό τής 
ΕΤΕΑ, είτε διά μιάς, πάντων 
τών στερουμένων Επικουρικής 
άσφαλίσεως. Παρσλλήλως τό 
Διοικητικόν Συμβούλιον τοΰ 
Συλλόγου μας έθεσε ζήτημα 
«εκσυγχρονισμού» τού Κατα­
στατικού τοΰ έν λόγφ Ταμείου 
διά τήν παροχήν σοβαρός επι­
κουρικής άσφαλίσεως μέ βάσιν 
τάς νΰν άποδοχάς τοΰ Δοκίμου 
Υπαλλήλου. Ή τοιαύτη άνα- 
μόρφωσις καί μόνον θά βοηθή- 
ση εΐς τήν σμίκρυνσιν τής δια­
φοράς τών άπολαυών άς λαμβά­
νουν οί συνταξιούχοι μας -μέ 
τάς τοιαύτας τών τής Τραπέ­
ζης τής Ελλάδος. Τίθεται έκ­
τος πάσης ά μφ ι-σβη τήσεως, ώς 
έξηγήσαμεν καί εις τήν λογοδο­
σίαν μας τοΰ παρελθόντος έ­
τους, δτι τό οΰτω προκύπτον 
νέον Επικουρικόν Ταμείον θά 
είναι ύγιέστερον καί εύρωστότε- 
ρον τοΰ νυν υπάρχοντας, τό ό­
ποιον, άνευ υπερβολής, ώς έ­
χει σήμερον, ούτε τήν αποστο­
λήν του έκπληροΐ ούτε τό όνο­
μά του δικαιολογεί.

Γ.ΤΑΜΕΙΟΝ ΑΥΤΑΣΦΑΛΕΙΑΣ
Τόσον διά τούτ-ο δσον καί διά 

τά δύο προηγούμενα Ταμεία 
ώμιλήσα-μεν έκτενώς εις τήν ει­
δικήν έκδοσίν μας «Πώς έχει 
τό άσφαλιστικόν πρόβλημα», 
ώστε παρέλκει νά είπφμεν τίί 
περί τής ση|μθσ;ίας τής ενο- 

ποιήσεώς του —■ έπί τής ήδη 
ίσχυούσης βάσεως, καθ’ δν τρό 
πον όμιλεΐ ή ύπ’ άριθ. 74)16. 
2.60 εγκύκλιος τής Διοικήσεως 
—μετά τοΰ αντιστοίχου πρόνοι­
ας τών Υπαλλήλων τής τ. Τρα­
πέζης ’Αθηνών.

Θά ήτο άσύγνωστος πλάνη έ­
άν τό έπιτευχθέν πρώτον σο­
βαρόν βήήα εις τήν ένοποίησιν ‘ 
τών ’Ασφαλιστικών ’Οργανι­
σμών καθ’ ώράτο μόνον ύπό 
τοΰ πρίσματος τής ενιαίας ά­
σφαλίσεως αύτής καθ’ έαυτής. 
Ή πραγματοποίησίς της θέτει 
αυτομάτως έπί τάπητας τό σο­
βαρότατο ν θέμα τό τής ενιαίας 
συνδικαλιστικής έμφανίσεως. 
Αύτό εΐναι εΐς ώριμος καρπός 
τόν οποίον καλείται νά πρσσ- 
φήρη εΐς την Συνδικαλιστικήν 
ιστορίαν τό έκλεγησόμενον Δι­
οικητικόν Συμβούλιον.

3. ΣΤΕΓΑΣΤίΚΟΝ
’Από τάς άρχάς τού έτους 

1960 τό στεγαστίίκόν ήρξαττο 
έπιλυόμενον. "Οσον καί έάν ή 
Διοίκησις τής Τραπέζης θέλει 
νά εμφάνιση τήν έπίλυσιν τού 
μεγάλου προβλήματος ώς ά- 
ποκλειστικώς ίδικόν της έργον, 
όφειλόμενον -εις τήν μεγαλοψυχί­
αν της καί εΐς τά ανύπαρκτα 
φιλοϋπαλληλικά της αισθήμα­
τα, οί παρακ ολόυθή σα,ντες τάς 
προσπάθειας τού Διοικητικού 
Συμβουλίου τοΰ Συλλόγου μας, 
δσον καί τού συσταθέντος Συλ­
λόγου ’Αστέγων, άντιλαμβάνον- 
ται δτι άνευ τής πιέσεως τών 
τρωγλοδυτών ούδέν θά έπετυγ- 
χάνετο. Ή κο(τά τόν μήνα Φε­
βρουάριον 1960 σημειωθεΐσα 
έντονος άντίδρασις τοΰ Προσω­
πικού, εύθύς ώς ή πρώτη έπε- 
τηρίς τών δικαιούμενων στεγα­
στικών δανείων, ιεΤδεν τό φώς 
τής δημοσιότητας, καί ή κατό­
πιν τούτου μεταβολή τής «σει­
ράς» τών δικαιούχων, ύπήρξεν 
έτέρα έπιτυχίία τών οργάνωσε-



Η ΓΝΩΜΗ ΜΑΣ
ΔΙΑ ΤΟ ΤΑΜΕΙΩΝ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ

Επικείμενης τής άναγνωρί- 
σεως τής στρατιωτικής θητεί­
ας τής κατηγορίας των στρα- 
τευθέντων του Ν. 751, ώς συν­
ταξίμου, έττιθυμοΰμεν νά κατσ- 
στήσωμεν προσεκτικόν τό Δ. 
Σ. τού Ταμείου Συντάξεων 
διά τό ττοσόν τής «έξαγοράς». 
Οι περισσότεροι των ένδιαφε- 
ρομένων εΐχον ύ-ττοβάλλει τάς 
σχετικάς αιτήσεις καί τό αί- 
τηθέν τΓίστοττοιητικόν τής ε­
πιτροπής τοΰ Νόμου 751 άττό

τό 1951. Καί άλλων μέν έ- 
νεκρίθη ή έξογορά τότε άλ­
λων δέ οϋτε καν συνεζητή- 
θησσν αί σχετικά! αιτήσεις. 
Τό δικαίωμα; τής έξαγοράς έ- 
γενήθη αϊτό τής υποβολής τής 
αίτήσεως καί διά τον ύπολογι- 
σμόν τοΰ ποσού θά πρέπει νά 
ληψθή ύττ’ όψιν ό μισθός τοΰ 
έτους 1951-52. "Ας προσέξη 
λοιττόν ή άρμοδία έτητροττή 
ττρός αποφυγήν δικαιολογημέ­
νων διαμαρτυριών.

Ο ΔΡΕΙΟΣ ΠΑΓΟΣ
Ή έκδοσις τής ύττ’ άριθ. 

.40)61 άποφάσεως. τοΰι δικσ- 
ρπηρίίου τού ’,Αρείου Πάγου, 
μέρος τής όποιας δημοσιεύο- 
μεν είς έτερον σελίδα, διά τής 
οποίας άνηρέθη ή ύπ’ άριθμ. 
7880)1959 άπόφασις τοΰ Πρω­
τοδικείου ’Αθηνών έπαναθέτει, 
έι< τής πλευράς τής Δικαιοσύ­
νης πλέον, έπιτακτικόν τό θέ­
μα τής έπισπεύσεως τών εργα­
σιών τής Επιτροπής, διά τον 
νέον ’Οργανισμόν καί την ε ν - 
ταξιν. τοΰ προσ ωπ ι- 
κ ο ΰ. ’Αλλά καί πέραν αύτών 
ή Διοίκησις, σεβομένη τάς ά- 
ποφάσεις τών δικαστηρίων θά 
έπεκτείνη μόνη της την ά- 
πσφασιν περί τοΰ κ. Κατσούλη 
Β-------------------------------------------

είς δλους τούς συναδέλφους. 
Πάσα άρνησις ή καί απλώς 
παρακώλυσις ουδόλως θά την 
τιμά.

ΔΙΑΤΙ ;
Κατά την καταβολήν τών έκ 

τών προαγωγών έτών 1955—6 
αναδρομικών, ύπελογ ίσθησαν 
κρατήσεις άντιστοιχοΰσατ είς 
τήν οικογενειακήν κατάστσσιν 
ήν ό δικαιούχος έχει τώρα. Ε­
ρωτώ μ εν εάν ό υπολογισμός εί­
ναι ορθός καί έν έναντία περι- 
πτώσει νά έπιστροφώσιν είς 
τούς δικαιούχους τά παρανό- 
μως κρατηθέντα.
--------- --------------------------------- Β

ΤΑ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ
ων παρα το γεγονος οτι ο ερ­
γοδότης δέν έκαμεν έξ ολοκλή­
ρου άποδεκτόν τό επί τοΰ θέ- 
ματοςτούτου ύποβληθέν ύπόμνη- 
μά μας,κυρ κότερου σημεΐον τοΰ 
οποίου είναι ό ζητηθείς καταμε­
ρισμός τοΰ έτησίως χορηγουμέ- 
νου ποσού είς ποσΟστόν 20% δι’ 
έικάστην ομάδα. Ή σημερινή 
ταμειακή ευχέρεια τής Τραπέ­
ζης —1 έφ’ όσον δέν ύπήρξε 
βεβαίως άντίδρασις τής Νομι­
μαστικής ’Επιτροπής — επι­
τρέπει όπως διπλασιασθή τό 
κατά τό παρελθόν έτος χορηγη-

θέν ποσόν καί προς αυτήν τήν 
κατεύθυνσιν τείΰουν αί προσπά- 
θειαι τοΰ Διοικητικού Συμβου­
λίου τοΰ Συλλόγου μας. Τήν έ· 
πίλυσιν βέβαια τού ζητήματος 
επισκιάζει ό αποκλεισμός τών 
εκπροσώπων τών ύπαλλήλωΰ έκ 
τής έκ τοΰ οργανισμού στεγά- 
σεως προβλεπομένηςκατ συστα- 
θείσης ’Επιτροπής Στεγάσεως, 
τοΰθ’ όπερ άποδεικνύει διά μί­
αν είσέτι φοράν τήν άντιϋπαλ- 
ληλικήν τοποθέτησιν τής Διοι- 
κήσεως τής Τραπέζης.

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ

ΧΡΙΣΤΟΣ Π. ΜΗΝΗΣ 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΠΑΙΔΙΑΤΡΟΣ

Οικία: Λεωψ. Θησέως 125 ΚΑΛΛΙΘΕΑ—ιΤηλ. 961-059 
τΩραι ιατρείου 9-10 ττ.μ. και 5-7 μ.μ. 

Δέχεται τούς ήσψαλισμένονς των Ταμείων Υγείας: 
ΤΡΑΠΕΖΩΝ : Εθνικής - Ελλάδος - Αγροτικής - Εμπο­

ρικής - ’Αθηνών.
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ΓΟΥΛΙ ΕΛΜΟΣ ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΟΣ

ΔΕΧΕΤΑΙ ΤΟΥΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥΣ ΤΟΥ ΤΥΠΕΤ 
& ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 

ΕΙΣ ΤΗΝ ΚΛΙΝΙΚΗΝ ΤΟΥ «ΑΣΚΛΗΠΙΟΣ» 
ΘΗΡΑΣ 16 ΠΛ. ΑΓΑΜΩΝ — ΤΗΛ. 870.923

Τό σοβαρώτατον ηθικόν ζή­
τημα τό τοΰ «’Οργανισμού ’Ε­
σωτερικής Υπηρεσίας» καί ή 
βάσει αυτού ένταξις τού Προ­
σωπικού παρ’ όλων άναγνωρί 
ζεται ώς τό θεμέλιον τού ‘Ιδρύ­
ματος. ΔΓ αυτόν άκρί’βώς τον 
λόγον, τό Διοικητικόν Συμβού- 
λιον ούδ’ επί σπήγμήν άφισε 
τούτο άνευ άγρυπνου παρακο- 
λουθήνεως.Ή σύστασις τής αρ­
μόδιας επιτροπής, ήτις έπεξερ- 
γάζεται τό νέον σχέδιόν του 
καί αί πραγματοποιούμευαι 
Συνεδριάσεις της βΐναι αποτέ­
λεσμα τής διηνεκούς πιέσεώς 
μας. Καί είς τό ζήτημα αυτό 
δυστυχώς ή Διοίκησις εμφανίζε­
ται ανακόλουθος. Διότι ένφ έ- 
πανειλημμένως είχε δηλώσει ότι 
θά ήκούετο ή γνώμη τής Συλ­
λογικής Ηγεσίας, έν τούτοις ό 
κ. Διευθυντής τού Προσωπικού 
ήρμήνευσεν ότι,ή έπί τού θέμα­

τος τουτου γνώμη μας είναι 
ήδη εκπεφρασμένη είς τό κατά 
τό 1 959 έκπονηθέν σχέδιόν μας 
οργανισμού. Ή κλήσις δέ τής 
Συλλογικής έκπροσωπήσεως θά 
γίνη μόνον προς συζήτησιν έπί 
τών τυχόν δναπιστωθησομένων 
διαφωνιών μεταξύ τοΰ ύποβλη- 
θέντος σχεδίου μας καί τού εκ­
πονούμενου ύπό τής συσταθεί- 
σης έπιτροπής. 'Ήδη τό έργον 
της έχει περατωθή καί πίστευ­
α μεν ότι, πριν μεταβιβάσω μεν 
τά καθήκοντα μας είς τό νέον 
Διοικητικόν Συμβούλιον, τό ό­
ποιον σείς έντός τών ήμερων θά 
άναδείξητε, θά εύρεθώμεν είς 
τήν εύχάριστον θέσιν νά σάς 
εΐπωμεν κατά πόσον ή έπι τού 
οργανισμού έπιτροπή έτεκεν 
σύγχρονον οργανισμόν ή έξεπό- 
ινησε τέρας κατ’ είίκόνα καί ό- 
μοίωσιν Ήλιάσκου.

ΕΚΤΑΚΤΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 
ΕΝΙΣΧΥΣΙΣ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Α. ΠΑΠΑΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ — Α. ΚΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΠΤΙΚΑ — ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΚΑ 

Σταδίου — Γ. Σταύρου 2
Έκτελοΰνται συνταγαί Εθνικής καί λοιπών Τραπεζών 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΕΚΤΕΛΕΣ I Σ 

Πλούσια συλλογή σκελετών τών καλυτέρων έργοστασίων.

ΑΛΚΜΗΝΗ ΛΕΒΕΝΤΗ 
Χειρουργός — ’Οδοντίατρος 

Πλατεία Λαυρίου
Γ' Σεπτεμβρίου 18 (7ος όροφος Γραφ. 6) Τηλ. 525.528 

ΔΕΧΕΤΑΙ: Τρίτη, Πέμπτη, Σάββατον 9—12.
Δευτέρα, Τετάρτη, Παρασκευή 5—8.

Συμβεβλημένη ,μέ τά Ταμεία Υγείας: 
’Εθνικής — Άθη νών —· Ελλάδος

Κρίνομεν απαραίτητον ν’ άνα- 
φερθώμεν δι’ ολίγων καί είς το 
ειδικόν θέμα τής εκτάκτου οικο­
νομικής ένισχύσεως τοΰ Προσω­
πικού.

Τό Προσωπικόν καθοδηγούμε- 
νον παρά τής Συλλογικής του 
Ηγεσίας ΰπερημύνθη τοΰ δικαι­
ώματος τούτου, έχρησιμοποίησεν 
δέ προς ΰπεράσπισίν του καί τό 
έσχατον δπλον του, καί κατήγα- 
γεν αγωνιστικόν θρίαμβον.Έάν δέ 
ό εργοδότης δέν Επεκαλείτο τήν 
προστασίαν τών άντεργατικών

νομών οι οποίοι ανεκοψαν τον η­
ρωικόν του αγώνα, ή νίκη θά ήτο 
άναμφισβήτητος. Ή «δοξασία» έ- 
νίων συναδέλφων δτι δέν άξιζεν 
τοιοΰτος μεγάλος άγων δι’ ένα 
πέτοιο μικρό ποσόν, άπορρίπτε- 
Ται τόσον υπό τοΰ Διοικητικού 
Συμβουλίου δσον καί παρά τών 
όρθοφροναύντων συναδέλφων, καθ’ 
δσον δέν εξετάζονται τά χρημα­
τικά ποσά, άλλα τά δικαιώματα; 
τά όποια στερούνται μεγέθους, 
διότι ακριβώς δέν ήπάρχει «με­
ζούρα» πρός μέτρησήν των.

ΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓΑΙ
Ή φυσιολογική άνέλιξις τοΰ 

υπαλλήλου, είς Ιέκ τών πολλών 
δεικτών τής ευρύθμου οργανικής 
λειτουργίας οίασδήποτε έπιχειρή- 
σεως, συνεπώς καί τής Τραπέ­
ζης, έλειτσύργησεν, δυνάμεθα νά 
ε’ίπωμεν, κατά τό ύπό κρίσιν χρο­
νικόν διάστημα, όμαλώς.

Ή έν τή ’Επιτροπή προαγω­
γών έστω καί άνευ ψήφου παρου­
σία τής Συλλογικής έκπροσωπή­
σεως τό μέν εξασφαλίζει τάς συν. 
εδριάσεις της,κατά τά τακτά χρο­
νικά διαστήματα, τό δέ καί κυ- 
ριώτερον, [εμποδίζει καί μετριά­
ζει τάς τυχόν άδικους κρίσεις έ­
πί τών συναδέλφων τούς οποίους 
τό απηρχαιωμένου σύστημα συν­
τάξεως τοΰ φύλλου ποιότητας φέ­
ρει ώς οχι καλούς υπαλλήλους. 
Δέν είναι δέ όλίγαι αί περιπτώ­
σεις καθ’ ας άπεφεύχθησαν τοι- 
άΰται άδικίαι λόγψ τής εσφαλ­
μένης βαθμολογίας καί τής προ­
χειρότητας ή μεροληπτικότητος 
μεθ’ ής συντάσσονται τά έν λό- 
γψ φύλλα. Πιστεύομεν δτι δέν θά 
βραδύνη ή ήμερα καθ’ ήν θά γί­
νουν καί έπί τού θέματος τούτου 
άποδεκταί αί εισηγήσεις μας τής 
καταργήσεως τοΰ απορρήτου τών 
έκθέσεων καί ή μεταβολή τοΰ τρά. 
που κρίσεως.

Μέ τήν έκπνοήν τοΰ Συλλογι­
κού έτους 1960 έπερατώθησαν καί

αι προαγωγαί των εχοντων σει­
ράν κρίσεως κατά τό έτος τούτο 
διά τήν πλειονότητα τών υπαλ­
λήλων πλήν τών Τμηματαρχών Β' 
πρός Α' καί άνω.

-----------®----------

ΕΠΑΡΧΙΑΚΑ
ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ

—♦—

Ό διαφορισμός Κέντρου καί 
Επαρχίας τουλάχιστον ώς πρός 
τό ώράριον εξακολουθεί ΰφιστά- 
μενος. Αί προσπάθειαι τής Συλ­
λογικής Ηγεσίας πρός τήν Διοί- 
κησιν διά τήν εύθυγράμμισιν τών 
ώρών έργασ*ίας τών Υποκατα­
στημάτων πρός αΰτάς τον Κέν­
τρου, προσέκρουσαν τό μέν είς 
τήν ΰφισταμένην στενότητα τοΰ 
Προσωπικού, τό δέ είς τήν προ- 
βαλλομένην οικονομικήν άδυναμί- 
καί πλήρωσή τάς έπί πλέον 3 ώ­
ρας ώς συνεργιακήν έργασίαν. 
Τά Ύπουργεΐον Εργασίας έπι- 
καλεΤται, ώς καί ό εργοδότης τήν 
κειμένην νομοθεσίαν, δι’ ής ορί­
ζονται 42 ώραι εργασίας, είς τήν 
τροποποίησιν δ’ αύτής αντιδρά 
τό μπλοκ τών Τραπεζιτών.

Παρ’ δλον, πού, τή είσηγήσει 
μας, τό θέμα τούτο έγέινε- 
το καί αίτημα τής Ο. Τ. Ο. Ε. 
ούδέν έπετεύχθη. Αί συνθήκαι ό­

μως εργασίας καί ή έφαρμογή τού 
ίσχύοντος ωραρίου είς τά Έπαρχι. 
ακά Ύποκ)ματα, ώς καί ή χο- 
Ύποκαταστήματα, ώς καί ή χο- 
ρήγησις τής κανονικής άδειας1 ά 
πετέλεσσ,ν άντικείμενον ιδιαιτέ­
ρας παρακολουθήσεώς μας μέ α­
ποτέλεσμα νά μειωθούν σημαντι 
κώς αί πιέσεις τών ολίγων Δι 
ευθυντών οί όποιο ι έττι θυμού ν' νά 
Ιέπιδεικνύωνται «βασιλικώτερ ο ι 
τοΰ βασιλέως».

Βεβαίως τό Διοικητικόν Συμ­
βούλιον αισθάνεται θλίψιν, διότι 
έξηναγκάσθη νά κόμη χρήσιν τής 
έπεμβάσεως τοΰ ’Επόπτου ’Εργα, 
σίας και τοΰ αρμοδίου Υπουρ­
γού. Διά τό μειωτίικόν τοΰ γοή­
τρου τής Τραπέζης γεγονός, νά 
κάθωνται οί τοπστηρηταί της είς 
τά έδώλια τοΰ κατηγορουμένου, 
βαρύνονται άποκλειστικώς καί μό­
νον οί Διευθυνταί τών Καταστη­
μάτων καί ή Διεύθυνσις Προσω­
πικού καί ούδόλως ιή Συλλογική 
Ηγεσία, ήτις κατέφυγεν είς τήν 
Δικαιοσύνην, άφοΰ έξήντλησεν 
κάθε συμβουλήν καί παραίνεσιν 
τόσον πρός τούς κ.κ. Διευθυντάς 
τών Υποκαταστημάτων, δσον καί 
πρός τήν Διεύθυνσιν Προσωπι­
κού. Δηλοΰμεν δέ κατηγορηματι- 
κώς δτι δέν θά φεισθώμεν κόπων 
διά νά έποπτεύσωμεν είς τό πλέ­
ον ιάπομεμακρυσμένον ’Υποκατά­
στημα διά τήν πιστήν έφαρμογήν 
τοΰ ίσχύοντος ωραρίου. Διά νά ά- 
χθή είς αίσιον πέρας τοιαύτη; 
προσπάθεια είναι αναγκαία ή 
συνδρομή δλων τών πιεζομένων 
συναδέλφων. Οί τελευταίοι έχουν 
ύποχρέωσιν νά καταγγέλλουν πά- 
ραυτα κάθε άσκουμένην έπ’ αΰτών 
πίεσιν προσφοράς προσθέτου ερ­
γασίας άνευ προσθέτου αμοιβής 
καί έν τοΤς Δικαστηρίοίς νά έ­
χουν τό θάρρος νά καταγγέλλουν 
τήν Διεύθυνσιν τού Καταστήμα­
τος. Ουτω πράττοντες προασπί­
ζουν καί τό "Ιδρυμα καί τούς Νό­
μους, τούς όποιους έθέσπισεν ή 
ήτολιτέία κατόπιν βαθείας μελέτης 
τής ανθρώπινης δυνατότητος.

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ ΣΥΛΛΟΓΟΥ
Τό Διοικητικόν Συμβούλιον είς 

έκτέλεσιν σχετικής άποφάσεως 
ληφθείσης κατά τήν τακτικήν 
Γεν. Συνέλευσιν τοΰ έτους 1959 
πΐροέβη είς τάς καταλλήλους έ- 
νεργείας διά τήν πώλησίν τοΰ α­
κινήτου τής Λέσχης, Ακαδημίας 
60, πρός αγοράν νέου διαμερί­
σματος έξυπηρετοΰντος τήν εύρυ- 
/τέραν αποστολήν τοΰ Συλλόγου.

Δυστυχώς δμως ενώ είχε έξευρε- 
Όή τά κατάλληλον κτίριον τό ό­
ποιον θά άντικαίθίστα τό ήδη ύ­
παρχον, ή Νομισματική ’Επιτρο­
πή, πρός ήν εΐχομεν άπευθυνθή, 
διά τήν έγκρισιν τής χορηγήσεως 
σχετικού δανείου, μέσιρ τής Τρα- 
Ισέζης μας, ναι μέν δέν άπέκλει- 
σεν τήν χορήγησίν του, έθεσεν δ­
μως τόν άπαράβατον δρον τής 
εκποιήσεως τοΰ ήδη ΰπάρχοντος. 
Σχετικαί ένέργειαί μας, δπως 
τουλάχιστον ή έκποίησίς τού ήδη 
ΰπάρχοντος άκολοΰθήση τήν ά- 
πόΐκτη-σιν τού νέου, εντός εύλογου 
χρονικού διαστήματος, οϋδένα 
καρπόν μέχρι σήμερον έφερον.

Το, Διοικητικόν Συμβούλιον 
προέβη είς σχετικάς διά τών ε­
φημερίδων αναγγελίας, Παρουσιά- 
σΟησαν πολλοί ένδιοίφερόμενοι 
αλλα το Διοικητικόν Συμβούλιον 
δέν ήδύνατο νά δεχθή τάς άσυμ- 
φόρους προτάσεις τών υποψηφί­
ων αγοραστών. Δέν έπαυσεν δέ 
ούδ’ έπί στιγμήν νά κινήται πρός 
άμφοτέρας τάς κατευθύνσεις. Καί 
πρός ιεξευρεσιν καλού άγοραστοΰ 
καί περί άπαλείψεως τοΰ όρου δν 
η Νομισματική Έπιτροπή έθεσεν. ί

ΕΝΩΣΙΣ ΦΙΛΑΘΛΩΝ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΙΣ
Συμφώνως τώ αρθοω 5 τού 

Καταστοτπκού, κςχλούμεν τά 
Μέλη τής Ένώσεως είς Τακτι­
κήν Συνόλευσιν τήν 20ήν Φε­
βρουάριου έ.ε. ήμέραν Δευτέ­
ραν καί ώραν 6 μ.μ. έν τή αι­
θούση τής Λέσχης τού Συλλό­
γου Υπαλλήλων ’Εθνικής Τρα­
πέζης τής 'Ελλάδος, οδός Α­
καδημίας 60 (5ος όροφος), μέ. 
τα εξής θέματα:

1. ’Έκθεσις πεπραγμένων 
διά τά έτη 1959 καί 1960.

2. Έγ,κρτσις απολογισμού 
διαρρεύσαντος Ετους 1960.

3. "Εκθεσις των ’Ελεγκτών 
έπί τής διαχειρίσεως 1959 -—
1960 καί απαλλαγή τής Διοι­
κητικής Έπιτροπής.

4. Άρχαρεσίαι.
Έν περιπτώσει μη απαρτί­

ας καλούνται τά μέλη είς δευ- 
τέραν Συνέλευσιν τήν 27ην Φε­
βρουάριου έ.ε., ήμέραν Δευτέ­
ραν έν τφ α>ύτώ τόπφ καί χρό- 
νφ καί μέ τά αύτά θέματα.
Έν Άθήναις τή 11 Φεβρ. 1961

ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ I
ΓΑ Μ Ο I----♦----

Θάνος Β. Ρούφας 
θερία Γκίνου.

Βασίλειος Η. Βασιλείου 
’Έλσα I. Άνυφαντάκη.

Γεώργιος Θρ;. Ίωαννίδης 
Ειρήνη Λ. Όμπνσβλένσκυ.

Ελευ1-

ΚΗΔΕΙΑΙ
Εΰστρατιάδου Μ. ’Αλεξάν­

δρα, Λογιστής Α' Θεσ)νίκης.
Κατσίφαρόίκης Π.Λύσανδρος 

Υπολογιστής Α' Διοικήσεως.
Κριαράκης Κ. ’Αναστάσιος, 

Είσπράκτ. Α' Κεντρικού.
Παπαΐδόπουλος Γ. Παύλος, 

Ύποτμημο6τ. Κεντρικού.
Συριώτης Ν. Ιωάννης Συν­

ταξιούχος Εθνικής.

ΜυΥΛ/ΥΓΙΔΝΝΗ-ΚΑΖΟΥΡΗ ί

0=
♦ Δρ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ♦
♦ Ν. ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡI ΟΥ ♦
♦ Νευρολόγος - Ψυχίατρος ♦
♦ τ. Διευθυντής τού Δρομο- ♦ 

καϊτείου Ψυχιατρείου ♦
♦ Οΐκία-ΊατρεΤον: Σ κουφά 64 ♦
♦ 5 — 7, ΤΗΛ. 615.053 ♦
Β= =Β

Υπεύθυνος έπί τής ύλης: · 
ΙΩΣΗΦ ΛΙΤΙΝΑΣ ·

Γρηγορ. Αύξεντίου 6 ·

ΩΤΟΡΙΝΟ­
ΛΑΡΥΓΓΟΛΟΓΟΣ

Δέχεται τά μέλη τών 
Ταμείων Υγείας Εθνικής 
Τραπέζης ’Αθηνών 11 —1 
καί 5—7 μ.μ. Λυκαβηττού 
και ’Αλεξ. Σούτσου 24 — 
Τηλέφωνον 613 - 513.

ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΟΝ
Τό Διοικητικόν Συμβούλιον έν 

τή προσπάθεια του νά έπαναφέρη 
Ή συνέχεια είς τήν 4ην σελίδα

ΙΟΑΝΝΗΣ Α. ΚΟΝΤΟΜΕΡΚΟΣ
ΙΑΤΡΟΣ ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΟΣ

SENIOR RESIDENT IN 
MEDICINE

ST. VINCENT CHARITY 
HOSPITAL, CLEVELAND, 

U. S. A.
2ας ΜΑΊΌΥ 5 — (Κεντρική 
Πλατεία), ΝΕΑ ΣΜΥΡΝΗ, 
Τηλ. 969 - 179, τΩραι ’Ιατρεί­

ου: 9-11 π.μ. & 4-7 μ.μ.
Ο ί κ ί α: ΑΓ. ΣΟΦΙΑΣ 32 - 
ΝΕΑ ΣΜΥΡΝΗ, Τηλ. 969.716
(■]♦=♦“$■♦ ■ ♦0*=ΦΊ»Ί
• ΜΙΤΑΕΤΤΟΝ ΜΙΧΑΗΛ ·
• ’Οδοντίατρος ·
• Τζώφτζ 5 - Πλ. Κάνιγγος ·
• Δέχεται 5—8.30' μ,|μ. ·

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ «ΤΡΑΠΕΖΙΤΙΚΗΣ»
ΚΟΣΤΟΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ 
1 ) ’Αξία χάρτου
2) Εκτυπώσεις
3) Ciichats
4) Γενικά ’Έξοδα

15.548,50 
40.070.— 

640.— 
862.50

57.121.—

Υπόλοιπον χρήσεως 1958 
Έπιχρρήγησίς Συλλόγου 
Εισπράξεις έκ δημοσιεύσεων

3.270.-
53.221,-

630.-

57.121.-

Οί ΈΧεγκταί 
X. ΚΑΡΔΑΡΑΣ 

Σ, ΠΑΤΡIΚ Ι,ΟΣ

Έν Άθήναις τή 20ή ’Ιανουάριου 1961 
Ό Πρόεδρος 

Γ. ΚΑΡΑΠΑΝ)ΟΣ
Ό Διαχειριστής 

Σ. ΔΙΛΙΝΤΑΣ

ΑΝΑΛΥΣΙΣ ΧΡΕΟΓΡΑΦΩΝ
2.200 μετοχαί ΕΤΕ

25 » Τρ. Ελλάδος
20 » Κτηματικής Τραπέζης
50 » Εμπορικής »
15 » ΑΕΕΓΑ ΕΘΝΙΚΗ

πρός 1.155.— δρχ. 2.541.000
2.140. 

345.— 
242.50 

2.100.—

1 μερίς Προμ. Συν)σμοΰ Εθνικής . Κτηματικής 
500 ομολογίες Παραγωγικού Δανείου 1960

»
»
»

»

»
»

53.500 
6.900

12.125
31.500

1.000
75.000

2.721.025



Η ΕΚΘΕΣΙΣ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΩΝ
Μ----- ► Σ υνέχεια έκ τής 3ης σελίδος
τους συναδέλφους εις τόν χώρον, 
όπου πράγματι τους ανήκει και 
ό όποιος είναι ατενώς συνδεδε- 
μένος μέ τούς κατά καιρούς α­
γώνας του έπιβιώσεως, άλλα καί 
διά νά ανακούφιση οΐκονομικώς 
τούς Ιξ αυτών αδυνάτους, καθιέ- 
ρωσεν έν άρχή εκπτωσιν τριών 
δραχμών καί έν συνεχείς! 6 δρχ. 
μέ παράλληλον προσπάθειαν βελ- 
πιώσεως τών παρεχόμενων γευμά. 
των. Χάρις δέ εις την έπιβληθεΐ- 
σαν περιστολήν τών «διαρροών» 
ή δαπάνη έκ τής έκπτώσεως δέν 
αποτελεί, είμή μόνον τυπικώς 
πρόσθετον δαπάνην τού Συλλό­
γου. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον 
ήλπιζεν ότι ή Διο'ίικησις ήθελεν 
συγκινηθή έκ τής τοιαυτης χειρο­
νομίας του και θά εσπευδεν, έφ’ 
Οσον άρέσκεται νά αυτοδιαφημί- 
ζεται ώς συνεχίζουσο: τό εργον 
τής παλαιάς Εθνικής καί ούχί 
τής Ε.Τ,Ε,Α., ν’ άναλάβη την ά- 
σήμαντον δαπάνην τής έστιάσεως.

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ
Τό άναγνωστήριον τής Βιβλιο­

θήκης δέν έπαυσεν νά συγκεντρώ- 
νη τούς φίλους του. Ό έμπλου- 
τισμός της μέ νέα Επιστημονικά 
κυρίως βιβλία προς ΰποβοήθησιν 
τών εις τάς ,Ανωτάτας Σχολάς 
φοιτούντων συναδέλφων μας, πρα­
γματοποιείται άναλόγως τών έμ- 
φανιζομένων αναγκών, άς καλεί­
ται νά θεραπεύση.

ΙϋποΓ
Ή «Τραπεζιτική» συνεχίζουσο- 

τήν κανονικήν της έκδοσιν κατέ­
στη δχι απλώς ένα μηνιαΐον δη­
μοσιογραφικόν ίόργαναν διαψωτί- 
σεως, αλλά μέσον προβολής καί 
μαχητικής διεκδικήσεως τόσον τών 
μελών του Συλλόγου μας,δσον καϊ 
τής Παντραπεζιτνκής οικογένειας. 
Ή συντακτική της’Επιτροπή δέν έ- 
φείσθη κόπων διά νά άντεπεξέλθη 
εις τάς υποχρεώσεις τάς όποιας 
τής έπέβαλεν ή έλλειψις ένός Παν- 
τραπεζιτικοΰ δημοσιογραφικού ορ­
γάνου, καν παρά τάς ώρισμένας, 
έλαχίστας ευτυχώς, αντιρρήσεις, 
προς τό συμφέρον τής Παντραπε- 
ζοϋπαλληιλικής οικογένειας έφερεν 
εις φώς γεγονότα και συζητήσεις 
τής Ο.Τ.Ο.Ε. αί όποΐαι έφώτισαν 
εις τό έπακρον τάς αγνώστους 
πτυχάς ένός μεγάλου άγώνος, 
δστις εληξεν άδοξα, προφυλάτ- 
τουσα συγχρόνως πολλούς άπό 
τήν έπανάληψιν σφαλμάτων τα­
κτικής καί στρατηγικής . Ή τα­
κτική έκδοσίς τής «Τραπεζιτικής» 
έν συνδυάσμώ πρός τήν κυκλοφο­
ρίαν τών κοπατσπιστικών ανακοι­
νώσεων καί ή προώθησις άμφοτέ- 
ρων μέχρι καί τού πλέον άπομε- 
μακρυσμένου Καταστήματος, έβο- 
ήθησαν ώστε τό σύνολον τών συ­
ναδέλφων νά κάμη κτήμα του τά 
ζητήματα του καί εύσυνείδητα; 
πλέον νά άγωνίζεται υπέρ αυτών, 
οσάκις ή Συλλογική ήγεσία έκρι- 
νεν σκόπιμον.

οικονομικΠυλλογου
------♦------

Έκ τών δημοσιευομένων λογι­
στικών καταστάσεών προκύπτει, 
δτι αί δαπάναι τού Συλλόγου έμ. 
φανίζουν ποιάν τι να αΰξησιν. Ή 
αυξησις αϋτη έν αντιπαραβολή 
μέ τάς πμαγματσποιηθείσας δα- 
πάνας τού έτους 1959 δικαιολο­
γείται έκ τών άπεργιακών έκδη- 
λώσεων, έκ τής ηύξημένης κυκλο­
φορίας τής «Τραπεζιτικής», έκ 
τών δικαστικών εξόδων, έκ τής 
συμμετοχής μας εις τά βάρη τοΰ 
’Εκτάκτου Συνεδρίου τοΰ Ε.Κ.Α. 
καί τών προπαρασκευαστικών 
προσπαθειών τής Ο.Τ.Ο.Ε., αλ­
λά κυρίως έκ τής άντικαταστά- 
σεως τών ανελκυστήρων τής Λέ­
σχης μας.

Διότι ναι μέν αί προλεχθεΐσαι 
κατηγορίαι δαπανών έσημείωσαν 
αΰξησιν άνάλογον πρός τά γε­
γονότα, πλήν όμως ή αυξησις 
αϋτη έξουδετερώθη έκ τής έπιτευ- 
χθείσης μειώσεως δαπανών έτέ- 
ρων κατηγοριών. Πάντως τό Διοι. 
κητι.κόν Συμβούλιον έφήρμοσεν 
αΰστηράν περισυλλογήν καί περι­
στολήν, ώστε πράγματι ή Συλλο­
γική περιουσία, καί ή δραχμή α­
κόμη νά διατίθεται διά τήν έξυ- 
πηρέτησίν τοΰ ίερσΰ Συλλογικού 
σκοποΰ καί μόνον υπέρ αύτοΰ.

Κύριοι Συνάδελφοι,
Τό Διοικητικόν Συμβού­

λιον περατώσαν τήν εκθε- 
σιν τών πεπραγμένων του 
κληροδοτεί εις όλους υμάς 
τά συγχαρητήρια τά ό­
ποια κατά καιρούς έδέ- 
χθη παρά πολιτικών και 
συνδικαλιστικών προσωπι­
κοτήτων διά τήν συνδικα­
λιστικήν ώριμότητα καί 
τήν ευθυκρισίαν τήν όποι­
αν έπεδείξατε κατά τό υ­
πόλογον έτος.

Τό μέν ή καθοδήγησις ύ- 
μών έξ ημών τούς όποιους 
ή ψήφος σας έπί σειράν 
ετών τιμά, τό δέ ή άφοσίω- 
σίς σας, ή περιφρούρησις 
καί ή περαιτέρω προώθη- 
σις τών ώραίων συνδικαλι­
στικών παραδόσεων άπό ή- 
μάς —έκτος έλαχίστων πε­
ριπτώσεων— διά τής αυ­
τοκαλλιέργειας τών αρε­
τών αί όποΐαι συνθέτουν 
τον προσφέροντα τήν ερ­
γατικήν του δύναμιν — μυ­
ϊκήν ή πνευματικήν— άν­
θρωπον,σάς έταξαν εις τήν 
•πρώτην γραμμήν τοΰ διη­
νεκούς μετώπου, τό όποι­
ον ή έργοδοτική πτέρμξ, 
ίάρνουμένη τό δικαίωμα 
τής αξιοπρεπούς διαβιώσε- 
ως τών ύπαλλήλων της, 
θέλει νά διατηρή. Πάντοτε 
μέ τήν αγάπην, τήν έκτί- 
μησιν καί τήν συμπαρά- 
στασίν σας ή Συλλογική 
Ήγεσία έκήρυξεν καί είπε 
τήν αλήθειαν πρός πάσαν 
κατεύθυνσιν, άδιαφορήσα- 
σα διά τήν τυχόν απώλειαν 
τής δημοτικότητός της.Μα- 
κράν άπό αηδιαστικούς 
καιροσκοπισμούς, μακράν 
άπό οίονδήποτε συμβιβα- 
σμόν μέ τον έργοδότην, ά-

ποφεύγουσα καί καυτηρι- 
άζουσα τά μιάσματα καί 
τούς δολιοφθορεΐς τοΰ 
συνδικαλισμού, έξετέλεσεν 
τό καθήκον της τιμήσασα 
τήν έντολήν τήν όποιαν 
τής άνεθέσατε, εντός αντι­
ξοοτήτων πολιτικών (κυ­
βερνητική ακαμψία) καί 
συνδικαλιστικών (σαθρά 
άνωτάτη συνδικαλιστική 
ήγεσία). Πέραν τών έμ- 
φανών έπιτευγμάτων ό ά- 
νευ ανάπαυλας αγών μας 
έκαλλιέργησεν τόσον πολύ 
τό έδαφος, ώστε τήν άνοι- 
ξιν, ήτις συμπίπτει μέ τήν 
έναρξιν τοΰ νέου Συλλογι- 
κοΰ έτους, νά εϊμεθα έτοι­
μοι πάντες διά τήν δρέψιν 
τών καρπών.Τό 1960 ύπήρ- 
ξεν τώ δντι τό έτος τών α­
γώνων. Εντός αύτών τό 
προσωπικόν έσφυρηλάτησε 
τήν απαραίτητον διά με­
γάλους αγώνας ενότητά 
του, διαλΰσαν τάς έλπίδας 
τοΰ έργοδότου ότι θά ήδύ- 
νατο οδτος έπί πολύ νά έ- 
φαρμόζη τό διαιρεί καί βα­
σίλευε καί άπεμόνωσεν 
τούς ολίγους οί όποιοι έ- 
δέχθησαν ν’ ακολουθήσουν 
τήν έκθαμβωτικήν άσφαλ- 
τοστρωμένην όδόν τής α­
πώλειας (φακελλακίων), 
παρά τήν βραχώδη καί α­
κανθώδη ατραπόν, ήτις θά 
τούς φέρη εις τήν λεωφό­
ρον τών ήθικών αγωνιστι­
κών παραδόσεων τοΰ Ι­
δρύματος, πού οπωσδήπο­
τε είναι συνδεδεμένη μέ 
τήν οικονομικήν ανακούφι­
σα/ καί εύημερίαν όλων 
τών Ύπαλλήλων καί ούχί 
μιάς μερίδος προνομιού­
χων οί όποιοι άπώλεσαν 
τήν Υπαλληλικήν των συ- 
νείδησιν.

ΤΑ Δ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ ΔΙΕΜΑΡΤΥΡΗΘΗΣΑΝ 
ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΚΥΒΕΡΝΗΣΙΝ

··■
Τά Διοικητικά Συμβούλια 

τών Συλλόγων πληροφορηθέν- 
τα δτι ή Δ)σις τής Τραπέζης 

.είχε δώσει έντολήν δπως έκ τών 
αναδρομικών έκ προαγωγών 
τών έτών 1 955—56 καταβλη- 
θή είς τούς δικαιούχους τό V* 
τοΰ παρ’ έκάστου δικαιουμένου 
ποσού, προέβησαν εις έντανώ- 
τατα διαβήματα πρός τον κ. 
Διευθυντήν του Προσωπικού. 
Οί εκπρόσωποι τοΰ προσωπι­
κού διεμαρτυρήθησαν διά τήν 
κατακράτησιν τής έκ προαγω­
γής καθισταμένης δεδουλευμέ- 
νηζ έργασίας (τακτικής καί ύ- 
περωριακής) καί έζήτησαν τήν 
άμεσον καταβολήν ταύτης είς 
τούς δικαιούχους. Έν ταύτφ δέ 
ύπέβαλον αίτημα περί έκτα­
κτου ένισχύσεως τοΰ προσω­
πικού δι’ ένός 15θημέρου.

Σχετιικώς διειμαρτυρήθησαν 
καί πρός τήν κυβέρνησιν διά 
τής αποστολής τού κατωτέρω 
τηλεγραφήματος δπερ έδημοσί- 
ευσεν καί ά αθηναϊκός ήμερή- 
σιος τύπος:
Πρόεδρον Κυβερνήσεως, 
Υπουργούς ’Εμπορίου Εργα­

σίας. Ενταύθα
Διοίκησις Εθνικής Τραπέ­

ζης -κατά παράβασιν κειμένης 
εργατικής νομοθεσίας παρα­
κρατεί καταβλητέας είς προ­
σωπικόν άποδσχάς έκ προαγω­
γών έτών 1955 καί 1956 ώς έ- 
πίσης καί έκ διαφορών ϋπερω- 
ριακής άπασχολήσεως προσω­
πικού άπό έτους 1955 καί έν- 
τεΰθεν. Παραλλήλως οΰτω όφ-ει- 
λόμενα ποσά Διοίκησις Τραπέ­
ζης διαθέτει χορήγησιν άτομι- 
κών δανείων είς προσωπικόν 
είσπράττουσα τόκον έπτά τοΐς 
έκατόν. Τοιαύτη, πρωτοφανούς 
έκτάσεώς} παρανομία καί κα- 
ταστρατήγησις διατάξεων ίσχυ- 
ούσης νομοθεσίας δημιουργεί 
έκτος άλλων τεράστιον θέμα 
ήθικής τάξεως κα-ί προκαλεΐ

μεγίστην άγανάκτησιν προσω­
πικού Τραπέζης. Διοικητικά 
Συμβούλια έπαγγελματικών ορ­
γανώσεων άπάντων έν τή Τρα- 
πέζη έργαζομένων καταγγέλ­
λουν έμμονήν Διοικήσεως διά 
παράτασιν είρημένης παρανό­
μου ένεργείας καί τακτικής της 
παρακαλοΰν παρεμβαίνοντες έ- 
πιβάλλητε είς Διοίκησιν Τραπέ­
ζης τακτοποίησιν εκκρεμότητος 
δι’ άμέσου καταβολής όψειλο- 
μένων έν προκειμένω πρός α­
ποτροπήν περαιτέρω δυσαρέ- 
στων έξελίξεων καί ανωμαλιών 
έξ άφορμής παρατάσεως έκτε- 
θείσης παρανόμου ένεργείας 
Διοικήσεως Τραπέζης μας.

Τήν έπσμένην ή Δ)σις προ­
σωπικού έτροποποίησεν τήν έν­
τολήν τοΰ Ά είς τό Vz τοΰ υπο­
λοίπου, ΰπεσχέθη νά κάμη ε- 
ναρξιν ύπολογκημοΰ τής έκ τών 
προαγωγών προκυπτούσης συ- 
νεργειακής αμοιβής και άπέρ- 
ριψεν τό αίτημα τής έκτάκτου 
οικονομικής ένισχύσεως..

ΤΟ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΟΝ
Τήν 14ην τρέχοντος, τό προ- 

σφόιτως συσταθέν Δευτεροβά­
θμιον Διαιτητικόν Δικαστήρι- 
ον συνεζήτησεν έπί τής έφέσε- 
ως τών τεσσάρων Συλλόγων 
κατά τής ύπ’ άριθ. 39)60 άπο- 
φάσεως τοΰ Πρωτοβαθμίου 
Διαιτητικού Δικαστηρίου ’Α­
θηνών «περί αυξήσεως τών κα- 
ταβαλλομένων οργανικών ή βα­
σικών μισθών». Τό Δικαστήρι- 
ον άφοΰ ήκουσεν τούς πληρε­
ξουσίους δικηγόρους έζήτησεν, 
δπως τφ ύπσβληθώσι μέχρι 
τής προσεχούς Τρίτης 21 ην 
διανυομένου μηνός σχετικαΐ 
προτάσεις καί στοιχεία. ‘Η ά- 
πόφασις πιθανόν νά έκδοθή 
περί τά τέλη τού Φεβρουάριου 
ή άρχάς Μαρτίου.

’Απουσία έκ της τακτυκής Γεν. Συνελεύσεως 
έρμηνεύεται παρά τοΰ έργοδότου ώς αδιαφορία 
περί τά συλλογικά. Μέ την άθρόα προσέλευσίν 
σας διαλύσετε τήν έρμηνείαν του.

0 ΑΡΕΙΟΣ ΠΑΓΟΣ ΑΓΑΠΟΦΑΣΕΟΣ ΤΟΥ
ΛΕΝ ΑΝΑΓΝΩΡΙΖΕΙ ΤΗΝ ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΤΗΤΑ

Τό άνώτατον πολιτικόν Δι- 
καστήριον τής Χώρας μας κα­
τόπιν προσφυγής τοΰ Συνα­
δέλφου κ. Κ. Κατσούλη (πρώ­
ην Προέδρου τού Σ.Υ.Τ.Α.) έ- 
ξέδωσεν ιστορικήν τφ δντι διά 
τό Προσωπικόν τής ΕΤΕ ά- 
πόφασιν. Διά τής έν λόγφ ά- 
ποφάσεως κηρύσσεται ώς πα­
ράνομος, τόσον ή προϋπάρξα- 
σα προ τής συγχωνεύσεώς 
προσωρινότης είς τό σύνολον 
σχεδόν τοΰ έκ τής τ. ΕΤΕ προ- 
ερχομένου Προσωπικού, όσον1 
καί ή μετά τήν συγχώνευσιν 
κατά τάς προαγωγάς τοΰ 1 956 
έπιβληθεΐσα τοιαύτη διά τούς 
έκ τής τ. ’Αθηνών προερχόμε­
νους. Εΐναι σαφές δτι διά τής 
έν λόγω Δικαστικής άποφάσε- 
ως τού Άρείου Πάγου, άνατρέ- 
πονται πόσαι αί διενεργηθεΐ- 
σαι πρσαγωγαί καί κατακρη- 
μνίζεται ή «βάσις» τής τελευ­
ταίας Valeur τόσον διά τήν 
προαγωγήν, δσον καί τον κα­
θορισμόν τής Valeur τοΰ νέου 
βαθμού.

Πρός κατοτοπισμόν τών 
Σ υνάδέλφων αλλά καί πρό 

παντός τής Διοικήσεως, δίδο- 
μεν είς τήν δημοσιότητα τό κυ- 
ριώΤερον μίρος τής έν λόγω 
άποφάσεως:

Επειδή, κατά τάς διατάξεις 
τών παρ. 1,2 καί 3 τού άρθρου 
10 τού ’Οργανισμού τής άναι- 
ρεσιβλήτου Τραπέζης, έκδοθέν- 
τος είς έκτέλεσιν τού άρθρου 1 
ν.δ. 2510)1953 καί κυρωθέν- 
τος διά τού άπό 26.9.1953 β. 
δ)τος καί έντεΰθεν θέσιν νόμου 
έπέχοντος «αί προαγωγαί τοΰ 
προσωπικού τής άναιρεσιβλή- 
του μέχρι καί τού βαθμού τοΰ 
Τμηματάρχου Α' ένεργοΰνται 
ύπό τού ΔιοικηϊτοΟ- δίς τοΰ έ­
τους κατ’ ’Ιανουάριον- καί ’Ι­
ούλιον. Αί προαγωγαί μέχρι 
καί τοΰ βαθμού λογιατού Α’ 
ένεργοΰνται μετά συμπλήρωσιν 
τουλάχιστον τών κατωτέρω κα­
θοριζόμενων έτών πραγματι­
κής υπηρεσίας έν τφ προηγου- 
μένφ βαθμώ 2ετίας έν τώ βα- 
θΐμφ τοΰ δοκίμου, 4ετίας έν 
τφ βαθμφ τοΰ ύπολογιστού Β-, 
4ετίας έν τφ βαθμφ τοΰ ύπο­
λογ ιστού Α' καί 5ετίας έν τφ 
τού λογιστοΰ Β'. Πραγματική 
ύπηρεσία νοείται μόνον ά χρό­
νος καθ’ δν πράγματι κώς είρ- 
γάσθη ό ύπάλληλος παρά τή 
Τραπέζη, άφαιοουμένου τούτέ- 
στι τοΰ χρόνου, καθ’ δν απού­
σιασε τής υπηρεσίας είτε λό- 
γφ άσθενείας, είτε προσωρι­
νής παΰσεως ή άδειας δΓ οί­
ονδήποτε λόγον, πλήν τής τα­
κτικής κατ’ έτος άδειας, είτε 
καί έξ σίασδήποτε άλλης αίτι­
ας». Έτέρωθεν κατά τάς μετα- 
βατικάς διατάξεις τών έδαφ. 
α'., 6'. καί γ'. τοΰ άοθρ. 34 
ίδιου ’Οργανισμού» τά έτη ύ- 
πηρεσίας παρ’ έκατέρα τών 
συγχωνευθεισών Τραπεζών νο­
ούνται ώς έτη ύπηρεσίας παρά 
τή Τραπέζη. Τό προσωπικόν 
τό προερχόμενον παρ’ έκατέ- 
ρας τών Τραπεζών διατηρεί τον 
βαθμόν έκ τής οποίας προήρ- 
χετο καί μέ τον βαθμόν τούτον 
εντάσσεται είς τό προσωπι­
κόν τής Τραπέζης, τής σειράς 
αρχαιότητας καθοριζόμενης ά­
ναλόγως τών έτών παραμονής 
είς τον αυτόν βαθμόν, τον ό­
ποιον κατέχει κατά τήν έντα- 
ξιν. Έάν κατά τήν έφαρμογήν 
τοΰ παρόντος οργανισμού, ύ­
πάλληλος προερχόμενος έξ έ- 
κατέρας τών Τραπεζών έχη 
συνολικά έτη ύπηρεσίας όλι- ! 
γώτερα τών όσων, κατά τόν 
παρόντα οργανισμόν προβλέ- 
πονται διά τόν βαθμόν δν κέ- 
κτηται σήμερον, διατηρεί μό­
νον τάς άποδοχάς τού1 βαθμού 
του, πλήν έντάσσεται εις τόν 
αμέσως κατώτερον βαθμόν, 
διατηρών δμως τό δικαίωμα 
τής αυτομάτου προαγωγής ευ­
θύς άμα τή συμπληρώσει τών 
διά τοΰ παρόντος οργανισμού 
προβλεπομένων έτών ύπηρεσί­
ας». Έκ τών διατάξεων τούτων 
σαφώς προκύπτει δτι αί μετα­
βατικοί τοιαΰται έφαρμογήν έ- 
χουσι μόνον διά τήν τό πρώτον ;

κατ εφαρμογήν τοΰ ανωτέρω 
οργανισμού είς τους κατά τά 
ύπό τού οργανισμού τούτου 
προβλεπομένους βαθμούς έντα- 
ξιν τοΰ προσωπικού τών συγ­
χωνευθεισών Τραπεζών, καί 
τόν καθορισμόν τής σειράς τής 
άρχαιότητος άναλόγως τών έ­
τών παραμονής είς τόν βαθμόν 
τόν όποιον κατέχει κατ’ αυτήν, 
ούχί δέ καί διά τήν περαιτέρω 
προαγωγήν αύτοΰ, ρυθμιζομέ- 
νηνπλέον ύπό τών παγίων τοι- 
ούτων τοΰ άρθρου 10 αύτοΰ, 
βάσει τοΰ βαθμού είς δν έγένε- 
το ή ένταξις καί τής καθορι- 
σθείσης κατ’ αύτήν σειράς άρ­
χαιότητος αύτοΰ έν τώ βαθμφ 
τούτφκαί δτι έπομένωςύπάλλη- 
λ ο ς,έ ντ αχ θεί ς κοσ άτήν αυγ χώνευ 
σιν τών ώς άνω Τραπεζών έν 
τφ βαθμφ τοΰ λογιστοΰ Β' καί 
ίμέ αρχαιότητα έν αΰτφ έχου- 
σαν χρόνον προγενέστερον τής 
συγχων-εύσεως, δικαιούται κρί- 
σεως πρός προαγωγήν είς τόν 
βαθμόν λογιστοΰ Α' μετά τήν 
άπό τοΰ χρόνου- τούτου- συμ- 
πλήρωσιν 5ετοΰς έν τφ βαθμώ 
τοΰ λογιστοΰ Β' πραγματικής 
ύπηρεσίας; ήτοι άψαιρουμένου 
τοΰ χρόνου -καθ’ δν άπουσίασεν 
αυτής, είτε λόγφ άσθενείας, 
είτε προσωρινής παύσεως ή ά­
δειας δΓ οίονδήποτε λόγον 
πλήν τής τακτικής κατ’ έτος ά­
δειας, είτε καί έξ οίασδήποτε 
άλλης αιτίας, ούχί δέ καί 15 
ετοΰς συνολικής τοιαύτης, ήτοι 
είς οίονδήποτε βαθμόν. Κατ’ 
άκολουθίαν τό δικάσαν Πρω- 
τοδικεΐον δεξάμενον, κατ’ άνέ- 
λεγκτον ώς είς πράγματα άνα- 
γομένη,ν κρίσιν, δτι ό αναίρε­
σε ίων ύπηρέτησε δυνάμει συμ- 
βάσεως έργααίας αορίστου 
χρόνου παρά τή Τραπέζη ’Α­
θηνών άπό 10.3.1942 ώς μα- 
θητευόμενος, δτι τήν 1.1.1944 
προήχθη ε-ί-ς δόκιμον, τήν 1.1. 
1945 είς ΰπσλογιστήν Β', τήν 
1.1.1948 είς ύπολογιστήν Α' 
καί τήν 1.1.1952 εις λογιστήν 
Β', δτι κατά τήν παρά τή 
Τραπέζη 'Αθηνών ύπηρεσίαν 
του άπουσίασεν έπί 31-2 μήνας 
λόγφ άναρρωτικών άδειών, καί 
δτι κ-ατά τήν συγχώνευσιν τής 
ώς εϊρητ-αι Τραπέζης μετά τής 
Εθνικής Τραπέζης τής "Ελ­
λάδος ένετάχθη είς τόν δν έφε­
ρε βαθμόν τοΰ λογιστοΰ Β' μέ 
άρχαιότητα άττο 1.7.1952 καί 
μετά ταΰτσ κρΐναν δτι οΰδεμία

παράνομος παράλειψις περί 
τήν προαγωγήν αύτοΰ είς τόν 
βαθμόν τοΰ λογιστοΰ Α' τάξε­
ως έλαβε χώραν ώς έκ τοΰ λό­
γου δτι ουτος, συμπληρώσας 
μόλις τήν 15.12.1957 15ετή 
είς οίονδήποτε βαθμόν ύπηρε- 
σιαν, έξ ών 5ετή έν τφ βαθμφ 
τοΰ λογιστοΰ Β'. έδει νά κρι- 
θή πρός προαγωγήν είς τόν 
βαθμόν λογιστοΰ ΑΖ τόν ’Ια­
νουάριον 1958, δπερ δμως δέν 
έγένετο διότι ουτος τήν 11.12. 
1957 έκρίθη στάσιμος έν τφ 
βαθμφ λογιστοΰ Β', άφ’ ένός 
μέν ψευδώς ήρμήνευσε καί έ- 
σφαλμένως έφήρμοσε τάς προ- 
παρατεθείσας διατάξεις, άξιώ- 
σαν διά τήν προαγωγήν τοΰ 
άναιρεσε ίοντος είς τόν βαθμόν 
τοΰ λογιστοΰ ΑΖ τάξεως τήν 
συμπλήρωσιν 1 5ετοΰς είς οίον­
δήποτε βαθμόν ύπηρεσίας, άφ’ 
ετέρου δέ, μή καθορΐζον- κατά 
ποιον χρόνον, άν τούτέστι πρό 
τής 1.7.1952 ή μετ’ αυτήν έση- 
μειώθη ή ήν έδέξατο έξ άναρ­
ρωτικών άδειών απουσία του 
κατά τήν παρά τή Τραπέζη 
’Αθηνών ύπηρεσίαν αύτοΰ, άνέ- 
φικτον κατέστησε τόν έλεγχο 
τοΰ Άρείου Πάγου1 ώς πρός 
την ορθότητα τής κρίσεως αΰ- 
τοΰ, καθ’ ήν μέχρι τής 30.6. 
1957 ό άναιρεσείων δέν εΐχε 
συμπληρώσει τήν πρός προα­
γωγήν είς τόν βαθμόν τοΰ λογι- 
στοϋ Α'. άπαιτουμέην κατά τό 
άρθρσν 10 παρ. 2 στοιχ. δ', 
τοΰ ώς εϊρηται όργανισμοΰ 5- 
ετή έν τφ βαθμφ τού λογιστοΰ 
Β' ύπηρεσίαν έξ ών λόγων ά- 
ναιρετέαν κατέστησε τήν άπό- 
φασίν του τοώτην κατά τό άρ- 
θρον 807 παρ. 17 καί 19 Πολ. 
Δικ., ώς τούτο συνεπληρώση 
διά τοΰ άρθρου 5 τοΰ ν. 3810) 
1957 καί τούς βάσιμους περί 
τούτου 1 ον καί 2ον λόγους άν- 
αιρέσεως, παραπεμπτέα δέ ή 
ύπόθεσις σνμφώνως τφ άρθρφ 
25 τού ν. 810)1957, ώς χρη- 
ζουσα περαιτέρω κατά τήν κρί­
σιν τού Δικαστηρίου1 τούτου 
διευκρινήσεως είς τό ΓΖ Πολ. 
Τμήμα τοΰ Άρείου Πόιγου.

ΔΙΑ ΤΑΥΤΑ
Αναιρεί τήν ύπ’ άριθ. 77 

80)1959 άπόφασις τοΰ- Πρω­
τοδικείου Αθηνών.

Διατάσσει τήν είς τόν άναι- 
ρεσείοντα άπόδοσιν τον κατα- 
τεθέτος παραβόλου.

Η ΔΓΡΟΤΙΙΚΗ ΔΠΕΡΓΕΙ
Τό Διοικητικόν Συμβούλιον,- 

τοΰ Συλλόγου τών Ύπαλλήλων 
τής Αγροτικής Τραπέζης έχει 
κηρύξει άπό τής 17ης Φεβρου­
άριου Γενικήν απεργίαν διάρ­
κειας τοΰ Προσωπικού της Α­
γροτικής Τραπέζης. Χαρακτη­
ριστικόν είς τόν αγώνα αυτόν 
τών συναδέλφων τής Αγροτι­
κής, ό όποιος γίνεται δι’ οικο­
νομικά (κυρίως τού κατωτέρου 
είς βαθμόν προσωπικού) καί ή- 
θικά αιτήματα εΐν-αι ή καθο­
λική συμμετοχή τών Ύπαλλή­
λων, αί άποτυχοΰσαι προσπά- 
θειαι τής Διοικήσεως τής ΑΤΕ 
νά επιτυχή τήν διάσπασιν τοΰ 
Προσωπικού καί ή έπί τούτου 
'υπερήφανος άπ-άντησις τών 

Διευθυντών τών Υποκαταστη­
μάτων καί τών λοιπών ανώτε­
ρων καί άνωτόττων ύπαλλήλων 
τοΰ Κέντρου. Ή άπάντησις 
αυτή περιέχει α) τήν πίστιν 
τών άνωτάτων λειτουργών ε ί ς 
τήν ενότητα έν τφ 
άγώνι τοΰ Προσω­
πικού καί β) δτι ή Υπαλ­
ληλική σ υ ν ε ί δ η σ ι ς 
δέν χάνετα ι—-κ α ί 
δέν πρέπει νά χ ά­
νετα ι—έφ’ δσον τις ανέρχε­
ται τήν βαθμολογικήν 'Κλίμακα.

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον

τοΰ Συλλόγου μας άπέστειλεν 
πρός τήν ηγεσίαν τών απεργών 
τό κάτωθι τηλεγράφημα:

«ΣΥΓΧΑΙΡΟΝΤΕΣ Δ I Α 
ΘΑΡΡΕΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΙΝ ΔΙ­
ΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΣΑΣ ΤΑΣΣΟΜΕΘΑ ΠΑΡΑ 
ΠΛΕΥΡΟΝ ΑΠΕΡΓΩΝ ΣΥΝ­
ΑΔΕΛΦΩΝ».

■ »--------------------- -

ΥΠΟΜΝΗΣΙΣ
Ύπενθυμίζαμεν είς τά μέλη 

τού Συλλόγου μας, δτι ή διά 
τήν 23ην τρέχοντος μηνός συγ- 
καλουμένη συγκέντρωσις είναι 
ή τρίτη κατά σειρά καί τελευ­
ταία. Οί συνάδελφοι διά τής 
προσελεύσεώς των οφείλουν νά 
παρουσιάσουν καί νά ύπερβαΰν 
τήν άπαιτουμένην απαρτίαν 
εις τό άνώτατον συλλογικόν 
μας δργανον. Κάθε απουσία, 
αδικαιολόγητος/ κρίνέτοι έπι- 
βλαβής διά τά γενικά συμφέ­
ροντα. Ή Γενική Συνέλευ 
σις εΐναι τό ύπόβαθρσν καί 
ή δύναμις τοΰ έκάστστε Διοι­
κητικού Συμβουλίου. Τά συλ­
λογικά εΐναι κτήμα τοΰ συ­
νόλου καί ούχί μόνον τοΰ Δ.Σ. 
καί τής τυχόν άντιπολιτεύσεως.

"Εκαστον μέλος τοΰ Συλλόγου μας έχει άνα- 
φαίρετον δικαίωμα νά λάβη τόν λόγον έν τη 
Συνελεύση τής 23ης Φεβρουάριου. Πάντα δμως 
τά μέλη έχουν τήν ύποχρέωσιν νά πα­
ρακολουθήσουν τάς έργασίας της.


