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To τταρά τής Διοικήσεως ύποβ'λη-1 
6έν ίπτόμνήμα προς τό Διαιτητι­
κόν Δικαστήριον δέν είναι είμή ε- \ 
να κατηγορώ εναντίον έαυτής, τό­
σον δια την συμπεριφοράν της ά. ί 
πτέ-ναντι στον παράγοντα έργασία, 
όσον καί διά την ικανότητά της 
τής διακυβερνήσεις τοΰ αιωνόβιου | 
κολοσσού. Ίδίαις χερσίν άφήρεσε \ 
τό πέπλον ύπό τον όποιον Εκρυβε j 
τάς αληθείς διαθέσεις της υπέρ] 

ι των μοχθούντων ύπαλλήλων.
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Τά Διοικητικά Συμβούλια των Συλλόγων ύποχρεω- 
τικώς άπεδέχθησαν καί έδωσαν μίαν νέαν μάχην εις τό 
δικαστήριον τής σκοπιμότητος τό συνιστώμενον δυνά­
μει τοΰ άντεργατικου Νόμου 3239. Ή μάχη αυτή, ή ό­
ποια δίδεται εις χρόνον τής αποκλειστικής έκλογής του 
εργοδότου καί εις φίλιον προς αύτόν έδαφος είναι 
σκληρότερα καί αύτής τοϋ πεζοδρομίου. Τήν άναμφι- 
σβήτητον σκληρότητα της επαυξάνει ή ρητή διαταγή 
τοΰ εργοδότου προς άπάσας τάς ύπηρεσίας του καί τά 
στελέχη του,δπως μή παράσχουν είςτήν συλλογικήνήγε- 
σίαν ούδέν στοιχεΐον, τό όποιον ήθελε χρησιμοποιηθή 
παρ’ αύτής έπ’ ώφελεία των συμφερόντων τοΟ προσω­
πικού. Ή άντίκρουσις των επιχειρημάτων τής έργοδό- 
τιδος άντιδίκου Τραπέζης προϋποθέτει πλήρη κατοχήν 
στοιχείων, τά όποια αϋτη θεωρεί αύστηρώς «απόρρη­
τα». Τά Δ. Σ. έπιτελέσαντα άθλον κατόρθωσαν νά εφο­
διάσουν τούς πληρεξουσίους δικηγόρους των μέ τέτοια 
ατράνταχτα στοιχεία ώστε νά δυνηθούν οδτοι νά έκτε- 
λέσουν τήν αποστολήν των. Ή πλήρης διηοοσίευσις τού 
ύποβληθέντος σημειώματος ώς καί αυτού τής Τραπέ­
ζης βοηθούν τον αναγνώστην καί τον πλέον προσκεί­
μενον, είτε λόγω θέσεως, είτε λόγω έπιδόματος, είτε λό­
γω νοοτροπίας προς τήν Διοίκησιν τής Τραπέζης, νά άν- 
τιληφθή τό πώς οί σήμερον διοικοΰντες έννοοΰν τήν1... 
συμπάθειαν των προς τον παράγοντα έργασία καί τό άν 
πράγματι κατέχονται ύπό αρίστων δι’ αύτόν διαθέσεων.
Διά το Πρωτοβάθμιον Διαιτητι­

κόν Διοικητικόν Δικαστήριον 
’Αθηνών

ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

των Συλλόγων:
1 ) των Υπαλλήλων τής Εθνι­

κής Τραπέζης τής Ελλάδος,
2) των Υπαλλήλων τής Τρα­

πέζης ’Αθηνών,
3) των Εϊσπρακτόρων τής Ε­

θνικής Τραπέζης τής Ελλάδος 
καί

4) τοΰ1 Βοηθητικοί) Προσωπικοί) 
τής Εθνικής Τραπέζης τής Ελ­
λάδος.

Έπί τής παραπεμφθείσης εις 
το δικαστήριον τούτο ύπό τοΰ κ.

ΧΑΡΙΣ ΑΝΑΠΑΥΛΑ
’Από μακροΰ οί "Έλληνες εργαζόμενοι έπαυσαν νά 

τρέφουν αύταπάτας ώς προς τάς απέναντι των διαθέ­
σεις τής πολιτικής, οικονομικής καί κοινωνικής ήγεσίας 
τής χώρας. "Η κτηθεΐσα, ιδίως από τού έτους 1953 καί 
εντεύθεν, πικρά πείρα τούς έδίδαξεν δτι οί ποικιλώνυ­
μοι «Σοφοί» ουδόλως αποδίδουν σημασίαν εις τήν α­
ξίαν "Α ν θ ρ ω π ο ς, θεωρούν δέ τήν εξαιρετικήν κα­
τηγορίαν τούτου, τήν προσφέρουσαν έπ’ αντιμισθία τήν 
έργασίαν της ώς περίπου ενοχλητικόν φορτίον άν μή 
καί ώς άπροκάλυπτον έχθρόν.

Δέν είναι βεβαίως τού παρόντος νά άναζητήσωμεν 
τά αίτια τής διαμορφωθείσης έπί τού προκειμένου ψυ­
χολογίας των ηγετικών μας παραγόντων περιοριζόμε- 
θα δέ απλώς νά σημειώσωμεν δτι αϋτη είναι καί κοι­
νωνικός άπαράδεκτος αλλά καί έθνι- 
κώς επικίνδυνος.

"Η κατά τάς άρχάς τού λήξαντος έτους Πρωθυπουρ- 
γική δήλωσις άναφορικώς προς τήν μή παροχήν έν ού- 
δεμια περιπτώσει καί ύφ’ οίανδήποτε μορφήν αύξήσεων 
εις τούς μισθούς καί τά ημερομίσθια ύπήρξεν ή χαρα- 
κτηριστικωτέρα έπισφράγισις τής προεκτεθείσης πί­
κρας αλήθειας προεκάλεσε δέ εις μέν τά πλήθη των 
εργαζομένων άρρητον οδύνην, εις δέ τούς περισσοτέ­
ρους έκ των εργοδοτών αλαλαγμόν χαράς. Οι τελευ­
ταίοι όχυρούμενοι όπισθεν των Πρωθυπουργικών λό­
γων προέβαλον πλέον «δεδικαιολογημένην» άρνησιν 
είς τάς πιέσεις των ύπ’ αυτούς μισθωτών καί διά μίαν 
πενιχράν έστω αυξησιν των γλίσχρων άπολαυών. ΟΙ 
«εξυπνότεροι» μάλιστα έκ των εργοδοτών έχυσαν κρο­
κοδείλια δάκρυα ίσχυριζόμενοι μάλιστα δτι αυτοί έ­
χουν καί τήν δυνατότητα καί τήν διάθεσιν νά αμείψουν 
καλύτερον τούς «δικούς τους» έλα όμως πού ή «Κυβέρ- 
νησις» δέν τό έπιτρέπει! !...

Ή μέχρι τού σημείου τούτου έξέλιξις των πραγμά­
των δύναται νά θεωρηθή, διά τήν χώραν μας τουλάχι­
στον «φυσιολογική». Τό «έξαιρετικόν» συνέβη καί πάλιν 
είς τήν Εθνικήν Τράπεζαν δπου οί έν τή ουσία Διοι- 
κοΰντες έκριναν σκόπιμον νά χρησιμοποιήσουν τήν 
Πρωθυπουργικήν άπαγόρευσιν ούχί μόνον ώς ασπίδα, 
άλλα καί ώς δόρυ προσφερόμενον νά πλήξη καί αυτά 
τά έλάχιστα «κεκτημένα» δικαιώματα. Καί" όμολογου- 
μένως έπέδειξαν έπί τοΰ προκειμένου καί δεξιότητα 
θαυμαστήν, καί εμμονήν άκαμπτον καί σκληρότητα ει­
δεχθή. Προκαλεΐ αληθινόν θάμβος ή συρροή τοσούτων 
καί τοιούτων ικανοτήτων. ’Εάν έχρησιμοποιοΰντο αδ- 
ται είς τήν ύπηρεσίαν τής Τραπέζης ασφαλώς ή θέσις 
ταύτης θά είχε καταστή ασφαλής καί επίζηλος. Προε-

(Συνέχεια είς τήν 6ην σελίδα)

Υπουργού τής Έργασίας διά τού 
ύπ’ άριθ. 76141)24.1 1.60 έγ­
γραφου του πρός τον κ. Πρόε­
δρον τού διχαστηρίου συλλογικής

διαφοράς περί αύξήσεως τών μι­
σθών, άνακυψάσης μεταξύ των ή- 
μετέρων σωματείων και τής ’Ε­
θνικής Τραπέζης τής ’Ελλάδος.

ΑΝΤΙΘΕΣΙΣ ΤΗΣ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗΣ 
ΠΡΟΣ ΤΟ ΣΥΝΤΑΓΜΑ ΚΑΙ ΤΟΝ ΝΟΜΟΝ
Προ πάσης άναπτύξεως τών ισχυ­
ρισμών καί δεδομένων έφ’ ών στη­
ρίζεται ή διεκδιχΟΊ/μένη αυξησις 
τών αποδοχών τον προσωπικού 
τής ’Εθνικής Τραπέζης εϊμεθά ύ- 
ποχρεωμένοι νά άμφισβητήσωμεν 
τήν νομιμότητα τής ένεργείας τοΰ 
κ. Υπουργού τής ’Εργασίας πα- 
ιραΙπέμψαντος τήν έιτίλυαιν τής 

άναφυείσης συλλογικής διαφοράς 
(κατά παραδοχήν τής γενομένης 
αϋτφ σχετικής προτάσεως είση- 
γήσεως έκ μέρους τής έργοδότιδος 
Τραπέζης) άπ’ ευθείας ένώπιον' 
τοΰ Πρωτοβαθμίου Διαιτ. Διοι- 
κητUKoO Δικαστηρίου Αθηνών, ά- 
νευ τηρησεως τής ύπό τού ν.

3239)1955 καθοριζομένης προδι­
κασίας παραπομπής.

Καί είς τό παρελθόν ή αυτή 
ήκολουθήθη τακτική καί μέθοδος 
έκ μέρους τής Διοικήσεως τής 
Τραπέζης καί τοΰ Υπουργού ’Ερ­
γασίας, ένεκα δέ τούτον αί -καθ’ 
έοουτός ατελείς καί ανεπαρκείς δι­
ατάξεις περί έπιλνσεως τής συλ­
λογικής διαφοράς έργασίας νά ύ- 
φίστανται πλήρη παραμόρφωσιν 
καί νόθενσιν, καθιστώσαν αδύνα­
τον τήν έπιτέλεσιν τον διωκομέ- 
νου σκοπού.

α. Είναι παράνομος ή παρα- 
πέμπουσα ύπουργική άπόφασις, 
διότι αΐ διατάξεις έφ’ ών στηρί­
ζεται ή έκδοσίς της (άρθρ ον 17 
έν συνδυασμό πρός παράγραφον 
2 καί 3 ν. 3239)1955) προσ- 
κρούουσ ι πρός τήν προστατευτι­

κήν τής ελευθερίας τού ατόμου 
(Spa καί τής έργασίας ή Μ Η έρ­
γασίας αυτού) διάταξιν τού άρ­
θρου 4 τού ίσχύοντος Συντάγμα­
τος. Κατά τόν διά τών διατάξε­
ων τούτων καίθιερούμενον κανόνα, 
άφ’ ής ό Υπουργός τής ’Εργα­
σίας προβή κατά τό άρθρ. 17 τοΰ 
νόμου (3239)55) είς πα-ραπομπήν 
συλλογικής διαφοράς είς τό διαι­
τητικόν δικαστήριον απαγο­
ρεύεται ή καθ’ οΐονδήποτε 
τρόπον διακοπή ή έπιβράδυνσις ή 
μείωσις τής έργασίας, ή τυχόν 
τοιαύτη χαρακτηρίζεται ώς κα­
ταγγελία τής συμβάσεως έκ μέ­
ρους τον μισθωτού έπάγουσα α­

πώλειαν τής έργασίας του, οί δέ 
«πρωταίτιοι» ή «ώποικινηταί» ύ- 
πόκεινται είς ποινικήν δίωξιν — 
τοιοΰτοι δέ άναγκαίως είναι οΐ 
ηγούμενοι τών έπαγγελματικών 
οργανώσεων τών έργαζομένων. Ό 
κανών έπομένως ούτος θ έ τ ε ι 
ύπό διοικητικόνέ- 
λ ε γ χ Ο ν καί 6 α ρ υ τ ά τ ο ν ς 
περιορισμούς τό δικαί­
ωμα τής απεργίας, οπερ είς 
όλόικληρον τόν κόσμον άναμφισβη- 
τήτως πλέον λογίζεται ώς συντα. 
γματικώς κατωχυρωμένον δικαί­
ωμα, καί τήν άσκησιν αύτοΰ. Τό­
σον δμως ό έλεγχος όσον καί οΐ 
περιορισμοί (ίδίςκ δΓ απειλής 
ποινικής διώξΐως τών διοικητών 
τών έπαγγελματικών οργανώσεων, 
ήτις καί αύτοτεΧώς προσβάλλει τό 
έκ τοΰ αύτοΰ άρθρου 4 τοΰ Συν­

τάγματος προστατευό-μενον δι­
καίωμα τού σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι- 
κώς συνεταιρίζε- 
σ θ α ι), είναι ά σ υ μ 6 ί 6 α - 
στοι πρός τήν προμνημονευθεΐσαν 
συνταγματικήν διάταξιν, ώς αϋ­
τη έχει έρμηνευθή καί γίνεται πα­
ραδεκτή, έπομένως δέ α.ί καθιε- 
ροΰσαι διατάξεις καθίστανται α­
νίσχυροι καί ανεπίδεκτοι έφαρμο- 
γής. Οϋτω όμως ούτε δικαι­
οδοσία διοικητικού 
οργάνου οϋτε νομιμότητος 
διοικητικής άποφά-σεως (οΐα ή 
παραπεμπτική άπόφασις τοΰ κ. 
Υπουργού) δύναται νά θεμελιωθή 
έπί τοιούτων άντι συνταγματικών 
διατάξεων.

6. Καί άν όμως αί διατάξεις 
τών άρθρων 17 καί 18 τοΰ ν. 
3239)55 ήθελον κριθή ώς μή 
προσκρούουσαι πρός τόΣύνταγμα, 
έν προκειμένω ή περί τής παρα­
πομπής ύπουιργική: άπόφασις είναι 
πάλιν παράνομος διότι ο ΰ- 
τ ε πρός τάς διατάξεις ταύτας 
(ών αποτελεί παραβίασιν) εΰρί- 
σκεται έν αρμονία. Κατά τήν δι- 
άταξιν τού άρθρου 17: «Ό υ­
πουργός τής Έργασίας δύναται, 
κατά τήν κρίσιν αύτοΰ, έπί περι­
πτώσεων ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΟΥ ΧΑΡΑ- 
ΚΤΗΡΟΣ, δυναμένων νά ΔΙΑΤΑ- 
ΡΑΞΩΣί ΤΗΝ ΔΗΜ|ΟΣ I ΑΝ ΤΑ-
ΞΙΝ ή νά ΠΡΟΚΑΛΕΣΩΣΙ 
ΚΛΟΝΙΣΜΟΝ ΕΙΣ ΤΗΝ ΕΘΝΙ­
ΚΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΝ, νά παρα- 
πέμψη τήν πρακληθεΐσαν μεταξύ 
έργοδοτών καί μισθωτών διαφοράν 
άπ’ ευθείας ένώπιον1 τών αρμοδί­
ων διοικητικών διαιτητικών δικα­
στηρίων, μή τηρούμενης τής διά 
τοΰ παρόντος καθοριζομένης προ­
δικασίας παραπομπής». Προφα­
νές δέ είναι έκ τής διατάξεως ότι 
απαραίτητος είναι ή συνδρομή
ΤΡΙΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ έκ τών ο­
ποίων τά ΔΥΟ (πρώτον καί δεύ­
τερον, ή πρώτον καί τρίτον) πρέ­
πει νά συντρέχωσιν ά θ ρ ο ι - 
στικώς: α) έξαιρετ ι κ ή 
περίπτωσις καί κίνδυνος διατα- 
ρ ά ξ ε ω ς τής δ η μ σ σ. τά­
ξε ω ς, ή β) έξαιρετική 
πειρίπτωσις καί κίνδυνος κλο- 
ν ι σ μ ο ΰ τής εθνικής οικονομί­
ας. Διά νά είναι ΝΟΜΙΜΟΣ (ή-- 
τΟι σύμφωνος πρός τό άρθρ. 17 
τού ν. 3239)55) ή περί παρα^ 
πομπής ύπουργική άπόφασις, 
πρέπει νά προκύπτη (έστω 
καί έξ απλής έ ν αυτή βεβαι- 
ώ σ ε ω ς τοΰ έκδίδοντος ’Υπουρ­
γού) ότι συνέτρεχαν 5ιά τήν Μκ- 
δοσίν της αί άνω κατά νόμον 
πράγματι καί προϋποθέσεις. Έν 
προκειμένω δμως ματαίως θ’ άνε.

ζητεί τις έν τή ύπουργική άποφά- 
σει τής παραπομπής οίανδήποτε 
περί τούτων βεβαίωσιν: ό κ. Υ­
πουργός, σπεύσας είς τήν παρα- 
πομπήν, έπραιξε τούτο χωρίς εϊτε 
νά έρευνήση είτε νά βεβαίωση έν 
τή άποφάσει του άν συνέτρεχαν 
αί προϋποθέσεις ύφ’ άς, κατά νό­
μον, έπετρέπετο ή τοιαύτη παρα­
πομπή. Οϋτω, είς τήν παραπεμ­
πτικήν άπόφασιν τον κ. Υπουρ­
γού ουδόλως βεβαι οΰται: α) 
ότι ύπόκειται περίπτωσις έ ξ αι­
ρετικού χαραικτήρος, β) οτι 
έκ ταύτης απειλείται κίνδυνος δ ι- 
αταράξεως τής δημοσίας 
τάξεως, ή γ) δτι απειλείται 
κλονισμός τής έθν ι κή ς οίκο- 
νομίας. Είναι έπομένως παράνο­
μος ή ύπουργική άπόφασις διότιί 
δέν περιέχει βεβαίωσιν συνδρο­
μής τών προϋποθέσεων έκδόσεώς 
της, ήτοι τήν έπιβεβλημένην α ί~ 
Τ ι ο λ ο γ ί α ν, τοσούτω μάλλον 
άπαραίτητον καθόσον, πέραν τών 
γενικών αρχών, ή ανάγκη αυτής 
είναι έτι μείζων έφ’ όσον έπ’ αυ­
τής θεμελιοΰται πράξις περιορι­
σμού συνταγμκχτικώς προστατευο- 
μένων δικαιωμάτων.

Ή έκτεθεϊσο: ανυπαρξία αίτιο- 
λογ ίας αποτελεί μέν θ α ν ά σ ι - 
μονέλάττ ω μα τής πρά- 
ξεως, ττλ ή ν είναι εξηγήσιμος.. 
Πράγματι, ώς προκύπτει έξ αύ­
τοΰ τοϋ κειμένου της, ή περί πα­
ραπομπής υπουργική άπόφασις έ- 
ξεδόθη προκληθεΐσα από τά 
ύποβληθέντα έγγραφα τής έ ρ γ ο­
δό τ ι δ ο ς Τραπέζης (καί τών 
άλλων Τραπεζών) πρός τό Ύ- 
πουργεΐον Έργασίας. Εντεύθεν 
προκύπτουσι τά έξης αναμφι­
σβήτητα λσγικώς συμπερά­
σματα: α) Ή ένέργεια τοΰ κ. 
’Υπουργού δέν προήλθεν έκ τής 
αύτεπαγγέλτου ύπ’ αύτοΰ άσκή- 
σεως νομίμου άρμοδιότητός του, 
άλλά προεκλήθη έξωθεν, β) οί 
κίνδυνοι ύπό τούς όποιους τό άρ­
θρον 17 τοΰ ν. 3239)55 έπιτρέ- 
πει τήν άπ’ ευθείας είς τό Δ.Δ.Δ. 
παραπομπήν δέν ύ π ή ρ χ ο ν, 
διότι άν τό εναντίον συνέβαινε: 
(άν ύπηρχον δηλαδή) αί πρός τού­
το τεταγμέναι δημόσιαι άρχαί 
(τό Ύπουργέΐον Εσωτερικών ή 
αί ύπηρεσίαι ασφαλείας, ώς πρός 
τήν διάταξιν τής δημοσίας τάξε­
ως, τά παραγωγικά ύπουργεΐα 
Εμπορίου, Βιομηχανίας, Οικονο­
μικών, ώς πρός τόν κλονισμόν τής 
έθν. οικονομίας) ή καί αυτός ου- 
τος ό Υπουργός Έργασίας έχων 
κ α θ ή κ ο ν πρός τούτο έκ τοΰ 
άρθρου 17, θά έ γ ν ώ ρ ι ζ ο ν 
τούτο καί δέν θά άνέμενον τό έγ­
γραφον τής έργοδότιδος, καί γ) 
ό κ. Υπουργός, έστω καί έξωθεν 
προκληθείς, όχι μόνον είς ούδε- 
μίαν ένέργειαν διοαπστώσεως 
προέβη άλλ’ έσπευσε νά υΐοθετή- 
ση τούς ισχυρισμούς τής Τραπέ­
ζης, οϋς καί περιέλαβεν έν τή ά- 
ποφάσει του. Οϋτω ή ένέργειά 
του έγένετο έκτος τών διά τοΰ 
άρθρ. 17 διαγραφομένων άρίων, 
οϋσα έντεΰθεν παράνομος.

Ή παρά τοΰ κ. ’Υπουργού α­
νέλεγκτος υίοθέτησις τών ι­
σχυρισμών τής έργοδότιδος έχει 
ώς αποτέλεσμα νά καθιστά ά ν ά­
π η ρ ο ν τήν περί παραπομπής ά~ 
πόφασιν καί δι’ άλλον είσέτι λό­
γον παραβάσεως τοΰ νόμου1. Κατά 
τούς ισχυρισμούς τούτους (ώς 
περιέρχονται είς τό έγγραφον 
τής Τραπέζης καί άνεπεξεργά- 
ίστως —τουλάχιστον— έπανελή- 
φθησαν είς τήν ύπουργικήν άπό- 
φασιν), λόγφ τής προκυψάσης 
συλλογικής διαφοράς καί τών συ­
ναφών πρός αυτήν άπεργιακών 
εκδηλώσεων τοΰ προσωπικού προ- 
καλεϊται ΔΥΣΧΕΡΕΙΑ είς τήν δι­
εξαγωγήν τών εργασιών τής 
Τραπέζη ς καί τών σ υ ν α λ λ α­
γών τ ο 0 «οίνοι, έντεΰθεν 
δέ βλάβη τής έθν. οικονομίας. 
Αυτά είναι τά μόνα, άτινα ή 
ΐργοδότις προβάλλει καί ό κ. Υ­
πουργός δέχεται. ’Αλλ’ αυτά καί 
άληθή ύποτιθέμενα δέν είναι σύμ­
φωνα πρός τάς απαιτήσεις τοΰ 
άρθρου 17 τού ν. 3230)55, άφοΰ 
ή άπλή δ υ σ χ έ ρ α ν σ ι ς τρα­
πεζικών έργασιών ή συναλλαγών 
τοΰ κοινού οϋτε έξαιρετικόν τινα 
χαρακτήρα έχει, οϋτε τήν δήμο.

ΕΥΧΕΣ ΕΠΙ ΤΩ ΝΕΩ ΕΤΕΙ
•

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον τοϋ Συλλόγου εύχε­
ται διά τής «Τραπεζιτικής» είς τούς συναδέλφους 
και τάς οικογένειας των αίσιον καί εύτυχές 

τό Νέον ’Έτος 19 6 1.
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σίαν τάξιν απειλεί, ούτε τήν εθνι­
κήν οικονομίαν δύναται νά κλονί­
ση. "ΟιΒεν, έφ’ όσον ταΰτα δεχό­
μενος, ό κ. 'Υπουργός προέβη εις 
εφαρμογήν τού άρθρου 17 καί δι ’ 
αυτής εις παραπομπήν τής συλ­
λογικής διαφοράς, ΰπέπεσεν εις 
τό σφάλμα τοΰ εσφαλμένου νομι­
κού χαρακτηρισμού, ήτοι τής ψευ­
δούς ερμηνείας καί τταραβιάσεως 
έν γένει τής διατάιξεως τα ύ της 
τοΰ νόμου, ής ένεκα ή άπόφασίς 
του περί παραπομπής καθίστα­
ται παράνομος,

Τό συμπέρασμα τής προηγη8εί­

σης άναλύοεως,ώς πρός ο ο ύ 5 έ ν 
ΰφίσταται περιθώριο ν δισταγμού, 
είναι δτι α) ή παραπομπή ΔΕΝ 
ΕΙΝΑΙ ΝΟΜΙΜΟΣ, καί 6) τήν 
ΜΗ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑ τής παρα­
πομπής δικαιούται καί ο­
φείλει νά έρευνήση τό Δ οικ. 
Δικαστήριον, έφ’ όσον έξ αότής 
ήρτηται ή δικαιοδοσία αύτοΰ 
πρός έξέτασιν τής αύσίας τής 
διαφοράς. Άποφαιινόμενον δε το 
Δικαστήριον ΜΗ ΝΟΜΙΜΟΝ τήν 
υπουργικήν άπόφασιν, δέον νά α­
πό ο-χ η τής έκδικάσεως τής δια­
φοράς.

-Φ-

2. ΕΚΤΑΣΙΣ
ΤΗΣ ΠΑΡΑΠΕΜΦΘΕΙΣΗΣ ΔΙΑΦΟΡΑΣ

Εις τάς έπί τής διαδικασίας 
αντιρρήσεις τού προσωπικού 
τής έργοδότιδος Τραπέζης ανάγε­
ται καί ή εις τό περιεχόμ-ενον τής 
συλλογικής διαφοράς, ώς τούτο 
αναγράφεται έν τή υπουργική ά- 
ποφάσει. Πράγματι ό κ. 'Υπουρ­
γός ’Εργασίας, υίθ'ετήσας τήν 
γενομένην αυτήν είσήγησιν έκ μέ­
ρους τών Τραπεζών εμφανίζει ώς 
άντικείμενον τής άναφυείσης συλ­
λογικής διαφοράς, ής ζητεί τήν 
επίλυσιν, τό αίτημα αύξήσεως των 
αποδοχών κατά 10%. Ό τοιοϋτος 
περιορισμός τοΰ αιτήματος εις 
τό ώς ανω ποσοστόν είναι ανα­
κριβής. Ή πραγμιατικότης εΐναι 
διάφορος. Τό αίτημά μας, ώς σα­
φώς κατ’ έπανάληψιν διετυπώσα- 
μεν τούτο πρός τήν έργοδότιδά

μας, έν όψει τής ανόδου τού κό­
στους· τής ζωής, είναι: αϋξησις 
των αποδοχών κατά 20%.

Καί τήν ϊκανοποίησιν τού αι­
τήματος μας ήλπίζαμιεν ότι θά έ- 
κρινεν επιβεβλημένην ή έργοδότις 
μας, τοσούτω μάλλον καθόσον άλ­
λοι σοβαραί διε::<δ ι.ήσεις τού 
προσωπικού από μακροϋ αναμέ­
νουν τήν θ'ίσιν των, κατόπιν των 
(αλλεπαλλήλων σχετικών υποσχέ­
σεων τής Τραπέιζης.

Άλλ’ ένώ αί διεκδικήσεις αΰ- 
ται δεν αποτελούν άντικείμενον 
τής παρούσης συλλογικής διαφο­
ράς, ή περί αύξήσεως των αποδο­
χών τοιαύτη δέον νά έρευνηθή ώς 
προεβλήθη παρ' ημών καί οϋχί ώς 
άνακριβώς (μέ μειωμένον τό πο- 
σοστάν) αναγράφεται έν τή> πα- 
ραπεμπτικώ εγγράφω.

3. Ο ΕΚ ΤΗΣ ΕΠΙΚΛΗΣΕΩΣ 
ΠΡΟΗΓΗΘΕΙΣΗΣ ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ 

ΤΟΥ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟΥ ΤΟΥΤΟΥ ΙΣΧΥΡΙΣΜΟΣ
Τόσον έν τώ πρός τον κύ­

ριον 'Υπουργόν τής Εργασίας 
Εγγράφω τής έργοδότιδος, όσον 
καί κατά τήν ένώπισν τού Δικα­
στηρίου προφορικήν άνάπτυξιν 
των απόψεων τής Τραπέζης παρά 
τού εκπροσώπου της έγένετο έπί- 
κλησις τής ϋπ’ άριθ. 29) 19.8.60 
άποφάσεως τοΰ Δικαστηρίου τού­
του έπί διενέξεως, τή είσηγήσει 
Ιπίσης τής Τραπέζης, παραπεμ- 
φθείσης άπ' ευθείας εις αυτό (ά- 
νευ τής τη,ρήσεως τής όριζομένης 
προδικασίας) καί άφορώσης τήν 
αϊτησιν τής έργοδότιδος όπως 
καταβάλη τό ποσόν των αποδο­
χών ενός 1 δθημέρου, κατά την 
πκχγίως άπό ετών υφιστάμενη ν 
ΰποχρέωσιν.

Ή έκδοθεΐσα άπόφασίς είναι 
άσχετος πρός τό τιΘέμενον ζήτη­
μα, συνεπώς άπαιραδέκτως γίνε­
ται έπίκλησις αυτής κατά την 
παρούσαν συλλογικήν διαφοράν.

Ταΰτα πάντα δ’ ανεξαρτήτως 
τού γεγονότος, ότι ούδέν «δεδι- 
κασμένον» παρηχθη, ώς είκός, έκ 
τής ώς άνω άποφάσεως λόγω 
τής φύσεως τού άντικειμένου, μή 
δεσμεύοντας τό δικαστήριον, εις 
τήν υπό τάς διαμορφωθείσας νύν 
συνθήικας έρευναν τής συνδρομής 
των προϋποθέσεων διά τήν χορή- 
γησιν τής ζητούμενης αύξήσεως.

4. Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΟΥ ΝΌΜΟΥ 
ΚΑΙ Η ΣΤΑΔΙΑΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑ 
ΔΟΣΕΙΣ ΜΕΛΛΟΝΤΙΚΗ ΑΥΞΗ- 
ΣI Σ, Ή έργοδότις Τράπεζα άν-

τιληφθεϊσα, ότι ή συνδρομή άπα- 
σών των προϋποθέσεων διά τήν 
χορήγησιν τής ζητούμενης αΰξή- 
σεως δεν δύναται νά αμφισβήτη­

σή όφ’ οΐανδήποτε άλχημιστ ικήν 
μέθοδον, κατέφυγεν εις άλλο τέ­
χνασμα1 *, διά τού οποίου φαντάζε­
ται, ότι δύναται νά ένσφηνώση 
εις τό κρατούν σύστημα «δόσεων» 
τάς άνάγκας τού προσωπικού καί 
νά δεσμεύιση τήν προβολήν των 
πρός ταύτας συνηρτημένων αυξή­
σεων πρός έπιβίωσιν. Ούτως έξε- 
δήλωσε τήν μεγαλοδωρίαν της διά 
τής προσφοράς ποσοστού αύξήσε­
ως 9%, «ατανεμομένου εις 6% 
καταβλητέου άπό 1.12.1960 καί 
εις 3% καταβλητέου άπό 1.12. 
1961.

Ή χρη σι μοποιιηθεΐσα- μέθοδος 
καί ή γενομένη πρότασίς εΰρί- 
σκονται εις προφανή αντίθεσιν 
πρός τον νόμον και τόν διωκόμε. 
νον σκοπόν, διά τής καθιερώσεως 
τού θεσμού τής διαιτητικής έπι- 
λύσειως των συλλογικών διαφορών 
έργασίας. Χορήγησίς αύξήσεως 
μετά εν ολόκληρον έτος άπό τής 
εποχής τής έρεύνης τών προϋπο­
θέσεων καί δυνατοτήτων δεν συμ­
βιβάζεται μέ την καθόλου οικονο­
μίαν τού νόμου, άφοΰ βεβαίως δεν 
είναι δυνατόν νά υπακούσουν εις 
τήν «διαιτητικήν άπόφασιν» αί ά- 
νάγκαι τής ζωής καί νά τιθασ- 
σευθούν α:ί συνθήκαι και όροι δια- 
βιώσεως διά τού έγκλωβισμοΰ έν- 
τός τών ύπ’ όψιν τοΰ Δικαστη­
ρίου κατά την έκδοσιν τής άπο­
φάσεως οικονομικών, κοινωνικών 
καί νομικών πλαισίων.

Συνεπώς είναι άπορριπτέα πά­
σα πρότασίς τής έργοδότιδος ά- 
ποβλεπαύσης εις την μετάθεσιν 
τού στοιχείου τού χρόνου ίκανο- 
ποιήσεως τών επιβαλλουσών τήν 
αϋξησιν αναγκών εις τό άπώτερον 
μέλλον.

-<$>-

ΣΥΝΔΡΟΜΗ ΠΡΟ Ϋ ΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΕΠΙΒΑΛΛΟΥΝ ΤΗΝ ΧΟΡΗΓΗΣΙΝ 
ΤΗΣ ΑΙΤΟΥΜΕΝΗΣ ΑΥΞΗΣΕΩΣ

Κατά την έν άρθρο: 15 παρ. 3 
διάταξιν τού ν. 3239)1955, τό ό­
ποιον ιδρύει τήν δικαιοδοσίαν 
τού δικαστηρίου τούτου, τούτο 
κατά τήν έρευναν τής διαφοράς, 
προκειμένου ιδία περί καθορι­
σμού αποδοχών δέον νά λαιμβάνη 
ΰπ’ όψιν καί νά σταθμίζη «τάς 
κοινωνικός καί οικονομικός άνά­
γκας, ας εξυπηρετούν αί ύπό κρι­
ό· ιν επιχειρήσεις καί έκμεταλ- 
λεύσεις, τήν οικονομικήν καί τε­
χνικήν αυτών άντοιχήιν, τό επί­
πεδον τών χορηγούμενων αμοιβών 
καί ημερομισθίων έν σχέσει πρός 
τό κόστος τής ζωής, τούς όρους, 
τάς συνθήικας καί τό είδος τής 
παρεχόμενης έργασίας καί τό γε- 
νικώτερον συμφέρον τής ’Εθνικής 
οικονομίας».

Δεν κρίνομεν άναγκαϋον ν’ ά- 
πασχολήισωμεν τό δικαστήριον μέ 
έκείνα έκ τών εν τώ ν6μω κριτη­

ρίων, διά τά όποια δεν έγείρεται 
άμψισβήτησις, ώς αί κοινωνικοί 
καί οίκονομικαί άνάγικαι, τάς ο­
ποίας εξυπηρετούν αιί τραπεζικαί 
επιχε: ρήσεις, ή τά όποια εις τήν 
συγκεκριιμένην ενταύθα, περίπτω- 
οτν αίτήσεως αύξήσεως τών μι­
σθών λόγω ύψώσεως τού τιμαρί­
θμου στερούνται σημασίας, ώς σί 
οροί, αί συνθήκαι καί τό είδος 
τής παρεχόμενης έργασίας.

Περιοιριζόμεθα όθεν έν τοϊς κα­
τωτέρω νά έξετάσωμεν δ,τι αφο­
ρά τό επίπεδον των σημερινών 
μισθών έν σχέσει πρός τό σημε­
ρινόν κόστος τής ζωής, καί τήν 
οικονομικήν (δεν τίθεται ζήτημα 
καί τεχνικής) ικανότητα τής Τρα- 
πεζής νά καταβάλη τήν άξιουμέ- 
νην αϋξησιν. ’Επίσης, έκ περισ­
σού, ασχολούμεθα δι’ ολίγων μέ 
τό γενικότερο ν συμφέρον τής ’Ε­
θνικής Οικονομίας.

-S>-

Α. ΜΙΣΘΟΙ ΚΑΙ ΤΙΜΑΡΙΘΜΟΣ
1. Οί μισθοί τοΰ προσωπικού 

τής Τραπέζης κατά βαθμούς ώρί- 
σθησαν βασικός έν άρθρφ 4ω 
τού ΐσχύοντος οργανισμού αυτής, 
τυχόντος κυρώσεως ύπό τού Β. 
Δ)τος τής 17)26.9,2953 κατ’ έ- 
ξουσιοδότησιν τού άρθρου 1 τού 
ν. δ. 2510)1953 «περί ρυθμίσεως 
ζητημάτων τινών προσωπικού 
Τραπεζιτικών ’Ιδρυμάτων καί άλ­

του ’Υπουργού καί ίσχυσάσης άπό 
24.1.1956.

3. Από τής 24ης ’Ιανουάριου 
1956 μέχρι σήμερον συνέπεια τής 
αύξήσεως τού τιμαρίθμου κόστους 
ζωής έχορηγήιθησαν εις τά γενι­
κώς ίσχύοντα κατώτατα όρια μι­
σθών καί ημερομισθίων δύο αυξή­
σεις, ήτοι: 10% άπό 24.8.1958 
καί 10% άπό 1.9.1960.

Αί εϊρη,μιέναι αύξήσεις, αΐτινες. 
σημειωτέου, δέν έκάλυψαν καί αΰ- 
ται την έκ τής ανόδου τού τιμαρί-

Π I Ν

Βαθμός

θμον κόστους ζωής διαφοράν, έπε. 
ξετάθησαν καί εις τούς πράγματι 
χσ,ταβαλλομένους μισθούς καί η­
μερομίσθια όλων τών κλάδων τών 
εργαζομένων τής χώρας, ένώ τό 
προσωπικόν τής άντιδικούσης ’Ε­
θνικής Τραπέζης τής ’Ελλάδος 
πα,ρέμεινεν έκτοτε (δηλαδή άπό 
24.1.1956) καί μέχρι τού δε κα- 
θηλωμένον, μέ τους αυτούς, άπό 
τότε βασικούς μισθούς, ώς δεί- 
κνυται έκ τού άμεσως κατωτέρω 
συγκριτικού πίνακας:

Α Ξ
’Ισχύων μηνιαίος βασικός μισθός

Διευθυντής 
’ Υποδιευθυντής 
Συ μπράτσων ’ Υποδιευθυντής 
Τμημιατάρχης Α’
Τμηματάρχης Β '
’ Υπο τμηματάρχης 
Λοίγιιστής Α'
Λογιστής Β'
Υπολογιστής Α'
’Υπολογιστής Β 
Δόκιμος
Είσπράκτωρ Α’ & Τεχνίτης Α' 
Είσπράκτωρ Β' & Τεχνίτης Β' 
Είσπράκτωρ Γ' & Τεχνίτης Γ' 
Κλητήρ Α'
Κλη-τήρ Β '
Κλητήρ ΓΖ

Διευκρινίζεται ότι ή διαφορά 
εις τούς βασικούς μισθούς τών 
βαθμών άπό τού Τμηματάρχου β' 
καί άνω οφείλεται εις γενομένην, 
ύπό τής αρμόδιας υπηρεσίας τής 
άντιδίκου Τραπέζης, άναδιάρθρω- 
σιν τών βασικών τούτων μισθών 
διά τούς αντιστοίχους, ώς άνω. 
βαθμούς. ’Επίσης ότ τό μεγα_ 
λύτερον μέρος τού προσωπικού 
απαρτίζεται άπό υπαλλήλους φέ­
ροντας βαθμόν ύποτμη ματάρχου 
καί κάτω, εις τους όποιους βα­
θμούς, ώς'· παρατηρεΤται ανωτέ­
ρω, ούδ’ ή έλαχίστη αϋξησις τών 
άνωτέρων βαθμών έδόθη.

4. Έξ αντιθέτου τό προσωπι­
κόν τής ’Εθνικής Τραπέζης έν 
τούτιρ τψ μεταξύ υπεβλήθη εις 
περαιτέρω ουσιαστικήν, πέραν 
'τής τοιαύτηις συνΐπεία τής άνό- 
δου τοΰ τιμαρίθμου κόστους ζω­
ής, μείωσνν τής αμοιβής τής έρ­
γασίας του διά τής έπιβαούνσε- 
ώτ του μέ κ.ράτηισιν 1% διά τον 
’Οργανισμόν ’Εργαττικής Κατοι­
κίας καί μέ Ετερον 1% διά τόν 
’Οργανισμόν .Ανεργίας.

Ούτως, ένώ άπό τού ’Ιανουά­
ριου 1959 μέχρι σήμερον εχομεν 
ποσοστιαίαν αϋξησιν τοΰ τιμαρί­
θμου κόστους ζωής, βάσει μέν 
τών στοιχείων τιμαρίθμου τής 
γνωστής εγκύρου εβδομαδιαίας 
οικονομικής εφημερίδας «Οικονο­
μικός Ταχυδρόμος» (1955 δεί­
κτης 49,26 καί ’Οκτώβριος 1960 
δείκτης 61,52 ώς το προσαγόμε- 
νον καί έπιχαλούμενον ύπ’ άριθ. 
343)10.11.1960 φύλλον τής έΐ- 
ρημένης έφημερίδος, σελίς 838, 
σχετικόν άριθ. 1), κατά 25%, 
βάσει δέ τών στατιστικών στοι­
χείων τής Γ.Σ.Ε.Ε. διά τάς πρα- 
γμα'τιικάς άνάγκας τετιρ αμελούς 
οικογένειας (1956 Δραχ. 2.529 
καί ’Οκτώβριος 1960 Δραχ μ. 
3.101.—ώς τό προσαιγόμενον καί 
έπι καλού μενον μηνταιον δελτίον 
'τής Γ.Σ.Ε.Ε. ύπ’ άριθ. 86 τού 
Οκτωβρίου 1960, σελίς 6, σχε­

τικόν άριθ. 2), κατά 23% καί ένώ 
έπισης τό εθνικόν εισόδημα Εχει 
αυξηθή, εντός τού είρηιμένου χρο­
νικού διαστήματος, κατά 25% 
καί πλέον, παρά ταΰτα καί παρά 
τάς εκτεθεί σας ανωτέρω προσθέ­
τους επιβαρύνσεις του τό προσω­
πικόν τής ’Εθνικής Τραπέζης τής 
’Ελλάδος παραμένει καθηλωρένον, 
κατά τά προειρημένα, εις τούς

α) κατά τήν 
24.1.56

ο) κατά τήν
10.12.60

Δρχ . 4.928.— Δρχ. 5.153.—
» 4.528.— » 4.753.—
» 4.128.— » 4.353.-·
» 3.828.— » 4.053.—
» 3.328.— » 3.493.—
» 3.259,30 » 3.259,30
» 2.943.— » 2.943.—
» 2.500,30 >δ 2.500,30
» 2.153.— » 2.1 53.—
» 1.913.— » 1 ,913.-
» 1.665,20 » 1.665,20
» 1.973.— »ι 1.973.—
» 1.665,20 » 1.665,20
» 1.512.80 » 1.512,80
» 1 .630,70 » 1.630,70
» 1.458,20 » 1.458,20
» 1.262,70 » 1.262,70

5. Τό ΰπό τής άντιί ίκου Έθνι

βασικούς μισθούς τής 24ης Ία- | κλάδους των εργαζομένων τής
νουαρίου 1956

κής Τραπέζης προβαλλόμενον έ- 
‘τι χε ί ρη μ σ ότι τό ετήσιον μισθο- 
λόγιον τού προσωπικού της άνήλ- 
θε διά τό 1955 εις δρχ. 197,8 
έκατ. τό 1956 εις δραχ. 219,5 
έκατ., τό 1957 εις δρχ. 234,7 έ­
κατ., τό 1958 εις δρχ. 254,2 έ­
κατ. καί τό 1959 είς δρχ. 293,4 
εκατ. καί ότι ή καθ’ έκαστον τών 
ετών τούτων έπί πλέον εμφανιζό­
μενη διαφορά οφείλεται είς χο- 
ρηγηθείσας ΰπ’ αότής αυξήσεις, 
είναι τελείως ανακριβές καί κα- 
κόπιστον, καιθ’ όσον, πέραν τού ό­
τι καί τά απόλυτα ΰψη τών ποσών 
τούτων δέν απεικονίζουν τά πρα­
γματικά ποσά τού μισθολογίου, 
διότι περιλαμβάνουν καί τάς εισ­
φοράς τής Τραπέιζης πρός τά 'Α­
σφαλιστικά Ταμεία τού Προσωπι­
κού καί τήν κατά νόμον ένίσχυσίν 
της πρός αυτά, ή τοιαύτη άπό Ε­
τους είς Ετος μεταβολή τών είρη- 
μένων ποσών καί καθ’ ο μέρος, 
κατόπιν τής προεκιτεθείσης πα,ρα- 
τηρήισεως, αΰτη άψορά πράγματι 
τά μισθολόγιον, οφείλεται, άφ’ ε­
νός μέν είς τήν πρόσληψιν έκα- 
τοντάδων νέων ύπαλλήλων, άφ’ ε­
τέρου δέ είς την φυσιολογικήν, 
βάσει τού ’Οργανισμού ’Εσωτερι­
κής 'Υπηρεσίας τής Τραπέζης, έ- 
ξέλιξιν τών έν αυτή εργαζομένων 
(π.χ. μεταβολαί λόγω προαγω­
γής, λήψεως προσαυξήσεως ή επι­
δόματος πολυετούε υπηρεσίας ή 
οικογενειακών βαρών κλπ.).

6. Τά αίτημα όθεν τού προσω­
πικού τής Τραπέζης περί αύξή­
σεως τών καθηλωμένων άπό 24.1. 
1956 καί νύν είς αυτό καταβαλ­
λόμενων βασικών μισθών κατά 20 
% εΰρίσκεται έν συνεπείς: μέ τό 
δικαίωμα τής άναλόγου συμμετο­
χής αύτοΰ είς τήν συντελεσθείσαν 
μέχρι τοΰδε αϋξησιν τοΰ Εθνικού 
εισοδήματος καί απορρέει έκ τής 
αδήριτου ανάγκης, όπως άναπλη- 
ρωθή ούτως ή άπωλεσθεϊσα, κατ’ 
•ούσίαιν, άγορ,αστική άξια τής α­
μοιβής τής έργασίας τσυ συνέ­
πεια τών διεξοδικός προσναφερ- 
θέντων λόγων, οϊτινες καί έπιβάλ- 
λουν, άκριιβώς, τήν χορήγηιστν καί 
είς αύτό τής μνησθείαης έξ 20% 
αύξήσεως τών βασικών του μηνι­
αίων μισθών, ώς άλλωστε Εχει ή­
δη γίνει δι όλους τούς λοιπούς

χώ­
ρας.

ΑΙΗΓΗΜΑ

ΨΗΛΑ ΣΤΟ ΒΟΥΝΟ
Άπό πολτιν καιρό πριν προε­

τοίμαζε τούτη τή Χριστουγεννιά­
τικη έξόρμησί του ό Πόνος. "Α, 
όλα κι’ όλα' Επρεπε αυτή τή χρο­
νιά νά νοιώση βαθειά τή μεγά­
λη αυτή μέρα. Είχε πλέον άπο- 
κάμει άπ’ τή ρηχή τυπικότητα, 
άπ’ τά καθιερωμένα κάθε χρο­
νιάς: πρόσκλησι άπό φιλικές του 
οικογένειες στο Χριστουγεννιάτι­
κο τους τραπέζι, επισκέψεις σε 
εορτάζοντας κλπ. Πάνω σ’ αυτά 
ίτά χνάρια κύλαγαν κάθε χρόνο 
τά Χριστούγεννα τού Πάνου.

’Έρημος ήταν ό δόλιος, κι’ ή 
διστακτικότητα πού τόν διέκρινε 
—αποτύπωμα αύτό πού άφησαν 
στήν ψυχή του οί τρικυμίες τοΰ 
βίου— τόν εμπόδιζε φοβερά νά 
κινηθή μέ πρωτοβουλία στήν ι­
διωτική του ζωή, πού τή μοίρα­
ζε ανάμεσα στο γραφείο καί τό 
δωμάτιό του. 'Αλλά, νά, πού 
βρέθηκαν καί κάτι πρόσχαρα παι­
διά καί τόν γέμισαν φέτος μέ μιά 
παράξενη αισιοδοξία.

—"Ελα ευλογημένε άνθρωπε ·· 
Ξεκόλλα, τέλος πάντων, άπ’ τό... 
άγκυροβολιό σου, τού Ελεγαν.

"Ελα μαζί μας καί μιά φορά 
τά Χριστούγεννα καί θά ίδής · ·

Κι’ ό Πάνος αποφάσισε τήν «ε- 
παρσιν» έκ τοΰ ύπηνέμου... ορμί­
σκου του■■·

Τό «σχέδιον ένεργείας» μελετή­
θηκε άπ’ όλες του τις όψεις, μέ­
χρι τήν ποθητή ήμερα άναχωρήσε- 
ως. Χριστούγεννα σ’ Ενα ορεινό 
χωριό τής Παρνασσίδος! ■ ■ · Πόσο 
τοΰ άρεσε νά έντρυφφ σέ μιά 
φανταστική έκ τών προτέρων δια­
δρομή στά μέρη πού γιά πρώτη 
φορά θά πήγαινε... Κι’ όταν ε- 
φθασεν ή ώρα τής άναχωρήσεως 
μέ τή συντροφιά του, ήταν πανέ­
τοιμος : έξάρτυσις πλήρης, ειδι­
κή γιά ορεινή ανάβαση. Θά πή­
γαιναν μέ τό αυτοκίνητο ενός 
άπό τή συντροφιά μέχρις, ένός 
σημείου, όπου Εφθανε ό δρόμος, 
κι’ άπ’ έκεί «δι’ ήμιονικής ατρα­
πού» —καθώς λένε καί οί στρα­
τιωτικοί χάρτες— μετά άπό μιά 
ώρα δρόμο, θά Εφθαναν σ’ Ενα 
ορεινό χωριό, στο άνοιγμα μιας 
απότομης ρεματιάς μέ πυκνό έ- 
λατόδασος.

Ψιλόβρεχε όταν ξεκίνησαν άπ’ 
τήν πόλι, άλλ’ αύτό δέν τούς πεί­
ραξε' άντίθετα, ό μελαγχολικός τό­
νος τής ψιλοβροχής τούς γέμιζε 
μέ παληές νοσταλγικές αναμνή­
σεις.

Έπειτα άπό τρεις ώρες δρόμο 
τό αυτοκίνητο μέ λαχανιασμένη 
τήν ανάσα άφηνε τό δημόσιο δρό­
μο καί ακολουθούσε άλλον, πού 
ανέβαινε στο θεώρατο βουνό. Ά­
πό μακρύά άντίκρυσαν τό έπι- 
βλητικό του κατάλευκο παράστη­
μα. Προχώρησαν λίγο ακόμα καί 
μπήκαν στο χιονισμένο δρόμο.

Δεξιά κι* αριστερά τους τά έ- 
λάτια θωροΰσαν σάν παράξενοι γί­
γαντες, πού λές καί κυττοϋσαν 
περίεργα αυτούς που, άπρόσκλη-

Β. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΤΟΧΗ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ 
ΠΡΟΣ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΙΝ ΤΗΣ ΑΙΤΟΥΜΕΝΗΣ ΑΥΞΗΣΕΩΣ 20°10

1. Γενικώς ττρέττει εΰθός έξ άρ- ι 
χής νά δκππστωθή καί ΰπΌ,γραμ- 
μισθή ότι ττάσαι αί Τράπεζα ι ή- 
χαλούθηοαν άπό τού 1956 μέχρι 
σήμερον σταθερόν ανοδικήν πο­
ρείαν τόσον είς τήν εκτασιν τών 
έργασιών των όσον καί, άντιστοί- 
χως, είς τά έξ αυτών άποκομιζό- 
μενα κέρδη. Διότι αί Τράπεζα ι 
έΐναι, ώς έκ τής λειτουργίας των 
έν τή κοινωνική καί οικονομική 
οργανώσει, ό ευπαθέστερος δέ­
κτης τών διακυμάνσεων, ευτυχών 
καί μή, έν τή δραστηριότητι τής 
Εθνικής Οικονομίας.

Πανθομολογεΐται ότι ή ’Εθνική 
Οίκονοιμία κατά τήν διαρρεύσα- 
σαν πενταετίαν έσημείωσεν άλμα­
τα ώς πρός την άνάπτυξιν τών 
βιομηχανιών, τήν πύκνωσιν τών 
διεθνών συναλλαγών, τήν τόνωσιν 
τοΰ εμπορίου, τήν αϋξησιν τής

γεωργικής παραγωγής κλπ. Τού­
των πάντων τών ευνοϊκών στοιχεί. 
ων τής οικονομικής άναπτύξεως έ- 
πωφελήθησαν, ώς ή το επόμενον, 
είς τόν μέγ ιστόν βαθμόν αί Τρά­
πεζα ι ώς οί οργανισμοί, μέσω 
τών όποιων κυκλοφορεί τό ζωο­
ποιόν χρήμα κατ’ άμφοτέρας τάς 
αντιθέτους κατευθύνσεις τής συγ- 
κεντρώσεως των κεφαλαίων (κα­
ταθέσεις) καί τής διαιθέσεώς των 
είς παραγωγικάς, έριγαισίας (το­
ποθετήσεις), άλλα καί περαιτέρω 
διά τής, ώς γνωστόν, λίαν επι­
κερδούς συμμετοχής είς ιδρύομε- 
νας νέας μεγάλας έπι,χειρήσεις 
κ.λ.π.

2. Πασών τών λοιπών Τραπε­
ζών—πλήν τής Τραπέζης τής Ελ­
λάδος λόγω τού· ύπ’ αύτής α­
σκούμενου έκδοτικοΰ προνομίου—· 
ή τά περισσότερα έκ τού μεριδίου

λων τινών διατάξεων».
2. |Οί μισθοί οΰτοι ηΰξήθησαν

• μετά ταΰτα δυνάμει τών ΰπ’ άριθ. 
‘ 27333)54, 28050)54, 8954)55

άποφάισεων τού 'Υπουργού ’Εργα­
σίας καί τής ΰπ’ άριθ. 2)56 ά- 
ποφάσεως' τού Δ.Δ.Δ. ’Αθηνών, 
κυρωβείσης ΰπό τής ΰπ’ άριθ. 
42930)1956 άποφάσεως τοΰ αϋ-

ΑΡΓΥΡΗΣ Σ. ΝΑΝΟΣ
’Αριστούχος ιατρός, ειδικός παθολόγος, ’Αρχίατρος έ.ά. 

Τ. Διευθυντής παθολογικών Κλινικών καί Κλινικής Λοι­
μωδών Νόσων, καί καθηγητής τής υγιεινής καί ’Ιατροδι­

καστής είς Σ.Χ. καί Σ.Σ.Ε.
Συμβεβλημένος μέ τά Ταμεία Υγείας Εθνικής Τραπέζης, 
Ελλάδος, ’Εμπορικής καί Ταμείου Υγείας Δικηγόρων. 

Δέχεται καθ’ έκάστην 8—10 π.μ. καί 5—7 μ.μ. καί έπί 
συνεντεύξει.

’ I ατρεΐον Κεδρηνοΰ 6 Τηλ. 665-006

τών Τραπεζών έπί τού εθνικού ει­
σοδήματος άποικοιμ ίσασα: καί άπο- 
κομίζουσα, ώς είικός, εΐναι ή ’Ε­
θνική Τράπεζα, τό ποιλαιότερον, 
μεγαλύτερον καί άρτιώτιερον τρα­
πεζικόν ίδρυμα τής χώρας, ένι- 
σχυθέν ετι μάλλον τό μέν διά τής 
άπορροφή.σεως τής έτέρας μεγά­
λης Τραπέζης τής Τραπέιζης ’Α­
θηνών, τό δέ διά τής προνομιακής 
μεταχειρίσεως, ής άπήλαυσε χά- 
ριν τής συγχωνεύσεως έκ μέρους 
τής Πολιτείας βοηθηθεΐσα διά νο­
μοθετικών μέτρων ν’ άπ αλλαγή 
® Ή συνέχεια είς την 3ην σελίδα

τοι, Εμπαιναν στο σιωπηλό τους 
βασίλειο.

Τό αυτοκίνητο τής συντροφιάς 
μας προχωρούσε τώρα μέ δυσκο­
λία, γιατί τό χιόνι άπ’ έδώ κι’ ε­
πάνω ήταν πιο πυκνό. Είχε πιά 
σκοτεινιάσει γιά καλά. Ό οδηγός 
τής συντροφιάς σταμάτησε γιά λί­
γο τό αυτοκίνητο γιά νά κατο- 
πτεύση τό δρόμο. Προχώρησε πιο 
πέρα καί σέ λίγο τόν είδαν νά γυ- 
ρίζη κατσουφιασμένος.

— «Δυστυχώς παιδιά», είπε 
στούς άλλους, «πρέπει νά σάς πώ 
πώς πήραμε λανθασμένο δρόμο κι’ 
απομακρυνθήκαμε πολύ άπ’ τόν 
προορισμό μας. Καλό θά είναι 
λοιπόν, νά μείνουμε έδώ, αναγ­
καστικά, μέχρι τό πρωί, καί τότε 
θά ίδοϋμε τί θά γίνη. Γιά νά προ­
χωρήσουμε ούτε λόγος νά γίνεται, 
γιατί κυνδινεύουμε μές σέ τούτη 
τή νύχτα νά τσακιστούμε σέ κανέ­
να φαράγγι. Θά κάμουμε έδώ Χρι- 
τό βαθύσκιο Ελατο...» κι’ Εδειξε 
μέ τό χέρι του__

Ό Πάνος κούνησε μέ απογοή­
τευση τό κεφάλι του.

—Καλά Εκανα έγώ πού καθόμου­
να στη ζεστή μου φωλίτσα τά 
Χριστούγεννα, είπε μέσα του. Τί 
ήθελα ν’ άνακατευθώ σέ περιπέτει­
ες.... Χριστούγεννα μές τήν παγω­
νιά καί στο ανεμοβόρι. ■ ■

Οί άλλοι τής συντροφιάς δέν 
μίλησαν, ούτε άρχισαν τή γκρίνια. 
’Ετούτοι έδώ ήταν συνηθισμένοι 
άπό τέτοια απρόοπτα: ορειβάτες 
γέννημα καί θρέμμα!..

Κουμαντάρησαν τό αυτοκίνητο 
στήν άκρη τού δρόμου, κι’ ετοί­
μασαν τ’ αντίσκηνα πού είχαν μα­
ζί τους. Είχαν ριχτεί στή δου­
λειά μέ όρεξη και κόντευαν νά τε­
λειώσουν όταν, άπό μακρυά, άκου- 
σαν κουδουνίσματα ζώου... Στά­
θηκαν καί άφουγκράστηκαν.... Δέν 
γελιόντουσαν · ■ Ηταν κουδοου- 
νίσματα ζώου πού ερχόταν πρός 
τό μέρος τους■·■

—Γιά καλό καί γιά κακό τό τσε­
κούρι νά εΐναι έτοιμο — φώναξε ό 
Λευτέρης, πού διηύθυνε όλη τή 
δουλειά.

Μά οί φόβοι όλων διαλύθηκαν, 
Επειτα άπ’ άλίγο, όταν είδαν ενα 
τσοπάνο τυλιγμένο στην κάπα 
του, νά σταματάη τό μουλάρι του 
μπροστά στο δρόμο.

—"Αιντε πιδιά μ’. Καλά Χρι­
στούγεννα... Πώς άπ’ δώ ή αφεν­
τιά σας — τούς ρώτησε μέ τή χα­
ρακτηριστική χωριάτικη προφορά 
του,

—Χάσαμε τό δρόμο πρός τήν 
Κρύα Βρύση καί σταθήκαμε έδώ 
Εως δτου φέξη μήπως χαθούμε — 
άπήντησε ό Πάνος.

—Κι’ θά μείνιτ’ ίδώ δλ’ νύχτα, 
πιδιά μ’; ρώτησε ό τσομπάνος μέ 
απορία.

—"Αμ’ πού άλλου νά μείνουμε; 
είπεν ό Θάνος.

—Δέν γίνιτ’ νά μείνετ’ ίδώ μές 
τόν σκοτόδ’ στην ερημιά... Θά σάς 
φάν οί λύκ’ βλουημένοι. Ίλάτε νά 
περάσμε τή νύχτα στον καλύβ’ μ’ 
ίδά παρακάτ’. Θά κάνουμε μαζί 
Χριστούγεννα...

Τά παιδιά τής συντροφιάς άλ- 
ληλοκυττάχτηκαν. Τό βλέμμα τους 
Ελεγε δ,τι κι’ ή ψυχή τους. Καί ή 
ψυχή τους Ελεγε νά πάνε.

Τακτοποίησαν όσο πιο γρήγορα 
μπορούσαν πάλι τά σύνεργά τους 
μές το αυτοκίνητο, τό ασφάλισαν 
καί κίνησαν όλοι μαζί, ακολουθών­
τας τόν αγαθό τσομπάνο.

Σέ λίγο, τά άλυχτήματα ενός 
τσοπανόσκυλου τούς υποδέχτηκαν. 
Είχαν φθάσει στον τόπο τής φι- 
λοξενείας τους. Ή καλύβα πού 
τούς δέχτηκε ήταν απλόχωρη, 
στρωμένη μέ χόρτο. 'Ο καϋμένος 
ό τσομπάνος σκοτώθηκε νά τούς 
περιποιηθή. Τό φώς τής λανσέρ- 
νας πού Εφερναν μαζί τους, τό αν­
τικατέστησε σέ λίγο τό ήρεμο φώς

Α ΘΗ · ΤΗΛ.2ό.57ό·55.ΐ23

Δέχεται διατακτικός τοΰ Συνεταιρισμού τών Ύπαλλήλων 
τής Ε.Τ.Ε.



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΤΟΧΗ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ
β Συνέχεια έκ-τής 1ης σελίδας 

μεγάλου μέρους τού προσωπικού 
της καί *ν;ά περισρίση σημαντικώ- 
τατα τάς υποχρεώσεις της έναντι 
τοΰ ύττολειφθέντος προσωπικού, 
εις τρόπον ώστε νά προκύψη τό 
αποτέλεσμα ότι ή έπιβάρυνσίς 
τής Τραπέζης έχ των αποδοχών 
τοΰ προσωπικού και των έπ' αυ­
τών υποχρεώσεων της Εναντι των 
ασφαλιστικών οργανισμών τού 
προσωπικού νά περιαρισθή εις 
κάτι όλιγώτερον τοΰ ένός τρίτου, 
ώς άναφέρεται κατωτέρω (έν παρ, 
6, 6.).

3. Τά συγκεκριμένα στοιχεία, 
τά όποια μαρτυρούν ή συντελούν 
εις τήν σημαντικήν βελτίωσιν τής 
οικονομικής καταστάσεως τής 
Τραπέζης μεταξύ δέ μάλιστα των 
δύο τελευταίων έτών 1959 καί 
1960, είναι τά ακόλουθα::

α) Ή αϋξησίς των τοποθέτησε, 
ών της κατά 1000 περίπου Εκα­
τομμύρια (6700 έκ. τή 31.12. 
1959, 7700 έκ. τή 30.9.1960), 
συνεπαγόμενη αυτομάτως αΰξησιν 
των καθαρών ωφελειών της έκ το-

α) "Οψεως 3760
6) Ταμ)ρίου 5147
γ) Πρθθ)μία:ς 1549
δ) δημοσ. όργαν. 829 

Σ ύ ν ο λ ο ν 11 .285

κων καί προμηθειών κατά 25 έκ.
6) Ή μείωσις τών αδιαθέτων 

καί συνεπώς άπροσόδων κεφαλαί­
ων τής Τραπέζης κατά 1.500 πε­
ρίπου Εκατομμύρια δραιχμών (2. 
500 έκ. τή 31.12.1959—1.000 
έκατ. τή. 30.9.1960), έπιτευχθεΤ- 
σα διά τής Επενδύσεως δραχ. 
1500 έκατ. εις Εντοκα γραμμάτια 
τού Κράτους, άποφέροντα τόκον 
5%. Έκ τής αιτίας τούτης προ­
κύπτει ωφέλεια έ:κ δραχ. 75 έκ. 
έτησίω,ς καί διά τό τετράμηνον 
1.9—31.12.1960 έκ δραχ. 25 έκ.

γ) Ή δι·’ άποφάσεως τής Νο­
μισματικής Επιτροπής, μείωσις 
Τοΰ Επιτοκίου τώιν· παιρ’ αυτή κα­
ταθέσεων, ίσχύουσα άπό 1.11.60 
κα,ί τυγχανουοα οτημαντική ώς 
δεί'κνυται έκ τών κατωτέρω:

Παρά τή Τραπέζη ύφίσταντα 
τή 31.10.1960 αί κάτωθι καταθέ­
σεις (εις έκατ.) (κατά κατηγο­
ρίας, Εναντι έκάστης τών οποίων 
σημειουται τό παλαιόν ικαί τό 
νέον έπιτόκιον καί παραπλεύρως 
ή έκ τούτων Επιβάρυνσίς αυτής): 

2,5% = 94 2% = 75
5,5% = 283 4,5% = 232

5% = 95 5,5% '= 88
2,5% = 21 2% = 16

493 411

*Εξ αυτού τοΰ λόγου μειούται 
ή έκ τών καταθέσεων έπιβάρυνσίς 
τής Τραπέζης κατά δραχ. 82 έκ., 
κατά μεγίστην προσέγγισιν, έτη- 
σίως κα ίδιά τό δίμηνον 1.11.-— 
31.12.60 δραχ. 5 έκατ.

δ) Ή σταθερά κα σημαντική 
αΰξησις τού ύψους τοΰ ισολογι­
σμού κα ίτών μ ι κ τ ώ ν ^ κερ­
δών τής Τραπέζης κατά τά Ετη 
1956 - 1959 (τό 1956 είναι τό 
Ετος, άπό τοΰ οποίου δέν έχορη- 
γήθη αυξησις εις τάς άποδοχάς, 
δι’ αυτό λαμβάνεται ώς Ετος συγ- 
κρίσεως έν προκειμένη)):
Ετ,η ύψος ισολογισμού μικτά κερ.
1956 7.000 έκ. 317,29 έκ.
1957 9.500 » 397,68 »
1958 1 1.325 » 496,77 »
1959 13.740 » 529.23 »
ώς έιμφαίνεται έκ τών προσκομι- 
ζομένων έν φωτοτυπίαις ισολογι­
σμών τής Τραπέζης τών ετών 
1956—1959 (σχετικά ύπ' άριθ. 
4—7).

Οΰτω προκύπτει περίπου δι­
πλασιασμός τής δραστηριότητος 
τής Τραπέζης καί τών αποτελε­
σμάτων αύτής. Τό 1955 τά μικτά 
κέρδη της ήσαν 296,38 έκατ. 
(βλ. σχετικόν 3) καί τό 1959 δρ. 
529,23 —έντός δηλαδή πενταετί­
ας ύπερδιπλασιάσθησαν.

,Οΰτω παρίσταται πλήιρως δι­
καιολογημένη καί διόλου όφειλομέ- 
νη εις τυχαίους—ώς θέλουν αι 
Τ,ράπεζαι νά εμφανίζουν οτι είναι 
.—λόγοιυς ή σταθερά αΰξησις τής 
αξίας τών μετοχών τής Τραπέζης,
ήτίς άξια εις τό Χρηματιστήριον 
’Αθηνών είχε περιαρισθή μέχρι 
καί τών αρχών τοΰ έτους 1959 
εις τό ήμισυ περίπου (δραχ. 750) 
τής έκ δραχ. 1.400 ονομαστικής 
αξίας των, εν ώ νυν έφθασε πλέ­
ον νά τριπλάσιασθή σχεδόν (δρ. 
2150) ύπερβ&σα τήν ονομαστι­
κήν1 κατά 50%.

Είναι δέ πασίγνωστον καί ευ­
νόητο ν οτι ή Χρηματιστηριακή α­
ξία τών μετοχών δέν διαμορ- 
φοΰται είκή καί ώς ετυχεν, άλ­
λα κατά κανόνα αντικατοπτρίζει

τής φωτιάς πού Εχυναν άπ’ τό 
πρόχειρο τζάκι τά κούτσουρα πού 
τριζοβολοϋσαν...

—Κι’ Ελεγα κι’ έγώ, πιδιά μ’, 
Θά κάμουν απόψε μόνος μ’ Χρι­
στούγεννα μέ τον Μήτρου (τό μου­
λάρι του) κα Ιτό μαύρου μ’ (τό 
σκυλί του) στο καλύβ’. ’Αλλά νά 
πού ό Χριστός μας δέ μ' αποστέ­
ρησε απόψε άπό καλλούς ανθρώ­
πους... ’Ελάτε νά ψάλ’ με μαζί «ή 
Γέννησί σου..·» Κα! οί ήχοι τού 
Χριστουγεννιάτικου ύμνου αντή­
χησαν άπ’ τή φτωχική καλύβα μες 
τή γαλήνη τοΰ χιονισμένου βου­
νού... Τά γέρικα Ελατα στέκονταν 
ράθυμα τριγύρω άκούγοντας σιω­
πηλά....

—Τέτοια Χριστουγεννιάτικη νύ- 
χτακ παιδιά, ομολογώ πώς πρώ­
τη φορά στη ζωή μου εζησα», α­
κούστηκε νά λέη ό Πάνος. «Μα- 
κρυά άπ’ τήν τύβρη τής πόλης, 
άπ’ τις κακίες και τ!ς μικρότητες 
τών ανθρώπων καί τήν κακοριζι- 
κιά τής ρουτίνας —

Δέν νσμήζετε πώς ή τσότρα τοΰ 
πτωχού τούτου όρεσείβιου τσομ- 
πάνου, πού μάς φιλοξενεί μέ δ,τι 
μπορεί, θάπρεπε νά γίνη τό σύμ­
βολο τοΰ πολιτισμού στούς «πολι­
τισμένους» τών πόλεων, πού δέν 
ιδιοτέλεια κα! μόνον;
Εχουν για σύνθημά τους παρά τήν 
Οί άλλοι άκουγαν σιωπηλά ■ ■ ·

Μόνον ό βορηάς άπ’ Εξω μουρ­
μούριζε, λές κι’ έπεδοκίμαζε τά 
λόγια τοΰ Πάνοου, πού ζούσε τήν 
καλύτερη Χριστουγεννιάτικη νύ­
χτα τής ζωής του... ’Εκεί μες τήν 
άπέριτη καλύβα τού φιλόξενου 
τσομπάνου. · · ·

Ν. ΦΡΑΓΚΟΣ

τήν δυναμικότητα καί τήν πρόοδον 
τής έπιχειροήσεως (βλ. ; Κερα- 

μιδά πρύτανεως τής ΑΣ|0 καί 
ΕΕ, Χρηματιστήρια ’Αξιών σελ. 
11-12, σχετικόν 9).

’Επί τή βάσει τούτων καί μό­
νον τών στοιχείων καταδεικνύεται 
ή οικονομική αντοχή τής Τραπέ­
ζης, δπως αντιμετώπιση τήν έκ 
τής αίτοϋμένης κατά 20% αύξή­
σεως τών αποδοχών προκύπτουσαν 
αΰξησιν τών έξόδων της διαχει- 
ρίσεως, ήτοι δραχ. 43,2 έκατ.— 
άφ' οΰ κατά τάνωτέρω, τά καθα­
ρά κέρδη τής άντιδίκου κατά τό 
1960 θά προσαυξηθούν έκ τών α­
νωτέρω τριών σημ-ειωθεισών αιτι­
ών κατά δραχ. (25.000 σύν 25. 
000 συν 5.000= 55 έκατ.

βάρος έπ" οΰ'δενΐ λόγω δύ-ναται 
νά ύπερβή, έπι φορολογικό) συν­
τελεστή 15,52, όσος είναι ό άτ 
νώτατος συντελεστής έν τή «έ­
τη σίρ κλίμάκιι φόρου1 εισοδήμα­
τος έπι αμοιβών Ελευθέρων φό­
ρων δι* ετήσιον εισόδημα μέχρις 
60.000» (τή περιεχομένη έν τή
ΰπ’ άριθ. 46)Π. 5648)30.3. 
1957 έγκυικλίω τού Υπουργείου 
Οικονομικών, ήν βλ. εις Δελτ. 
Φορολ. Νομοθεσίας τ. ΙΑ' σελ. 
250), τάς δραχ. (14 έκατ. X 
15,52 = ) 2 περίπου έκατ., καί- 
τοι βεβαίως ό συντελεστής οΰ- 
τος δέν είναι ό προσήκων καί 
λαμβάνεται- κατά ποοραιχώρησιν 
διά νά καταδειχθή ή πάντως ση­
μαντική καί συστηματική έξόγ- 
κωσις ΰπο τής Τραπέζης τών 
σχετικών κονδυλίων, οΰχΐ βεβαί­
ως έκ παραδρομής, ββ) αυξάνει 
κατά 14 έκατ. τά γενικά Εξοδα 
προϋπολογίζει ταΰτα διά τό 
1960 είς δραχ. 70 έκατ. Εναντι 
τών 56,5 έκατ. τού 1959) χω­
ρίς ο ύ δεις νά συντριέχη λόγος 

πρός τούτο, γγ) προϋπολογίζει 
'απρόβλεπτα Εξοδα ποσού δραχ. 
10 έκατ. άνευ ανάγκης, άφ' οΰ 
τό 1959 δέν ένεφάνισε τοιαΰτα, 

Ούτως Εχομεν Εμμεσον άφαί- 
ρεσιν έκ τών προϋπολογιζομένων 
κερδών, ποσού δραχ. (3.000 σύν 
ικατ’ ούδένα τρόπο)* δυναΐυένην 
14.000 σύν 10.000) = 27.000 
νά δικαιολογηθή. Αυτή ή αυθαί­
ρετος άφαίρείσύς 1ύ(πΐερκαλύπτεΐ!, 
άναιροωμένη, τήν έκ; δραχ. 16 
έκατ. προϋπελογ ι-ζομένη-ν δή­

θεν μείωσιν τών κερδών καί ά- 
φίνει υπόλοιπον έπι πλέον κέρ­
δους έξ 9 είσέτι έκατ.

β) προϋπολογίζει μείωσιν 
τών έκ διαφόρων πηγών έσόδων 
της κατά δραχ. 32 έκατ. (262 
έκατ. Εναντι 294 έκατ. τοΰ 
1959). Εκπλήσσει καί μόνη ή 
σκέψις οτι είναι δυνατόν νά μή 
αυξηθούν (πολλφ μάλλον οτι 
είναι δυνατόν νά μειωθούν) τά 
Εσοδα κατά το 1960 συντρεχόν- 
των τών περί ών έγένετο λόγος 
ανωτέρω (έν παρ. 3) στοιχείων,

Ό ύποστηριζόμενος ΰπ’ αύτής 
αριθμός 40 έκατ. ώς έπιβάρυν- 
σις έξ αύξήσεως τών αποδοχών 
κατά 10% μόνον είναι ήθελημένως, 

υπέρ πάν δέ μέτρον,έξωγκομέ- 
νος. ’Αρκεί νά ΰπενθυμίσωμεν είς 
τό δικαστήριον, οτι κατά τήν προ- 
ιηγηθεΐσαν διαιτησίαν (Αύγουστος 
1960), ή άντίδικος προσεδιώρισε 
τήν έκ τού αίτουμένο-υ τότε ήμί- 
σεος μισθού έπιβάρυνσίν της είς 
δραχ. 8 έκατ. έτησίως. Η τ ο δέ 
ήμι-συς μισθός έπι τών λαμβανο- 
μένων 13'/2 μηνιαίων μισθών κατ’ 
Ετος, αΰξησις τού μηνιαίου μι­
σθού κατά 3,70%. 'Επομένως, 
κατ’ αυτό τούτο τό δεδομένον, τό 
προερχόμενον έξ αυτής τής άντι­
δίκου, τό μέν 10% προκαλεΐ έπι- 
βάρννσιν έξ 21,6 έκατ. καί τό 
20% έκ 43,2, ώς άνωτέρω άνε- 
γράιφη.

4. Είναι φυσικόν—-μιετά λύπης 
λέγομεν οτι είναι φυσικόν, άτυ- 
χώς δμως ή διαπίστωση άντα- 
ποκρίνέται είς', τήν νοοτροπίαν 
καί τήν διάθεσιν τών ιθυνόντων 
τό 'ίδρυμα ν’ άντιδικοΰν πρός τό 
προσωπικόν — οτι ή Τράπεζα 
προσπαθεί νά σιΑγαλύψη, άπο- 

κρύψη ή διαστρέψη έν προκειμέ­
νη) τά πράγματα διά νά έπιτύχη 
νά δώση τήν είικόνα τού άναξιο- 
παθοΰντος καί έν πλήρει άδυνα- 
μίςι εύρισκομένου έργοδότου.

Έπιδιώκουσα τούτο ισχυρίζε­
ται, οτι ή κατά τό Ετος 1960 
δραστηριότης της θά καταλείπη 
καθαρά κέρδη έλάσσονα τών τοΰ 
προηγουμένου Ετους κατά δραχ. 
16 έκατ. (120 έκατ. Εναντι τών 
136 έκατ. τοΰ 1959).

Διά νά έξαγάγη όμως τό α­
ποτέλεσμα τούτο, στηρίζεται έ- 
πί υποθετικών αΰθαιρέτως κα- 
θοριιζαμίένων έν τώ προϋπολογι­
σμέ αύτής, αριθμών. Καί συγ- 
κεκριμένως:

α) αναβιβάζει τά Εξοδα δια- 
χειρίσεως άπό δραχ. 393 έκατ. 
τού 1959 είς δραχ. 443 έκατ. 
κατά τό Ετος 1960, δηλαδή 
θεωρεί δίτι αυξάνονται ταΰτα 
κατά 50 έκατ.

Τούτο όμως δέν είναι ακριβές 
καί οφείλεται είς τό γεγονός 
οτι αα) αυξάνει τό έκ φόρων 
βάρυνόντων τάς άποδοχάς τοΰ 
προΐσωπιικοΰ ποσόν κατά δραχ,
5 έκατ., ένώ ή αΰξησις αυτών 
τούτων τών φορολογούμενων α­
ποδοχών—έκ τής έφαρμογής 
τοΰί όργαν ισμοϋ (προίαγωγαί, 
προσαυξήίώειίς εΰδοκί μου ΰητίη- 
ρεσίαςί, έπιΐδόματα πολυετούς 
υπηρεσίας)'—είναι μόνοίν δροίχ. 
14 έκατ., καί. τό αντίστοιχον ! 
Β-

διότι τοιαύτη σκεψις είναι εν­
τελώς παράλογος. Αί γενόμεναι 
μειώσεις προμηθειών τινών ούδα- 
μώ|ς- έπιτρέπουιν τοιαύτην προ­

οπτικήν, καί αν Ετι δέν έκαλύ- 
πτοντο πολλαπλασίως άπό τήν 
άνωτέρω (έν παρ. 3) μνημονεύω 
θεΐσαν αΰξησιν έσόδων διότι 
θά ύπε ρ κσλ υιφθ ο ΰν ασφαλώς έκ 
τής γενικής αύξήσεως τών έργα- 
σιών τής Τροίπέζης, ήτίς είναι 
άπό τοΰ Ετους! 1956 σταθερά 
καί παρ’ ούδενός, σοβαρώς 
σκεπτοιμένου, δύνατσι ν’ άμφι- 
σβητηθή (βλ. τόγ καί άνωτέρω 
Ιέπικληθέντα πίνακα μικτών κερ­
δών τής Τραπέζης τών έτών 1956 
-1959).

Έν τή> πλαισίω τής τάσεως 
έμφανίσεως μειωμένης τής άπο- 
δόσεως κατά το Ετος 1960 εύρί- 
σκεται καί ή αναγραφή ός προϋ­
πολογίζομε νων άπροιβλέπτων έσό­
δων κατά τό Ετος τούτο μόνον 
δραχ. 2,7 έκατ., έν ώ υφίσταται 
τά δεδομένον έκ τοΰ άμέσως προ­
ηγουμένου Ετους (1959) οτι έ- 
πραίγ ματοπο ιηιθή σαν άπρόβλεπτα 
Εσοδα έκ δραχ. 9,6 έκατ., ήτοι 
κατά δραχ. 6,9 έκατ. μείζονα τών 
προϋπολογιζομένων, ούδείς δέ 
συντρέχει λόγος νά φοβήται τις 
ττερ ι ορ; σμό ν τού κονδυλίου τού­
του καί μάλιστα κατά τά 2)3 πε­
ρίπου. Άντιθέτως, ύπό τάς βελ- 
τιουμένας συνθήκας, τάς όποιας 
άναφέρομεν άνωτέρω (έν παρ. 3), 
επιβάλλεται ν’ άναμένωνται τά 
αύτά, αν μή μεγαλύτερα, άπρό­
βλεπτα Εσοδα,

’Εάν γίνη ή έπιβαλλομένη κατά 
τά άνω διόρθωση· τών αστήρι­
κτων προβλέψεων έπι τή βάσει 
τών έδραιών σκέψεων, τάς ό. 
ποιας έξεθέσαμεν, προκύπτει οτι 
τά καθαρά κέρδη τής Τραπέζης 
κατά το 1960 δέν θά μειωθούν 
άλλ’ ασφαλέστατα θ’ αυξηθούν 
κατά δροχ. (25 έκατ. έκ τής αύ­
ξήσεως τών τοποθετήσεων σύν 
25 έκατ. έκ τής έπενδύσεως είς 
Εντοκα γραμμάτια συν 5 έκατ. 
έκ μειώσεως τών έπιτοκίων = ) 
55 έκατ. Καί αν ύποθέσωμεν, οτι 
ή γενομένη μείωσις τών προμη­
θειών δέν θά καλυφθή άπό τήν 
πρόοδον τών εργασιών (πράγμα 
πού αποκλείεται απολύτως, βλ, 
τούς ισολογισμούς τώιν έτών 
1956 - 1959), πάλιν Εχομεν αϋ- 
ξησιν κερδών κατά 30 έκατ., αν 
δεχθώμεν ότι α! ώφέλειαι έκ τής 
αύξήσεως τών τοποθιετήισεων θ’ 
άπορροφηθούν άπό τήν μείωσιν 
τών προμηθειών.

Είς τό αυτό περίπου αποτέλε­
σμα καταλήγει τις καί έάν άκο- 
λουθήση άλλην οδόν είς τήν Ερευ-
-----------------------------------------------------Β
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Σχολή Μαθημάτων δΓ αλληλογραφίας 
Κυψέλης 47 Άθήναι.

Lowier - Proficiency κ.λ.ττ.

νάν του, άπσβλέπων είς τήν 
αΰξησιν τών τοποθετήσεων: Κα­
τά τό Ετος 1959 ό μέσος δρος 
τών τοποθετήσεων άνήλθεν είς δρ. 
6120 έκατ. καί τά καθαρά κέρδη 
τής Τραπέζης είς δραχ. 134 έκ., 
άρα είς 22 έκατ. άνά 1.000 έχ., 
τοποθετήσεων (22%). Αύξηθέντος 
τοΰ μέσου όρου τών τοποθετήσε­
ων είς 7.100 κατά τό 1960, ήτοι 
κατά 1.000 περίπου έκατ., προ­
κύπτει έκ μόνου τού λόγου τού- 
τολυ άσφαλής αύξηση έσόδων κα­
τά 22 έκατ.

Ταΰτα δέ, χωρίς νά λαμβάνε- 
ται ύπ’ δψιν ή κατά δραχ. 25 
έκατ.(διά τό τελευταΐον τετράμη­
νον τού 1960 αΰξησις τών έ­
σόδων έκ τής άναφερθείσης ανω­
τέρω (παρ. 3.) έπενδύσεως 1.500 
έκατ. (διά τό τελευταΐον τετρά­
μηνον τοΰ 1960) αΰξησις τών έ­
σόδων έκ τής άναφερθείσης ανω­
τέρω (παρ. 3) έπενδύσεως 1.500 
έκατ. είς Εντοκα γραμμάτια.

5. Έπι τή βάσει τών άνωτέρω 
έκτεθέντων (έν παρ. 3 καί 4) 
συνάγεται έναργέστατα οτι τά 
καθαρά κέρδη τής Τραπέ­
ζης, μακράν τοΰ νά περιορισθοϋν

κατά το 1960 καί κατά τά έπό- 
μενα Ετη, θ' αύξηθουν άναποφεύ- 
κτως έν σχέσει πρός τά τού Ε­
τους 1959 καί δή κατά 55 έκατ. 
κατά τό Ετος 1960 (καθ’ ο θ' 
άνέλθουν είς δραχ. 191 έκατ.) 
καί κατά δραχ. 182 έκατ. κατά 
τό Ετος 1961 (κοθ’ δ θ’ άνέλθουν ι 
είς δραχ. 348 έ<ατ.) ή Εστω κα- i 
τά δραχ. 30 έκατ. τό 1960 καί 
157 έκατ. τό 1961.

Καί άναλυτικώς: 
α) διά τό Ετος 1960: 

πλέον τών κερδών τοΰ Ετους 1959 
έκ δραχ. 136. έ κατ. 

αύξηση έσόδων:
—έκ τής αύξήσεως τών τοπο­

θετήσεων δραχ. 25 έκ.
—έκ τής έπενδύσεως είς Εντοκα 

γραμιμάτια κατά τό τελευ- 
ταίον τετράμηνον 1960 δραχ. 
25 έκατ.

—έκ τής μειώσεως τού έπιτο- 
κίου τών καταθέσεων (κατά 
τό τελευταΐον δίμηνον 1960 
5 έκατο = 55 έκατ. 
σύνολον δραχ. 191 έκ., ή Ε­
στω λόγω μειώσεως τών 
προμηθειών μεΐον 25 έκατ. 
166 έκατ.

------------------ ®------------------

6) διά τό Ετος 1961 
πλέον τών κερδών τού Ετους 1959 
έκ δραχ. 136 έκατ.

-—έ§ αύξήσεως τοποθετήσεων, 
όσης κατ’ Ετος 1960, άνευ 
υπολογισμού καί περαιτέρω 
τοισύτης κατά τό 1961 25 
έκατ.

—έκ τής έπενδύσεως είς Εντο­
κα γραμμάτια (δΓ ολόκλη­
ρον τό Ετος) 75 έκοοτ.

—έκ τής μειώσεως τών έπιτο­
κίων τών καταθέσεων δι’ ο­
λόκληρον τό Ετος) 82 έκατ.

= 182 έκατομ. 
σύνολον 3 1 8 έκατ. 
ή Εστω λόγω μειώσεως τών 
προμηθειών μεΐον 25 έκατ. 
= 293 έκατ.

Κατ' ακολουθίαν, είναι τελεί­
ως ανακριβής καί στερείται πό­
σης σοβαρότητος ό περί άδυνα- 
μίας της ισχυρισμός τής Τραπέ­
ζης.

6. Τό δικαστήριον τούτο όμως 
πρέπει νά Εχη ΰπ’ όψη του, διά 
'τήν μόρφωσιν ορθής κιρίσεως, 
καί τά έν συνεχεία παρατιθέμενα 
στοιχεία ώς πρός τους μισθούς 
τοΰ προσωπικού τής Τραπέζης:

Α' ΑΠΟ ΠΛΕΥΡΑΣ ΤΟΥ ΤΙ ΕΙΣΠΡΑΤΤΕΙ 
ΠΡΑΓΜΑΤΙ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ

Τό προσωπικόν τής Εθνικής 
Τραπέζης (*παλληλιίήόν, βοηθη­
τικόν καί έπιστημονικόν) περιε- 
λάμβανε τήν 30-11-1960 5.100
πρόσωπα, αί δέ καταβαλλόμεναι 
είς αύτό όστοδοχαί κατά Δ)6ριον 
1960 άνήλθον είς δραχ. 15,9 έκ.,

όθεν ό μέσος μηνιαίος μισθός α­
ναβιβάζεται είς δραχ. 3110 διά 
νά κατέλθη είς δραχ. 2.450 άφαι- 
ρουιμένων τών είς 20% περίπου 
άνερχομένων κρατήσεων υπέρ α­
σφαλιστικών οργανισμών κλπ. 
(6% Ταμείου Συντάξεων, 4.1)

Β’ ΑΠΟ ΠΛΕΥΡΑΣ ΤΗΣ 
ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΕΩΣ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ

Διά σειράς μέτρων, τά όποια 
ελαβεν ή Τράπεζα, έπι διοικήσεως 
Ήλιάσκου, έππραπέντων αύτή 
ύπό τού προαναφερθέντος ν. δ. 
2510)1953, άπηλλάγη πολλών 
παροχών τη,ς πρός τό προσωπι­
κόν,περιορισθεισών τών άπολαυών 
του είς τον μισθόν, τάς προσαυ­
ξήσεις λόγω εύδοκίμου υπηρεσίας 
καί τά έπιδάματα οικογενειακά 
καί πολυετούς υπηρεσίας.

Οΰτω ή έπιβάρυνσίς τής Τρα- 
πέζη,ς διά τάς άποδοχάς καί τάς

αριθμός μέσο όρος ιμέσος
ύπαλλή- τοποθετή μη νιαΐος

’ Έ τ η
λων(1) σεων (2) μισθός(3)

1952 3693 1634 4435( 4656,75)
1959 5100 6161 4151

(Έπεξηγεΐται οτι ό έν παρενθέ­
σει μέσος μισθός 4656,75 τού 
1952 είναι ό ακριβής προκύπτων 
έκ τής προσθήκης καί τού ύπό 
τής Τραπέζης τότε (τό 1952, ό­
χι κα ίτό 1959) καταβαλλόμενου 
5ο)ο τής εισφοράς τού υπαλλή­
λου πρός τό Ταμεΐον Συντάξεων).

Επίσης, τέλος, δέον νά σημει- 
ωθή ότι άπό τοΰ 1953 αί όστοδο- 
χαί τοΰ προσωπικού τής Εθνικής 
Τραπέζης, παρακολουθοΰσαι Εως 
τότε τάς άποδοχάς τοΰ προσωπι. 
κοΰ τών λοιπών μεγάλων Τραπε­
ζών, ου μόνον ΰπέστησαν αιματη­
ρός φαλκιδεύσεις άλλά κα) πάν­
τοτε ΰπελείφθησαν έν τώ έκάστο- 
τε μέχρι τοΰ 1956 υίοθετηθέντι 
μέτρη) αναπροσαρμογής, ώστε 
σήμερον νά Εμφανίζουν τό άνωτέ. 
ρω σημειωθέν πενιχρότατον πο­
σόν τών δραχ. 2450, ώς τον μέ­
σον δρον τών αποδοχών υπαλλή­
λου τής Εθνικής Τραπέζης, ύπο- 
λεεπομένου κατά δραχ. 3.000 πε­
ρίπου τοΰ μέσου όρου τών απο­
δοχών υπαλλήλου τής Τραπέζης 
τής Ελλάδος.

7. Ύπεσχέθηιμεν άνωτέρω νά 
εϊπωμεν ολίγα καί διά τό κριτή, 
ριον «γενικώτερον συμφέρον τής 
’Εθνικής Οικονομίας». Άρκούμε- 
θα λοιπόν νά έρωτήσωμεν: έξυπη. 
ριετεΐ τό γενικώτερον συμφέρον 
τής Εθνικής Οικονομίας, όταν 
μέν ΰποφέρη αΰτη, νά υποφέρουν 
έπίσης οί παράγοντες της—καί 
ό σπουδαιότερος βεβαίως πάντων, 
οί. Εργαζόμενοι, όταν δέ άνθη αυ­
τή νά ιέξάκολουθοΰν οΰτοι νά υπο­
φέρουν, νά στερούνται, νά άγω. 
νιούν διά τήν σήμερον καί νά μή 
Επιτρέπεται νά ένδιαφερθοΰν διά 
τήν αΰριον τών οικογενειών των; 
Δέν θέλει σκέψιν ή απάντηση καί 
εϊμεθα βέβαιοι δτι τό δικαστή- 
ριον θά δώση άποφασίζον τήν χο­
ρήγησή τής αΰξήσεως 20ο)ο: αυ­
τή είναι ή μόνη δυναμένη νά δο- 
θή απάντηση είς τό καυστικόν 
αΰτό Ερώτημα.

Ύπ’ αύτά τά δεδομένα μισθών 
τοΰ προσωπικού, τιμαρίθμου κό­
στους ζωής καί οικονομικής καατ- 
στάσεως τής Τραπέζης καθίστα­
ται πλέον ή προφανές, δτι είναι 
άπαλύτως έπι βεβλημένου νά χο- 
ρηγηθή ή αίτουμένη έξ 20ο)ο αύ­
ξηση, διά νά καλύψη συντελε- 
σθεϊσαν κατά μέγα μέρος άπό 
πολλοΰ καί όλοίκληρωθεΐσαν διάτής 
τελευταίως, άπό τού Σεπτεμβρί­
ου έ.Ε., σημενουμένης σταθερός 
ανόδου τώ ντιμών ειδών διατρο­
φής, άφαίρεσιν σημαντικού τμή- 
ματος άπό τήν Εσωτερικήν αξίαν 
τών καταβαλλομένων άπό τού

έπι τούτων υποχρεώσεις της πρός 
Τούς Ασφαλιστικούς οργανισμούς 
τού προσωπικού κατήλθεν άπό 
15,35ο)ο τό 1952 (τελευταΐον 
προ τής συγχωνεύσεως Ετος) εις 
5,68ο)ο τό 1959, δηλαδή είς κά­
τι πλέον τού 1)3 ( !)’ τον ποσο­
στού τούτου, έκφράζοντος την έπι- 
βάρυνσιν τού χρήματος τής Τρα- 
σέζης καί προκύπτοντος ώς έ§ής 
(βλ. άπολογισμόν διοικήσεως 
1959, σχετικόν 9):

άποδ. πρ)κοΰ 
ύποχρ. πρός 
άσφ. όρ.(4) 
είς έκ. δρχ.

221
285,8

1956 άμεταβλήτως

κοσοστον 
έπι/>)σεθ)ς 

χρήμα­
τος (5) 
15,35% 
5,68%

μισθών. Καί
μάλιστα διά τής αύξήσεως ταύ 
της δέν καλύπτεται ολόκληρος ή 
έπελθοΰσα απώλεια, ήτίς υπερ­
βαίνει κατα πολύ τό ποσοστόν 
20ο)ο τής αίτοϋμένης αΰξήσεως.

Άθήναι 14 Δεκεμβρίου 1960 
Οί Πληρεξούσιοι Δικηγόροι

ΒΑΣΙΛ. Μ. MARK ΙΔΗΣ 
’Ιατρός - Παθολόγος

Δέχεται τά μέλη τών Ταμεί­
ων Υγείας τών Τραπεζών: Ε­
θνικής, ’Αθηνών, Ελλάδος, 
Εμπορικής, ’Αγροτικής.

Μ. ’Ασίας 1 και Ξενίας 
(’Αμπελόκηποι).

^Ωραι Ιατρείου 9-10 π.μ. 
καί 4-7 μ.μ. Τηλ. 662.978.

2% Ταμείου Αΰτασφαλείας, 3% 
Λογαριασμού έπικουιρήσεως, 2.1) 
2% Ταμείου ’Υγείας αύξανόρενον 
κατά 1.1)2% δι’ Εκαστον προσ- 
Φατευόμενσν μέλος οικογένειας, 
2% ’Οργανισμών Ανεργίας καί 
Εργατικής Κατοικίας, 1% χαρ­
τοσήμου καί Συλλόγου).

Μέ τό ποσόν αυτό τών δραχ.. 
2450 καλείται ό υπάλληλος τής 
Εθνικής Τραπέζης, βαρυνόμενος 
καί μέ άξιοιλόγους υποχρεώσεις 
κοινωνικής παιραστάσεως λόγηι 
τής ιδιότητάς του-, ν’ άντιμετωπί­
ση τάς άνάγκας τριμελούς, κατά 
μέσον όρον, οικογένειας! Δέν εί­
ναι ανάγκη νά εϊπωμεν ότι πρό­
κειται περί ποσού τελείως ανε­
παρκούς, τό όποιον καθίσταται' 
κυρισλεκτικώς μηδαμινόν είς άς 
περιπτώσεις (καί αίίται είναι πλέ­
ον αΐ περισσότεραι κατά τήν γε- 
νομένην ύπ ότοΰ Υπουργείου Δι­
καιοσύνης γνωστήν στατιστικήν), 
καλείται ό υπάλληλος νά πληρώ- 
νη διά τήν στέγην του Ελεύθερον 
μίσθωμα.

Υπεύθυνος έπι τής ύλης: 
ΙΩΣΗΦ ΛΙΤΙΝΑΣ 

Γρηγορ. Αυξεντίου 6 
"Ανω Ήλύσσια

ΙΟΑΝΝΗΣ Α. ΚΟΝΤΟΜΕΡΚΟΣ
ΙΑΤΡΟΣ ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΟΣ

SENIOR RESIDENT IN 
MEDICINE

ST. VINCENT CHARITY 
HOSPITAL, CLEVELAND,. 

U. S. A.
2ας ΜΑΊΌΥ 5 — (Κεντρική· 
Πλατεία), ΝΕΑ ΣΜΥΡΝΗ, 
Τηλ. 969 - 179, ΤΩραι Ίοσρεί- 

ου: 9-11 π.μ. & 4-7 μ.μ. .
Ο ί κ ί α: ΑΓ. ΣΟΦΙΑΣ 32 - 
ΝΈΑ ΣΜΥΡΝΗ, Τηλ. 969.716

ΩΤΟΡΙΝΟ­

ΛΑΡΥΓΓΟΛΟΓΟΣ

Δέχεται τά μέλη τών 
Ταμείων Υγείας Εθνικής 
Τραπέζης ’Αθηνών 11—1 
και 5—7 μ.μ. Λυκαβηττού 
και Άλεξ. Σούτσαυ 24 — 
Τηλέφωνον 613 - 513.

Τό

ΣΧΟΛΕΙΟΝ Μ. ΠΑΛΑΙΟΛΟΓΟΥ 
ΥΠΟ ΠΑΙΔΟΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΝ ΕΠΙΒΛΕΨΙΝ
Μοναδικόν έν Έλλάδι ’Ορθόδοξον 

στηιμονικόν.
Έπι-

"Ιδρύθη και ήδη λειτουργεί Σχολεΐον Ειδι­
κόν, πρόσωρινώς έν Νέα Σμύρνη, διά παιδιά πα- 
ρεκτρεπόμενα τής φυσιολογικής συμπεριφοράς, 
ολίγο καθυστερημένα, ανώμαλα, δυσδιαπαιδα- 
γώγητα, δυσπροσάρμοστα στην κοινωνία^ μέ κά­
θε είδους βλάβας τσϋ νευρικού συστήματος. Τά 
παιδιά έν τω Σχολείω απολαμβάνουν: 1) Παιδο- 
ψυχιατρικήν παρακολούθησιν κα θεραπείαν ύπό 
τής παιδοψυχιάτρου Μαρίας Παλαιολόγου, Τα­
κτικού μέλους Διεθνούς Παιδοψυχιατροκής Ε­
ταιρίας, 2) ειδικήν παιδαγωγικήν διδασκαλί­
αν ύπό άμερικανίδος παιδαγωγού ειδικής. ’Ε­
πίσης χειροτεχνίαν, γυμναστικήν, μουσικήν, έξ- 
άσκησιν, ψυχαγωγίαν, ρυθμικήν.

Συμβεβλημένο μέ τό Ταμεΐον Υγείας ’Ε­
θνικής Τραπέζης.

Πληιροφορίαι: Τηλ. 811.548, 5—8 μ,μ.

Β- -Β
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’Ενώπιον
Τού Πρωτοβαθμίου Διοικητικού'

Δ ICC ι τη τ ι κοΰ Δικαστηρίου 'Αθηνών 
Ύ π ό μ ν ,η μ α

Τής έν Άθήναις έδρευούσης α­
νωνύμου εταιρίας υπό την επω­
νυμίαν «"Εθνική Τράπεζα τής 
’ Ελλάδος Α.Ε.» νομ ί μως εκπρο­
σωπούμενης υπό τοΰ Διοικητοΰ 
αυτής κ. Δημ. Χέλμη, κατοίκου 
’Αθηνών.

’Επί τής εις τό ύμέτερον Δι- 
καστήριον παραπεμψθείσης συλ­
λογικής διαφοράς έργασίας με­
ταξύ τών Συλλόγων τού Προσω­
πικού τής 'Εθνικής Τραπέζης τής 
’Ελλάδος καί τής ’Εθνικής Τρα­
πέζης τής Ελλάδος.

Τό συν ιστών την συλλογικήν 
διαφοράν αίτημα τοΰ προσωπικού, 
τό παραπεμψθέν διά τοΰ ΰπ’ άριθ. 
76141)24.11.1960 εγγράφου τοΰ 
κ. ’Υπουργού 'Εργασίας προς δι­
αιτητικήν λύσιν είναι τό ακόλου­
θον:

Αΰξησις τών αποδοχών τοΰ 
προσωπικού τής ήμετέρας Τραπέ­
ζης, κατά ποσοστόν 10%.

'Εν άντιθέσει πρός τό σαφώς 
διά τοΰ ρηθέντος έγγραφου τοΰ 
’Υπουργού έργασίας καθορισθέν 
ώς άνω θέμα πρός διαιτητικήν έ- 
πίλυσιν, δπερ περιοριστικώς καί 
άποκλειστικώς αποτελεί άντικεί- 
μενον τής προκειμένης συλλογικής 
διενέξεως, περιέργως οί Σύλλο­
γοι τοΰ προσωπικού τής ήμετέ­
ρας Τραπέζης κατά τήν συζήτη- 
σιν ταύτης ένώπιον υμών προέ- 
βαλον, ότι τό πρός διαιτητικήν 
έπίλυσιν θέμα περιλαμβάνει αί­
τημα αυτών περί αύξήσεως τών 
αποδοχών τού προσωπικού κατά 
ποσοστόν 20%.

Τό αίτημα τούτο καί ό περί 
αυτού ισχυρισμός τυγχάνουν απα­
ράδεκτα, διότι α) τό περί παρα­
πομπής ένώπιον υμών ώς άνω έγ­
γραφον τοΰ κ. 'Υπουργού τής Ερ­
γασίας περιορίζει τό θέμα καί 
άντικείμενον τής συλλογικής διε- 
Ινέξεως εις αίτσυμένην αυξησιν 
10%, δι ’ ο τό ΰ μ έτερον δικαστή- 
ριον δεσμεύεται έκ τοΰ εισαγωγι­
κού τής διαφοράς ταύτης έγγρά- 
φου, μή δυνάμενον νά θεώρηση ΰ- 
φι-σταμένην συλλογικήν διένεξίν 
έπί αντικειμένου μή περιεχομένου 
εις τό παραπεμπτικόν έγγραφον, 
6) ή εισαγωγή Ετέρου αντικειμέ­
νου συλλογικής διαφοράς, μή πε­
ριλαμβανόμενου εις τό παραπεμ­
πτικόν έγγραφον, προσκρούει εις 
τάς άρχάς τής τηρητέας έπί πό­
σης διαφοράς προδικασίας, α’ίτι. 
νες καί έν τή προκειμένη διαδι­
κασία έν γενικαΤς γραμμαΐς καθι- 
εροΰνται, απαράδεκτου καθιστά­
μενη ς τής συζητήσεως καί κρίσε- 
ως άνευ τηρήσεως τούτων, γ) α- 
πασαι αΐ σχετ ι καί πρός τό παρα­
πεμφθέν ένώπιον υμών αίτησα Εκ­
δηλώσεις, έγγραφοι καί μή τών 
Συλλόγων τοΰ προσωπικού, αί 
προηγούμενοι καί επόμενα! τής 
παραπομπής, άναφέρονται καί 
συνδέονται άποκλειστικώς προς 
τό έν λόγω αίτημα αύξήσεως τών 
αποδοχών κατά ποσοστόν 10%, έν 
ούδεμιά δε περιπτώσει 20%, ώς 
προκύπτει έκ τών προσαγόμενων 
άπό 14.1 1.1960, 29.11.1960 α­
νακοινώσεων τών έν λόγω Συλ­
λόγων πρός τά μέλη αυτών, ώς 
καί έκ τής ΰπ’ άριθ. 16)12.11. 
1960 άνακοινώσεως τής 'Ομο­
σπονδίας Τραπεζούπαλληλι κ ώ ν 
'Οργανώσεων.

Κατ’ ακολουθίαν ούδεμία δύνα- 
ται νά γεννηθή αμφιβολία ώς 
πρός τό οτι τό τιθέμενο ν ΰπό τήν 
κρίσιν υμών θέμα πρός διαιτησί­
αν περιορίζεται εις τό αίτημα 
τών Συλλόγων τού Προσωπικού 
περί αύξήσεως τών αποδοχών του 
κατά 10%.

Έν σχέσει πρός τό έν λόγω 
αίτημα έφιστώμεν ιδιαιτέρως τήν 
•προσοχήν τοΰ ύμετέρου Δικαστη­
ρίου έπί τοΰ γεγονότος, οτι ένώ­
πιον υμών προ μικρού χρόνου, 
μόλις πρό τετραμήνου (27.7. 
1960), είσήχθη πρός διαιτητικήν 
έπίλυσιν συλλογική διένεξις με­
ταξύ τής ήμετέρας Τραπέζης καί 
τών Συλλόγων τοΰ Προσωπικού 
αύτής, εχουσα άντικείμενον αίτη­
μα αΰτών περί χορηγήσεως τών 
αποδοχών ενός 1 δθημέρου κατά 
προσαύξησιν τών έτησίων άπο- 
δοσών του καί ότι τό ύμέτερον 
Δικαστήριον έξέδωκε τήν ΰπ’ άριθ. 
19)11,3,1960 άπόφασιν, διά τής 
οποίας άπέρριψε τό αίτημα τού­
το. Τό ύμέτερον Δικαστήριον ή- 
σθη εις τήν άπόφασιν ταύτην διό­
τι τούτο «σταθμίζον τάς κοινω­
νικός καί οικονομικός άνάγκας 
άς Εξυπηρετεί ή ΰπό κρίσιν έπι- 
Ιχείρησις, τήν οικονομικήν αύτής 
Αντοχήν, τό επίπεδον τών χορη­
γούμενων άιμ,οιβώιν__ κρίνει
κατά πλετοψηφίαν, ο τ ι έπί τού 
παρόντος 8έν είναι ε­
φικτή ή i κ α ν ο π ο ί η σ ι ς 
τ ο ΰ αιτήματος τού· 
τ ο υ».

Τό Δικαστήριον υμών έκρινε 
οΰτω, έπί αιτήματος, ούτινος ή 
!κανοπο ίησίς θά έπεβάρυνε τήν ή- 
Ιμετέραν Τράπεζαν διά ποσού δρχ.
8.5 έικατομ. δραχμών κατά τό 
τρέχον έτος προσηυξημένου διά 
Τών έργο δοτικών εισφορών ΰπέρ 
τών ’Ασφαλιστικών Ταμείων έκ 
δρχ. 2.800 χιλ., ήτοι έν συνόλω 
1 1,3 έκατομμ. δραχμών έπί πλέ­
ον τοΰ καταβαλλόμενου δι’ άποδο- 
χάς τοΰ προσωπικού ποσού δρχ.
248.5 έκατομμ.

"Ηδη έκ τής αίτουμένης αάξήσε. 
ως ή ήμετέρα Τράπεζα θά έπεβα-

ΥΠΟΒΛΗ0ΕΚ ΥΠΟΜΝΗΜΑ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΟΣ ΠΡΟΣ ΤΟ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟ
ρύνετο έπί πλέον διά ποσοΰ δρχ, 
41 έκατομμ. κατ’ έτος, κατά το 
τρέχον δέ έτος διά ποσού δρχ, 
15,2 έκατ. (1.9 έως 31.12.1960)

I Ανεξαρτήτως έτέρων συμπαραμαρ- 
τυρουσών αύξήσεων, ας θέλομεν 
Ιχναλύσει κατωτέρω.

Πριν ή προβώμεν είς είδικωτέ- 
ραν άνάπτυξιν τών λόγων, δι’ 
οΰς δεν καθίσταται έφικτή ή ίκα. 
νοποίησις τοΰ αιτήματος τών 
Συλλόγων τού Πρασωπικοΰ, ώς 
τούτο προεβλήθη κατά τήν συζή- 
τησιν τής διενέξεως, κρίνομεν Α­
ναγκαίο ν ούχί μόνον διά τήν ιστο­
ρίαν τών πραγμάτων, αλλά πρω- 
τίστως, ώς πρός αυτήν ταύτην 
ήήν ούσιαστικήν καί οικονομικήν 
πραγματικότητα, νά καταδε ίξω­
μέ ν διά τής αψευδούς γλώσσης 
τών αριθμών όπόσην τεραστίαν έ- 
πιβάρυνσιν διά τά οικονομικά τής 
Τραπέζης αποτελούν αί δαπάνα ι 
τής μισθοδοσίας τού έν ένεργεία 
προσωπικού, είς άς περιλαμβάνον­
ται ούχί μόνον τά ποσά άτι να 
καταβάλλονται διά τήν αιτίαν 
Τχχύτη ν είς χείρας αύτοΰ, άλλα 
καί αί συνδεόμενοι πρός τήν μι­
σθοδοσίαν λοιποί δαπάνα ι έξ υ­
ποχρεωτικών εισφορών τής έργο- 
δοτρίας Τραπέζης πρός τούς ’Α­
σφαλιστικούς 'Οργανισμούς, έκ 
τρίτου δέ αί δαπάνα ι πρός ένί- 
σχυσιν τούτων έν τή άντιμετωπί- 
σεΐι τών ύποχρεώσεών των έναντι 
τών συνταξιούχων τέως υπαλλή­
λων τής Τραπέζης, οιτινες άνευ 
τής έπιχορηγήσεως τών Ταμείων 
Των ΰπ' αύτής θά είχον περιέλθει 
είς τήν έσχάτην βαθμίδα ένδειας 
καί άπαθλιώσεως. Αί δαπάνα ι αΰ. 
ται άνερχόμεναι είς δριχ. 293,4 ε­
κατό μ . κατά τό Ετος 1959 απορ­
ροφώ σι τά 68,29% έκ τών άνεχ- 
καθαρίστων κερδών τής Τραπέ­
ζης δρχ. 529,3 έκατομ. μετά τήν 
Αφαίρεσιν τών Γενικών Εξόδων

(56,6 έκατομ,) καί τών φόρων 
(43,1 έκατομ.), μικρά δέ σχετι- 
κώς κονδύλια τών καθαρών κερδών1 
διατίθενται πρός χορήγησιν μερί­
σματος είς τούς μετόχους καί έ- 
ξυπηρέτησιν έτέρων οργανικής α­
νάγκης δι’ αύτήν ταύτην τήν πρό­
οδον καί ύγιά Εξέλιξιν τού ιδρύ­
ματος σκοπών (αποσβέσεις, προ­
βλέψεις δι’ έπί σφαλείς απαιτή­
σεις, άποθεματικά). Έκ τήις τοι- 
αύτης διαθέσεως δι’ άπαδοχάς 
τοΰ προσωπικού τού πλείστου μέ­
ρους τών άνεκκαθαρ ίστων κερδών 
τών τελευταίων ετών κατά προϊ- 
οΰσαν σημαντικώς κλίμακα, κατα­
φαίνεται καί ή έκδηλος μέριμνα 
καί στοργή τής Τραπέζης υπέρ 
τού προσωπικού αύτής, άποδει- 
κνυομένου οΰτω, διά τής αψευ­
δούς , ώς προελέχθη, γλώσσης τών 
Ιάριθμώίν καί στατιστικών στοι­
χείων, άβασίμου καί ΰποβολ ιιμαί. 
ου τού ικαλλιεργουμένου παντοιο- 
τρόπως μύθου περί αδικίας δήθεν 
Τής Τραπέζης έναντι τοΰ προσω­
πικού της καί μερίμνης αύτής 
περί άλλστρίων πραγμάτων.

Οί ακόλουθοι αριθμοί είναι Εν­
δεικτικοί τής έξελίξεως τών απο­
δοχών τού προσωπικού μετά τής 
Επιβαρύνσεως τής Τραπέζης διά 
τάς τακτικός εισφοράς είς τά ’Α­
σφαλιστικά Ταμεία. Πράγματι αί 
ΐέν λόγω άποδοχαί άνήλθον:
Κατά τά έτος είς έκατ. δραχ.

1955 197,8
1956 219,5
1957 234,7
1958 254.2
1959 293,4
Ένώ έκ ΤΓσραλλήίλου τά άττο-

τελέσματα τής χρήσεως τού έτους 
1959 —διά νά λάβωμεν ένδείικτι- 
κώς τήν χρήσιν τοΰ τελευταίου έ­
τους—· εμφανίζουν τήν έξης εικό­
να:

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΕΤΟΥΣ 1959
Ταΰτα άνήλθον είς Δραχμάς 

136 έκατ., έν τή πραγματικότη. 
τι δέ είς Δραχμάς 124 έκατ,, 
διότι είς τά αποτελέσματα τής 
χρήσεως ταύτης περιελήφθησαν 
κέρδη δραχμών 12 έκατ. άνήκον- 
τα είς τήν προηγουμένην χρήσιν 
1958.

’Αναλυτ ικώτερον τά άποτελέ- 
σματα τής χρήσεως 1959 έχου- 
σιν ώς έξης:

Έκατομμ. δραχμ. 
Άνεκκαθάριστα κέρδη 529,3 
"Εξοδα 56,6
Φόροι 43,1
Άποδοχαί
προ)κοΰ δρχ. 248,5 
Εισφορά! είς
Άσφα. Ταμ. 44,9 293,4 393,1

Καθαρά κέρδη Δρχ. έκ. 136,2

Ταΰτα διετέθησσν ώς έξής:
Είς έκτακτον ένίσχυσιν άσφ. Τα­

μείων Προσ)κοΰ
Δρχ. έκ.

Δρχ. 40 έκ. συμψώνως τώ 
Ν. 3662)57 40.-

είς αποσβέσεις έν γένει 22,8 
» προβλέψεις δι’ έπισφα­

λείς απαιτήσεις 30.—
» άποθεματικά τακτικόν

καί έκτακτον 10,8
» μέρισμα πρός δρχ.80.—

κατά μετοχήν μικτόν 32.4 
» νέον 0,2

Δριχ. έκ. 136,2

Δέν θά άφίσταται δέ —κατά 
τά μέχρι τοΰδε υπάρχοντα στοι­
χεία— τώιν ώς άνω αποτελεσμά­
των καί ό ισολογισμός τού έτους 
1960.

Πριν ή όμως συναγάγωγεν τά 
αναγκαία συμπεράσματα: έκ τών 
ώς άνω στοιχείων, έφιστώμεν ο- 
λως ιδιαιτέρως τήν προσοχήν τοΰ 
σεβαστού Δικαστηρίου Σας έπί 
τών έξής σημείων:

α) "Οτι μετά τήν άφαίρεσιν 
τών γενικών έξόδων καί φόρων 
τά λοιπά έξοδα καλύπτουν έξ ο­
λοκλήρου τό βασικόν κονδύλιον 
τών αποδοχών τού προσωπικού.

6)ι "Οτι ένώ κατ’ έτος έμφανί- 
ζεται σημαντικωτάτη άνοδος τού 
κονδυλίου τών αποδοχών τοΰ 
προσωπικού, έν τούτοι ς τά έτή- 
σια κέρδη τής Τραπέζης τοΰ έ­
τους 1959 είναι αίσθητώς κατώ­
τερα τών τού έτους 1958.

γ) "Οτι έπί σκοπώ διατηρήσε­
ως αλώβητου τού κονδυλίου τών 
αποδοχών τού προσωπικού, αναγ­
κάζεται ή Τράπεζα νά περικόπτη 
έκάστοτε έτερα κονδύλια έξ ίσου 
σημαντικά διά τήν οικονομικήν 
προκοπήν τού ιδρύματος. Ο οΰτω:

αα) Ένώ τό έκ τοΰ νόμου προ- 
βλεπόμενον καί έπιτρεπόμενον ο- 
ριον κρατήσεων δι’ αποσβέσεις 
έπισψοίλών παιτήσεων καθορίζε­
ται είς 1% έπί τοΰ μέσου ορού 
τών κατά τά έτος τοποθετήσεων, 
καί ώς έκ τούτου ένώ θά έδει έ­
πί τή βάσει τών κατ’ έτος τοπο­
θετήσεων νά δ ιαθέση ή Τράπεζα 
δι’ άπόσβεσιν έπι σφαλώ ν άπαιτή. 
σεω ν:
Διά τό έτος 1956 Δρχ. 27 έκατ,

» » » 1957 » 38 »
» » » 1958 » 53
» » » 1959 60 »

Γϊ
ΐ

< Η Ο 5' ο ς διέθεσεν:
Διά τό έτος 1956 Δρχ. 20 έκατ

» » » 1957 20 »
» » » 1958 » 30 »
» » » 1959 » 30 »

66) Ένώ έπί τή βάσει ΰγιοΰς 
τραπεζιτικής πολιτικής θά έδει ή 
Τράπεζα μεταπολεμικώς καί έν ό- 
ψει τοΰ έκ τοΰ πολέμου σοβαρού 
οικονομικού κλονισμού αύτής νά 
διαθέτη έτησίως σοβαρόν κονδύ­
λιον πρός δημιουργίαν ίκανοΰ ά- 
ποθεματικοΰ, έν τούτοις, χάριν 
ικαί μόνον τών άναγικών τοΰ προ­
σωπικού, ού μόνον ήναγκάσθη νά 
περιορίση τό κονδύλιον τούτο είς 
άσήμαντον ποσόν, αλλά καί νά 
μειώνη έκάστοτε τούτο. Οΰτω κα­
τά μέν τό έτος 1 957 διετέβην δι ’ 
άποθεματ.ικόν τακτικόν καί έκτα­
κτον δρχ. 28 έκατ. ένώ διά τό 
έτος 1958 δρχ. 14,2 έκατ. καί 
τέλος διά τό έτος 1959 δρχ. 10,8 
έκατ. μόνον.

δ) "Οτι ένώ θά έδει νά αύξήση 
τό μέρισμα τών μετοχών έν όψει 
μάλιστα τού γεγονότος οτι ή 
πλειοψηφία τών μετόχων άνήκει 
είς κοινωφελή "ιδρύματα έν τού- 
τοις, χάριν τοΰ προσωπικού, πε­
ριορίζεται ή Τράπεζα είς χορήγη- 
σΐν μή ικανοποιητικού μέρισμα, 
τος ή μείωσίς τού οποίου είναι 
περαιτέρω ανεπίτρεπτος, διότι ή 
έπί τής τρεχούσης αξίας τής με­
τοχής άπόδοσις τούτου ανέρχε­
ται είς ποσοστόν κατώτερον τοΰ 
4%, συμπεριλαμβανομένου καί τοΰ 
φόρου.

ε) "Οτι ή περικοπή τών προρ- 
ρηθέντων κονδυλίων δέν γίνεται 
μόνον πρός έξυπηρέτησιν τών τα­
κτικών αποδοχών τού προσωπι­
κού, άλλά καί πρός ένίσχυσιν 
τών ασφαλιστικών ταμείων αύτοΰ. 
Οίίτω κατέβαλεν ή Τράπεζα κατά 
τό έτος 1959 δι’ έκτακτον ένί- 
σχυσιν τών έν λόγω ’Ασφαλιστι­
κών Ταμείων συμψώνως τώ ν. 
3662)1957 δρχ. 40 έκατ. τό αύ- 
τό δέ ποσόν τουλάχιστον ΰπολο- 
γίζομεν ότι θέλει καταβάλει ή 
Τράπεζα καί κατά τό τρέχον έ­
τος. Σημειωτέον δ’ ένταΰθα ότι 
καί τό Κράτος ήναγκάσθη νά έλ- 
θη αρωγόν πρός τά έν λόγψ Τα­
μεία διά καταβολής κατά τά έτη 
1956—57 δρχ. 70 έικατ., κατά 
τά έτη 1958—1959 δρχ. 50 έκ. 
(μ,έσψ Τραπέζης ’Ελλάδος) ανα­
γνώρισαν οΰτω έμπράκτως τήν έλ- 
λειψιν οικονομικής αντοχής τής 
Τραπέζης πρός άνάληψιν ολο­
κλήρου τού βάρους. Πλήν διά τά 
ετη 1960—1961 δέν άπεφασίσθη 
έίσέτι ή χορήγησις τής συμψώνως 
πρός τον ανωτέρω νόμον βριζό­
μενης αρωγής.

στ) "Οτι τήν οικονομικήν άδυ- 
ναμίαν τής Τραπέζης άνεγνώρι- 
σαν καί αΰτοΐ οί Σύλλογοι, οΐτι- 
νες έδέχθη.σαν όπως αί μισθολο- 
γ ι καί δι αφοραί αί προκύπτουσαι 
α) έκ τής ένσωματώσεως είς τον 
βασικόν μισθόν τών δι’ Υπουρ­
γικών αποφάσεων άπό τού έτους 
1954 καί έντεΰθεν χορηγηθεισών 
προσαυξήσεων έπί τού βασικού 
μισθού καί β) έκ τής άπό τού έ­
τους 1955 καί έντεΰθεν αναδρο­
μικής προαγωγής καί αναδρομι­
κής χορηγήσεως προσαυξήσεως έν 
τώ αύτώ βαθμώ άνερχόμεναι έν 
συνόλψ δι’ άμφοτέρας τάς περι­
πτώσεις είς τό ποσόν δρχ. 19 έκ. 
έξοφληθώσιν ΰπό τής Τραπέζης 
τμηματικώς έντός διαστήματος 
τεσσάρων έτών (ίδ. άνακοίνωσιν 
Συλλόγου άπό 24.6.1959)

"Οθεν, όταν πάντα τ’ άνωτέρω 
είναι άναμφίβολα καί όταν έπί- 
σης ληφθή ΰπ’ δψιν, ότι είς άπαν 
τό προσωπικόν χορηγείται κατ’ 
έτος υπό τών ’Ασφαλιστικών ’Ε­
ταιριών «Εθνική» ικαί «Άστήρ»

λόγψ προμηθειών δι’ άσφαλιστι· 
κήν παραγωγήν, τουλάχιστον πο­
σοστόν 30% περίπου έπί τών α­
ποδοχών μιας μηνιαίας μισθοδο­
σίας μέ έλάχιστόν οριον 800 δρα­
χμών τούτο δέ κατόπιν παραιτή- 
σεως τής Τραπέζης τού δικαιώμα­
τος λήψεως τών έν λόγω προμη­
θειών, τότε άβιάστως προκύπτει 
ώς συμπέρασμα, οτι είναι έν παν- 
τί άνεπίτρεπτος ή αίτουμένη 
προσαύξησις.

Παραθέτομεν άριθμούς έμφαί- 
νοντας τήν έπιβάρυνσιν τής Τρα­
πέζης, βάσει τού αίτουμένου πο­
σοστού αύξήσεως 10% άπό 1.9. 
1960:
Κατά τά έτος 1960 (5-

μηνον, 1.9—31.12.1960)
Έκ μισθών πλέον εισφορών είς 
Άσφ. Ταμεία Προσ)κοΰ καί 
φόρων μισθωτών υπηρεσιών έκ, 13 
Έκ συντάξεων καί έπικουοή- 
σεων άψαιρουμένων τών έπί 
πλέον εισφορών πρός τά οι­
κεία ταμεία λόγψ αύξήσεως 
τών μισθών τού έν ένεργεία 
προσωπικού,ας θά πραγματο­
ποιήσουν τά Ταμεία ταΰτα έκ. 2,2

Δρχ. έκ. 1 5,2 
Άπό τοΰ έτους 1961 καί εφεξής

κατ’ έτος
Έκ μισθών κλπ. ώς άνωτέρω 35

έκ.
Έκ συντάξεων καί έπι κουρά­
σεων. ώς άνωτέρω έκ. 6

Δρχ. έκατ. 41 
Σημειοΰμεν έπεξηγηματικώς, 

ότι ή Τράπεζα καταβάλλει άντί 
τού προσωπικού τούς βαρύνοντας 
τούτο φόρους μισθωτών υπηρεσι­
ών, προσαυξανομένων οΰτω τών 
'ποσών τής άντιμισθίας κατά τά 
ποσά τών έν λόγω φόρων. Επί­
σης, ότι διά τούς ποολεχθέντας 
λόγους, ήτοι συνεπείς* τής παθη- 
τικότητος τών Ασφαλιστικών Τα­
μείων τού Προσωπικού, ή Τράπε­
ζα έπιιχορηγεϊ ταΰτα ποός έκπλή. 
ρωσιν τών πρός τούς ήσφαλισμέ- 
νους παροχών των. Ή σημειου- 
μένη άνωτέρω έπιβάρυνσιν τής 
Τραπέζης θέλε ι έπέλιθει άναποφεύ- 
κτως, καθ’ όσον τήν αυξησιν τών 
μισθών τοΰ έν ένεργεία προσωπι­
κού θ’ άκολουθήση άναγκαίως καί 
ή αΰξησις τών συντάξεων τών ή- 
σφαλισμένων είς τά έν λόγ*ρ Τα­
μεία, ώς έγένετο καί διά τούς 
συνταξιούχους τοΰ Δημοσίου έπί 
τή αυξήσει τών αποδοχών τών έν 
ένεργεία δημοσίων υπαλλήλων.

Καθ’ α προελέχθη, τά καθαρά 
κέρδη τήζ Τραπέζης προβλέπεται 
ότι θά ττεριστραφούν διά τό έτος 
1960 είς το έπίπεδον τών δρα­
χμών 140 εκατομμυρίων.

’Επομένως ή έκ Δραχμών 15,2 
έκατομ. έπιβάρυνσις τής Τραπέ­
ζης, διά τό έτος 1960, ή προχύ- 
πτουσα έκ τής τυχόν ίκανοποιή- 
σεως τοΰ ΰπό κρίσιν αιτήματος, 
θά περιορίση τά κέρδη είς 125 
έκατομ., δπερ ποσόν δέν έπαρχε! 
πρός ένέργειαν έστω καί κατά 
τών νομίμων, είς λογικόν οριον, 
αποσβέσεων καί προβλέψεων καί 
διανομήν τού αύτοΰ μερίσματος, 
τού έτους 1959.

Σημειοΰμεν, ότι έκ τής τελευ­
ταίας δυνάμει άποφάσεως τής νο­
μισματικής Επιτροπής μειώσεως 
Τοΰ έπιτοκίου καταθέσεων δέν έ- 
πηρεάζονται τά κέρδη τοΰ 1960, 
διότι αΰτη θά ίσχύση άπό 1.1. 
1961, πλήν τής τοΰ τόκου κατα­
θέσεων όψεως κατά Υι% ίσχυούσης 
άπό 1.11.1960, έξ ής προκύπτει 
μέν κέρδος 8,5 έκατ. περίπου, 
τούτο όμως εκμηδενίζεται σχεδόν 
έκ τής δΓ άποφάσεως έπίσης τής 
ίν λόγιο Επιτροπής μειώσεως 
Τού έπιτοκίου χορηγήσεων τινων 
καί τού έπιτοΐκίου τών έντοκων 
γραμματίων (πρόκειται περί τών 
επενδύσεων είς έντοκα γραμμάτια 
τού Δημοσίου διαθεσίμων καταθέ­
σεων παρά τή Τραπέζη τής ’Ελ­
λάδος τών λοιπών έμπορικών κλπ. 
Τραπεζών).

Άλλά καί διά τό έτος 1961, 
λαμβανομένου ΰπ’ όψιν καί τού 
έκ τής μειώσεως τών έπιτοκίων 
τώ ν καταθέσεων δη μ ι ουργου μένων 
περιθωρίων δέν ύφίσταται δυνα- 
τάτης καλύψεως τής υπό τοΰ προ- 
σωπικοΰ αίτουμένης αύξήσεως, έξ 
ής άπορρέει πρόσθετος έπιβάρυν- 
σις τής Τραπέζης κατά δρχ. 41 
έικατ. έτησίως, καθ’ ά προελέχθη.

Τό έκ τής διαφοράς τοΰ έπι­
τοκίου προκύπτον υπέρ τής Τρα­
πέζης κέρδος υπολογίζεται είς 
Δραχμάς έκ. 60

Τό ποσόν τούτο μειούται 
διό τάς κάτωθι αίτιας καί 
κατά τά έναντι έκάστης περι- 
πτώσεως σημειούμενα ποσά:
Έκ μειώσεως έπιτοκίων 
ειδικών τινων χορηγήσεων 10,0 
Έκ μειώσεως κατά Vi% 
τού έπιτοκίου έντοκων 
γραμματίων τού ’Ελληνι­
κού Δημοσίου είς α είναι 
έπε νδεδυμένα διαθέσιμα 
τής Τραπέζης έκ. 8.—
Αΰξησι ςάποδοχών προσω­
πικού λόγω προαγωγών 
διορισμών νέων κλπ. μεϊον 
αποδοχών τών έξερχαμέ- 
νων λόγφ ορίου, θανάτου 
παραιτήσεως κλπ. έκ. 6,5 
ΈπιβάρυνσιςΤραπέιζης έξ 
αύξήσεως βαρυνουσών ταύ 
την εισφορών πρός Τα­
μεία Υγείας Προσ)ικοΰ 
Τραπέζης καί διάφορα έ­
τερα ξένα Ασφαλιστικά 
Ταμεία λόγω αύξήσεως 
δινάμει τού Ν.Δ. 4104)
1960 τών τεκμαρτών κλι-

! μακίων μισθών καί ημε­
ρομισθίων Ι.Κ.Α. έκ. 2.—

(εισφορά! υγείας, άνεργίας,
I στρατεύσεως καί Διανεμητι­

κού Λ)σμοΰ Οίκογ, έπιδομά- 
; των τέκνων) 26,5

Υπόλοιπον Δρχ. έκατ. 35,5

Τό άπομένον τούτο υπόλοι­
πον δέν έπαρκεΐ πρός κάλυψιν τής 
ΰπό τών υπαλλήλων αίτουμένης 
αύξήσεως, άνερχομένης είς δρχ. 
41 έκατ μ.

Πέραν όμως τούτων ή προο­
πτική διά τά έτος 1961 είναι 
δυσμενής έξ έπόψεως έργασιών, 
διότι άπό μηνών έση-μειώιθη σο­
βαρά μείωσίς εισροής νέων κατα­
θέσεων είς τήν Τράπεζαν, κατά 
τον τελευταίο ν δέ μήνα έσημειώθη 
μείωσίς κατά 70 έκατ. δραχμών 
άντί τής μέχρι σήμερον προϊού- 
σης άνόδου τού δείκτου εισροής 
καταθέσεων. Ώς έκ τούτου έμει-

ώθησαν αί παρά τή Τραπέζη Ελ­
λάδος καταθέσεις Τραπεζών καί 
έπενδύσεις τών διαθεσίμων τού­
των είς έντοκα γραμμάτια τού 
’Ελληνικού Δημοσίου, έκ τών λό­
γων δέ τούτων τών τοποθετήσε­
ων τών Τραπεζών, έξ ου καί έλάτ- 
τωσις τών κερδών αύτών.

Έν σχέσει πρός τήν έξέλιξιν 
τών έπιτοκίων χορηγήσεων παρα­
θέτομεν τον κατωτέρω πίνακα, 
συνταχθέντα βάσει στοιχείων καί 
άριθμών, ειλημμένων έκ τών απο­
φάσεων τής Νομισματικής Επι­
τροπής, έκ τού οποίου προκύπτει, 
ότι τά έν λόγψ έπιτόκια κατά τά 
Τελευταία δύο έτη άκολουιθοΰν 
κατιοΰσαν πορείαν, δι’ ον λόγον 
έσημειώθη είς τόν προπαραταθέν. 
τα πίνακα, ότι τό έκ τής έπί έ- 
λαττον διαφοράς τών έπιτοκίων 
Τών καταθέσεων προκύπτον ή προ- 
κΰψαν κέρδος άπό τοΰ έτους 1960 
μειούται άντιστοίχως έκ τής μει­
ώσεως τών έπιτοκίων τών περί ών 
κατωτέρω χορηγήσεων:

1 ) ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ Τόκος -— Προμήθεια
1956 1959 1960

α) Έπί βραχυπροθέσμων χορηγήσεων: 1 0+2% 9+2%(1,4)
8+2%( 1,10)

6) Έπί μεσοπρόθεσμων χορηγήσ εων: 1 0+2% 9+1 %(1,4)

2) ΒΙΟΤΕΧΝΙΑ (Χορηγήσεις ιδία 
άρμοδιότητι)

3) ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΝ ΕΜΠΟΡΙΟΝ 
Σ η μ.: Άπό 16.9.60 έπί τών 
προξεφλήσεων γρ)τίων μή συνο- 
δευομένων ΰπό τιμολογίων χον­
δρικής πωλήσεως (μέχρι 5.000)
4) ΕΞ ΑΓΩΓΙ ΚΟιΝ ΕΜΠΌ Ρ I ΟιΝ . 
ΚΑΠΝΕΜΠ|ΟΡ I ΟΝ

Ή μείωσίς αΰτη τών έπιτοκίων 
χορηγήσεων έν συνδυασμώ πρός 
τήν σημειωθείσαν ανακοπήν τής 
εισροής νέων καταθέσεων δημι­
ουργούν προοπτικήν έπιβάλλου- 
σαν τήν περιστολήν τής αύξήσεως 
τών δαπανών διαχειρίσεως, έν 
πάσει δέ περιπτώσει τήν αποφυ­
γήν τής αύξήσεως αύτών διά τής 
έν λάγψ έπιβαρύνσεως τής Τρα­
πέζης , πρός διατήρησιν τής οι­
κονομικής ισορροπίας της καί 
τής ίσχυράς θέσεώς της, ώς τοΰ 
κυριωτέρου παράγοντος πίστεως, 
έν τή χώροι.

Όλακληροΰντες ήδη τήν εικόνα 
τής μισθολογ ικής έξελίξεως τοΰ 
προσωπικού, δέον νά προστεθή ό­
τι κατά τό έτος 1959 ή ήμετέρα 
Τράπεζα προέβη είς παροχήν ί- 
σοδυ να μούσαν πρός αυξησιν τών
μισθών αύτοΰ κατό ποσοστόν 8----
11%, διά τής άναλήψεως ΰπ’ αΰ- 
τής, τοΰ βάρους τών πρός τό Τα­
μείου συντάξεων εισφορών τού 
προσωπικού κατά ποσοστόν 5% 
διά τάς άπό 1.7.1959 καί έφεξής 
άποιδοχάς καί κατά τό ΰπόλοι- 
πον πρός κάλυψιν τοΰ ικαταβλη- 
θέντος ήδη ΰπό τών ύπαλλήλων 
5% δΓ άποδοχάς, άναγομένας είς 
μεταγενέστερον χρόνον.

Ά νακεφ αλα ι οΰ ντε ς καί συνά- 
γοντες τά έπιβαλλόμενα έκ τών 
άνωτέρω συμπεράσματα σημειοΰ­
μεν τά έξής:

1. "Οτι ή ήμετέρα Τράπεζα 
διαθέτει ΰπέρ τοΰ προσωπικού 
αύτής τό μέγιστόν μέρος ·τών ά- 
νεκκαθαρίστων έτησίων κερδών, 
ήτοι ποσοστόν 68,30%, έξ άλ­
λου δέ οτι τά κονδύλιον τό διατε- 
Οέν είς άμοιβάς τού προσωπι κου, 
εισφοράς πρός άσφαλιστικά Τα­
μεία καί οίκονομιικήν ένίσχυσιν 
τούτων παρουσιάζει αυξησιν καθ’ 
Εκαστον έτος έναντι τοΰ προηγου­
μένου έξ 11% περίπου ώς προκύ­
πτει έκ τού άνωτέρω πίνακος συν- 
ταχθέντος έπί τή βάσει τών προ- 
μ νη μ ο νευθέντων κονδυλίων τών α­
μοιβών:

1956 11.09%
1957 10,69%
1958 10,83%
1959 1 1,54%

Διά τούς λόγους τούτους, ού- 
δόλως άληθεύει τό ύποστηριχθέν 
ΰπό τών άντιδίκων Συλλόγων, ότι 
δήθεν αί άποιδοιχαί τοΰ προσωπι- 
κοΰ καθηλώθησαν είς τά όρια τοΰ 
έτους 1956.

Αί έν λόγω αΰξήσείς είναι ού- 
σιαστικής φύσεως, είχον δέ ώς 
συνέπειαν τήν αυξησιν τής άγο- 
ραστικής δυνάμεως τοΰ προσωπι­
κού, διότι δΓ ηύξημένων μισθών 
άντιμετωπίσθησαν αί βιωτικαί ά- 
νάγκαι αύτοΰ καί όταν αύταιι ή σαν 
τυχόν ηύξημέναι λόγω άνόδου τοΰ 
τιμαρίθμου κόστους ζωής.

2. "Οτι ή ήμετέρα Τράπεζα 
προέβη τελευταίως έν έτει 1959 
είς παροχήν ίσοδυναμοΰσαν πρός

ί αυξησιν τών άποδοχών τοΰ προ- 
I σωπικοΰ κατά ποσοστόν 8—1 1% 

ώς άνωτέρω έλέχθη καί ώς έκ 
τούτου, λαμβανομένων ΰπ’ όψιν 
καί τών περί ών άνωτέρω ΰπό 
στοιχ. 1 αύξήσεων δέν είναι άλη. 
θές ότι δήθεν άπό τού έτους 1956 
τό προσωπικόν ούδεμιάς έτυχεν 
αύξήσεως.

3. "Οτι ή ήμετέρα Τράπεζα, 
μετά τάς έν λόγω ΰπό στοιχ. 1 
καί 2 αύξησε ι ς, δέν είναι εύλογον 
καί δεδ ιικαιολογημένον όπως ΰπο- 
στή ήδη έντός Τόσον βραχέος 
χρονικού διαστήματος νέαν έπι- 
βάρυνσιν έξ έτέρας αύξήσεως κα­
τά ποσοστόν 10%, ήτις οΰτω έν­
τός διετίας θά έπέψερε αυξησιν 
τών δαπανών τού μισθολογίου κα­
τά 20% έπί πλέον τής έκ τής έ- 
φαρμογής τού ’Οργανισμού φυσι­
ολογικής τοιαύτης, καθ' όσον 
τοιαύτη πρόσθετος αΰξησις άντεν-

7+1%( 1,10)

10+2% 9+2% (1,4)
8+2%( 1,10) 7,5+1% 

(1,4)

8+1%

9+1% 6+1 %(1,4)
7+1%( 1,7)

6,Σ+1%( 1,10) 6+1% 
(1,4)

δείκνυται πρός τάς άρχάς τής ΰ­
γιοΰς οίκονο μ ι κή ς πολιτικής καί 
τάς ΰποχρεώσεις αύτής έναντι 
τοΰ οικονομικού ισοζυγίου της.

Διά τόν λόγον ότι ή ήμετέρα 
Τράπεζα προέβη είς τήν άνωτέρω 
έμμεσον αυξησιν δέν Επιτρέπεται 
νά τεθή αΰτη είς τήν αύτήν μοί­
ραν πρός έτέρας Τραπέζας, α’ίτι- 
νες άπό τού έτους 1956 δέν προέ- 
βησαν τυχόν είς άμεσους ή έμμέ- 
σους αυξήσεις τών άποδοχών Τοΰ 
προσωπικού των, έπιβιχλλομένου 
άντιθέτως, όπως μή παροραθή ή 
χοιρηγηθεΐσα ΰφ' ΰμών ώς άνω αϋ. 
ξησίς κατά τήν κρίσιν τής προ­
κειμένης ΰποθέσεως,διότι έν τοι­
αύτη περιπτώσει θά έχρησιμο- 
ποιοΰντο πρός άιπόφανσιν δύο μέ­
τρα καί δύο σταθμά. Δεδικαιολο. 
γημένως 'όθεν ίσχυριζόμεθα, οτι 
επιβάλλεται είς τήν περίπτωσιν 
ημών νά ληφθοΰν ΰπ’ δψιν άπαν- 
τες οί άνωτέρω ειδικοί λόγοι καί 
παράγοντες, ΐνα άποδοθή δικαιο­
σύνη διά τής άναλόγου πρός τά 
πραγματικά δεδομένα διακεκριμέ­
νης ρυθμίσεως αύτής.

4. "Οτι μετά τήν πρό τετρα­
μήνου άπόρριψιν ύπό τοΰ ΰμετέ- 
ρου Δικαστηρίου διά τής ΰπ’ άριθ. 
19)11.3.1960 άποφάσεως τών άν­
τιδίκων Συλλόγων περί αύξήσεως 
τών άποδοχών κατά τό ποσόν έ­
νας 1 δθημέρου έτησίως, συιμπο- 
σούμενον διά τό σύναλον τοΰ 
προσωπικού είς 8,5 έκατ. πλέον
2,8 έκατ. δι’ άναλογούσας εισ­
φοράς κατά τά προλεχθέντα (σύ- 
νοίλον 1 1 ,3 έκατ.) έπί τώ λόγω 
οτι «έπί τού παρόντος δέν ήτο έ­
φικτή ή ίκανοποίησις τού αιτήμα­
τος» ούδεμία δεδ ικαιολογη μ έ νη 
βάσις παρέχεται πρός ύποστήρι- 
ξιν τού προκειμένου αιτήματος, 
έξ οΰ θέλει έπέλθει έπιβάρυνσις 
τής Τραπέζης κατά 15,2 έκατ. 
έντός τοΰ τρέχοντος έτους καί ά- 
νά 41 έκατ. άπό τοΰ Ετους 1961 
έτησίως, καθ’ όσον τά προειρη­
μένα στοιχεία άπσδεικνύουν, ότι 
δέν είναι δυνατόν νά προβλεφθοΰν 
μετά πεποιθήσεως ή καί Επαρ­
κούς π ι θανολο γή σεω ς τοιαΰτα 
κέρδη τής Τραπέζης, δυνάμενα νά 
καταστήσουν Εφικτήν Τήν ί κανο­
πο ίησιν τοΰ αιτήματος, άνευ βλά­
βης έτέρων ζωτικών άναγκών αύ­
τής.

Παρά τούς άνωτέρω λόγους ή 
ήμετέρα Τράπεζα έν τή έπιθυμίςι 
αύτής, όπως έξεύρη λύσιν τινά 
είς τά αίτημα τοΰ προσωπικού, 
σταθμίσασα μετά τής δεούσης 
προσοχής καί σοβαρότητος τάς ΰ. 
παρχούσας οίκονομ ικάς δυνατότη­
τας καί τήν προοπτικήν τής έξε­
λίξεως τών Εργατών της έν τώ 
μέλλοντι, έδέιχθη πρός ίκανοποίη- 
σιν έν μέρει τοΰ αιτήματος, κατά 
τάς μετά τών άντιδίκων Συλλό­
γων διαπραγματεύσεις Τήν χαρή- 
γησιν ποσοστών προσαυξήσεως ά- 
νά 3% άπό 1.1.1961, 1.1.1962 
καί 1.1.1963 (έν συνόλψ 9%), 
Έν συνεχείς! είς έτέρας φάσεις 
τών διαπραγματεύσεων, ή ήμετέ­
ρα Τράπεζα προέτεινε ποσοστά 
αύξήσεων α) 5% άπό 1.1.1961 
καί 4% άπό 1.7.1962, 6) 6% άπό
1.1.1961. 2% άπό 1.10.1961 καί 
2% άπό 1.7.1962 καί τέλος γ),' 
6% άπό 1.12.1960 καί 3% άπό 1.
12.1961.

Οί Σύλλογοι άντεπρότειναν 
κατά τάς σχετικός φάσεις τά ά- 
κάλουθα ποσοστά αύξήσεων: 8% 
άπό 1.1.1961 ή 6% άπό 1.11. 
1960 καί 4% άπό 1.7.1961 ή
1.10.1961.

Αί διαπραγματεύσεις έ ναυάγη­
σαν διότι οί Σύλλογοι, παρά τάς 
Ενδιαμέσους προτάσεις, περί κλι. 
μακωτής αύξήσεως, έπανήλθον τε- 
λικώς είς τό αίτημα τής αύξήσε­
ως κατά ποσοστόν 10% άπό 1.9. 
1960, άρνηθέντες τελικώς τήν

(Ή Συνέχεια είς τήν 5ην σελ.)



Η ΓΝΩΜΗ ΜΑΣ
------------------------ ► ◄------------------------

ΑΛΛΟΤΕ ΚΑΙ ΤΩΡΑ
'0 Κος Διοικητής καί οι Σύμ­

βουλοί του, όταν μελετήσουν την 
κατωτέρω εγκύκλιον, ασφαλώς δεν1 
6α ύπερηφανεύωντα ίδιά τάς ίδι- 
κάς των πράξεις καί έν γένει έ- 
νεργείας.
’Εν *Α6ήναις τη 30 ’Ιουνίου 1921 
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Ήμερ. Διατ. υττ* άριθ. 13 
Εγκύκλιος ύπ’ άριθ. 15

ΆνακοινοΟμεν ύμΐν ευχαρί­
στως έγκριθείσας παρά του Γε­
νικού Συμβουλίου τή προτάσει 
τής Διοικήσεως καί ίσχυούσας 
άπό 1ης Ιουλίου έ ε. γενικάς 
αυξήσεις των αποδοχών τού 
Προσωπικού τής Τραπέζης κα­
τά τε τον οργανικόν αυτού μι­
σθόν καί τό προς άντίκρυσιν 
των εκτάκτων δαπανών τής ζω­
ής προσωρινόν έπιμίσθιονί 

Ή Διοίκησις προέβη εις την 
γενναίαν ταυτην άπόφασιν καί 
υπέβαλε τον προϋπολογισμόν 
τής Τραπέζη εις τοσούτον βά­
ρος έν τή αγάπη αυτής προς 
τό Προσωπικόν τον μέγαν τού­
τον συντελεστήν τής προόδου 
καί ευημερίας τού 'Ιδρύματος, 
όπως διά μέτρου τ -ε λ ι κ ο 0 
ανακούφιση αυτό 
εκ τ ώ ν πράγματι 
υπέρογκων δαπα­
νών τής ζωής, Τ ν α, 
απερίσπαστου έκ 
τής ,μ ε ,ρ ί μν η ς τ α ι> 
τ η ς καί ήσυχο ν α­
κόμη περί τού ά- 
π ω τ έ ρ ο u μέλλον­
τος, αφοσίωση έ ν 
ή ρ ε μ 1ι α ικ α ί ά π ο-
κλειστικότητι πά­
σας τάς ψυχικάς 
καί σωματι κάς του 
δυνάμεις εις έξυ- 
πηρέτησιν τ ώ ν α­
ναγκών καί 
σ ε ω υ τού 
τ ο ς.

Ή Διοίκησις είναι βέβαια, 
ότι τό Προσωπικόν τής Τραπέ- 
ζης θά έκτιμήση δεόντως την 
Θυσίαν ταυτην, άλλά καί θά α­
ναμέτρηση επίσης την ανάγκην 
τής έυτάσεως τών πρσπαθει­
ών πάντων, όπως ή δυσχέρεια 
είς ήν περί ήλθε ν ή υπηρεσία 
λόγφ τής έπιστρατεύσεως με­
γάλου μέρους τού Προσωπικού 
άρΘή διά τής συντόνου εργα­
σίας τών ύπολε ιψθέντων, ώστε 
νά παρέλθη ή δύσκολος αΰτη 
περίστασις άνευ καθυστερήσε­
ων καί παραπόνων τών πελα­
τών καί άνευ ζημιών ή μειώσε- 
ως τής Τραπέζη ς.

Τό προσωπικόν τής Εθνικής 
Τ ραπέζης δεν συνδέεται προς 
τό Ίδρυμα τούτο· διά τών α­
πλών καί αδιαφορών σχέσεων 
τής εργασίας προς τ ό 
κεφάλαιο ν, άλλά καί 
δια ψυχικού δεσμού 
σφυρηλατηθέντος 
ύπό μ α κ ρ ά ς παρα- 
δ ό σ ε ω ς, όστις συνάψανε 
καί συνέδεσε τό ’Εθνικόν " Ι­
δρυμα προς τους άξιους λει­
τουργούς του, ώστε τούτο νά 
θεωρή αυτούς ως ίδια τέκνα, ε­
κείνοι δέ την ευημερίαν καί τό 
μεγαλεΐον τής Τραπέζη ς ώς α­
ποκλειστικόν σκοπόν καί Ιδί­
αν υπερηφάνειαν.

Τήν παράδοσιν τούτην θά Ε­
ξακολούθηση και θά ενίσχυση 
ακόμη τό Προσωπικόν ΰποβαλ- 
λόμεναν κατά τάς παρούσας 
δυσχερείς στιγμάς είς πάντα 
κόπον καί είς θυσίαν ακόμη ά- 
ναπαύσεώς του, εύλογου εις 
κανονικάς περιστάσεις, τούτο 
δέ ού μόνον άνευ δυσφορίας, 
άλλά καί μετ’ εύχαριστήσεως 
καί προθυμίας καί ενδιαφέρον­
τος πραγματικού, ώς δικαιούται

ά ξ ι ώ- 
Ί δ ρ ά μ α-

------------- ($>-------------

ΥΠΟΘΕΣΙΣ ΗΛΙΑΣΚΟΥ
Είναι άξιον απορίας πώς ό 

κ. Χατζηανδρέου κατώρθωσε 
νά συγκρατηθή μέχρι τής 29- 
10-60 καί νά μην. βάλη κατά 

τού Συλλόγου τοΰ έν ένεργεία 
προσωπικού.

Τόόψι,μον ενδιαφέρον αυτού 
καί τών σύν αάτφ νά πληροφο- 
ρηθούν περί τής τύχης τής μη- 
νύσεως κατά Ήλιάσκου ου­
δόλως τούς τιμάς έάν πράγμα­
τι είναι ενδιαφέρον.

Τούς δηλοΰμεν ότι ό Σύλ- 
λογος-άφ’ οΰ έξήντλησεν είς τό 
άκέραιον όλα τά ένδικα μέσα 
τά όποια άπέληξαν είς τήν ά- 
θώωσίν τοΰ Ήλιάσκου ένήργη- 
σεν πέραν τής δικαιοδοσί­
ας του και έπέμεινεν παρά τή 
Διοικήσει ώς διαχειριζομένης 
τήν ύπόθεσιν τής Ελληνικής

’Εμπορίας, ίνα κατά τοΰ αθω­
ωτικού βουλεύματος τοΰ Συμ­
βουλίου ’Εφετών άσκηθή άναί- 
ρεσις είς τον "Αρειον Πάγον 6- 
περ κα:ί έγένετο τελικώς.

Τό άνώτατον Δικαστήριον ά- 
νέπεμψεν τήν ύπόθεσιν καί πά­
λιν είς τό ’Εφετεΐον τό όποιον 
τελικώς παρέπρμψεν ώρισμέ- 
νους τών κατηγορουμένων έπ’ 
άκροατηρίφ μέ τελικόν άττοτέ- 
λεσμα τήν άθώησίν τους.

Τά είς χεΐρας τού Συλλόγου 
έγγραφα άποδεικνύουν περί­
τρανα πάντα τά άνωτέρω.

"Ας είναι συνεπώς ήσυχος ό 
κ. Χατζηανδρέου και οί σύν αύ­
τφ ότι ουδέποτε θά τούς δοθή 
ή ευκαιρία νά καταλογήσουν είς 
τον Σύλλογον ΑΣΥΝΕΠΕΙΑΝ.

ΑΙ ΑΠΑΡΝΟΥΙΥΙΕΝΑΙ ΠΑΡΑΔΟΣΕΙΣ
Ή Διοίκησις τής Τραπέζης δι- j 

έγραψε» κατά τήν δύσιν τού 1960 ί 
και έτέραν ώραίαν παράδοσιν τής 
Εθνικής Τ ραπέζης : Τά ημερολό­
για τσέπης (ατζέντες). ’Αντί τού­
των έδωσε προς διανομήν τρίπτυ- 
χον ψύλλον χάρτου. Τοιαύτην δέ 
ένεποίησεν έντύπωσιν ή ένέγεια 
αΰτη τής Τραπέζης, ώστε οί πλεΐ- 
στοι τών Διευθυντών τών Κατα­
στημάτων καί οί τμηματάρχαι ά- 
πέψυγον έπιμελώς τήν διανομήν 
των είς τους πελότας σεβόμενοι 
καί τήν έ αυτών αξιοπρέπειαν καί 
τό κϋρος.

Δεν γνωρίζομεν έάν ή έμψάνι- 
σις αΰτη τοΰ ’ Ιδρύματος οφείλεται 
είς όψιμον Εβραϊκήν νοοτροπίαν 
τής Διοικήσεως ή μήπως καί 
τούτο θέλει χρησιμοποιηθή έν 
καιρώ είς τό Διαιτητικόν Δι- 
καστήριον διά νά άποδειχθή ή 
αδυναμία της περί τήν ίκανοποίη- 
σιν τών δικαίων αιτημάτων τοΰ 
Προσωπικού.

Παρ’ όλα ταΰτα οί σήμερον Δι- 
οικούντες καυχώνται νά ομιλούν 
περί τού αιωνόβιου Ιδρύματος, 
τό όποιον αν καί ζών, τό ένταφιά- 
ζουν.

ΤΑΜΙΑΚΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 
ΕΚ ΜΕΤΑΤΑΞΕΟΣ

Παρ’ όλας τάς δοθείσας, άπό 
πενταμήνου καί πλέον υποσχέσεις, 
ούδεμία μέχρι σήμερον έδόθη πρα- 
ώθησις είς τό θέμα τής έπανεξε- 
τάσεως τών γενομένων μέχρι σή- 
ρον μετατάξεων έκ τού Βοηθητι­
κού είς τό Κύριον Προσωπικόν 
τοΰ Ταμιακού Κλάδου.

’Επειδή ή κατηγορία τών Υπαλ­
λήλων τού Ταμιακού Κλάδου εί­
ναι αξία πόσης προσοχής θέλομεν 
νά πιστεύωμεν ότι ή Διοίκησις 
τής Τραπέζης θά έξετάση εύμενώς 
τό δίκαιον αίτημα τών ’Υπαλλή­
λων τής άνωτέρω κατηγορίας καί 
θά ανακοίνωση τό ταχύτερον τάς 
έν προκειμένη) αποφάσεις της.

Είναι γνωστόν είς πάντας ότι

υπάρχουν Ταμιακοί Ύπάλληλι 
λαμβανοντες έπί Ιδετίαν τάς α' 
τας άποδοχας ας έλάμβανον και 
τον χρόνον τής μετατάξεώς τα 
έκ τού Βοηθητικού Προσωπικό- 
Επ’ αύτού ό κ. Σπηλιώπουλος δί 

φείδεται υποσχέσεων, άλλά φεϋ!

ΣΤΑΥΡΟΣ ΒΛΑΧΙΚΗΣ
ΕΙΑΙΒΣ ΠΑΘΟΛΟΓΟΣ

Ε,ΜΚ JWie1- BABE

Συμβεβλημένος μέ τά Ταμεί 
Υγείας ’Εθνικής — ‘Ελλάδι 

—’Αγροτικής
ΣΤΟΥΡΝΑΡΑ 77 ΑΘΗΝΑ 
Τηλ. 532.354—Δεχ. 4 —

ΤΟ ΪΙΙΟΜΙΕΝ TOPliU* TUT llOIKUTEOi ΠΡΟΣ ΤΟ ΙΙΚΜΜΊΟΝ
Συνέχεια έ:< τής 4ης σελίδας, 

χρονικήν κλιμάκωσιν τής αύξήσε­
ως.

Είς τήν έν λόγφ ύπσχώρησιν 
περί χορηγήσεως προσαυξήσεως 
6% άπό 1.12.1960 καί έτέρας 
τοιαύτης 3% <χπό 1.12.1961 προ- 
έβημεν μόνον προς αποφυγήν δια, 
ταραχής τοΰ ρυθμού τών έργα- 
σιών τής Τραπέζης συνεπείς ά- 
περγιοοκών εκδηλώσεων, παριδόν- 
τες προς στιγμήν τάς σοβαράς 
δυσχερείας, αΐτινιες θ’ άνέκυπτον 
έν τή παρόδφ τοΰ χρόνου προς 
άντιμετώπισιν τών δαπανών τών 
έν λόγω αυξήσεων. "Ηδη, ή τοι- 
αύτη πρότασίς ήμών, μή γενομε­
ν η δεκτή υπό τών Συλλόγων καί 
εχουσα ώς προϋπόθεσιν, ότι δέν 
θά έπήρχετο διαταραχή έν τή λει­
τουργία τής Τραπέζης, ήτις τελι­
κώς δέν άπεφεύχθη, ήτόνησεν αυ­
τοδικαίως καί δέν δύναται νά λη- 
φθή ύπ’ δψιν έν προκειμένφ τών 
σοδαρωτάτων δυσμενών συνεπει. 
ών, τάς οποίας θά συνεπήγετο 
αΰτη διά τήν Τράπεζαν άνευ τών 
ωφελειών έκ τής άδιαταράκτου 
συνεχίσεως τών εργασιών αυτής.

Το ύποστηρι χθέν ύπό τών άν­
τιδίκων Συλλόγων, δτι τό υμέ- 
τερον δικαστήριον στερείται έκ 
τού σχετικού νόμου δικαιοδοσίας 
προς κλιμάκωσιν τής τυχόν χορη- 
γηθησομένης αύξήσεως, όριζο μό­
νων διαφόρων ποσοστών κατά δι­
αφόρους χρονικάς άφετηρίας, δέν 
εύσταθεϊ διά τούς άκολοιύθους 
προφανείς λόγους:

Ό νόμος δέν απαγορεύει τήν 
σύναψιν Συλλογικής Συμβάσεως 
Εργασίας, δι’ ής οί συμβαλλό­
μενοι συνομολογούν τήν χορήγη- 
σιν αύξήσεως κατά ποσοστά κλι­
μακούμενα είς διαφόρους χρονι­
κάς άφετηρίας. Ή έν τούτφ ε­
λευθερία περί τήν συνομολόγησιν 
τοιαύτης Συλλογικής Συμβάσεως 
δέν προσκρούει είς νόμον τι νά εί­
τε γενικόν, είτε ειδικόν.

Κατά τον αυτόν λόγον δέν α­
παγορεύεται ν’ άποφασίση τοιού- 
το τι τό αρμόδιον Διαιτητικόν Δι­
καστή ρι ον, είς δ παραπέμπεται ή 
συλλαγιική διαφορά εργασίας προς 
διαιτητικήν έπίλυσιν συνεπείςι α­
δυναμίας τών ένδιαψερομενών με­
ρών, όπως καταιλήξουν είς συνο- 
Ιμολόγησιν συλλογικής συμβάσεως

εργασίας. Διότι τό Διαιτητικόν 
Δικαστήριον ύποκαθιστά τά ένδι- 
αφερόμενα μέρη έν τή ρυθμίσει 
τοΰ αντικειμένου τής συλλογικής 
διαφοράς, εχον τά αυτά δικαιώ­
ματα οΐα καί οί ένδιαιφερόμενοι. 
Συνεπώς, πάν δ,τι κεΐται έν τή 
έξουσίφ τών Ενδιαφερομένων με­
ρών κεΐται καί έν τή έξουσία καί 
άρμοδιότητι τού Διαιτητικού Δι­
καστηρίου. Έν πρσκειμένψ το- 
σοΰτον μάλλον ισχύει τούτο, καθ’ 
όσον ώς προελέχθη έγένοντο με­
ταξύ ήμών καί τών άντιδίκων 
Συλλόγων διαπραγματεύσεις έπί 
τής ώς άνω βάσεως (παροχής 
κλιμακωτής προσαυξήσεως) διά 
τής υποβολής εκατέρωθεν σχετι­
κών προτάσεων καί άντιπροτάσε. 
ων. Δέν δύναται ώς έκ τούτου ν’ 
άμφισβητηθή ή έξουσία καί άρ- 
μοδιότης υμών προς χορήγησιν 
κλιμακωτής προσαυξήσεως. Οΰτω, 
έφ’ όσον τό ΰμέτερον Δικαστήρι- 
ον άποφασίση κατ’ αρχήν τήν χο- 
ρήγησιν προσαυξήσεως, δέον ό­
πως χορηγήση ταυτην έν πάση 
περιπτώσει, κατά τά κλιμάκια 
τών ποσοστών καί χρονικάς αφε­
τηρίας τούτων, άτι να προετάθη- 
σαν άρχικώς ύφ’ ήμών, ήτοι άνά 
3% άπό 1.1.1961, 1.1.1962 καί 
1.1.1963 (σΰνολον 9%), διότι τά 
πραγματικά δεδομένα δέν δικαιο­
λογούν οπωσδήποτε τήν χορήγη- 
σιν προσαυξήσεως 10% έφ’ άπαξ 
άπό 1.9.1960, ουδέ διάφορα πο­
σοστά κατά διαφόρους χρονικάς 
άφετηρίας, εντός τού πλαισίου 
τών 10% ή 9%, άφιστάμενα τών 
άνωτέρω σημειωθέντων καί τών 
είρημένων χρονικών αφετηριών αυ­
τών.

ΤΕΛΟΣ ΕΠΑΓΟΜΕΘΑ ΤΑ ΕΞΗΣ

Δέν θά ήτο όρθόν καί δέν θά 
άπετέλει ορθήν έκτίμησιν τής έν 
κειμένω θέσεως τής ήμετέρας 
Τραπέζης έάν τό ΰμέτερον Σεβα­
στόν Δικαστήριον δέν διεχώριζε 
ταυτην τής τών άλλων Τραπεζών, 
διότι άλλως θά ήδικεΐτο ή Τρά­
πεζα ήμών, έν ή περιπτώσει άπο. 
φασισθή παρ’ υμών ή χορήγησις 
προσαυξήσεως είς τό προσωπικόν 
της ϊσης προς τήν άποφασισθη- 
σομένην έν σχέσει προς τάς λοι­
πά ς Τραπέζας, έφ’ όσον Εχομε ή­
δη προβή μόλις τό παρελθόν Ετος

είς παροχήν πρός τον προσωπικόν 
μας ίσοδνναμοΰσαν πρός αυξησιν 
τών αποδοχών κατά 8—11%. Ή 
διάκρισις έν σχέσει πρός όμάς 
είναι διά τον λόγον τούτον επι­
βεβλημένη έκ λόγων στοιχειώδους 
δικαιοσύνης.

Άλλ’ έπί πλέον έπιβάλλεται
νά ληφθή άπόφασις ήτις δέν θά 
προκαλέση διαταραχήν τής οικο­
νομικής καταστάσεως τής Τραπέ­
ζης έν όψει τοΰ γεγονότος δτι αΐ 
προβλέψεις ώς πρός τό μέλλον 
τών εργασιών αυτής δέν έπιτοέ- 
πουν τήν έπιβάρυνσίν της διά 
προσθέτων δαπανών τοΰ μισθο­
λογίου καί δή τής άξιουμένης 6- 
πο τών άντιδίκων Συλόγων α) j 
διότι ή έκ τής μειώσεως τών έ­
πι τοκ ίων ωφέλεια δέν θά είναι 
τοιαύτη έν τελευταία άναλύσει 
καθ’ ά έξετέθη ώστε νά κάλυψη 
τήν ρηθεΐσαν έπιβάρυνσίν, ήτις 
θέλει άνέλθη είς 41 έκατ. έτησί- 
ως, 6) διότι δέν είναι δυνατόν 
άνευ κινδύνου έπιδεινώσεως τής 
οικονομικής καταστάσεως τής 
Τραπέζης νά μή διατεθούν έκ τών 
άνεκκαθαρ ίστων κερδών τά έκ τής 
κοινής πείρας καί ύπό τοΰ Νόμου 
έπι βαλλόμενα ποσά διά προβλέ­
ψεις επισφαλών απαιτήσεων (1% 
έπί τών τοποθετήσεων κατά νό­
μον), άτι να μέχρι σήμερον δέν 
διετέθησαν πρός τούτο 'ίνα κα- 
ταστή εφικτή ή έξοικονόμησίς τών 
κο νδυλ ίων πρός άντιμετώπισιν 
τοΰ κατ’ Ετος αυξανόμενου έπ’ ώ. 
φελείςι τού προσωπικού κατά τά 
προλεχθέντα ηΰξημένου μιιισθολο- 
γίου καί χορηγηίθεισών μισθολο- 
γικών αυξήσεων, γ) Διότι δέν εί­
ναι δυνατόν νά διακοπή ή χσρή- 
γησις μερίσματος είς τούς μετό­
χους κατωτέρου τοΰ 4% τής χρη­
ματιστηριακής αξίας τής μετοχής 
δπερ δέν είναι ικανοποιητικόν καί 
υπολείπεται τοΰ έπιβαλλομένου 
έν τφ καλώς έννοουμένφ συμφέ- 
ροντι τοΰ πιστωτικού ήμών ιδρύ­
ματος.

Πάσα περαιτέρω μιείωσις υπάρ­
χει κίνδυνος νά δη μ ιουργήση κλο­
νισμόν τής πίστεως τής Τραπέ­
ζης.

Ή διάθεσίς πλέον τών ήδη δια­
τεθειμένων άνεκκαθαρ ί στων κερ­
δών τής Τραπέζης πρός περαιτέ­

ρω αυξησιν τών άποδοχών τοΰ 
προσωπικού θά συνεπήγετο άναγ- 
καίως τον παραμερισμόν τών έν 
λόγω ζωτικών αναγκών αύτών 
είς ας δέον νά προστεθή καί ή της 
αύξήσεως τών άποθεματικών τα­
κτικών καί εκτάκτων προς έξυ- 
γίανσιν μετά τήν λαίλαπα τοΰ 
πολέμου, διότι θά κατέληγε είς 
βάρος τής ίκανοποιήσεως τούτων.

Πάντα ταΰτα δέον νά σταθμι- 
σθοΰν δεόντως υπό τοΰ ΰμετέρου 
δικαστηρίου, δπερ θέλει κρίνει 
έπί τής ΰποθέσεως μετά τής έπι- 
βαλλομένης ψυχραιμίας άνεξαρτή- 
τως τών τυχόν γενομένων διαπρα­
γματεύσεων μεταξύ ήμών καί τών 
άντιδίκων Συλλόγων, αϊτινες Ε· 
λαβον χώραν ύπό τό Κράτος τής 
πιέσεως καί τής διαταραχής τών 
άπερνιών καί ύπό τήν προοπτι­
κήν, ότι θ’ άπετρέποντο αΰται καί 
έξηκολούθει ό ομαλός ρυθμός τής 
λειτουργίας τής Τραπέζης. "Ηδη 
ή διατήρησις τοΰ ουθμοΰ τούτου 
διεταράχθη καί ώς συνήθως συμ­
βαίνει έπί άπεργιών δη μ ιουργεΐ- 
ται αίσθημα άβίεβαιότητος είς τό 
μετά τής Τραπέζης συναλλασσό- 
μενον κοινόν, δπερ Εχει άντίκτύ­
πον έπί τών έν γένει εργασιών 
της.

Έξ άλλου, ή ψύχραιμος έν ψυ- 
χρφ, κατά κυριολεξίαν, μελέτη 
τών πραγματικών δεδομένων, α­
ριθμών καί στατιστικών στοιχεί­
ων άγει άναμφισβητήτως είς άνα- 
θεώρησιν σκέψεων καί επιβάλλει 
το άνωτέρω πόρισμα περί αποφυ­
γής περαιτέρω έπιβαρύνσεως τής 
Τραπέζης έκ τής αίτουμένης αύ­
ξήσεως, τον διαχωρισμόν τής θέ­
σεως τής ήμετέρας Τραπέζης καί 
έν πάση περιπτώσει τήν άρνησιν 
πάσης αϋξήσεως, έπί πλέον ή 
διαφόρου τής κλιμακούμενης τοι­
αύτης είς μίαν τριετίαν καί συνι- 
σταμένης είς ποσοστόν 3% άπό 
1-12-1960, Ετερον 3% άπό 1-12- 
1961 καί Ετερον 3% άπό 1-12-62.

Επειδή κατ’ ακολουθίαν τών 
άνωτέρω εΤναι νόμφ καί ουσία 
άβάσιμον τό αίτημα τών Συλλό­
γων,

Διά ταΰτα αίτούμεθα 
τήν άπόρριψιν αυτού.

Άθήναι, 14 Δεκεμβρίου 1960.
Οί πληρεξούσιοι Δικηγόροι

ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣΑΝΤΙΚΡΟΥΣΙΣ ΤΟΥ ΥΠΟΜΝΗΜΑΤΟΣ ΤΗΣ
1 ) Τό δικαστήριον δέν δύναται 

νά περιορισθή εις έξέτασιν αιτή­
ματος αϋξήσεως κατά 10ο)ο μό­
νον, διότι τό ζήτημα, δπερ πα- 
ρεπέμφθη είς αυτό ύπό τοΰ ’Υ­
πουργού, είναι τό τής αύξήσεως 
τών άποδοχών, τού ποσοστού αΰ- 
'τής έπαφιεμένου νά κιαθορισθή 
ύπό τοΰ δικαστηρίου, ή δ’ έν τφ 
περί τής παραπομπής έγγράφφ 
μνεία τού ποσοστού 10ο)ο είναι 
δλως επουσιώδης καί δέν Εχει 
Εννοιαν περιοριστικήν τής εξου­
σίας τοΰ δικαστηρίου.

Έν πάση περιπτώσει, ό 'Υ­
πουργός, προκαλών τήν παρέμβα. 
οτν τοΰ δικαστηρίου, ύπερβαίνει 
τά όρια τής έξαυσιοδοτήσεώς του 
όταν περιορίζη τό ύπό διαιτη­
σίαν θέμα καί δέν παραπέμπει 
αύτό εις τό δικαστήιριον, ώς διε- 
μορφώθη ύπό τών ένδιαφερομένων 
μερών, διότι ταΰτα Εχουν τό δι­
καίωμα νά καθορίσουν τό άντικεί­
μενον τής συλλογικής διαφοράς 
καί ούχί τρίτος τις, είτε πρόσω­
πο ν, είτε άρχή.

'Ημείς καί προ τής τελευταίως 
σημειωθείσης ανόδου τών τιμών, 
ήξιώσαμεν αυξησιν έξ 20ο)ο, πο­
λύ δέ μάλλον ένεμείναμεν εις τήν 
άξίωσιν ταυτην μετά τό γεγονός 
τούτο.

Θέτομεν ΰπ' δψιν τού δικαστη­
ρίου άντίτυπον τής άπό 31.10. 
1960 (δηλαδή προ τής ένάρξεως 
Τών άπεργιακών έκδηΧώσεων) ά- 
νακοινώσεως καί τών τεσσάρων 
ήίμετέρων Συλλόγων (σχετικόν 
10), Ενθα: (έν παρ. 3) ρητώς δια. 
κηρύσσομεν ότι «τό ξεκίνημα» 
τών περί αύξήσεως τών άποδοχών 
διαπραγματεύσεων μετά τής Τρα­
πέζης «δέον νά άρχίση μέ βάσιν 
'τό ποσοστόν 10ο)ο. · . .». μέ σα­
φή τήν Εννοιαν ότι τούτο θά δο­
θή είς τούς ανώτατους βαθμούς, 
όπου αί άποδοίχαί είναι ίκανοποι. 
ητικώτειραι, ανξανόμενον κλιμα- 
κηδόν είς τους λοιπούς βαθμούς. 
Προηγουμένως δέ διά τής έπίσης 
ύποβαλλομένης (σχετικόν 11) 
κοινής άνακοινώσεώς μας άπό 
24.9.1960 εϊχομεν ζητήσει, μετά 
τήν δήλωσιν τής Κυβερνήσεως ότι 
άποδεσμεύει τάς έπιχειρήσεις ώς 
πρός τήν χορήγησιν αυξήσεων είς 
τό προσωπικόν των, ν’ άντιμετω- 
πισθή ή ανάγκη τής τάχιστης 
αύξήσεως τών αποδοχών «διά τής 
άμεσου καταβολής ένας 1 διημέ­
ρου καί τής περαιτέρω κατά τρό. 
πον μόνιμον βελτιώσεως τών απο­
δοχών».

’Άλλως τε, ή κατά 20% αΰξη- 
σις άπτετέλεσε γενικήν διεκδίκη. 
σιν τών εργαζομένων άπό τοΰ πα­
ρελθόντος θέρους, προβληθεΐσα 
δι’ άποφάσεως καί διακηρύξεως 
τοΰ ’Εκτελεστικού Συμβουλίου τής 
Γεν. Συνομοσπονδίας Εργατών 
’Ελλάδος (γνωστής είς τό 'Υ­
πουργείο1»), άπό τής όποιας διεκ- 
δικήσεως δέν είναι νοητόν ότι 
έξηρέσαμεν ημείς έαυτούς διά τοΰ 
περιορισμού της είς τό Vi!

2) 'Η προηγούμενη 19)1960 ά. 
πόφασίς τοΰ δικαστηρίου τούτου

στερείται πάσης αξίας διά τήν 
παρούσαν ύπόθεσιν, άφ' ένός μέν 
διότι δι’ εκείνης κυρίως έξητάσθη 
τό ζήτημα αν ή Τράπεζα είχεν 
άνειληιμμενην ύποχρέωσιν κατα­
βολής ένός 1 5θημέρου κατ’ έτος, 
άφ’ έτέρου διότι καί ή έπελθοΰσα 
Εκτατέ μεταβολή τών συνθηκών 
Επιβάλλει έπανεξέτασιν τοΰ όλου 
θέματος άνευ περιορισμών.

'Οπωσδήποτε όμως, αύτή αΰτη 
ή Τράπεζα, διά τής παραδοχής 
κατ' άρχήν τοΰ αιτήματος περί 
αύξήσεως καί δή κατά 6% άρχι­
κώς, παρεδέχθη τήν πρός τούτο ί- 
ικανόΦητά τη,ς έλάχιιστον μόλις 
χρόνον μετά τήν ενώπιον τον δι­
καστηρίου, κατά τήν ώς άνω προ- 
ηγηθεΐσαν συλλογικήν διαφοράν, 
ύποστήρι,ξιν τής δήθεν άδνναμίας 
της νά καταβάλη τον εν 15θήμε- 
ρον, τό όποιον έσήμαινεν αυξησιν
κατά 3,70%.

Άλλ' έξ όσων ήδη έξετέθη σαν 
άνωτέρω έν τφ σημειώματι (έν 
τμ. 11.Β.3), Εχουν έμψανισθή, έν 
Τφ μεταξύ ευνοϊκοί όροι είς τάς 
έργασίας της (αίίξησίς τοποθε­
τήσεων, μείωσις επιτοκίων κατα­
θέσεων, προσοδοφόρος τοποθέτη- 
σις άπροσόδων κεφαλαίων), ώστε 
νά προκύπτη ή άνάγκη τής ριζι­

κής αλλαγής τών αντιλήψεων τού 
δικαστηρίου ώς πρός τήν οίκονο. 
μικήν αντοχήν αυτής.

3) Έπαναλαμβάνομεν: είναι 
τελείως άνακριβής ό ισχυρισμός 
τής Τραπέζης ότι τάχα ή αϋξησις 
κατά 10% συνεπάγεται έπιβάρυν- 
σΐν αυτής κατά 41 έκατ. Άντι- 
θέτως έπιμένομεν ότι τό 10% 
συνεπάγεται έπιβάρυνσίν έξ 21,6 
έκατ. καί τό 20% διπλάσιάν, έπί 
τή βάσει αυτού τούτου τοΰ στοι­
χείου, δπερ ή Τράτπεζα παρέσχεν 
είς τό δικαστήριον έπ’ ευκαιρία 
τής προηγούμενης κατά τά είρη- 
μένα συλλογικής διαψοράς.

Διά ν' άναβιβάση την έπιβά- 
ρυνσιν είς 41 έκατ. ή Τράπιεζα 
προβαίνει είς όπταραδέκτους άλ- 
Χοιώσεις τών άριθμών (σελ. 2 ϋ- 
πομνήματός της): άναγράψει πο­
σό ν δραχ. 13 έκατ. διά τό 1960 
καί. 35 έκατ. διά τό 1961 δΓ αϋ. 
ξησιν μισθών πλέον εισφορών είς 
άσφαλιστικά Ταμεία καί φόρων 
μισθωτών ύπηρεσιών, έν ώ τάν- 
τίστοιχα ποσά άληθώς δέν υπερ­
βαίνουν τά 8 έκατ. καί 21,6 έκ. 
—έπί τή βάσει, έπαναλαμβάνο. 
μεν, αύτού τούτου τοΰ παρ’ αυ­
τής είς τήν πραηγουμένην δίκην

ΕΝΩΣΙΣ ΦΙΛΑΘΛΩΝ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ

J/ΔΗΣεΐΣ ΚΑΙ ΣΗΜίΙΩΜΑ ΤΑ
ΕΚΔΡΟΜΑΙ ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ

Κυριακή 22)1)61 
ΛΕΓΡΑΙΝΑ - ΑΓΙΑ ΜΑΡΙΝΑ:

Άναχώρησις 8.30' π.μ. για τά 
Λεγραινά μέσω Βαρκίζης. ’Απ’ ε­
κεί μετάβασις πεζή είς τό γραφι­
κό έξωκκλήσι τής 'Αγίας Μαρίνας 
όπου στο μικρό χάνι τών κυνηγών 
θά κοπή ή Βασιλόπηττα τής ορει­
βατικής όμάδος τής Ένώσεως Φι- 
λάλθων.

Τό απόγευμα περίπατος στο 
Σούνιο και επιστροφή στην ’Αθή­
να άπό τά Μεσόγεια μέ ενδιάμεση 
στάση στο Μαρκόπουλο.

’Αρχηγός ό κ. Άντ. Καττάκης.
"Εξοδα συμμετοχής: Μέλη δρχ. 

35. Τρίτοι δρχ. 50.
Σαββατοκύριακο 

2 8 = 2 9 ) 1 ) 6 1 ΧΑΛΚΙΣ - 
ΚΥΜΗ

Άναχώρησις 2.30' μ.μ. γιά τή 
Χαλκίδα μέ μικρή στάση στο Κα­
ραούλι ή Θήβα. Τακτοποίησι σέ 
Ξενοδοχεία. Δείπνο σέ κέντρο καί 
διασκέδαση.

Κυριακή πρωΐ άναχώρησις γιά 
τήν Κύμη ανάμεσα άπό μιά ώραιο- 
τάτη διαδρομή.

Γεύμα στην Κύμη καί τό από­
γευμα νωρίς επιστροφή γιά τήν 
’Αθήνα μέσω Ώρωποΰ (έάν ό και­
ρός είναι καλός).

’Αρχηγός ό "Εφορος κ. Νικ. 
Τσοϋχλος.

"Εξοδα συμμετοχής: (Ναύλος— 
Διαυνυκτέρευσις—Πορθμεία) Μέ­
λη δρχ. 85. Τρίτοι 100. ("Ατομα 
38).

ΚΟΨΙΜΟ ΒΑΣΙΛΟΠΗΤΤΑΣ 
ΤΗΣ ΕΝΩΣΕΩΣ

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον σάς 
προσκαλεΐ νά παρευρεθήτε σ’ ενα 
χαρούμενο γιορταστικό βράδυ:

Τό Σάββατόν 14 ’ Ιανουαρίου 
ώρα 9 μ .μ. σέ κοσμικό Κέντρο 
τών ’Αθηνών, όπου θά κοπή ή κα­
θιερωμένη Βασιλόπηττα τής Ένώ- 
σεως.

Θά έπακολουθήση Δείπνον καί 
ενα ώραΐο καλλιτεχνικό πρόγραμ­
μα μέ έπί κεφαλής τή μεγάλη ορ­
χήστρα τοΰ Κέντρου.

Διανομή Δώρων — Νούμερα — 
’Ατραξιόν.

Προσεχώς θά κυκλοφορήση λε­
πτομερής κατατοπιστική άνακοί- 
νωσις.

παραδεχθέντος άδιαψεόστου στοι­
χείου.

Σημειωτέον είδικώτερον ότι 
αϋξησις τών άποδοχών δέν έχει 
αποτέλεσμα αντίστοιχον αυξησιν 
τής έπιβαρύνσεως τών ύπό τής 
Τραπέζης καταβαλλόμενων ένι- 
σχύσεων πρός τούς άσφαλιστι- 
κούς οργανισμούς, καθ’ όσον αί 
ένισχύσείς αυται συνίστανται είς 
πάγιον κατ’ετος ποσόν, καθοριζό­
μενο» βάσει τοΰ ν. 3662)1957, 
αί δ’ έξ αύξήσεως τών άποδοχών 
πρσκύπτουσαι άντιστοίχως αυξή­
σεις τών υποχρεώσεων τής Τρα- 
ίτέζης πρός τούς ασφαλιστικούς 
οργανισμούς μειοΰν κατ’ ι'σο» πο­
σόν τό ώς άνω πάγιον.

4) Ή άντί δικός έργοδότις,
καταστάσα άσυγχωρήτως έπιλή- 
σμων—μόνη αυτή έξ δλων τών 
Τραπεζών, αί όποια ιδυνάμει τοΰ 
αύΤοΰ παραπεμπτικού έγγραφου 
είναι άντίδικοι τού προσωπικού 
των ένώπιον τοΰ δικαστηρίου 
τούτου—τής τεράστιος, 
πολυμόχθου καί απεριορίστου, 
σύμβολής τού προσωπικού της 
είς τήν τεράστιον ά- 
νάπτυξίν τών έργασιών της έν- 
Τος τών 7 έτών τής ΰπάρξεώς 
της ύπό τήν μετά τήν συχγώ- 
νευσιν προκύψασαν νέαν μορφήν 
Της, ένειθυιμήθη έν τούτοις μέ 
δυσφορίαν περισσήν, κυριολεκτι. 
κώτερον μέ άγανάκτησιν (έν σελ,
3. τοΰ ύπο,μνήματός της) «όπό- 
διότι δΓ Εκείνη κυρίως έξητάσθη 
σην τεραστίαν έπιβάρυνσίν διά τά 
οικονομικά τής Τραπέζης άπστε- 
λοΰν αί δαπάνα ι τής μισθοδοσίας 
τοΰ έν ένεργείφ προσωπικού...», 
Ό αναγνώστης τής περικοπής 
ταύτης αισθάνεται αμέσως, μα- 
ζύ μέ τήν Τράπεζαν, τον πειρα­
σμόν νά σκεφθή: πόσον καλύτερον 
θά ήτο αν δέν ύπήρχον αί δαπάναι 
μισθοδοσίας τοΰ προσωπικού! 
Αύτό ακριβώς θέλει νά ε’ίπη ή 
στυγνή επιχειρηματική νοοτροπία 
τών ιθυνόντων σήμερον τήν ’Ε­
θνικήν Τράπεζαν!

Τούτο όμως είναι βεβαίως ά. 
κατορθωτόν. Είναι όμως κατορ­
θωτόν ό περιορισμός τής έξ αυ­
τών έπιβαρύνσεως διά τής συ­
στηματικής έπικλήσειως καί άνα- 
φαράς είς ψ ε υ. δ ε I ς Αρι­
θμούς, προκύπταντας έκ καταλλή. 
λων ταχυδακτυλουργιών τής λο­
γιστικής.

Άς μή παράξενευθή τό δι­
καστήριο» διά τήν άπερίφραστον 
ταύτην διαπίστωσιν: Ύπομιμνή., 
σκομεν ότι ούχί προ πολλών έτών 
(6λ. φωτοτυπίαν αποσπάσματος 
Της πρώτης σελίδος τοΰ ύπ’ ά­
ριθ. 3763 τής 4.12.1956 φύλλου 
τής ήμερησίας άθηναϊκής έψημερί­
δας «Ελευθερίας», σχετικόν 12) 
ανώτατοι ύπάλληλοι τής Τ ραπέ­
ζης ταύτης δι’ απορρήτου έκθέσε- 
διεκήρυξαν ότι παρά τών συ να. 
δέλφων των, οί οποίο .συνεχίζουν 
διατηροϋντες τάς αΰτάς θέσεις 
καί σήμερον, προσυπογραφόμενοι 
ισολογισμοί ή σαν «πλασματικοί» 
καί είς τήν καθομιιλουμένην «πλα.



ΣΕΛΙΣ 6Ί Μ ■ —,., =:.·ί3ΐ ...... '■= ' - -■· -= —~ 1 · ΤΡΑΠΕΖΙΤΙΚΗ · ■*— - - — - -- -= —Μ Κυριακή, 1 Ιανουάριου 1961

ΕΝΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ 01 ΔΥΟ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
"Εν σοβαρόν βήμα περί την έ- 

νοποίησιν τών πόσης φύσεως 
ασφαλιστικών φορέων τού Προ­
σωπικού τής Τραπέζης συντελεΐται 
διά τής άποφασισθείσης έντάξεως 
τών συνταξιούχων τής τ. Τραπέζης 
’Αθηνών εις τό Επικουρικόν τών 
'Υπαλλήλων τής Εθνικής και τής 
ένοποιήσεως τοϋ Ταμείου Πρό­
νοιας τής πρώτης μετά τοϋ Τα­
μείου Αύτασφαλείας τής δευτέ- 
ρας. Επίσης ή προσαρμογή τοΰ 
Καταστατικού τού Ταμείου Συντά­
ξεων τής τ. Τραπέζης ’Αθηνών 
προς τό τής ’Εθνικής διανοίγει 
τον δρόμοι· διά την μελλοντικήν, 
και άνευ απώλειας δικαιωμάτων έ- 
νοποίησιν καί τών δύο αυτών σοβα­

ρών ασφαλιστικών φορέων. Όιμοΰ 
μετά τού διατυπωθέντος εις τά 
πρσηγούμενον φύλλον μας σχολεί­
ου, ή «Τραπεζιτική» αισθάνεται ί- 
κανοποίησιν διότι διανοίγεται 
πλέον εύρεία οδός τής έπεξετά- 
σεως τής ένοποιήσεως καί εις 
τάς συνδικαλιστικός οργανώσεις 
τού Προσωπικού.

Αί έπί τού πρώτου θέματος σχε­
τικοί προτάσεις τής Διοικήσεως, 
διατυπωθεϊσαι κατ’ αρχήν πρός 
τον αμέσως ενδιαφερόμενον Σύλ­
λογον δι* έγγράφου καί είτα εις 
τό Προσωπικόν δι’ ειδικής τής 
Διοικήσεως άνακοινώσεως έχουν 
ώς έξής:

α) Έξομοίωσις τών Καταστατι­

κών τών Ταμείων Συντάξεων τών 
δύο Τραπεζών διά τήν ντέ φάκτο 
ενωσιν αϋτών καί τήν άζημίως διά 
τό Προσωπικόν τής Τραπέζης Α­
θηνών μεταγενεστέραν ενωσιν αυ­
τών καί DE JURE.

6) 'Άμεσος έπέκτασις τής έπι- 
κουρήσεως καί εις τό Προσωπι­
κόν τής Τραπέζης ’Αθηνών, εί- 
σερχόμενον εις τό υφιστάμενον 
Ταμεΐον Έπικουρήσεως ’Εθνικής, 
Τραπέζης, μέ μειωμένην κατά 50% 
έπικούρησιν τών συνταξιούχων 
τής Τραπέζης ’Αθηνών, τών συν- 
ταξιοδοτηθέντων προ τής συγχω- 
νεύσεως τών δύο Τραπεζών.

γ) Ένωσις τοΰ Ταμείου Αϋτα- 
σφαλείας ’Εθνικής Τραπέζης καί

τοΰ Ταμείου Προνοίας Τραπέζης 
’Αθηνών, κατόπιν άποφάσεως τών 
Διοικητικών Συμβουλίων, τών έ- 
πιβεβλημένων διά τά μέλη τού 
δευτέρου, τά μέλλοντα νά έξέλ- 
θουν κατά τήν πρώτην έπταετίαν, 
εκπτώσεων, καλυπτομένων, κατά 
πρότασιν τής Συλλογικής ήγεσίας 
τών 'Υπαλλήλων Τραπέζης Αθη­
νών, δι’ αναβολής τής έπικουρή­
σεως τών συνταξιούχων τής Τρα­
πέζης ταύτης έπί χρονικόν διάστη­
μα 2 ετών περίπου, κατά τους ύ- 
πολογισμούς μας.

Τό Δ.Σ. τοϋ αδελφού Συλλόγου 
άνεκοίνωσεν, ότι έπί τοϋ ασφαλι­
στικού γενικώς θέματος θέλει έκ- 
δοθή ειδικόν κατατοπιστικόν φυλ- 
λάδιον.
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στοί». (Eic τήν σύνταξιν τής έ,κ- 
θέσεως ταύτης μετέσχεν ό υπο­
διευθυντής τοϋ Γεν. Λογιστηρίου 
της Τραπέζης Χρ. Βούλγαρης, τον 
δέ «ττλασματικόν» ισολογισμόν έ­
χει προσυπογράψει ό και τότε καί 
νΰν διευθυντής τοϋ αυτού Γεν. Λο. 
y ιστηρίου Σιτ. Καπάνταης).

Έν προκειμένψ ή τερατώδης 
πλαστογραφία, ήτις έπιχειρεΐται 
ώς πρός τήν έκ τών απολαυών 
τοΰ προσωπικού έττιβάρυνσιν τής 
Τραπέζης συνίσταται είτε εις τήν 
προσθήκην κανδυλίων άσχετων 

πρός αΰτάς είτε εις προσθαφαιρέ­
σεις καί υπολογισμούς τείνοντας 
ν' αυξήσουν ταύτας εις εντυπω­
σιακόν ποσοστόν έπί τών άνεκ,κα- 
θαρίστων κερδών τής Τραπέζης.

Ουτω εμφανίζονται καί έξαί- 
ρονται (καί εις τό σημεΐον τούτο 
καί εις επόμενα τοΰ έν λόγω υ­
πομνήματος) ώς κονδύλιον τών 
δαπανών διά τό προσωπικόν, 
«αί δαπάναι πρός ένίσχυσιν τών 
ασφαλιστικών οργανισμών τοΰ 
προσωπικού πρός ένίσχυσιν τού­
των έν τή αντιμετωπίσει τών 
υποχρεώσεων των έναντι τών 
συνταξιούχων τέως υπαλλήλων 
τής Τραπέζης, οΐτινες άνευ τής 
έπιχορηγήσεως τών Ταμείων των 
ύπ’ αυτής θά είχον περιέλθει εις 
τήν έσχάτη,ν βαθμίδα ένδειας καί 
άπαθλ ιώσεως»! Άποσιω- 
π ά τ α ιι όμως, δτι τά κονδύ­
λιον τούτο δεν είναι είμή ά π ο- 
κατάστασι ς εις τά Τα­
μεία μικρού μέρους τής 
άνυπολογιστ ο 0 ζ η- 
ιμ ί ας, τήν όποιαν ταΰτα ΰπέ- 
στησαν έκ τών άθρόων κατά τά 
έτη 1953-1956, απολύσεων πολ- 
λώνέκατοντάδων (ιΰπερδισχιλίων) 
υπαλλήλων, (πλείστων με ολιγοε­
τή υπηρεσίαν), ώς και τών άπό 
τοΰ έτους 1947 μέχρι καί σήμε­
ρον συνεχ ι ζομένων προώρων πα­
ραιτήσεων υπαλλήλων, ένισχυομέ- 
νων πρός τούτο ύπό τής Τραπε- 
ζης, αί όποΐαι Απολύσεις καί πα­
ραιτήσεις άνέτρεψαν τάς ασφαλι­
στικός βάσεις τών Ταμείων καί 
μετέτρεψαν ταΰτα άπό1 τους ι­
σχυρότερους καί ύποδειγματικω- 
τέιρους ασφαλιστικούς οργανι­
σμούς, που ή σαν προηγουμένως, 
£ίς έπαίτας τής «βοήθειας» τής 
Τραπέζης. Τό μικρόν δέ τούτο μέ­
ρος τής τεράστιας ζημίας των ά- 
ποκαθιστφ ή Τράπεζα χα- 
ταβάλλουσα εις αύτά μικρόν μό­
νον μέρος έκ τών σοιβαρωτάτων 
ποσών, τά όποια άπέκέρ- 
6 ι σ ε ν έκ τής έ ξ ο ι- 
κονομήσεως τοΰ μι­
σθό λ ο γ ί ου τών ούτως ά- 
πολυθέντων καί παραιτηθέντων υ­
παλλήλων της. (’Επί τής δικαιο- 
λογητικής ταύτης βάσεως εστη- 
ρίχθη ή ψήφισις τοΰ ν. 3662)57 
ώς πρός τήν Εθνικήν Τράπεζαν). 
Καλόν θά ή το, λοιπόν, νά μή ό- 
μιλή «γιά σχοινί στο σπίτι τοΰ 
κρεμασμένου»...

Έξ άλλου, διά νά έξαγάγη τό 
κατ’ αυτήν «υπέρογκον» ποσο­
στόν τών 68,29% έπι τών ανεκ- 
καθαριστών κερδών τοΰ 1959 ως 
δήθεν πνριστών τήν έπιβάρυνσιν 
έκ τών δαπανών τοΰ προσωπικού 
(εις τάς όποιας, εϊπομεν, περι­
λαμβάνει κακώς καί τάς ενισχύ­
σεις της πρός τούς ασφαλιστι­
κούς όργαν ισμους)—ση με ι ωτ εον 
δτι, κατά τά έπιστημονικά συγ­
γράμματα καί τάς έγκυρους γνω- 
μας τών ίδικών έπί τής όργανώ- 
σεως καί λειτουργίας τών Τρα­
πεζών, τό ποσοστόν τούτο είναι 
εύλογον μέχρι τών 80% τών αν- 
ιεκικάθίαίρ'ίστωιν1 κερδών—καταφεύ­
γει, χωρίς νά έξηγή διατί;,— εις 
τήν προαφαίρεσιν, έκ τών άνεκκα- 
θαρίστων κερδών, τών γενικών ε­
ξόδων (56,6 έκατ.) καί τών φό­
ρων τής Τραπέζης (43,1 έκατ.). 
Μή tout0$ν προαφα ι ρουμενων kou 
περιοριζομένης τής έν λόγω δα­
πάνης έκ τών δραχ. 293,4 εκατ. 
τών άνακριβώς αναγραφόμενων 
£ίς τό υπόμνημα τής άντιδίκου 
εις τό ορθόν ποσόν τών δραχ.
285.8 (δπερ προκύπτει έκ τοΰ
καί ανωτέρω επικαλούμενου καί 
προσαγομενού έν φωτοτυπία α- 
ποσπάοματος—σελ. 46—έκ τού 
(απολογισμού αυτής διά τό έτος 
1959: άποδοχαί προσωπικού
240.9 έκατ. καί είσφοραί εις ά- 
σψαλιστ. Ταμεία 44,9 έκατ. = 
285,8), ή ώς άνω ποσοστιαία 
αναλογία περιορίζεται ε ΐ ς 
53,9%.

Λέγεται κατωτέρω (σελ. 5) 
εις το υπόμνημα τής Τραπέζης' 
«έν ώ κατ’ έτος εμφανίζεται ση- 
μαντικωτάτη άνοδος τού κονδυλί­
ου τών αποδοχών τοΰ προσωπικού.

έν τούτοι ς τά έτήσια κέρδη τής 
Τραπέζης τοΰ έτους 1959 είναι 
αΐσθητώς κατώτερα τών τοΰ έ­
τους 1958». Καί ά π ο σιω­
πά τ a ι (όμως καί διά τής 
άποσι ωπήσεως πραγ ματοπο ιεΐται 
ή παραχάραξις τής άληθείας), 
άφ’ ενός μεν δτι ή δήθεν σημαν- 
τικωτάτη άνοδος τοΰ κονδυλίου 
τών αποδοχών είναι περί τά 10% 
μόλις έτησίως καί οφείλεται α­
ποκλειστικό» ς εις τήν 
έπί τή βάσει τοΰ ίσχύοντος άργα. 
νισμοΰ φυσιολογικήν έξέλιξιν 
Τοΰ προσωπικού (προαγωγαί, 
πιροσαυξή,σιεί ς ευδόκιμου υπηρε­
σίας κλπ.), άλλα καί εις τήν 
πρόσληψιν νέου προσωπικού’. 
’Αφ’ έτερον άποσιωπάται δτι 
συγκρίνονται τά καθαρά 
κέρδη τών ετών 1958 καί 1959, 
τά όποια καθαρ άκέρδη καθορί­
ζονται κατά τήν βούλησιν τής 
Τραπέζης, αποτελούν, ώς αυτοτε­
λές κονδύλιον, λογιστι­
κήν καί μόνον έμφάνισιν καί 
οΰδαμώς ενδιαφέρουν διά τήν 
έκτίμησίν τής ένταύθα έκτιμη- 
τέας οικονομικής άντοχής τής 
Τραπέζης. Έν τούτοίς διά τήν 
έκτίμησίν ταύτην ώφειλε ν’ ά- 
ναφερθή εις άνεκκαθάρι- 
σ τ α κέρδη, τ ά όποια 
καί μόνον είναι λ η- 
π τ έ α ύπ’ δψιν καί 
τ ά όποια κατά τό 
1959 (δραχ. 529,23 έκατ.) εί- 
ν α ι άνώτερα τών 
τού 1958 (δραχ. 496.77 
έκ.)' κατά δραχ. 32, 
46 έ κ α τ. Διατί άποκρύπτει 
τήν άναμφισβήτητον ταύτην α­
λήθειαν ή Τράπεζα; Δικαιολογεί 
τάχα τοιαύτην συμπεριφοράν (έ- 
πίκλησίς καί υποβολή ανακριβών 
στοιχείων) απέναντι τοΰ δικα­
στηρίου ή άντιδικία πρός τό προ­
σωπικόν της:

Καί συνεχίζεται ή πλαστο­
γ ράφησις τής άληθείας:

α) «δεν ένεργούμεν τό έκ τού 
νόμου προβλεπόμενον καί έπι- 
τρεπόμενον όριον κρατήσεων 1 % 
δι’ αποσβέσεις άπισφαλών όπται- 
τήσεων»· έπι διώκεται ή έντύπω- 
σίς δτι.. χάριν του προσωπικού 
της παρανομεί ή Τράπεζα. Τό α­
ληθές είναι δτι δικαίωμα 
μόνον τή παρέχεται όπως κάμνη 
τοιαΰτας αποσβέσεις μέ ά νώ­
τα τ ο ν όριον τό 1% διά λό­
γους φορολογικούς.

6) «έξ αιτίας τοΰ προσωπικού, 
έν ώ πρέπει νά αύξάνωμεν, μει- 
ούμεν τάς κρατήσεις δι άπσθε- 
ματικά». Δεν όμιλε! όμως περί 
τών «άδηλων ή άφανών» άποθεμα- 
τικών, τά όποια δημιουργεί διά 
τής έμφανίσεως εις τον ισολογι­
σμόν μειωμένης τής άξίας στοι­
χείων τοΰ ένεργητικοΰ της π.χ. 
τά πλεΐστα τών άκινήτων της, 
παριστώντα αξίαν δισεκατομμυ. 
ρίων, έμφανίζονται έν αύτώ ώς 
άνευ άξίας μέ τιμήν δραχ. 1 !

Έκ περισσού σημειούται δτι 
κατά τά έτη 1956 καί 1957 ονδε- 
μία έγένετο κράτησις δι' άπαθε- 
ματικά.

γ) «δέν αύξάνομεν τό μέρισμα 
τών μετοχών καί ή έπί τής τρε- 
χοόσης άξίας τής μετοχής*άπόδο. 
σις τούτου άνέρχεται εις ποσο­
στόν κατώτερον τοΰ 4%». Έν 
τούτοις κατά τά έτη 1958 καί 
1959 έχορηγήθη πρώτον έκ 4% 
κατά τον ν. 2190)1920, αλλα 
καί δεύτερον (πέραν, επομένως, 
τού 4%) μέρισμα, ή δέ άπσδοσις, 
τήν όποιαν παριστά το καταβαλ- 
λόμενον μέρισμα έπί τής άξίας 
τής μετοχής, δέν μετράται έπί 
τής τρεχούσης άξίας, άλλ’ έπί 
τής ονομαστικής, διότι ή άνωτέ- 
ρα τής ονομαστικής άξίας τρέ­
χουσα τοιαύτη παριστφ έπαύξη- 
σιν το ΰκεφαλαίου (σημαντικωτά- 
την όταν είναι ώς εις την περι- 
πτωσιν τής άντιδίκου, κατά τα 
προειρημένα, υπέρ τά 50%, εις 
ήν ιδίως προβλέπει τις άγορά- 
ζων μετοχάς καί έκλέγων τάς τών 
στερεών καί έξελιξίμων επιχει­
ρήσεων.

5) Έξ όσων άναλυτικώς έξε- 
θέσαμεν καί άνεπτύξαμεν άνωτέρω 
καί τά οποία βεβαίως έχομεν ύπ' 
όφιν έκ τής άδιαλείπτου έκ τοΰ 
σύνεγγυς παρακολουθήσεως τών 
εργασιών τής Τραπέζης καί τών 
Αποτελεσμάτων των1 ώς όργανα 
τοΰ κυριωτέρου δημιουργού τής 
προόδου αυτής προσωπικού της, 
καθίσταται κατάδηλον δτι δέν ή- 
;το δυνατόν ποτό—έν άντιθεσει 
πρός τήν κραυγάζουσαν πραγ μα. 
τιικότητα καί τά πρός ταύτην 
συνδεδεμένα συμφέροντα τού προ­
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Τό Πρωτοβάθμιον Διαιτητικόν 
Δικαστήριον συνεδριάσαν δίς κα­
τά τήν τελευταίαν έ βδομάδαν τοΰ 
λήξαντος έτους συνεζήτησεν έπί 
τής προκυψάσης διενέξεως, ή ό­
ποια ώς γνωστόν ήχθη μέχρι αυ­
τού τή αιτήσει τών έργοδοτριών 
Τραπεζών, καί έξέδωκεν τήν ά- 
πόφασίν του τάς άπογευματινάς 
ώρας τής 27ης λήγοντας.

Ή άπόφασις, δι’ ής χορηγείται 
κλιμακωτή αΰξησις, 6% άπό 21) 
11)60 καί 3% άπό 1)10)61, ούδένα 
έξέπληξεν.

Τό Δικαστήριον καί δι’ αυτής 
τής άποφάσεώς του αύτοαπεδεί- 
χθη ώς τοιοϋτον σκοπιμότη- 
τος καί οΰχί δικαιοσύνης καθ’όσον 
ένεστερνισθη πλήρως τάς έργοδο- 
τικάς απόψεις τόσον ώς πρός τό 
ύψος τής «αύξήσεως» όσον καί ώς 
πρός τό «εύρημα» τών δόσεων. Ό 
Ν. 3239 ό προβλέπων τήν σύστα- 
σίν του καταδεικνύεται νόμος ε­
ναντίον τών έργατοϋπαλληλικών 
συμφερόντων καί υπέρ τών ’Εργο­
δοτών, σί όποιοι, βέβαιον, διά τήν 
προστασίαν του καταφεύγουν εις 
αυτόν, οσάκις αισθανθούν τήν πί- 
εσιν τών συνδικαλιστικών οργα­
νώσεων.

Οι Τραπεζοϋπάλληλοι ήκουσαν 
μέ αηδίαν τήν έν λόγφ άπόφασιν. 
Σχσλιάζοντάς την είπον δτι διά 
μίαν είσέτι φοράν σί στυγνοί έργο- 
δόται περιχαρακωμένοι εις τούς 
άντεργατικους νόμους τοΰ τύπου 
3239 άπέφυγον τήν χειρολαβήν 
τών έν άγανακτήσει ύπαλλήλων.

Τό κείμενον τής άποφάσεως μέ-

σωπικού —- ν' άναγνωρίσωμεν, 
κοοίπερ μή ύπάρχσυσαν, οικονομι­
κήν άδυνοομίαν τής Τραπέζης. Ή 
έπικαλουμένη ύπ’ αυτής άνακοί- 
νιωσις άπό 24.7.1959 τοΰ πρώ­
του μόνον έκ τών ήμετέρων σωμα­
τείων δέν περιέχει τοιαύ­
την άναγνώρισιν, άντιθέτως είναι 
σαφές δτι δέν όπτοδέχεται τον 
ισχυρισμόν1 τής Τραπέζης περί 
Αδυναμίας της, (όστίς μάλιστα 
δέν διετυπώθη καν ούτως άλλ’ ώς 
σκοπιμότης πρός αποφυγήν έμ­
φανίσεως τοΰ συνόλου τών οφει- 
λομένων έν μ ιό χρήσει), ύπε- 
χρεώθη δέ απλώς ν’ άποδεχθή τήν 
άπόφασιν τής διοικήσεως περί 
καταβολής εις δόσεις διά ν’ άνα- 
γνωρισθή κατ’ άρχήν έκ μέρους 
τής Τραπέζης ή οφειλή της έκ τής 
μή ένσωματώσεως εις τον βασι­
κόν μισθόν τών άπό τοΰ 1954 
χορηγηβεισών αυξήσεων, διότι 
διηνύομεν πλέον (τό 1959) τό 
τελευταΐέν έτος τής παραγραφής 
τών έκ τής αιτίας ταύτης προκυ- 
ψασών μισθολογικών διαφορών 
τοΰ έτους 1 954 καί δέν ήτο δυνα­
τόν νά συστήσωμεν τήν έγερσιν 
5.000 αγωγών έκ μέρους τών υ­
παλλήλων διά τήν διακοπήν τής 
παραγραφής. Σημειωτέον δτι ή- 
ικολούθησαν τήν άνωτέρω άνακοί- 
νωσιν α) ή άπό 28.7.1959 τού 
δευτέρου έξ ημών άποκρούσαντος 
τήν εις δόσεις καταβολήν (σχε­
τικόν 12) καί 6) τό άπό 20.7. 
1960 ψήφισμα τής συγκεντρώσε- 
ως τών μελών καί τών τεσσάρων 
σωματείων μας (σχετικόν 13) 
δΓ ού (έν Α 5 καί Δ 3) άξιούται 
ή άμεσος καταβολή τών καθυστε- 
ρ ο υμένων, έκ τής άνω αίτιας 
(καί άλλων), αποδοχών.

6) Ή άντίδικός μας Τράπεζα 
έπιθυμεΐ νά λάβη ύπ’ δψιν τό δι- 
καστήριον δτι «εις άπαν τό προ­
σωπικόν χορηγείται κατ' έτος υ­
πό τών άσφαλ ι στικών έταιρε ι­
ών «Εθνική» καί «Άστήρ» λόγφ 
προμηθειών δι’ άσψαλιστικήν 
τραπεζικήν παραγωγήν κλπ». Άς 
ικατατοπισθή λοιπόν άκριβώς τά 
δικαστήριον καί έπί τοϋ θέματος 
αυτού καί προκαλοϋμεν τήν Τρά­
πεζαν νά μάς διαψεύση. Ή Τρά­
πεζα έκ τής αιτίας ταύτης θά 
ήδύνατο νά έχη κέρδη έκ δραχ. 
16-17 έκατ. έτησίως. Π α ρ η- 
τ ή θ η τούτων (ώς ομολογεί εις 
τό υπόμνημά της σελ. 7)—άλλα

χρι στιγμής δέν έχει κοινοποιηθή 
εις τούς ένδιαφερομένους.

ΠΑΡΑΓΝΩΡΙΖΕΤΑΙ Η ΟΤΟΕ

"Αν καί άπό τής γνωστοποιή- 
σεως τής άποφάσεως τοϋ Δ. Δ. 
παρήλθεν ήδη 3ήμερον δέν συνε- 
κλήθη παρά τού αρμοδίου πρός 
τούτο μέλους, τό 'Εκτελεστικόν 
Συμβούλιον τής ΟΤΟΕ πρός έξέ- 
τασιν τής κατόπιν τής άποφάσεως 
ταύτης νεοδημιουργηθείσης κατα- 
στάσεως καί τήν χάραξιν τής τυ­
χόν κοινής οδού τήν οποίαν υ­
παγορεύει ή κοινή δι’ δλας τάς 
Τράπεζας Διαιτητική άπόφασις.

’Εκ τών ήμερησίων αθηναϊκών 
εφημερίδων καί έξ άνακοινώσεως 
τού Συλλόγου τής Τραπέζης τής 
'Ελλάδος, έπληροφορήθη ό συνα- 
δελφικός κόσμος τήν άπόφασιν 
του προειρημένου Συλλόγου, όπως 
έφεσιβάλλη τήν πρωτόδικον άπό- 
φασιν. Εις την αυτήν — κατά τάς 
πληροφορίας μας — άπόφασιν 
κατέληξαν καί οί Σύλλογοι τοΰ 
Προσωπικού τής Ίονιπής - Λαϊ­
κής.

Ή έν προκειμένφ σπουδή τής 
ήγεσίας τού Συλλόγου τών ύ­
παλλήλων τής 'Ελλοτραπέζης — α­
νεξαρτήτως τοϋ συμφόρου ή μή 
τής έφέσεως—δπως προσφυγή εις 
το Δευτεροβάθμιον Διαιτητικόν
Δικαστήριον τού Ν. 3239 άνευ 
προηγούμενης έστω σχετικής συ- 
ζητήσεως έν τώ Έκτελεοτικφ 
Συμβουλίω τής ΟΤΟΕ, έκρίθη οϋ- 
χί εξυπηρετούσα τό παντρεπεζιτι- 
κόν πνεύμα, καί έδωσεν λαβήν εις 
δυσμενή σχόλια.

χάριν τού προσωπικού; Άς ’ίδω­
μεν: είναι βέβαιον δτι έκ τού 
σημαντικού τούτου ποσού κατα­
βάλλει (έμψανιζομένη ώς ένεο- 
γούσα κατ’ εντολήν καί διά λο­
γαριασμόν τών εταιρειών) μόνον 

ι 3,2 έκοα-, διά τήν έν τφ ύπομνή- 
I ματί της αιτίαν, δηλαδή εις τό 
σύνολον τοΰ προσωπικού, δ ι Ο­
κό ψ α σ α άντιστοίχως 
άπό τής ένάρξεως 
τής καταβολής ταύ­
της τήν παροχήν τής 
δαπάνης καυσίμων. 
Τό δέ υπόλοιπον ποσόν κατά τό 
μέγ ιστόν μέρος δ ιατίθεται διά 
τήν έπιδότησιν 200 - 250 προ­
σώπων πρός δραχ. 3.500 μέχρι ς 
6.000 κατά μήνα, άλλα καί πέ­
ραν τών ποσών τούτων—πρός 
δημιουργίαν τού στρώματος τών 
προνομιούχων υπαλλήλων καί διά- 
βρωσιν τής ψυχικής καί έπαγγελ- 
ιματικής ένότητος. .

”Αν ή Τράπεζα είσήγεν είλι- 
κρινώς εις τά κέρδη της τά 16-17 
ταΰτα έκατ., θά εϊχομεν σαφή 
εικόνα τής δυναμικότητός της καί 
τών περιθωρίων της νά έλθη έν 
σοβαρωτέρφ πως μέτρω άρωγός 
εις άπαν τό προσωπικόν της, ά­
νευ σκανδαλωδών καί ΰστεροβού- 
λων διακρίσεων.

'Επομένως, χάριν έαυτής τής 
ιδίας καί δχι χάριν τοΰ προσω­
πικού παρητήθη τών έν λόγφ προ­
μηθειών της.

7) Ή έκ μέρους τής Τραπέ- 
ζης καταβολή τών βαρυνόντων τάς 
άποδοχάς τοΰ προσωπικού φόρων 
έλάμβανε χώραν άνέκαθεν καί 
δέν δύναται να ληφθή 6π’ δψιν 
ή παροχή αύτη διά νά έκτιμηθή 
ή άνδίγκη τής αϊτουμένης αύξή­
σεως, δΓ ήν μόνον τό πράγματι 
είσπροοττόμενον ύπό τοΰ υπάλλη­
λου ποσόν έχει σημασίαν.

Περαιτέρω τό υπόμνημα άνα- 
σκευάζει δΓ άδιασείστων στοι­
χείων τούς ισχυρισμούς τής Τρα­
πέζης δσον άφορά: 1) την μείω- 
σιν τού επιτοκίου καταθέσεων, 
2) τών έντοκων γραμματίων 3) 
έτησίαν κατά 10ο)ο αΰξησιν τής 
δοοπάνης διά τήν μισθοδοσίαν 
καί 4) τήν χο,ρηγη|θεΐσαν κατά 
Μάϊον τού 1959 αύξησιν άπό 
8—1 1ο)ο.

ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΘΗΛΕΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Έπί τών ιπτοβληθέντων προ 

καιρού, ύπό της σνσταθείσης 
πενταμελούς Επιτροπής, τρι­
ών ύπομνηιμάτων οχινοψών μέ 
ζητήματα τού Θήλεος Προσωπι­
κού παρεσχέθησαν άρι'μοδίως 
αί έξής πληροψορίαι:

1) Τό ζήτημα τής προαιρε­
τικής έξοδον μετά εικοσαετή υ­
πηρεσίαν αποτελεί θέμα τ ρο­
ποπο ιήσεως τού κανονισμού τού 
Ταμείου Συντάξεων τών Υ­
παλλήλων, μή δυνοομένης νά 
περιληφβή σχετικής διατάξεως 
εις τον ’Οργανισμόν Υπηρε­
σίας.

ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΙΑΤΙΚΕΣ
ΕΟΡΤΕΣ

Μέ τήν ευκαιρία τών εορτών έ- 
δόβη τήν 26)12)60 θεατρική παι­
δική παράστασις εις τό θέατρον 
Ίντεάλ παρά τού Συλλόγου τής τ. 
Τραπέζης ’Αθηνών, πρός ψυχαγω­
γίαν τών τέκνων τών μελών του.

'Ωσαύτως τήν 28ην ίδιου μηνός 
ώργανώβη έν τώ θεάτρω «Κεντρι­
κόν» παρομοία εορτή παρά τών 
Συλλόγων τής Ίονικής - Λαϊκής.

Τήν 30 Δεκεμβρίου τά τέκνα 
τών μελών τοΰ Συλλόγου μας 
παρηκολούθησαν παιδικήν θεατρι­
κήν παράστασιν εις τό θέατρον 
«Ίντεάλ».

2) Ή παράτασις τού ορίου· 
ήλικίας τού θήλεος Προσωπικού 
άπό τού 50ου εις τό 55ον έ­
τος 6ά συζητηθή ύπό τής άρ- 
ιμοδίας Επιτροπής τής έπεξερ- 
γαζομένης τό ύπό τού Δ. Σ. 
τού Συλλόγου τών Ύπαλλήλων 
τής ΕΤΕ ύποβληθέν σχέδιον 
νέου ’Οργανισμού.

3) Ή Διοίκησις συμφωνεί 
μέ τό ύποβληθέν αίτημα περί 
παραλλήλου έξελίξεως άπό ου­
σιαστικής άπόψεως καί τού θή­
λεος προσωπικού, τηρούμενων 
βεβαίως τών άπαιτουμένων και 
διά τούς άρρενας συναδέλφους 
προϋποθέσεων. Τούτο θά άπο- 
τελέση άντικιείμενον συζητήσε­
ων τής πραμνησθείσης Επι­
τροπής θά περιληφθή δέ σχε­
τική διάταξις εις τον ύπό κα­
τάρτια ιν νέον ’Οργανισμόν.

ΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓΑΙ
Έπερατώθησαν αί προαγωγαί 

τών Ύπ)χών πρός τμηματάρχας Β 
καί αναμένεται ή κοινοποίησις τής 
σχετικής εγκυκλίου. ’Επίσης έπε- 
ρατώθη ή πρόκρισις τών τμημα- 
ταρχών Β πρός Α.

ΧΑΡΙΣ ΑΝΑΠΑΥΛΑ
(Συνέχεια έκ τής 1ης σελίδας)

κρίθη δυστυχώς ή έπίδειξίς των εις τήν αρπαγήν έκ τοϋ 
στόματος τοϋ Προσωπικού τών ψιχίων τής τακτικής έπί 
έτη καταβαλλομένης «εκτάκτου» ένισχόσεως· «Ποντά­
ροντας» κατ’ άρχάς εις τήν συνέπεια τών κληρονομη- 
θεισών δυσχερειών ύψισταμένην ποιάν τινα χαλάρωσιν 
εις τάς σχέσεις τών διαφόρων συλλόγων ήσκησαν μίαν 
παρελκυστικήν τακτικήν διά συνεχών καθησυχαστικών 
διαβεβαιώσεων. "Οτε όμως άντελήφιθησαν ότι ή ψυχι­
κή ένατης τοϋ Προσωπικού δέν δύναται νά διασπασθή 
παρά τον άσκρόμενον εις τινα μερίδα τούτου εκβια­
σμόν έξηκόντησαν τό ξηρόν ό χ ι προβάλλοντες ώς 
πρόφασιν την Κυβερνητικήν άπαγόρευσιν. Διαψεύδον- 
ται έπισήμως. Δέν έρυθριοϋν όμω·ς καθ’ όσον μέ τήν 
εντροπήν ενοχλητικήν καί ώς έκ τούτου άνεπιθύμητον 
σύζυγον έλαβον προ πολλοΰ διαζύγιον. Απεναντίας. 
ΧρησιμοποιοΟντες ποικιλοτρόπως τούς έν ένεργεία καί 
άπομαχία «συνδικαλιστάς» οργανώνουν άπεργοσπα- 
στικόν μηχανισμόν καί όταν οδτος διαλύεται ώς ιστός 
αράχνης προ τής συμπαγούς μάζης τών Συναδέλφων 
ενθυμούνται τά ισχυρά τους «μέσα», τά όποια περιέρ­
γως λησμονούν όταν πρόκειται διά τήν έπίλυσιν καί 
αυτών τών άφορόντων τήν Τράπεζαν ζητημάτων —καί 
προκαλοϋν τήν κυβερνητικήν έπέμβασιν. ’Αλλά καί ό­
ταν βραδύτερον, τό σύνολον τών Ελλήνων εργαζομένων 
εγείρεται ώς εις άνθρωπος, διά τήν διεκδίκηοιν αυξή­
σεων. αί όποΐαι δέν άντεπροσώπευον πλέον είμή μέρος 
τής συνεπεία τής έν τώ μεταξύ έπελθούσης αύξήσεως 
τών τιμών άπολεσθείσης αγοραστικής δυνάμεως τών 
μισθών, οί γνωστοί κύκλοι τής Εθνικής προμαχούν εις 
τήν κατά τών εργαζομένων αντίστασιν τών εργοδο­
τών.

Έξ άλλου καί μία άναπόλησις τών ολίγων πού έπε- 
τεύχθησαν αποβαίνει έξόχως διδακτική, διότι μαρτυ­
ρεί ότι ούδέν έχορηγήθη καλοπροαιρέτως καί έξ Ιδίας 
πρωτοβουλίας. Τά πάντα άπεσπάσθησαν κατόπιν σκλη­
ρών καί μακρών αγώνων. Χαρακτηριστικωτέρα έν προ- 
•κειμένω παραδείγματα είναι τά εις ασφάλιστρα μετα- 
βαπτισθέντα καύσιμα τού 1958 καί τά εις δόσεις κα­
ταβαλλόμενα, έστω καί κολοβωμένα, αναδρομικά έκ 
προαγωγών παρελθόντων ετών. Ή απροθυμία μάλιστα 
διά τήν έπίσπευσιν τής καταβολής τών δόσεων, δοθέντος 
ότι ύφίστανται πάσαι αί π:ρός τούτο προϋποθέσεις, μαρ­
τυρεί τήν ενδιάθετον θέλησιν τών ισχυρών τής Τραπέ­
ζης μας νά προκαλοϋν στέρήσεις εις τούς έκ τοΰ χθες 
συναδέλφους των.

Πικρόν, αλλά άλάνθαστον εξάγεται έκ πάντων τών 
προεκτιθέντων τό συμπέρασμα ότι ενώ διά τούς περισ­
σοτέρους έκ τών εργαζομένων τής γής ή διεκδ^κησις 
τών αιτημάτων των είναι μόνον ζήτημα προβολής καί 
άποδείξεως ώρισμένων στοιχείων, μεθ’ ό επακολουθεί 
ή έπί τής βάσεως τής κοινής λογικής καί τής καλής πί- 
στεως συζήτησις, έξευρισκομένης πάντοτε δικαίας καί 
ηθικής λόσεως, διά τούς "Ελληνας εργαζομένους γενι- 
κώτερον καί διά τούς Υπαλλήλους τής Εθνικής Τρα­
πέζης τής Ελλάδος είδικώτερον έν μόνον υπάρχει μέ­
σον άποσπάσεως τών απαραιτήτων διά τήν συντήρησιν. 
Ό' αδιάλειπτος ά γ ώ ν . Πασα άλλη οδός 
προτεινομένη ύπό τών σειρήνων τών γνωστών κύκλων 
είναι ολισθηρά καί οδηγεί εις την οριστικήν καί άπο- 
πνυκτικήν άποτελμάτωσιν.

Τό λήξαν έτος ύπήρξεν έκ τών πραγμάτων δυσχε­
ρές. Ή κατηγορηματική Κυβερνητική άπαγόρευσις Kaj. 
ή αδίστακτος χρησιμοποίησις τού κρατικού μηχανισμού 
διά τήν ύποστήριξιν τών εργοδοτών ώρθωσε ανυπέρ­
βλητα εμπόδια.

Εμπόδια τά όποια μόνον ή συνεχής, καί συνεπής 
συνδικαλιστική προβολή δύναται νά λυγίση.

Έλπίζομεν ότι πλεΐσται εξελίξεις, αΐτινες ήδη δια- 
φαίνονται εις τον ορίζοντα τού άνατέλλοντος έτους θά 
διευκολύνουν τήν έπίλυσιν τών βασικών τουλάχιστον 
αιτημάτων. Άρκεΐ μόνον, ή συλλογική μας συγκρότη- 
σις νά καθίσταται όλονέν συμπαγέστερα καί μαχητικω- 
τέρα. Τούτο αποτελεί έργον όλων μας εις τό όποιον 
όφείλομεν νά έπιδοθώμεν χωρίς ανάπαυλαν.


