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ΟΡΘΟΛΟΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΗ  

∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΕΝΕΡΓΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΕΡΓΙΑΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ 

 

Με αίσθημα ευθύνης και καταβάλλοντας έντονες προσπάθειες, επιλέξαμε δράσεις 

και ενέργειες περισυλλογής και οικονομικού νοικοκυρέματος του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. 

Παρά τις αντίξοες και δύσκολες οικονομικές συνθήκες (συνεχείς εθελούσιες 

έξοδοι), που αντιμετώπισε ο Σ.Υ.Ε.Τ.Ε., προβήκαμε σε ορισμένες αναγκαίες περικοπές 

από το σκέλος των δαπανών και τελικά, με υπομονή και επιμονή σε ρυθμίσεις χρεών 

και αποτελεσματικότερη διαχείριση των πόρων, έγινε κατορθωτό να υπάρξει θετικό 

αποτέλεσμα στα οικονομικά. Η επίτευξη του στόχου της οικονομικής αυτοδυναμίας και 

ανεξαρτησίας είναι καθοριστικής σημασίας για τη λειτουργία του Συλλόγου και 

αποτελεί βασική προϋπόθεση για την εφαρμογή των αναγκαίων πολιτικών. 

Αυτή η οικονομική κατάσταση μας δίνει πλέον τη δυνατότητα να 

ενεργοποιήσουμε το Απεργιακό Ταμείο. Μετά από απόφαση του ∆.Σ. του 

Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. στις 29 Μαρτίου 2018 ενεργοποιείται το απεργιακό ταμείο και αφορά στις 

απεργίες που έγιναν από 18/9/2013  μέχρι 31/12/2017. 

Σύμφωνα με την απόφαση του ∆.Σ. και στα πλαίσια του ισχύοντος κανονισμού 

θα καταβληθεί σε κάθε συνάδελφο, στον λογαριασμό μισθοδοσίας του, εντός των 

επόμενων ημερών, το ποσό ως εξής: 

 5 & 6 ημέρες απεργίας τουλάχιστον, το 15% της παρακράτησης των μικτών 

αποδοχών. 

 7 & 8 ημέρες απεργίας τουλάχιστον, το 20% της παρακράτησης των μικτών 

αποδοχών. 

 9 & 10 ημέρες απεργίας τουλάχιστον, το 30% της παρακράτησης των μικτών 

αποδοχών. 



 11 & 12 ημέρες απεργίας τουλάχιστον, το 40% της  παρακράτησης των μικτών 

αποδοχών. 

 13 και έως 16 ημέρες απεργίας τουλάχιστον, το 50% της παρακράτησης των 

μικτών αποδοχών. 

 

 

 

 
 

                             Με συναδελφικούς χαιρετισμούς 

                           Για το ∆ιοικητικό Συμβούλιο 
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