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ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι, 

 

Η Ο.Τ.Ο.Ε. έστειλε πρόσκληση διαπραγμάτευσης για την Κλαδική ΣΣΕ προς τις 

Τράπεζες και προσδιόρισε το ανώτατο χρονικό όριο για την ολοκλήρωση των 

διαπραγματεύσεων και την υπογραφή της ΣΣΕ, τα τέλη Μαρτίου 2016 (ημερομηνία 

λήξης της μετενέργειας σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο). 

Επειδή η Επιχειρησιακή Συλλογική Σύμβαση ΣΥΕΤΕ – Διοίκησης λήγει την 

31/12/2015 (ταυτόχρονα με την Κλαδική ΣΣΕ) και προκειμένου να υπάρξει 

συντεταγμένη προσπάθεια της Κλαδικής μας Οργάνωσης, με στόχο το καλύτερο 

δυνατό αποτέλεσμα για όλους στη νέα Κλαδική ΣΣΕ, η ΟΤΟΕ κάλεσε τον ΣΥΕΤΕ να 

αναβάλλει τις όποιες ενδεχόμενες συζητήσεις με τη Διοίκηση της ΕΤΕ στο παραπάνω 

χρονικό διάστημα για τη σύναψη Επιχειρησιακής Συλλογικής Σύμβασης.  

Ανταποκρινόμενοι στην αναγκαιότητα συντονισμού των προσπαθειών της 

ΟΤΟΕ για την Κλαδική Σύμβαση με τις ενέργειες του ΣΥΕΤΕ, που αφορούν στην 

επιχειρησιακή δράση για την επίτευξη των κοινών μας επιδιώξεων, απευθυνθήκαμε 

στη Διοίκηση της ΕΤΕ, ώστε να υπάρξει τρίμηνη παράταση της Επιχειρησιακής 

Συλλογικής Σύμβασης και να μετατεθεί η λήξη της τον Μάρτιο του 2016. 

Η Διοίκηση ανταποκρίθηκε θετικά και αναμένουμε από τους νομικούς 

συμβούλους του ΣΥΕΤΕ και της ΕΤΕ να ρυθμίσουν και τυπικά το διαδικαστικό 

ζήτημα, ώστε επί του συγκεκριμένου θέματος να αποφασίσει άμεσα το ΔΣ του 

ΣΥΕΤΕ. 

 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 


