
Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. – ΣΥ.ΤΑ.ΤΕ. – ΣΥ.Π.ΕΚΤΕ. 
 
   Αρ. Πρωτ. 240383         Αθήνα, 13.10.2004 

 

ΔΙΕΚΔΙΚΟΥΜΕ 
ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΠΟΥ ΘΑ ΚΑΛΥΠΤΟΥΝ ΤΙΣ ΑΝΑΓΚΕΣ και 

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
 

  
► 1500 άτομα φεύγουν με την εθελουσία εκ των οποίων οι 
► 1050 εργάζονται στο Δίκτυο 
 
► 700 προσλήψεις ζήτησαν οι Διευθυντές Δικτύου πριν την 
 εθελουσία για να λειτουργήσει σωστά το Δίκτυο. 
 
► 450 νέες προσλήψεις πρότεινε χθες η Διοίκηση για να 
 καλυφθούν τα κενά !!! 
 
 Η Διοίκηση στη χθεσινή συνεδρίαση της Επιτροπής Αναγκών 
της Τράπεζας πρότεινε να προσληφθούν  450 άτομα για να 
αντιμετωπισθούν οι επιπτώσεις από την εθελουσία. 
 Με αυτούς θεωρεί ότι θα ενισχύσει το Δίκτυο, θα κρατήσει το 
μερίδιο της Αγοράς, θα στηρίξει τα καταστήματα και δεν θα 
δημιουργήσει προβλήματα στις εργασιακές σχέσεις των 
συναδέλφων!!! 
 Μπροστά σε αυτήν την καινοφανή λογική οι Σύλλογοι 
(ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ, ΣΥΠΕΚΤΕ) συγκάλεσαν έκτακτο Διοικητικό 
Συμβούλιο σε κοινή συνεδρίαση  αύριο,  Πέμπτη 14/10/04. 
 Σκοπός μας είναι να πραγματοποιήσουμε μαζικό διάβημα την 
ώρα που θα συνεδριάζει αύριο γι΄αυτό το θέμα το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Τράπεζας, προκειμένου να εκφράσουμε τη 
διαμαρτυρία μας και να απαιτήσουμε αύξηση  του αριθμού των 
προσλήψεων ώστε να καλυφθούν οι ανάγκες που προέκυψαν από 
την εθελουσία. 
 Καλούμε όλους τους εργαζόμενους να βρίσκονται ενωμένοι 
γύρω από τη συνδικαλιστική τους εκπροσώπηση ώστε να 
ακυρώσουμε προσπάθειες υποβάθμισης των εργασιακών μας 
σχέσεων. 
 Διεκδικούμε:  

• Την υπογραφή ικανοποιητικής Επιχειρησιακής Σύμβασης και 
• Αντίστοιχες προσλήψεις που θα καλύπτουν τις ανάγκες που 

δημιουργήθηκαν. 
 
 
ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΑΠΕΡΓΙΑΚΗ ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 

 
Τα Διοικητικά Συμβούλια των Συλλόγων 

 


