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 Να τετραγωνίσει τον κύκλο των ελλειμμάτων με μείωση των εργοδοτικών ασφαλιστικών 

εισφορών επιχειρεί η Διοίκηση τη Εθνικής με την ένταξη του Επικουρικού Ταμείου στο 

νεοσύστατο και μηδέποτε λειτουργήσαν, ΕΤΑΤ. 

 Στην «Γνώμη» που κλήθηκε να καταθέσει ο Σύλλογος Υπαλλήλων (ΣΥΕΤΕ) επί του 

σχετικού αιτήματος της τράπεζας (28.4.2006) για ένταξη του Επικουρικού Ταμείου στο ΕΤΑΤ, 

εκφράζεται με έντονο και κατηγορηματικό τρόπο η αντίθεση του συνόλου των εργαζομένων σε 

μια τέτοια εξέλιξη. 

 Ειδικότερα η άρνηση του ΣΥΕΤΕ εδράζεται στους ακόλουθους λόγους: 

1.- Επιχειρείται η κατάργηση ενός φορέα Επικουρικής ασφάλειας που ιδρύθηκε με 

Επιχειρησιακή Συλλογική Σύμβαση Εργασίας, κάτι που έρχεται σε ευθεία σύγκρουση με τους 

κανόνες δικαίου και την έννομη τάξη. 

2.- Θα μειωθούν οι εισφορές κάτι που ναι μεν θα ενισχύσει την κερδοφορία της τράπεζας, 

θέμα που βρίσκεται στην κορυφή της κυβερνητικής ατζέντας, αλλά, ταυτόχρονα η εξέλιξη αυτή 

συνεπάγεται μείωση των αποδοχών (συντάξεων) και αύξηση των ελλειμμάτων. Δηλαδή το 

Ταμείο θα περάσει στο «κόκκινο». 

 Προειδοποιούμε την κυβέρνηση και την Διοίκηση ότι εμείς οι εργαζόμενοι στην Εθνική θα 

αντιδράσουμε δυναμικά σε περίπτωση που εμμείνουν στην υπαγωγή του Επικουρικού Ταμείου 

στο ΕΤΑΤ, στο βαθμό που αυτό συνεπάγεται μείωση των ασφαλιστικών μας δικαιωμάτων. 

 Παράλληλα θέλουμε να σημειώσουμε και τις προσωπικές ευθύνες των μελών της 

διοίκησης του ΕΤΑΤ στην περίπτωση που προχωρήσουν, μονομερώς, στην αποδοχή της 

αίτησης που έχει υποβάλει η Εθνική Τράπεζα. 
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