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ΧΩΡΟΤΑΞΙΚΑ ΚΤΙΡΙΩΝ 

 
Στα πλαίσια των παρεμβάσεων του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. για τα προβλήματα της εργασιακής καθημερινότητας 
πραγματοποιήθηκε, την Τετάρτη 17 Δεκεμβρίου, συνάντηση του Προεδρείου με τη Διοίκηση προκειμένου να 
ενημερωθεί ο Σύλλογος για τις σχεδιαζόμενες χωροταξικές αλλαγές στα κτήρια όπου κυρίως στεγάζονται 
Διευθύνσεις (relocation project). 

Από την πλευρά της Διοίκησης συμμετείχαν η Γενική Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού, κα. Μ. Νεμφάκου, ο 
Γενικός Διευθυντής Group CFO, κ. Χ. Χριστοδούλου, ο Γενικός Διευθυντής Λειτουργικής Στήριξης, κ. Ε. Μολυβιάτης, 
ο Β. Γεν. Διευθυντής Λειτουργιών, κ. Α. Δίβαρης, ο Β. Γεν. Διευθυντής Πληροφορικής κ. Ε. Κορορός, ο Επικεφαλής 
του Γρ. Εργασιακών Σχέσεων, Δικηγόρος κ. Χ. Βλασσόπουλος, ο Επικεφαλής του Έργου κ. Ζ. Αράζ και ο εκπρόσωπος 
του αρχιτεκτονικού γραφείου που έχει αναλάβει το Έργο, κ. Γ. Τσολάκης. 

Ο εκπρόσωπος του αρχιτεκτονικού γραφείου πραγματοποίησε μια σύντομη παρουσίαση του έργου και αναφέρθηκε 
πιο αναλυτικά στις προδιαγραφές και στις λειτουργικότητες των νέων σχεδιαζόμενων χώρων. 

Συνοπτικά: 

• Οι νέοι χώροι θα είναι στη λογική του open space και είναι σχεδιασμένοι να περιλαμβάνουν από 15 έως 60 
θέσεις εργασίας. 

• Έχουν προβλεφθεί κοινόχρηστοι χώροι (πχ. κουζίνες) και κλειστοί χώροι συναντήσεων (meeting rooms). 
• Δίνεται έμφαση στον προσανατολισμό, τον φωτισμό, τον αερισμό των χώρων και τα υλικά κατασκευής. 
• Ειδικά για τα θέματα του θορύβου, λόγω των open space χώρων, θα προηγείται ακουστική μελέτη (πριν την 

παράδοση του κάθε χώρου) καθώς έχει ληφθεί πρόβλεψη για ηχοαπορροφητικά υλικά κατασκευής και έχουν 
τεθεί συγκεκριμένα όρια και προδιαγραφές. 

• Θα υπάρχει δυνατότητα για εύκολη αναδιάταξη και προσαρμογή των χώρων ανάλογα με τις λειτουργικές 
ανάγκες. 

Κατά τη διάρκεια των διασκευών και των χωροταξικών εργασιών στα μεγάλα κτήρια, και όπου απαιτηθεί, θα 
χρησιμοποιηθούν διαφορετικά μισθωμένα κτήρια για την προσωρινή μεταστέγαση όσων εργαζόμενων χρειαστεί να 
μετακινηθούν προκειμένου να ολοκληρωθούν οι εργασίες. 

Το έργο θα υλοποιηθεί σταδιακά και εκτιμάται ότι θα ολοκληρωθεί το 2029. 

Από την πλευρά μας τονίσαμε την ανάγκη οι όποιες αλλαγές να υπηρετούν τη δημιουργία συνθηκών για ένα 
καλύτερο, σύγχρονο και πιο λειτουργικό εργασιακό περιβάλλον και να βρίσκονται σε συμφωνία με τους κανόνες 
υγείας και ασφάλειας στους χώρους εργασίας. 

Παράλληλα θέσαμε και μία σειρά ζητημάτων, όπως: 

• Να εξεταστεί ο περαιτέρω περιορισμός του μέγιστου αριθμού γραφείων ανά ενιαίο χώρο. 
• Με δεδομένο ότι στα νέα σχέδια δεν περιλαμβάνονται ξεχωριστά γραφεία για τους Υποδιευθυντές, να 

επανεξεταστεί η σχετική πρόβλεψη για λόγους λειτουργικούς και υπηρεσιακούς. 
• Να υπάρξει μέριμνα και να ενταθούν οι προσπάθειές από όλες τις εμπλεκόμενες πλευρές για επάρκεια χώρων 

στάθμευσης, ειδικά για τα 3 μεγάλα κτήρια (Γέρακας, Λεωφ. Αθηνών, Λεωφ. Πειραιώς). 

http://www.syete.gr/
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• Να διασφαλιστεί το ζήτημα της καθημερινής καθαριότητας, ιδιαίτερα από τη στιγμή που τα γραφεία θα είναι 

κοινόχρηστα. 
• Να υπάρξει ειδική μέριμνα για τη μετακίνηση των εργαζομένων (λεωφορεία) στα κτήρια που θα 

χρησιμοποιηθούν προσωρινά. 

Η Διοίκηση δεσμεύτηκε ότι θα εξετάσει όλα τα ζητήματα που τέθηκαν από τον Σ.Υ.Ε.Τ.Ε.. 

Τέλος, συμφωνήθηκε να υπάρχει τακτική επικοινωνία και να συνεχιστούν οι συναντήσεις μεταξύ Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. – 
Διοίκησης προκειμένου η υλοποίηση του έργου να προχωρήσει με σεβασμό στις ανάγκες αλλά και στις απαιτούμενες 
συνθήκες εργασίας των συναδέλφων ώστε το αποτέλεσμα να οδηγεί σε ένα καλύτερο και πιο λειτουργικό εργασιακό 
περιβάλλον. 

Ο Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. θα παρακολουθεί από κοντά την εξέλιξη του έργου και θα κρατάει ενήμερους τους εργαζόμενους. 

 

 

 
Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Ο Πρόεδρος 

 
Ο Γεν. Γραμματέας 

 
  

Αθανάσιος Ντεκουμές Κυριάκος Μούτσης 
 

 

 

 

Πατήστε ΕΔΩ για να συμμετέχετε στην Κοινότητα Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. στο Viber 

 

 
 

https://invite.viber.com/?g2=AQAsJYp3DNmNcVTP6LXoFqyWLdG7KGhPf%2B3j9pSCi6e9OFjczhZj%2B6nIMqfqZF2a

