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Ανακοίνωση Νο 90           

   Αθήνα, 27/8/2026 

 

 

ΕΦΑΠΑΞ: 
ΣΕ ΠΛΗΡΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟ ΝΕΟ ΤΑΜΕΙΟ (ΤΕΑ-ΕΤΕ) 

Πρόσβαση για όλους μέσω του site: tea-ete.gr 
 

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι, 

Από την Δευτέρα 27.7.2026 είναι πλέον διαθέσιμες προς τους εργαζόμενους-ασφαλισμένους όλες οι 
λειτουργίες του Ταμείου Επαγγελματικής Ασφάλισης (ΤΕΑ-ΕΤΕ), μέσω της ιστοσελίδας tea-ete.gr. 

Έτσι, μέσω του site δίνεται πλέον ηλεκτρονικά η δυνατότητα σε κάθε ασφαλισμένο: 

✓ Να βλέπει αναλυτικά, και ανά πάσα στιγμή, το συνολικό ποσό της ατομικής του μερίδας (ισχύς 
από 1.1.2025). 

✓ Να δει το ποσό που δικαιούται με βάση τις προϋποθέσεις του πρώην ΤΑΠΕΤΕ (με ημερομηνία 
υπολογισμού την 31.12.2024).  

Επισημαίνουμε για άλλη μια φορά ότι το ποσό αυτό είναι απόλυτα διασφαλισμένο και 
εγγυημένο από την Τράπεζα (το ακριβές ποσό για κάθε ασφαλισμένο εμφανίζεται αν στην αρχική 
σελίδα, στις «πληροφορίες» επιλέξουμε «οι παροχές σας»). 

✓ Να μεταβάλει το ποσοστό εισφοράς του 2 φορές τον χρόνο και με εύρος από 0% έως 18%. 

Ειδικά για την πρώτη αλλαγή του ποσοστού εισφοράς του εργαζόμενου, αυτή μπορεί να 
πραγματοποιηθεί από τους ασφαλισμένους ως την 31.8.2026. Σε διαφορετική περίπτωση το 
ποσοστό κράτησης θα διαμορφωθεί αυτόματα σε 5%. 

✓ Να μεταβάλει τις επενδυτικές του επιλογές. 

✓ Να έχει πρόσβαση σε κάθε χρήσιμη πληροφορία. 

Σημειώνουμε ότι κατά την πρώτη σύνδεση ο εργαζόμενος θα πρέπει να ορίσει κωδικό πρόσβασης 
εισάγοντας το ατομικό του e-mail της Τράπεζας (xxxxxxxx@nbg.gr) και να ακολουθήσει τις οδηγίες 
που θα λάβει άμεσα στο e-mail του. 

 

 
 
 
 
 
 

http://www.syete.gr/


ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ  2 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

 

 

Ο ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΜΑΣ – Η ΔΥΝΑΜΗ ΜΑΣ 

 
Συναδέλφισσες, συνάδελφοι, 

Με την ολοκλήρωση όλων των απαιτούμενων ενεργειών (συγκρότηση οργάνων, έγκριση θεσμικών 
κειμένων, πλήρης ανάπτυξη λειτουργιών του ΤΕΑ-ΕΤΕ) κλείνει με τον καλύτερο δυνατό τρόπο ένας 
μεγάλος κύκλος αβεβαιότητας που έβαλε σε τεράστιο κίνδυνο μία τόσο σημαντική παροχή για τους 
εργαζόμενους. Μέσα από την ιστορική συμφωνία με την Διοίκηση, καταφέραμε: 

 Να διασφαλίσουμε στο ακέραιο την παροχή του ΤΑΠΕΤΕ, χωρίς καμία περικοπή. 
 Να δώσουμε οριστική λύση αλλά και νέα προοπτική και δυναμική σε μία κρίσιμη και κορυφαία 

παροχή, όπως είναι το Εφάπαξ, τόσο για τους υφιστάμενους εργαζόμενους, όσο και για τις 
επόμενες γενιές εργαζομένων, μέσω των προβλέψεων του Καταστατικού του ΤΕΑ-ΕΤΕ και τον 
τρόπο με τον οποίο υλοποιήθηκε η μετατροπή του ΤΑΠΕΤΕ. 

 

Όσον αφορά σε όσα ανεύθυνα και ατεκμηρίωτα εξακολουθούν να διαδίδουν κάποιοι συνδικαλιστικοί 
κύκλοι, το μόνο που έχουμε να σχολιάσουμε είναι ότι οι μόνοι «χαμένοι» είναι όσοι επιμένουν να 
«τζογάρουν» τη συνδικαλιστική τους επιβίωση στα ψέματα, τη διαστρέβλωση των γεγονότων, την 
παραπληροφόρηση και τον φόβο. 

Τους παραδίδουμε στην κρίση των εργαζόμενων. 

Ο Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. υπενθυμίζουμε έχει ήδη απαντήσει αναλυτικά και απολύτως ΤΕΚΜΗΡΙΩΜΕΝΑ για 
ΟΛΑ, μέσα από τα ίδια τα ΘΕΣΜΙΚΑ ΚΕΙΜΕΝΑ (Καταστατικά, Νόμοι κτλ.), με την ανακοίνωση μας 
80/22.4.2026 την οποία μπορείτε να διαβάσετε ΕΔΩ. 

Ο Σύλλογός μας, με υπευθυνότητα, μεθοδικότητα, γνώση και στρατηγική συνεχίζει να παρεμβαίνει 
και να διαπραγματεύεται με επιτυχία και με μοναδικό γνώμονα τόσο τη διασφάλιση, όσο και τη 
διεύρυνση των εργασιακών δικαιωμάτων όλων των εργαζόμενων στην Εθνική Τράπεζα. 

 

 
Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Ο Πρόεδρος 

 
Ο Γεν. Γραμματέας 

 
  

Αθανάσιος Ντεκουμές Κυριάκος Μούτσης 
 

 

 

 

 

Πατήστε ΕΔΩ για να συμμετέχετε στην Κοινότητα Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. στο Viber 

 
 

https://www.syete.gr/wp-content/uploads/2026/04/%CE%91%CE%9D%CE%91-80-%CE%95%CE%A6%CE%91%CE%A0%CE%91%CE%9E-%CE%97-%CE%91%CE%9B%CE%97%CE%98%CE%95%CE%99%CE%91.pdf
https://www.syete.gr/wp-content/uploads/2026/04/%CE%91%CE%9D%CE%91-80-%CE%95%CE%A6%CE%91%CE%A0%CE%91%CE%9E-%CE%97-%CE%91%CE%9B%CE%97%CE%98%CE%95%CE%99%CE%91.pdf
https://invite.viber.com/?g2=AQAsJYp3DNmNcVTP6LXoFqyWLdG7KGhPf%2B3j9pSCi6e9OFjczhZj%2B6nIMqfqZF2a

